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TISZTELT KEPVISELO-TESTULET !

A koltségvetesi szerv vezetdje részére az allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. térvény
97. 8 (1) bekezdése eléirja, hogy az éves beszdmold keretében a folyamatba épitett el6zetes
és utolagos vezetoi ellenérzésroél szamoljon be.

Az Onkormanyzatok mitkddésérél szol6 1990. évi LXV. torvény 92. § (10) bekezdése elsirja,
hogy a zarszdmadassal egyidejileg a Képviselo-testilet elé kell terjeszteni az éves
Osszefoglaldo  ellenérzési  jelentést. Fentiek figyelembevételével Tapolca varos
Onkormanyzatanal elvégzett 2007. évi ellendrzési tevékenységrol az alabbi tajékoztatast
adom:

2007. évben a folyamatba épitett el6zetes es utdlagos vezetdi ellenérzés valamint a belsé
ellenérzés mitkodtetésének a jegyzé eleget tett.

A FEUVE rendszer m#kodtetése

A FEUVE rendszer létrehozasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért a koltségvetési szerv
vezetoje felel. Az ezzel kapcsolatos felelésségi nyilatkozat tételi kotelezettség (217/1998.
(X11.30.) Korményrendelet) el6irdsaval fokozodik a vezetéi elszamoltathatdsag.

Tapolca Varos Polgarmesteri Hivatalaban a folyamatba épitett elézetes és utdlagos vezetoi
ellenérzés (FEUVE) szabalyozasanak rendszerét a szervezeti és mikddesi szabalyzat
maodositasaval —ellenérzési nyomvonal, szabalytalansagok kezelésének rendje- elvégeztik.



A Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységei vezetéinek folyamatos tajékoztatasa, a vezetoi
utasitasok, a konzultacio és a beszamoltatas a rendszeresen megtartott vezetoi ertekezletek
keretében megtorténtek, amelyekrél emlékezteté jegyzokonyvek keszultek. Ugyanilyen
modon zajlik az intézmények vezetSinek tajékoztatasa, beszdmoltatasa, véleményének
kikerése is. A kapcsolattartas az intézményekkel, gazdasagi tarsasagainkkal folyamatos, a
tervezési és elszdmoltatasi munkamenetet kdzosen alakitjuk ki, igy az el6zetes kontroll és az
utoellenérzés is rendszeresen megtortenik.

A gazdalkodds folyamataiban a dontések jovahagyasa a kotelezettségvallalasi és
utalvanyozasi szabalyzatunk alapjan torténik, melyben a folyamatos vezetéi ellendrzés
nyomon kovetheto.

A Szervezeti Miikodési Szabalyzatban, a killénb6z6 szamviteli és pénzigyi szabalyzatokban,
a munkakori leirasokban, tigyrendekben a valtozasok folyamatosan médositasra kerulnek.

Az iranyitashoz, tervezéshez, kifizetésekhez, konyveléshez a sziikséges dokumentumok
rendelkezésre allnak, szabalyszeriiek, megfelelnek a torvényi és az elfogadott szabalyzatok
kdvetelményeinek.

Vezet6i ellendrzés keretében 2007. évben ellendrzésre kerilt a munkafegyelem betartasa a
jelentéti ivek szardprdobaszerii ellendrzésével. Szintén céljelleggel kerult sor az idészaki
ugyiratforgalom alapjan kimutatott hatralékos tgyek tekintetében folytatott ellenérzésre. Az
ellenérzésekrol feljegyzes keszilt.

Osszességében elmondhatjuk, hogy a FEUVE rendszer a gyakorlatban jol miikodik,
hozzajarul a vezetdi informaciok megszerzéséhez, dontések meghozataldhoz.

Belsd ellendrzési rendszer mizkddtetése

A Polgarmesteri Hivatal és a hozza kapcsolodo intézmények belsé ellenbrzését a 193/2003.

(X1.26.) Kormanyrendelet alapjan 2007. évben is elvégeztiik Az éves ellendrzeési jelentést a
belsé ellenér aldbbiakban foglalta dssze:

l. A 2007.évi Belsé Ellenérzési Munkatervben foglalt feladatok teljesitésének
értékelése, a tervtol valo eltérés.

A 2007. évi belsé ellenérzési munkatervben rogzitett feladatok mellett a 2006. december
honapra tervezett Tapolcai Varosgazdalkodasi Kft héazkezelési tevékenysegének
ellenérzésére a 2007. évben kerdlt sor.

2007. évi ellenérzési munkatervben foglalt feladatok végrehajtasat akadalyoz6 tényezé nem
volt.

A vizsgalat ald vont terlleteken ellendrzést segité pozitiv hozzaallast tapasztaltam a vezetok
és a beosztott munkatarsak reszerél egyarant.
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cselekmény, mulasztas nem volt.



1. 2007. évi belsé ellenérzések targya, a belsé ellenér altal megtett javaslatok és az
ellenérzott szervezetek intézkedései:

1-es szamu ellenérzés targya:

Az Onkormanyzati intézmények kozpontositott és normativ allami hozzajarulasanak
ellenérzése.

Tapolca Varos Onkormanyzat oktatatasi és nevelési intézményei.

Ellenérzes megéllapitasai:

Az ellendrzés ala vont nevelési-oktatasi intézményekben, valamint a Nevelési Tanacsaddban
és a Szocialis Egészségligyi Alapellatasi Intézetben a normativ hozzajarulasok ellenérzésérol
intézményenként ,,Jegyzokonyv” készilt. A Jegyzékonyvek mellékletét képezik azok a
kimutatasok, amelyek tartalmazzak a ténylegesen igényelheté hozzajarulasok és az
intézmények altal igénybevett normativ hozzajarulasok mutatészamait. A normativak
vizsgalatarol készult ,,0sszefoglalo jelentés” mellélete tartalmazza a kotelezettseggel terhelt,
illetve kotelezettséggel nem terhelt, igy visszafizetendé normativ hozzajarulasok dsszegét.

Beirasi naplokat ugy kell vezetni, hogy ellenérzésre alkalmasak legyenek. A naplokban el6forduld
javitasokat szabalyosan kell elvégezni.
Két intézmenyben egy-egy fével hibasan allapitottak meg a bejard tanuldk létszamat.

Egy-egy intézménynél hibaként jelent meg, hogy a téritési dijakat nem jogcim szerint
megbontva tartjak nyilvan.

Az éallami normativ hozzajarulasok 2006. évi kotelezettséggel terhelt maradvanyai a
Képviselotestilet altal jovahagyott 2006. évi pénzmaradvany reszét képezték.

Ellenérzés kdvetkeztében megtett intézkedések:

Az érintett intézmények Intézkedési tervet készitettek, amiben meghataroztak a hianyossagok
megszintetésének feleléseit és a megszintetés hataridejét

2-es szamu ellendrzés targya:

A Wass Albert Kényvtar és Muzeum, valamint Tapolca és Kornyéke Kistérségi Tobbcéld
Tarsulas Konyvtarellatasi Szerzodésével kapcsolatosan a Varosi Kényvtar penzigyi
szabalyszeriiségi vizsgalata

Ellenérzes altal tett megéllapitasok:

A Megbizési Szerzédéseket a megbizasi tevékenység megkezdése elétt kell elkésziteni.
Amennyiben a megbizasi dij a kifizetési id6szakot megel6z6 hdnapban esedékes
minimalbér 6sszegének 30%-4at nem haladja meg, nem kell fizetni 29%-o0s Tb jarulékot.

A Kistérségi Tarsulds altal mozgokonyvtéari feladatok ellatdsdra &tadott pénzeszkdzok
felhasznalasa és az el6iranyzat modositas kozotti egyensulyt meg kell teremteni.



Ellenérzes kdvetkeztében megtett intézkedések:

Az intézmeény igazgatoja elkészitette az Intezkedési tervet, amiben megjelélte az ellenérzés
altal feltart hianyossagok megszuntetésére tett intézkedések végrehajtdsanak hataridejét, és a
vegrehajtasért felel6s dolgozokat.

3-as szamu ellenérzés targya:

Tapolcai Varosgazdalkodasi Kft hazkezelési tevékenysége lebonyolitasanak ellenérzése

Ellenérzes altal megtett javaslatok:

A KFT szabalyzatait aktualizalni kell.

A hazkezelésre atdolgozé futomiii dolgozék munkadrait a tenyleges besorolasi bériik alapjan
kell elszdmolni.

Az Onkormanyzat és a VGKFT koz6tt megkotott ,,Megallapodast” felul kell vizsgalni,
kiléndsen az elszdmolasok gyakorisagat.

Ellenérzés kdvetkeztében megtett intézkedések:

A Szamviteli Politika hianyossagainak megsziintetésére intézkedéseket tettek.

4-es szamu ellenérzés targya:

Polgarmesteri Hivatalban a Tébbcélu Kistérségi Tarsulasban torténé reszvétel
kdvetkezmenyeinek elemzé ertékelese.

Ellenérzés altal megtett javaslatok:

Tapolca és Kornyeke Kistérségi Tobbcéli megallapodas jott létre a tapolcai statisztikai
Kistérseg dnkorméanyzatai kozott abbdl a célbol, hogy a kistérség lakdi az  6nkormanyzati
kdzszolgaltatdsokhoz minel teljesebb korben jussanak hozza, és az ©énkormanyzatok e
megéllapodas keretében torténo egyuttmiikddessel minél teljesebb, forrdsaik célszerti és
optimalis felhasznalasaval biztositsak a mind magasabb szintt ellatast és szolgaltatast, ezért
Képvisel6-testiileteik dontése alapjan tarsulasi megallapodast kotottek.

A Tarsulas tagjai 0sszehangolt feladatellatasuk, tarsadalmi és gazdasagi érdekeik
érvényesitése és teleplleseik fejlesztése céljabdl a Tarsulason belll a Tarsulas feladatainak
megvaldsitasa céljabol mikro-korzeti tarsulast hozhatnak Iétre.

A mikro-korzeti tarsulasok elsésorban az egymassal szomszedos telepiilések lakossaganak
alapszolgaltatasait biztositjak.
Ellenérzes kdvetkeztében megtett intézkedések:

A belsd ellenérzés Intézkedési terv készitését nem irta eld.

5-0s szdmu ellenérzés targya:

Barackvirag Ovoda gazdalkodasanak hatékony miikodésének vizsgélata



Ellenérzes altal megtett javaslatok:

1. Az SZMSZ-nek tartalmazni kell az Intézményben alkalmazott szakfeladatokat az
Alapit6 Okirat szerinti bontasban.

2. A kotelezettségvallalasok nyilvantartasat a részben 6nalldan gazdalkodo koltségvetési
szerveknek is vezetni kell az Allamhaztartas mikddési rendjérol sz616 Kormanyrendelet
eloirasai szerint.

3. Az Intézmény a Kisértékii eszkdzoket 2004. december 31-i forduldnappal leltarozta.
Leltarozni a Leltarozasi Szabalyzatban foglaltaknak megfeleléen legalabb kétévente kell, igy
2006-ban is esedékes lett volna.

A 2004. évi leltarozasi munka megkezdésérol és befejezéserl nem készitettek nyito, illetve
zaro jegyzokonyvet.

Ellenérzés kdvetkeztében megtett intézkedések:

Az Ovodavezets elkészitette az Intézkedési tervet, amiben megjeldlte az intézkedések
hataridejét és a felel6soket.

6-0s szamu ellenérzes targya:
Kazinczy Ferenc Altalanos Iskola gazdalkodasanak hatékony miikddésének vizsgalata

Ellenérzés altal megtett javaslatok:
1. Az Alapitd Okiratban 1évé szakfeladatokat 6ssze kell hangolni az SZMSZ-ben
szerepl6 szakfeladatokkal.

2. A selejtezésre varé eszkozokrol selejtezési javaslatot kell késziteni, amit az
intézmeényvezetonek kell jovahagyni. A Selejtezési Bizottsag tagjait az igazgatonak
»Megbizolevéllel” kell ellatni. A selejtezési bizottsagnak 3 f6bol kell allnia.

A selejtezési jegyzékonyveket erre a célra a kereskedelmi forgalomban kaphato
formanyomtatvanyon (B. 11-93. R. sz.) kell elkésziteni. A ,,Selejtezesi jegyzokonyv”
a selejtezési eljaras kotelezé bizonylata. A leselejtezett eszkdzok hasznositasanak,
illetve megsemmisitésenek madjat a jegyzokdnyvben fel kell vezetni.

A targyi eszkdzok selejtezéséhez szintén a kereskedelmi forgalomban kaphato
formanyomtatvany hasznalandé (B. 11-90. )

3. A részben 6nall6an gazdalkodd intézménynél részletes kotelezettségvallalasi
nyilvantartas vezetese kotelez6, amit havonta egyeztetni kell az 6nalléan gazdalkodd
koltségvetési szervvel.

A kotelezettsegvallalasokat ev elejétol, folyamatosan sorszamozva kell nyilvantartani.
A nyilvantartas sorszamat ra kell irni a kotelezettségvallalas nyilatkozataira.
Az intézmeényben a kotelezettségvallalasokrol nyilvantartast nem vezettek.

Ellenérzes kdvetkeztében megtett intézkedések:
Az Intézményvezeté elkészitette az Intézkedesi tervet, amiben megjel6lte a belsé ellenéri

jelentésben feltart hianyossagok megszlintetésének hataridejét és megnevezte a hidnyossadgok
megszintetéséért felelés dolgozdkat.



7-es szamu ellenérzes targya:

A Kertvarosi Ovoda gazdalkodéasanak hatékony mikodésének vizsgalata

Ellenérzés altal megtett javaslatok:

1) A kotelezettségvallalasok nyilvantartasat az Allamhaztartas mikodési rendjérsl sz616
Kormanyrendelet el6irdsai szerint a részben o©nalléan gazdalkod6 koltségvetési
szervnek is vezetni kell

2.) 2005. janius 30-i leltar forduldnappal elvégzett leltarozast megel6zéen a leltarozasi
Utemtervben meghatéroztak a leltarozéasi korzeteket. A leltarozas megkezdése el6tt a
leltarutasitast is el kell keésziteni.

A leltarozasi munka megkezdésérél elkészilt a nyito jegyzékonyv, a leltarozas
befejezését kovetoen zard jegyzokonyve kell késziteni.

A leltarozasban résztvevd leltarozo tagok részére az Ovodavezeté elkészitette a
Megbizdleveleket. A leltarozas vezetdje, a leltarellendr és a leltarfelelgsok részére is
el kell késziteni Megbizdlevelet.

A leltarozas szabalyai szerint a leltarfelvételi iveket a leltarozast végzé dolgozokon
Kivil a leltarfelelgsoknek is alé kell irni.

3.) A selejtezesre vard eszk6zokrol selejtezési javaslatot kell késziteni, amit az
Ovodavezetének kell jévahagynia. A Selejtezési Bizottsag tagjait az dvodavezetonek
,.Megbizblevéllel”” kell ellatnia.

A keszletek selejtezési jegyzokonyvét erre a célra a kereskedelmi forgalomban
kaphaté formanyomtatvanyon ( B. 11-93. R. sz. ) kell elkésziteni — nem ,, Targyi
eszkOzselejtezési nyomtatvanyon” -. Az eldirasoknak megfeleld selejtezési
jegyzokonyv a selejtezési eljaras kotelez6 bizonylata. A selejtezett eszkdzok
hasznositasanak, illetve megsemmisitésének modjat a jegyzékonyvben fel kell
vezetni.

Ellenérzés kdvetkeztében megtett intézkedések:
Az Ovodavezeté elkészitette az Intézkedési tervet, amiben megjelolte a hianyossagok

megsziuntetésének hataridejét, valamint a hianyossagok megszintetéséért felelésoket.

8-as szamu ellenérzés targya:

A 2004. évi CXL Kozigazgatasi eljarasrol sz6lo torvény alkalmazasa a gyakorlatban
Ellenérzes altal megtett javaslatok:
Tapolca véaros Polgarmesteri Hivatal Altalanos Igazgatési Irodajan a belsé ellenérzés éltal

szuroprobaszeriien kivalasztott, majd tételes vizsgalat ala vont valamennyi tgyirat kezelése
megfelel a 2004. évi CXL torvény (Ket), Tapolca Varos Onkormanyzat



Képviselo-testiiletenek 10/2006. (111.20.) Kt. rendeletnek, valamint az ide vonatkoz6 egyeb
jogszabalyi eléirasoknak.

Ellenérzés kdvetkeztében megtett intézkedések:

Az ellenérzés megéllapitasai Intézkedési tervkészitést nem igényeltek.

9-es szamu ellendrzés targya:

A Tapolcai Diak és Kozétkeztetdo Kft mikodésének, a Kft rendelkezésére allé eréforrasok
felhasznalasanak, a gazdalkodas hatékonysaganak, szabalyszeriiségének vizsgalata

Ellenérzés altal megtett javaslatok:

Annak ellenére, hogy a Diak és Kozétkezteté Szolgaltatd Kft fé tevékenysége munkahelyi
vendéglatas, valamint kozetkeztetes, élelmiszer raktari nyilvantartast a Tarsasag nem végez.
Analitikus konyvelés és nyilvantartds sem az élelmiszer anyagok beszerzésére, sem az
élelmiszer anyagok felhasznalasara nem torténik

Ellenérzes kdvetkeztében megtett intézkedések:

A raktari nyilvantartas kialakitdsdhoz szlikséges szoftver beszerzése az Intézkedési terv
készitése idején folyamatban van, a beszerzést kdvetéen azonnal megkezdik az adatok
felvitelét és feldolgozasat. A pénztarosok feleléssegvallalo nyilatkozata az Intézkedeési terv
készitésével parhuzamosan elkésziilt.

10-es szamu ellendrzés targya:

A Tapolcai Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft mikddésenek, a Kft rendelkezésére allo
eréforrasok felhasznalasanak, a gazdalkodas hatékonysaganak, szabalyszeriségének
vizsgalata.

Ellenérzes altal megtett javaslatok:
1. A Malom-t6 24. hrsz. telephely térlend6 az Alapité Okiratbol

2. Onkoltség szamitasi Szabalyzatot kell késziteni a bérbeadas, valamint a Kft altal
végzett egyéb szolgaltatasok tényleges 6nkoltségének megallapitésara.

3. A pénztaros valamint a pénzkezel6 helyeken dolgozé alkalmazattak részére
»Felelésségvallalo nyilatkozatot” el kell késziteni.

4, A Piac bevételei elszamoléasanak nyilvantartasara ,,atirotomb” vezetése, amibél egy
példany a bevételi pénztarbizonylat melléklete lesz.
Ellenérzes kdvetkeztében megtett intézkedések:

A Kft Ugyvezets lgazgatdja az ellendrzés altal tett javaslatokra Intézkedési tervet készitett,
amiben megjelolte a felel6soket, és az intézkedések hataridejét.



11-es szamu ellendrzés targya:

Tapolca Varos Onkorméanyzat Polgarmesteri Hivatalaban 2006. évben és 2007. év
I-VII1. honapjaban lefolytatott kozbeszerzési eljarasok vizsgalata.
Ellenérzés megallapitésai:
Tapolca Varos Onkorméanyzat Polgarmesteri Hivatalaban a vizsgalat ala vont 2006. és 2007.
évi kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa, dokumentélasa a torvényi eléirasoknak megfeleléen,
szabalyszerien tortént.

Ellenérzes kdvetkeztében megtett intézkedések:

Az ellenérzés megallapitasaira Intézkedési tervet nem kellett késziteni.

Tisztelt Képviselé-testilet!
Szervezeti és Mukodési Szabalyzatunk értelmében a Pénziigyi bizottsdg év kozben

részletesen  megtargyalta az egyes ellenérzesi  jelentéseket, megallapitasokat.
Kérem, hogy az éves dsszefoglalo jelentést sziveskedjenek megtéargyalni és elfogadni!

HATAROZATI JAVASLAT

Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete a 2007. évi folyamatba
épitett elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzésrol, valamint a belsé
ellenérzésekrol készitett éves beszamolét elfogadja.

Tapolca, 2008. mércius 14.

Acs Janos sk.
polgarmester



