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TISZTELT KEPVISELO-TESTULET!

A kozoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. torvény (tovabbiakban Kt.) 85. §-anak (4) bekezdése
alapjan, minden helyi Onkormanyzat koteles a kozoktatasi feladatai megszervezéséhez
szlikséges, Onkormanyzati dontés-elokészitést szolgald feladat-ellatasi, intézményhalozat-
mukodtetési és fejlesztési tervet (tovabbiakban intézkedési terv) késziteni. Az dnkorméanyzati
intézkedési tervnek figyelembe kell vennie a févarosi, megyei fejlesztési tervet. Az
onkorméanyzati intézkedési tervnek tartalmaznia kell, hogy az Onkormanyzat a kotelez6
feladatait milyen modon latja el, illetéleg milyen nem kotelezé feladatokat kivan a helyi
onkorményzat ellatni. Tartalmaznia kell tovadbbd az intézményrendszer mukddtetésével,
fenntartasaval, fejlesztésével, atszervezesevel 6sszefliggo elképzeléseket.

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete 27/2004. (1. 10.) Kt. hatarozataval

elfogadta Tapolca varos 2004-2008-ig sz6l6 Kozoktatasi Feladatellatasi Intézményhal6zat-
mukodtetési es Fejlesztési Tervét.
A Kt. 85. §-dnak (4) bekezdése szerint a helyi 6nkorményzat a helyi intézkedési terv
vegrehajtasat legalabb kétévente értekeli, és szukség szerint felllvizsgalja. Tapolca Varos
Kozoktatasi Intézkedési Tervének fellilvizsgalatat az 54/2006. (111. 17.) Kt. hatarozattal Tapolca
Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete elfogadta, 201/2007. (V1. 29.) Kt. hatarozataval a
szlikséges modositasokat beépitette.

Tapolca Varos Onkormanyzata 2008. julius 2-val a valtoz6 koriilményekre valo tekintettel
atszervezte az Ovodai nevelést és az alapfoku oktatast biztosito intézményeit. 2008. jalius 1-
jével a Veszprém Megyei Onkormanyzat fenntartasaban atadott Széchenyi Istvan Szakképzd
Iskola fenntartasat k6zos megegyezessel visszavette.

Mind az atszervezés, mind a jogszabalyi valtozasok szilkségessé tették az Onkormanyzati
Intézkedesi Terv 2008-2012. elkészitését, melynek elkészitése 2008. oktdberi Ulésre volt
betervezve.

A 2008. augusztus kozepén megjelens ,,A szakmai és informatikai fejlesztési feladatok
23/2008. (VIII. 6.) OKM rendeletoen” kiirt palyazatot Tapolca Varos Onkormanyzata
benyujtotta a Magyar Allamkincstar felé (4,5 millié Ft). A palyazati egyik feltétele volt a
Nyilatkozat tétel:

A Rendelet 8.8 (1) bekezdése értelmében Tapolca Varos Onkormanyzata rendelkezik
onkorményzatai intézkedési tervvel, és 6nkormanyzatai mingségiranyitasi programmal.
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A valtozasok és a jogszabalyi modositasok kdvetkeztében sziikséges mind az dnkormanyzatai
intézkedési terv, mind az 6nkormanyzatai mingségiranyitasi program atdolgozasa.

A Rendelet 8.8 (6) bekezdése értelmében Tapolca Varos Onkormanyzata 2008. szeptember
30-ig elfogadja az atdolgozott ©onkormanyzati intézkedési tervet és az ©Onkormanyzati
mingségiranyitasi programot, meghatarozva a gyermekek, tanulok esélyegyenldséget szolgald
intézkedéseket, a gyermek- és ifjisagvédelem és a kozoktatas kapcsolatat (a tovabbiakban
egyltt: esélyegyenlgséget szolgalo intézkedések).

A dontések alapjan a nevelési program, és iskolai pedagdgiai programok felllvizsgalatat és
fenntartoi jovahagyasat 2008. december 31-ig elvegzi.

A Rendelet 8.8 (3) bekezdése alapjan Tapolca Varos Onkormanyzata, mint fenntarté az
esélyegyenloséget szolgald intézkedések az dvodai nevelési programba, illetve iskolai,
pedagodgiai programba tortend beépitését azok jovahagyasaval kapcsolatos eljaras soran
vizsgélja.

A Kt.. 85. 8 (4) bekezdése értelmében ,, Az intézkedési terv elkészitésehez ki kell kérni a
teleptlésen mikodo kdzoktatasi intézmények vezetéinek, tovabba a szuloi és diakszervezetek, a
nem allami, nem 6nkormanyzati intézményfenntartdk, a telepilési szintii szakszervezetek, - ha
nem mikodik telepllési Kkisebbségi Onkormanyzat - az érdekelt orszagos kisebbségi
onkorméanyzat véleményet.”

(6) bekezdése ertelmeben ,,Az 6nkormanyzati intézkedesi terv elkeészitésekor, felllvizsgalatakor
a helyi dénkormanyzatnak be kell szereznie a févarosi, megyei dnkormanyzat szakvéleményét
abban a kérdésben, hogy az 6nkormanyzati intézkedési terv 6sszhangban all-e a févarosi,
megyei fejlesztési tervben foglaltakkal.”

Mellékletek:

Az Intézkedési Terv tervezete az eléterjesztés 1. szamu melléklete.

Az intézkedési terv készitése soran kikért vélemények:
Veszprém Megyei Onkormanyzat
Veszprémi Ersekség (fenntarto)
Szeretet Leanyai Tarsulata (fenntartd)
Tapolcai Ovoda intézményvezets
Tapolcai Ovoda sziiléi szervezet
Tapolcai Altalanos Iskola intézményvezetd
Tapolcai Altalanos Iskola sziil6i szervezet
Tapolcai Altalanos Iskola diakonkormanyzat
Széchenyi Istvan Szakképzé Iskola intézményvezetd
Széchenyi Istvan Szakkeépzé Iskola sziil6i szervezet
Széchenyi Istvan Szakképzé Iskola diakdnkormanyzat
Batsanyi Janos Gimnazium és Kollégium intézményvezeto
Batsanyi Janos Gimnazium és Kollégium szll6i szervezet
Batsanyi Janos Gimnazium és Kollégium diakénkormanyzat
Széasz Marton Altalanos Iskola, Szakiskola, Specialis Szakiskola
és Egységes Gydgypedagogiai Mddszertani Intézmény intézményvezeto
Széasz Marton Altalanos Iskola, Szakiskola, Specialis Szakiskola
és Egységes Gyodgypedagdgiai Mddszertani Intézmény szllbi szervezet
Szasz Marton Altalanos Iskola, Szakiskola, Specialis Szakiskola
és Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény diakdnkormanyzat
Nagyboldogasszony Romai Katolikus Altalanos Iskola intézményvezets
Nagyboldogasszony Rémai Katolikus Altalanos Iskola sziilSi szervezet
Nagyboldogasszony Romai Katolikus Altalanos Iskola diakénkormanyzat
Szent Erzsébet Ovoda intézményvezets
Szent Erzsébet Ovoda sziilsi szervezet



3
Jardanyi Pal Zeneiskola intézményvezet6
Jardanyi Pal Zeneiskola szil6i szervezet
Veszprém Megyei PedagoOgiai Intézet és Egységes PedagoOgiai Szakszolgalat
intézményvezeto
Tapolcai Pedagdgus Szakszervezet

A Megyei Onkormanyzat, a nem oOnkormanyzati fenntartok, a Tapolca Varosban miikodé
kdzoktatasi intézmények vélemeényei, javaslatai beérkeztek azokat befogadtuk és az Intézkedési
tervbe beépitésre kertiltek.

Raposka Onkormanyzat Képviselé-testiilete is megtargyalja az Intézkedési Tervet, mely egyben
az Intézményi Tarsulds Kozoktatési Intézkedési Terve is.

A vélemények megtekinthetok az Onkormanyzati és Gazdalkodasi Irodan Toth Maria oktatasi
referensnél.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen!

HATAROZATI JAVASLAT

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete, Tapolca Varos
Kozoktatasi  Feladatellatasi  Intézmenyhaldzat-mutikodtetési  és
Fejlesztési Tervét 2008-2012. jovahagyja és az 1. szamu melléklet
szerinti formaban és tartalommal elfogadja.

Felkéri a polgarmestert, hogy az Intézkedési Tervet a varos kdzoktatasi
intézményei és a Veszprém Megyei Onkormanyzati Hivatal Oktatasi és
Kozmivelédési Irodaja részére kiildje meg.

Hataridd: azonnal.
Felel6s: polgarmester

Tapolca, 2008. szeptember 25.

Acs Janos s.k.
Polgarmester



1. szamu melléklet

Tapolca varos kdzoktatasi feladat-ellatasi, intézményhaldzat-
miikdodtetési és —fejlesztési terve 2008-2012.
TERVEZET

TAPOLCA VAROS
KOZOKTATASI FELADATELLATASI
INTEZMENYHALOZAT-MUKODTETESI ES
FEJLESZTESI TERVE

(ONKORMANYZATI INTEZKEDESI TERV)

2008-2012
A Kepvisel6-testilet jovahagyasi hatarozatanak szama: ...../2008. (1X..) Kt.
Az dnkormanyzati kdzoktatasi terv hatalybalépése: 2008. szeptember 30.

Az 6nkormanyzati kdzoktatasi terv 2012-2016.

elkészitésének tervezett idépontja: 2012. oktober 1.
Kihirdetve: 2008. szeptember 30.
Acs Janos Dr. Imre Laszl6

polgarmester jegyz6
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|. Bevezetés

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviseld-testillete a helyi énkormanyzatokrol szdlo,
modositott 1990. évi LXV. torvény eldirasainak megfeleléen, a lakossag igényeinek szem el6tt
tartasaval latja el a kdzoktatasi szolgaltatasként megjelené feladatokat.

A varos rendelkezett kodzoktatasi koncepcioval, amelyet a képvisel6é-testilet tobbszor

madositott.
A kozoktatasrol sz6ld, médositott 1993. évi LXXIX. térvény (tovabbiakban: Kt.) 85. §-anak (4)
bekezdése eldirta, hogy a helyi 6nkormanyzat — ha legalabb kett6 kozoktatasi intézményt
tartanak fenn — kotelesek a kdzoktatasi feladataik megszervezéséhez szikséges énkormanyzati
dontés-elokészitést szolgald feladatellatési, intézményhaldzat-mikddtetési és fejlesztési tervet,
(tovabbiakban: intézkedési terv) késziteni. E torvényi eldirasnak megfeleléen, a képvisels-
testilet, 276/2000. (XI1.12.) Kt. szdmu hatarozataval, 2000-2005. évig sz06l6 kdzoktatasi
intézkedési tervet fogadott el, melynek célja volt:

- bemutatni a varosban ellatando kotelezo és 6nként vallalt kdzoktatasi feladatokat,

- szamot adni arrol, hogy Tapolca 3-18 éves korosztalya hol veheti igénybe a kdzoktatas
rendszerébe tartozo szolgaltatasokat,

- attekinteni a telepllésen biztositott kozoktatasi feladatellatast igénylok létszamat, a meglévé
feltételeket, a kapacitas kihasznaltsagat, az indokolt atszervezéseket és fejlesztéseket,

- meghatérozni a kozéptavu intézményi haldzatfejlesztés aktualis tennivaldit.

Az intézkedési tervet kétévenként, leghamarabb 2002. junius 30-ig felll kellett vizsgalni és
szlikség eseten modositani. Ennek a kotelezettségének tett eleget a képviselo-testulet 189/2002.
(IX. 27.) Kh. szamu hatarozataval, mellyel kiegészitette az intézkedési tervet.

A kozoktatasrdl szold torvény 2003. évi modositdsa rendelkezett az intézkedési terv
feltlvizsgalatarol.

Tapolca varos kozoktatasi intézkedesi tervenek elkeszitése a megyei kdzoktatasi fejlesztési terv
figyelembevételével, az intézmények vezetdinek kdzremiikodésével tortént. Véleményezték a
kdzoktatasi torvényben eloirt forumok, a képvisel6-testiilet bizottsagai s hatarozattal fogadija el
a képviselo-testiilet.

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete 27/2004.(11.10.) Kh. hatarozataval hagyta
Jova Tapolca Véros Kozoktatdsi Feladat-ellatasi Intézményhaldzat- mikaotetési és Fejlesztési
Terveét, amely 2004-2008-ig hatalyos.

Az Onkormanyzat az intézkedési tervet legalabb kétévente értékeli, és szikség szerint
felulvizsgélja, felllvizsgalatanak tervezett idépontja 2006. januar 31-volt. Modositasra kertlhet
sor akkor is, ha az intézkedési terv felulvizsgalatat kezdeményezi a képvisel6-testiilet, vagy a
Csalad-, Egeszségligyi, Oktatasi, Mivel6dési és Sport Bizottsag.

Az Onkormanyzati Intézkedési Terv fellilvizsgalata lehetdséget biztosit a dokumentumban
szereplé adatok aktualizalasara, az elmult két évben tervezett feladatok megvalosulasanak
vizsgalatara, a 2006-2008-ig terjed6 idészak feladatainak tervezésére.

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviseld - testiilete a 2004-2008-ig terjedd Onkormanyzati
Intézkedési Terv fellilvizsgalatat a 201/2007. (V1. 29.) Kt. hatarozataval hagyta jova.

Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisels- testiilete atgondolta és a valtozé koriilményekre vald
tekintettel atszervezte az Ovodai nevelést, az alapfok( oktatast, és kdzépfoku oktatast ellatd
intézményrendszerét. Mind az atszervezés, mind a jogszabalyi valtozasok sziikségessé tették az
Onkormanyzati Intézkedési Terv 2008-2012. elkészitését.



1.1. Kozoktatasban végbement valtozasok attekintése.

Az eltelt id6szak legjelentésebb, torténelmi Iéptékii eseménye volt az, hogy Magyarorszag tagja
lett az Eurdpai Unidnak. A csatlakozas kozvetlenil és kozvetetten is meghatarozé hatassal volt
az idészak kozoktatdsi folyamataira. Annak ellenére igy van ez, hogy az unidnak az oktatas
terlletén csupan korlatozott szerepe és korlatozott eszkdzei vannak. Magyarorszag unids
csatlakozasara éppen olyan idészakban kertlt sor, amikor a kozdssegi politikan belll — dontéen
agazaton kivili, a gazdasagi versenyképességgel, a foglalkoztatassal és a tarsadalmi kohézioval
Osszefliggd okokbol — latvanyos madon felértékel 6dott az oktatas szerepe.

E folyamat keretében, atalakult az oktatasrél valo uralkod6 gondolkodas is. Meger6sodott az az
Uj oktataspolitikai és oktatasfejlesztési paradigma, amelyet az ,,egész életen at tartd tanulas”
fogalméaval jelolink, eés amely Aatalakitotta a kozoktatdsban zajlo tanulasrél vald
gondolkodasunkat is.

Az emberi munkanak és tanulasnak a globalis tudasgazdasag vilagaban torténé atalakuldsa az
Europai Uni0 orszagait arra készteti, hogy atértelmezzék a tanulas céljait. A kozos
oktataspolitika kodzéppontjaba kerilt a nyitott helyzetek kezelésére képes emberi
cselekvokepesség. Ennek fejlesztése lett az egyik legfontosabb oktataspolitikai célkitiizés, ami
tantervi, értékelési és szabalyozasi valtozasok sorozatat inditotta el: olyan valtozasokét, amelyek
tdmogatasara az (j tagorszagok, igy Magyarorszag el6tt a csatlakozast kovetéen jelentos
kdzosségi eréforrasok nyiltak meg.

Az uni6s csatlakozas latvanyosan felerdsitette a magyar kdzoktatast éré6 nemzetkdzi hatasokat,
rairanyitva a figyelmet arra, hogy a nemzeti kdzoktatasi rendszerekben zajlo folyamatokat egyre
nagyobb mértékben alakitjak a globalis és nemzetkdzi hatadsok. E hatdsok azonban korantsem
korlatozhatdak azokra, amelyek az unid fel6l érkeznek. Az itt elemzett idészakban fejtette ki
hatasat a tanuloi teljesitmények nemzetkozi értékelését szolgaldé PISA-vizsgalat, amelynek els6
eredményeit 2002 elején ismerhette meg a hazai szakmai és laikus kdzvélemény. A vilag
legfejlettebb demokraciait tomorité OECD e programjanak egyik meghatarozo6 vonasa az, hogy a
hangsulyt hatarozottan athelyezte a tantargyi ismeretekrél a tantargyaktol fuggetlen altalanos
képességekre.

Az egész életen at tartd tanuldsrol szolo stratégia elkészitését nemcsak megelézte, de nem Kkis
mértékben befolyasolta a kbzoktatasi terllet sajat fejlesztesi stratégiaja. Ennek is az volt az egyik
célja, hogy orientalja az uniés forrasok kdzoktatas-fejlesztési célu felhasznalasat.

Ha a 2002 és 2006 kozotti idészak hazai oktatdspolitikai folyamatait egyetlen kifejezéssel
akarnank jellemezni, akkor talan a modernizacios hullam lenne a leginkadbb megfelel6. Ebben az
idészakban részben a jogalkotds hagyomanyos eszkdzének alkalmazasaval, részben az unids és
hazai forrasokra épulé fejlesztési programok adta lehetéségek kihasznalasaval modernizacios
beavatkozésok sorozata érte a kozoktatast. A fejlesztési programok olyan tertileteket érintettek,
mint az informacios es kommunikacios technoldgiak oktatasi alkalmazasa, az idegennyelv-
tanulas fejlesztése, a tarsadalmi integraciot tamogaté beavatkozasok, az egész életen at tartd
tanulds megalapozasat szolgalo kompetenciak fejlesztése az alap- és kdzepfoku oktatasban, a
kozépfoku szakképzés tartalmi és intézmenyi reformja és més kisebb kezdeményezések
(Reformok az oktatasban..., 2006).

Ennek is az volt az egyik célja, hogy orientalja az unids forrdsok kozoktatas-fejleszteési célu
felhasznalasat. 2002-ben a kompetencia alapi megkdzelitést koveté Nemzeti alaptantervet
fogadtak el. A tartalmi szabalyozas eszkozrepertoarjat egy, a tanuldsszervezés korszeri
eszkozeire epulé Gj elemmel, az oktatdsi programcsomaggal egészitették ki. Mindezeknél
nagyobb horderejii azonban a kdzépiskolai zarovizsga, az érettsegi reformja, ami a kilencvenes
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évek kozepén kitiizott modernizaciés célokat  (t6bbszintiiség, standardizalas és
kompetenciaorientaltsag) realizalta.

A magyarorszagi erettségi reform egy évtizedig tarto el6késziletek utan jutott el a bevezetéséhez
2005-ben. Ennek az évnek nyaran tettek elsé alkalommal vizsgat a kdzépiskolat végzett fiatalok
az uj kétszintt rendszerben ugy, hogy mindenki megvalaszthatta, melyik tantargybol milyen
szinten vizsgazik. El6szor tértént meg az is, hogy az irasbeli vizsgafeladatok nagy tobbsége
standard formaban jutott el az iskoldkhoz, és a javitasuk is standard javitokulcsok alapjan tortént.
Azoknak a fiataloknak, akik valamilyen tantargybdl az emelt szintet valasztottak, az iskolaktol
fuggetlen allami vizsgabizottsdgok el6tt kellett vizsgat tennilik. Mindez egyitt jart a
fels6oktatasba tortené belépés rendszerének radikalis atalakulasaval is: az érettségi kivaltotta a
felvételi vizsgat. Az () érettségi 2005-ben tortént bevezetése a magyar kozoktatas torténetének
legnagyobb hatasu reformjai koze tartozik.

A kozoktatasban zajlo reformok kozott kiemelt figyelmet érdemel az informécids és
kommunikéacios technoldgidk oktatasban torténé hasznélatanak a fejlesztése, ami kozoktatasi
politika egyik legelsé prioritasava valt. Létrejott a digitalis tartalomszolgaltatasnak egy olyan Uj
kdzponti rendszere (az un. Sulinet digitalis tudasbazis), amely az iskolak és a tanarok szamara
lehetové tette, hogy a széles savl kapcsolat felhasznalasaval valtozatos pedagogiai tartalmakhoz
és modszerekhez juthassanak hozza.

Az elmult években a magyar kdzoktatasban folytatodott, és — ugyancsak déntéen unids hatasokra
— felgyorsult az, az attorés, amelyet néha ,,kompetencia-forradalomnak” neveznek, és amit
tobbek kozott a PISA-vizsgalat kdzvetitett Magyarorszag felé.

E folyamat része annak a mar szintén emlitett paradigmavaltasnak, amelyet az egész életen at
tart6 tanulas fogalmaval jelolink.

A kompetencia lényegeben cselekvoképességet jelent, a ,,forradalom” sz6 pedig arra a radikalis,
am bonyolult és nehéz valtozasra utal, amelynek soran az oktatasfejlesztés figyelme a
tantervekben rogzitett miuveltségtartalomrol az oktatasbdl kilépé egyének tényleges
cselekviéképességére helyezédik at.

A 2005-ben bevezetett ) érettsegi feladatainak jelentés hé&nyada inkdbb a komplex
problémamegoldd képességek gyakorlasat értékelte, mintsem az elsajatitott ismeretek
visszaadasat. Az eurdpai strukturalis alapokra épllé legnagyobb, 2005-ben indult kdzoktatés-
fejlesztési program célja ,,az egész életen at tartd tanulashoz sziikseges kulcskompetenciak”
fejlesztése volt.

Mindez sajatos moddon hatott az oktatds fejlesztésérsl és a fejlesztés eszkozeirél vald
gondolkodasra. Sikeres kompetenciafejlesztés csak a tanulasi kornyezet és a tanari munka
Iényegi atalakuldsa mellett lehetséges, amit nem lehet elérni pusztan jogszabalyok
modositasaval, a hivatalos tantervek megvaltoztatasaval vagy a korszerii megkdzelitések
egyszerii bemutatasaval, bar ezek is megtorténtek (NAT 2007-es modositasa). A
kompetenciafejlesztés eredményessége nagymértékben fugg attdl, vajon képes-e minden egyes
iskola megérteni a tanulas egyéni jellegét, és tudja-e ezt kezelni, azaz képes-e intelligens,
onmagara reflektalo, tanuld szervezetté alakulni. A fejlesztésrol és a fejlesztés eszkozeirdl
torténé gondolkodasban elkezd6dott az iskolai szervezetfejlesztés és a vezetés fejlesztésének a
felértékelddése. Ennek egyik jele peldaul az volt, hogy a kdzoktatasi torvenybe 2003-ban elészor
kertlt bele olyan el6irds, amely — igaz ugyan, hogy csak a jovére nézve — az intézményvezetoi
megbizas meghosszabbitasanak feltételévé tette a vezet6i felkészilesben valo részvetelt.

A kozoktatas fejlodését meghatarozd bels6é tarsadalmi folyamatok kdzott mindig kiemelt
figyelmet érdemelnek a demogréfiai valtozasok. A vizsgalt idészakban sem tért meg az a trend,
melyet a sziletések tartésan alacsony szama és ezzel Osszefiiggésben az iskolarendszerbe
belépok és bent lévék szamanak folyamatos csokkenése jellemez. A magyar kozoktatasi
rendszernek erre az Odriasi kihivasra adott valasza csak a helyi szintii dontések sokasagabdl
rajzolddik ki: a demografiai csokkenéshol fakadd elkeriilhetetlen bevételkiesések, az ezt kiserd
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intézménymuikddtetési valsagok és sulyosbodd meérethatékonysagi problémak doéntéen az

isko

lafenntarto helyi 6nkormanyzatok problémavilaganak a részei.

Ahhoz, hogy az dnkorméanyzat, mint kdzoktatasi intézményfenntarté a valtozo oktataspolitikai
kihivasoknak megfeleljen, atgondolt, koltséghatékony, ugyanakkor tartalmaban megujuld
kdzoktatasi intézményhaldzatot kell mikddtetnie. A szakmaisdg és gazdasagossag elveit alapul
véve készilt el, a varos kdzoktatasi intézkedeési terve.

1.2.

Jogi normavaltozasok a kozoktatasban

A jogszabélyi valtozasok Uj dokumentumokat, szabalyzdkat hoztak a kozoktatasi rendszerbe,
valamint olyan tartalmi szabalyozast, ami kihat a kovetkez6 evek dvodai, iskolai nevelésére-
oktatasara.

NAT, NAT mddositasa kompetencia alapu oktatas (243/2003. (X11.17.) Korm. rendelet a
Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérol es alkalmazasarol, modositotta a 202/2007.
(VI1.31.) Korm. rendelet

Nem szakrendszert oktatds bevezetése a Kdzoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX. térveny
121. § , amit a 2007. LXXXVII. térvény 20. §-aval madositottak

Pedagogusok Graszamemelése a kdzoktatasi torvényt modositd 2007. évi LXXXVII.
torvény vezette be

Kétszinta érettsegi 100/1997. (V1.13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga
vizsgaszabalyzatanak kiadasarol — modositotta a 71/2003. (V.27.) Korm. rend.

OMIP - 6nkormanyzati mindségiranyitasi program a 2003. évi LXI. torvény

tartalmazza, mely a kdzoktatasi torvényt modositotta

IMIP - intézményi mingségiranyitasi program a 2003. évi LXI. torvény tartalmazza,

mely a kdzoktatasi torvenyt médositotta, majd ezt is modositotta a 2006. évi LXXI. tv.
Orszagos merések, 0sszehasonlitd elemzések a kbzoktatds minéségbiztositasarol és
minoségfejlesztésrél szold 3/2002. (11.15.) OM rendeletbe épitette a 24/2007. OKM
rendelet. A kozoktatas orszagos merési feladatainak vegrehajtasat is e rendelet iktatta
be, melyet minden évben a tanév rendjérdl sz616 minisztériumi rendelet pontosit.

OECD mérések - PISA felméres -, elvarasok OECD - Organisation for Economic Co-
operation and Development — Gazdasagi Egyuttmiikddési és Fejlesztési Szervezet, PISA
— Programme for International Student Assessment, 15 éves diakok teljesitményének 3
ciklusra tervezett felmérése, celja, hogy feltérképezze az iskola mennyire képes a
didkokat a 21. szazadban szikseges ismeretekkel ellatni

A finanszirozés véltozasa

A fenti valtozasok kihivast jelentenek minden kézoktatasi intézményfenntarté szadmara.

1.3.

Jogi szabéalyozas a kdzoktatasi feladatellatasban

Az  oOnkorméanyzat  kozoktatasi  feladatellatdsi  kotelezettségét a  helyi

onkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXXIX. torvény (tovabbiakban: Otv.) és a kozoktatasrol
sz016 1993. évi LXXIX. térvény (tovabbiakban: Kt.) szabalyozza.

ko

Kt. 85. §
(4) A helyi 6nkorméanyzat 6nalléan vagy mas helyi énkormanyzattal kbzdsen koteles a
zoktatasi feladatai megszervezéséhez szilkséges ©nkormanyzati dontés-elokészitést

szolgalo feladatellatasi, intézményhalozat-mikodtetési és -fejlesztési tervet (a tovabbiakban:
onkorméanyzati intézkedési terv) késziteni. Az Onkormanyzati intézkedési tervnek
figyelembe kell vennie a févarosi, megyei fejlesztési tervet. Az 6nkormanyzati intézkedési
tervnek tartalmaznia kell, hogy az énkorményzat a kotelez6 feladatait milyen modon létja
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el, illetéleg milyen nem kotelez6 feladatokat kivan a helyi Onkormanyzat ellatni.
Tartalmaznia kell tovabba az intézményrendszer miukodtetésével, fenntartasaval,
fejlesztésével, atszervezésével Osszefliggé elképzeléseket. Az dnkormanyzati intézkedési
tervnek tartalmaznia kell a gyermekek, tanuldk esélyegyenléséget szolgalo intézkedéseket.

(5) Ha a helyi 6nkormanyzat az 6vodai nevelésrol vagy az altalanos iskolai nevelésrél és
oktatasrol részben vagy egeszben nem sajat intezményfenntartassal gondoskodik, az
onkormanyzati intézkedési tervben meg kell hataroznia, hogy milyen modon tesz eleget az e
torvenyben meghatarozott kotelezettségének.

A torvény értelmében az 6nkorményzati intézkedési terv tartalmazza:

- akotelezo feladatok ellatasanak madjat,

- anem kotelezé feladatokat, amelyeket a helyi dnkorményzat kivan ellatni,

- anem 6nkormanyzati fenntartassal ellatott kozoktatasi feladatok ellatdsnak modjat,

- az intézményrendszer miikodteteésével, fenntartasaval, fejlesztésével, atszervezésevel
0sszefliggo elképzeléseket,

- agyermekek, tanuldk esélyegyenléségét szolgald intézkedéseket
(Tapolca varos kilon dokumentumban keszitette el a Kozoktatasi Esélyegyenloségi

Helyzetelemzést és a Kozoktatési Esélyegyenlésegi Intézkedési Tervet)

Kt. 86.8 (1) A kozségi, a véarosi, a fovarosi kerileti és a megyei jogu varosi
onkormanyzat koteles gondoskodni az 6vodai nevelésrél, az altalanos iskolai oktatasrol,
tovabba a nemzeti és etnikai kisebbség altal lakott telepiilésen a nemzeti vagy etnikai
kisebbséghez tartozok 6vodai nevelésérdl és az altalanos iskolai nevelésérél és oktatasarol.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kotelezettség magaban foglalja a sajatos nevelési igenyii
gyermekek, tanuldk ellatasat is, amennyiben azok a tébbi gyermekkel, tanuldval egyutt
nevelhetok, oktathatok.

Kt. 90. 8 (1) A kozoktatasi intezményt fenntartd helyi 6nkormanyzat meghatarozza és
kdzzéteszi az 6vodak, iskolak mikddési (felvételi) korzetét. Az e korzetben él6 gyermekek,
tanulok felvételét, atvételét az 6voda, iskola nem tagadhatja meg [65. § (2) bek. és 66. § (2)
bek.];

Tapolca Varos Onkorméanyzata altal ellatott kozoktatasi feladatok:
e  Ovodai nevelés

Altalanos iskolai oktatas

Napkdzi otthonos és tanuldszobai ellatas

Kozepfoku oktatas (szakkdzépiskola, szakiskola)

Két tanitasi nyelvi altalanos iskolai oktatas

Felnott oktatas

1.2. Az Intézkedési terv készitése soran figyelembe vett szakmai

dokumentumok.

. Tapolca varos kozoktatasi feladatellatasi intézmenyhalozat- mukodtetési és -
fejlesztesi terve (Onkormanyzati intézkedési terv) 2004.-2008.

. Veszprém Megye Kozoktatdsi Feladatellatdsi Intézményhal6zat- Mikodtetési és
Fejlesztési Tervének felulvizsgalata 2007-2013.

. Tapolca és Kornyéke Kistérseg Tobbcéld Tarsuldsa Kozoktatasi Kistérsegi
Intészkedési Terv

. Tapolca Varos Onkormanyzata kozoktatasi intézményrendszere mikodésének
Mindségiranyitasi Programja 2008-2013.

. Tapolca Varos Kozoktatasi Eselyegyenlésegi Helyzetelemzése

. Tapolca Varos Kozoktatasi Esélyegyenléségi Terve

. Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv Operativ program
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o Tapolca Varos Integralt VVarosfejlesztési Stratégiai Program 2008.
. Tapolca VVaros Antiszegregacios Terve

1.5. Az 6nkorményzati intézkedési terv alapelvei

Az intézkedési terv célja, hogy statisztikai, demogréafiai és egyéb, a varos kozoktatasat
érinté adatok, tények elemzése alapjan meghatarozott helyzetértékelésre tamaszkodva
fogalmazza meg azokat a kdzéptdvon megoldandd feladatokat, amelyek a Kitizott célok
eléréséhez vezetnek.

A varos kozoktatasanak fejlesztési terve a partnerek elvarasainak figyelembe vételével,
elsédlegesen a gyermekek és tanuldk érdekeit szolgalva, a varos tarsadalmi-gazdasagi
lehetéségeit mérlegelve késziilt el. Tapolca Varos Onkormanyzata feladatellatasi
kotelezettségének és meghatarozott feladatok esetén az dnként vallalt feladatainak ellatasat
intézmények  fenntartasdval, mukodtetésével illetve méas  fenntartokkal valo
egyuttmiikodéssel tesz eleget.

Az intézkedési terv alapelvei:

a) Megfelelés, szinkronitas

b) Nyilvanossag

c) Hagyomanyérzésen alapuld fejlesztés
d) Hatékonysag

e) Minéségnovekedés

f) Hasznossag az intézmények szamara
g) Kiszamithatosag

h) Ertékelhetdség, elszamoltathatdsag

i) Eselyegyenléség biztositasa

a) Megfelelés, szinkronitas
A varos Altal fenntartott kozoktatdsi intézményhalozat feleljen meg a torvényi
eléirdsoknak, jogszabalyoknak. Legyen biztositott a stratégiai dokumentumok kozotti
0sszhang: mind a régiods, megyei, Kistérsegi és varosi célokat, a kozoktatast érinto
fejlesztési elképzeléseket, mind pedig az 6nkormanyzati dokumentumokat tekintve.

b) Nyilvanossag
Az intézkedési terv elfogadasa el6tt fontos az érintettekkel folytatott parbeszéd, szakmai
egyeztetés, a kétoldalu kommunikacio a kozoktatas jelenlegi helyzetérél, a tovabbi
feladatokrdl. Az elfogadas utdn meg kell torténnie a helyzetértékelésrol, fejlesztési
iranyokrol szolo hiteles tajékoztatasnak. A dokumentumot hozzaférhetéve, nyilvanossa
kell tenni, hogy a kozoktatési intézmények és minden érdekelt informalddhasson az
onkormanyzati intézkedési terv tartalmarol.

C) Hagyomanyérzésen alapuld fejlesztés
A varos kozoktatasi intézményeiben 1évé pedagdgiai értékek megorzése fontos feladata a
varos kozoktatasanak. A hagyomanyok apolasa, 6rzése mellett meg kell jelennie a
fejlesztéseknek, a tovabbhaladasnak. A hagyomany apolasanak és a tovabblépésnek
egymast erositve kell egymas mellett élnie.

d) Hatékonysag
Az intézkedési terv alapvetéen abbol indul ki, hogy a jelenleginél hatékonyabb
intézményi - halozati mukodést biztositson. EI kell érni, hogy kéltséghatékonyabb,
ugyanakkor a kozoktatds mindségi elvarasainak megfelel6 rendszer mikédjon a
varoshan.
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f)

9)

h)
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Minéségndvekedeés
A minéségndvekedés elve azt jelenti, hogy az dnkormanyzati intézkedési terv olyan
célokat, fejlesztési iranyokat, feladatokat fogalmaz meg, amelyek a rendszeren belil
minéségndvekedésre adnak lehetéséget. Az oktatas mindségének emelése egyarant jelenti
a pedagdgusok szakmai-modszertani felkesziltségének novekedését es a gyermekek,
tanulok neveltségi szintjének emelkedését, valamint az oktatasban, képességfejlesztésben
elért jobb eredmeényeket.

Hasznossag az intézmenyek szamara

Az intézkedési terv legyen hasznalhaté Gtmutaté az intézmények szamara! A tervben
megfogalmazott fejlesztések segitséget kell, hogy nydjtsanak az egyes intézmények
mukodésének tervezéséhez. Fontos, hogy a rendszer a tanuléi életutakat tdimogatd legyen,
biztositsa a gyermekek, tanulok szaméara az atjarhatosadgot. A varos altal fenntartott
kdzoktatasi intézmenyhalozat mindenki szamara elérheté kell, hogy legyen. Hozza kell
jarulnia ahhoz, hogy biztositva legyen a gyermeki/tanuloi személyiseg fejlesztése,
egyeéniséguk kibontakoztatasa.

Kiszamithatosag
Az intézkedesi tervben leirtak azt szolgaljak, hogy az intézmények szdmara mukddésik
kiszamithatd legyen mind gazdasagi, mind pedagdgiai vonatkozasban. Az dvodak és
altalanos iskolak korzet-ellatasi  kotelezettséggel rendelkeznek, igy pedagdgiai
programjukat az adott lakdkorzet szocialis hattérismeretének fliggvényében készitik el.

Ertékelhetéség, elszamoltathatsag
Az onkormanyzati intézkedési terv helyzetelemzésre éplilé célokat, feladatokat hataroz
meg. A feladatok elvégzésérol id6 ltem terv készilt, ennek folyamatos felllvizsgélata
biztositia az ertékelést, a tevékenységek elvégzesenek ellendérzése pedig az
elszamoltathatosagot.

Esélyegyenléseg biztositasa
Minden gyermeknek a kozoktatas intézményeiben kell megkapnia azt a tudast illetve
megszereznie azokat a képességeket, amikre alapozva tovabbléphet a kovetkezé
iskolafokba vagy a munkaerépiacra. Ezért fontos, hogy minden gyermek képessegének,
adottsagainak megfelel6 nevelést, oktatast, képzést kapjon. Ennek érdekében
intézményhalozati szinten is biztositani kell az egyéni fejlesztés lehetéségét mind a
felz&rkdztatas, mind a tehetséggondozas teriletén.
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I1. Helyzetelemzés

1. 1. Tapolca foldrajzi elhelyezkedése, természeti adottsagai, torténete,
gazdasaga

A Tapolcai-medence, kbzepén a névado varossal, a Balaton északnyugati végen helyezkedik el.
Kornyékén 14 bazalthegy emelkedik, ezek révén hazank egyik legszebb taja. Jellegzetességét
az adja, hogy az ott magasodd bazalthegyeknek nincsenek eléhegyeik, hanem maganyosan
emelkednek ki a siksagbdl. Tetejukrél megragadd kilatas nyilik a kap, a csonka kip és a
koporso alaku hegyekre, délen pedig a Balatonra.

Természeti adottsagai, a be nem fagyé karsztforrasok, a halban bévelkedé Balaton, az erdék
vadjai, az épitkezeshez hasznélt agyag, ko, fa és nad mar 6sidok éta biztositottak a letelepedés
feltételeit. A romaiak az els6 négy évszazadban, majd a népvandorlas népei a hunok, gotok,
longobardok, a VI-VIII. szazadban az avarok, a IX. szazadban szlavok laktak. A honfoglald
magyarok 900-ban foglaltdk el ezt a vidéket, akik atvették a szlav nevet (Topulcha, Toplica
~meleg viz”). Tapolca elsé okleveles emlitése 1272-bsl vald. Az Arpad-korban a Tapolcai-
csalad, majd a XIV. szazad kozepétsl a varoslédi karthausi szerzetesek birtokoltak. A belsé
villongasban is sokat szenvedett a varos, de a legnagyobb pusztitast a torok hodoltsagi idékben
szenvedte, amikor mar a veszprémi piispokség volt a varos kegyura. A XVII. szdzad kdzepen a
korabbi varat Széchenyi Gyorgy plspok kibévitette, megerdsitette. Hajdukat telepitett a varosba
és megindult az Ujjaépités. Az egyre gyarapodd népességgel egyiitt iparosok, kereskeddk is
teleptltek a varosba.

A lakossag novekedése magaval hozta a kdzoktatas fejlodését is. A régebbi romai katolikus
iskola mellett az idetelepult zsidosag iskolat és zsinagdgat épitett. 1872-ben megépult a zarda,
benne a lednyiskola és 6voda. Ugyanebben az évben beindult a felsé népiskola, amely 1895-ben
fid polgariva alakult at, 1951-ben megalapitotték a jelenlegi Batsanyi Janos Gimnaziumot.

A gazdasagi élet is fellendllt. Az 6si szélomutvelés mellett a kézmtiparnak (timarok,
vargak, fazekasok, takacsok, kadarok) volt nagy szerepe. A Badacsony-vidék borkereskedelmi
kdzpontjava valt, melyhez driasi tarolopincéket épitettek a kereskedohazak alad. A kozlekedés
fejlédeseben nagy jelentéségi volt az 1891-ben megépitett Tapolca — Stimeg, majd a Tapolca —
Keszthely és a Tapolca — Budapest kozotti vasit. Megindult a tavird, majd a telefon, a
csatornazas, a jardak és utak épitése, bar a telepilés elvesztette varosi rangjat. 1903-ban
felfedezték a Tavasbarlangot, melynek mar akkor szép jovét josoltak. 1905-t6l bevezették a
villanyvilagitast. Az elsé vilaghaboru Kkitorésének evében avattak fel a korhazat. A két
vilaghaborl kozott kiépllt a repulétér és a katonasag felpezsditette a gazdasagi életet. A
vilaghaboruk idélegesen megallitottak a fejlédést, sok éplletet elpusztitottak. Az 1950-es évek
vegetol Ujbdl megindult az epitkezes, amely akkor gyorsult fel, amikor a Bakonyi Bauxitbanya
Véllalat kozpontja ide telepllt. A fejlodés eredményeképpen 1966-ban a nagykozség
visszakapta varosi rangjat. A lakéhéazak épitése mellett bévilt az at-, jarda-, vizvezeték-,
szennyvizvezeték-, villany-, telefon-, gazhalézat. Uj ipari létesitmények teremtettek
munkalehetoségeket (Szigetel6anyaggyar, Bakonymtvek, Volan-kdzpont, Kenyérgyar,
varroda). 1977-ben Diszel kozségét a véaroshoz csatoltak. Uj bolcséde, 6vodak, iskolak,
diakotthon, koényvtarak, mivelédési kozpontok létesiiltek. A korhazat tobbszor bovitették.
Mentéallomast, szakorvosi rendeléintézetet, piacteret és autobusz-palyaudvart hoztak létre.

A Széchenyi Terv palyazati tamogatasanak segitségével a Majus 1. utcdban 14 db szocidlis
bérlakas, az Ipar utcaban 14 db garzonlakas épult, a Deak Ferenc utcaban és a Dobo lakdtelepen
33 db koltség-elvi, és 4 db szocidlis bérlakast vasarolt a varos. Az Egry Jozsef utcatdl keletre
lakdtelkek kialakitasaval bovilt a teleplles. A lakasépitési program varhatéan kedvezéen
befolyasolja a gyermeklétszdm alakulasat. 2000. oktdber 20-an nyitotta meg kapuit az orszagos
hirti, Pannon Reprodukcios Intézet. A varos kulturalis életét jelentésen megvaltoztatta a Varosi
Mivel6dési Kozpont megvasarldsa. A turizmus fejlesztése erdekében felépilt a 230 szobés,
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magas szinti szolgaltatasokat ny(jté Hunguest Hotel Pelion. 2003. méjus 30-an kerult atadasra
Varosi Rendezvénycsarnok.

1.2. Tapolca Kistérségi szerepvallalasa

A Tapolcai Kistérség jogallas szerint 2 varost: Tapolcat és Badacsonytomajt, valamint 31
kozséget foglal magaba. Tapolca varos Kistérségi kozpont, kozépfokd, ellatd szerepkori
teleptilés. Tapolca kistérségi kozpontkent teljes kort funkciot lat el.

0.1. abra: A Tapolcai kistérség telepiilései

B fovaros
N megyei jogu varos
varos

kozség
belterilet
vizfelilet
Gsszekotd Ot

II. sz. foit

l. sz. fdat
gyorsforgalmi Gt
vasit

Forras: VATI Kht., TEIR, 2006.

0.1. tablazat: A Tapolcai kistérség telepilései

L+ | Telepitésnév | Fs | # | Teleptiesnev | Fs | # | Teleptiésnev | F5 | | Telepitésnev | _Fs |
10

1 Abrahdamhegy 484 Kapolcs 431 19 Mindszentkalla 332 28 Szigliget 917
2 Badacsonytomaj 2247 11 Kéaptalantdti 427 20 Monostorapati 1113 29 Taliandérogd 712
3 Badacsonytérdemic 890 12 Kékkut 84 21 Nemesgulacs 1043 30 Tapolca 17350
4 Balatonederics 1101 13 Kisapati 393 22 Nemesvita 378 31 Uzsa 365
5 Balatonhenye 132 14 Kovagoors 903 23 Raposka 263 32 Vigantpetend 224
6 Balatonrendes 136 15 Koveskal 434 24 Révfiilop 1153 33 Zalahalap 1194
7 Gyulakeszi 741 16 Lesencefalu 321 25 Salféld 55
8 Hegyesd 170 17 Lesenceistvand 971 26 Séaska 305
9 Hegymagas 240 18 Lesencetomaj 1148 27 Szentbékkalla 235

Forréas: VATI Kht., TEIR, 2006.

Tapolca varos erés terszervezé hatast gyakorol a kdrnyezetében 1évé telepulésekre tarsadalmi-,
gazdasagi- és infrastrukturalis szempontbdl egyarant, melynek kovetkeztében a Tapolcai
Kistérség egyes telepulései Tapolca varos agglomeracojanak is tekinthetok: ezek a Zalahalap,
Gyulakeszi, Raposka, Kisapati, Hegymagas és Tapolca alkotta mikrotérség, amelyben a kisebb
teleptilések — a szuburbanizacio feler6sédése miatt is — gazdasagi szempontbol egy egységet
alkotnak Tapolcaval. A mikrotérség integracidjat segitheti a helyi tomegkdzlekedés
Kiterjesztese a Tapolcan kivili telepulésekre, valamint a mikrotérségi egyuttmiikodes kereteinek
megteremtése.

A kedvezményezett térségek besorolasarol szo6l6 311/2007. Korméanyrendelet szerint a Tapolcai
Kistérseg atmenetileg kedvezményezett kistérségnek szdmit 2008. december 31-ig.

1.3. Tapolca és Kornyéke Kistéerseg Tobbcélu Tarsulas
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A Tapolcai Kkistérség telepilései teriiletfejlesztési célu, dnalld jogi személyiséggel rendelkezé
Kistérségi tarsulast a Tapolca és Kornyeke Kistérség Tébbcéld Tarsulast hozta létre, amelynek
székhelye Tapolca.
A Tapolca és Kornyéke Kistérség Tobbcélu Tarsulast a Tapolcai kistérség 33 telepiilése alkotja:
Abrahdmhegy, Badacsonytomaj, Badacsonytérdemic , Balatonederics, Balatonhenye,
Balatonrendes, Gyulakeszi, Hegyesd, Hegymagas, Kapolcs, Kaptalantoti, Kékkut, Kisapati,
Koévagoors, Koveskal, Lesencefalu, Lesenceistvand, Lesencetomaj, Mindszentkalla,
Monostorapati, Nemesgulacs, Nemesvita, Raposka, Révfulop, Salfold, Saska, Szentbékkalla,
Szigliget, Taliandordgd, Tapolca, Uzsa, Vigantpetend, Zalahalap.
A Tarsulds célja a kisteérséghez tartozd telepiilések lakossagi szolgaltatdsai szinvonalanak
javitdsa, az Onkormanyzatok kapcsolat- és egyuttmiikddési rendszerének, feltételeinek
biztositasa, a feladatellatas Gsszehangoldsa, amelynek érdekében Tapolca varos a feladatok
koordinéciojat végzi.

A Tarsulas a kozos céloknak megfelelé hatékony és eredményes tevékenység érdekében az
alabbi feladatokat latja el:
o teriletfejlesztési feladatok,
egészségugyi és szocialis ellatas,
gyermek- és ifjusagvédelem,
alapfoku oktatas-nevelés,
kdzépfokl oktatas-nevelés,
szakoktatas,
felnéttoktatas,
kdzmuveloédesi, kbzgyiijtemenyi feladatok,
szolgaltatas-szervezeési feladatok,
teleplilés- és tertiletrendezés,
muemlékvédelem, helyi épitészeti védelem,
természet- és kbrnyezetvédelem,
katasztrofavédelem,
kozlekedés,
vizgazdalkodas,
teleptléstizemeltetési feladatok,
kdzrend- és kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok,
kodzigazgatasi feladatok.

2. A varos lakossagszama, gazdasagi, foglalkoztatottsagi,
iskolazottsagi helyzete

2.1. Demografiai helyzet

A lakossag létszama

1999. januar 1. 18.660 6,
2002. januér 1. 18.023 16
2005. januar 1. 17.678 16
2006. januar 1. 17.332 16 volt.

A lakossag korosztaly szerinti megoszlasa:

Férfi NG Osszesen
1999 | 2002 | 2004 | 1999 | 2002 | 2004 | 1999 | 2002 | 2004

Korosztaly
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0-5év 580 480 478 574 504 512| 1154 984| 990
6-18 év 1729 1490 1382| 1743| 1439| 1316| 3472| 2929| 2698
19-35 év 2511 2521| 2382| 2430| 2436| 2361| 4941| 4957| 4743
36-55 ev 2728| 2602| 2541| 2809| 2706| 2668| 5537| 5308| 5209
56 évtol 1463| 1601| 1696| 2093| 2244| 2342| 3556| 3845| 4038

Minddsszesen 9011| 8694| 8479 9649| 9329| 9199|18660| 18023 | 17678

A szlletett gyermekek szama:

Evszdm | 1993| 1994| 1995| 1996| 1997| 1998| 1999 2000| 2001| 2002| 2004

Gyermek | 223| 188| 218| 190| 181| 179| 153| 332| 329| 316| 180
szam

Az 5,14 km? teriiletii varos népessége 2006-ban 17 332 f§ volt, amivel a megyében az 6todik
helyen allt a telepiilések rangsoraban, népsiiriisége pedig 273 fé/km? A varos népessége a
bauxitbanyaszat fejlodésével fokozatosan emelkedett, annak hanyatlasa azonban a
népessegszamra is kihatott. A varosban legtobben 1990-ben laktak, azOta a nepesség
folyamatosan csokken. Ez a tendencia az utébbi 10 évre is jellemz6 volt, 2006-ban t6bb mint
1000 foével laktak kevesebben, mint tiz évvel kordbban, 1997-ben. Ez a csokkenés jellemezte
Kistérsége mellett megyét is, elébbinek népességvesztése 1500, mig utdbbié kdzel 10 000 f6
volt ugyanezen idészak alatt.

0.2. dbra: Az allandd népesség valtozasa (f4)

19000

18500 =

18000

17500

17000 T T T T T T T T T
1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Forras: KSH T-STAR, 1997-2006.

A népességcsokkenes hatterét nem is elsésorban a termeészetes szaporodas negativ volta adja.
Az elmdlt tiz év soran ugyanis ugyanannyiszor szulettek tébben a varosban, mint ahanyszor az
elhalalozottak szama kerdlt talsalyba. Mind a negativ, mind a pozitiv évekre jellemz6 az
orszagos, megyei, illetve kistérségi adatokkal valé Osszehasonlitas sordn az, hogy mértéke
azoktol nagymeértékben elmarad. Mig az emlitett, nagyobb térségi szinteken 2006-ban 1000 fére
tobb mint 3 f6 negativum volt jellemzd, addig Tapolcan csupan -1,67 f6. Ez az alacsonyabb
arany jellemzé volt mind a 10 évre, sét, ahogy mér emlitettik, voltak évek, amikor a
természetes  szaporodas pozitivba fordult. Elmondhatjuk tehat, hogy a véros
népességcsokkenését elsésorban nem ez okozta. Ennél egy jelentésebb folyamat zajlott
ugyanezekben az években, amely a népesseg szamat dontéen befolyasolni tudta, ez pedig az
elvandorlasok magas aranya volt. Ugyan pontos adatokkal csak a 2002 utani évekre
rendelkeziink ennek mértékersl, azonban ennek mertéke alapjan kdvetkeztetni lehet arra, hogy
az ezredfordul6 kornyéki, illetve az azt megel6z6 években is jellemzé volt a népesség jelentos
kifelé iranyul6 migracidja. 2002 utan az 1000 fére jutod vandorlasi egyenleg -10 f6 kdrnyékeén
mozgott minden évben, mig a Kistérséget ennél joval csekélyebb arany jellemezte, még az
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eddigi maximumaban, 2006-ban sem érte el a -4 f6t. A megye tobbi, 10.000 f6 feletti varosaval
0sszehasonlitva is egyértelmien Tapolcara jellemzé a legnagyobb elvandorlas, 2006-ban is
csupan Ajka tudta megkdzeliteni értékét, a tobbi varos esetében az elvandorlas -3 6 alatti, vagy
pozitiv volt.

A varos kornyezetének, a Tapolcai kistérség telepiléseinek vandorlasi egyenlegei alapjan
Tapolca és szomszédja, Hegyesd mellett a kistérségnek csupan délkeleti nehany telepulését
jellemezte negativ vandorlasi egyenleg 2006-ban, a Kistérség tobbi teleplilése vandorlasi
célterlilet volt ebben az évben. A Tapolcat dvezo telepllésekre ez még inkabb jellemzé,
legnagyobb aranyu, odavandorlasbél ered6 népességnyereség elsésorban ezeket a telepiléseket
jellemzi, ami feltételez bizonyos foku, Tapolcardl valo célirdnyos kikoltozést a kornyezo
teleptilésekre.

0.3. abra: A Tapolcai kistérség telepuiléseinek 1000 fére jutd vandorlasi egyenlege (2006) (f6)

O 1ofalat
O o-10
O -10- 0
B 10 alatt

Forras: KSH T-STAR, 2006.

A népesség a nagyobb térségi szintii adatokkal 6sszehasonlitva ma még fiatalosabb
korszerkezetii, az idések ardnya 2006-ban kozel 2 szazalékponttal maradt alatta az orszagos
atlagértéknek, illetve ugyancsak alacsonyabb volt, mint a kistérségi és megyei adatok. A
fiatalkortak aranya csaknem azonos volt az orszagos adattal, mig az aktivkortaké majd 2
szdzalékponttal meghaladta azt. Tendencidjat tekintve azonban rosszabb képet kapunk: a
fiatalkortak aranya az utobbi tiz esztendében rohamosan, kdzel 5 szazalékponttal csékkent, mig
az idéskortaké ugyanennyivel ndvekedett. A tendencia jéval magasabb foku volt, mint mind a
kistérségben, mind a megyében, mind az orszagban. Ez alapjan a véarosbdl kikoltézok
elsésorban a fiatalabb kortak korébol keriilnek ki, az idésebbek kevésbé érintettek az
elvandorlas folyamataban.
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0.4. abra: A népesség korosszetétele korfan
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Forras: Népszamlalas 2001.

0.5. abra: A népesség kordsszetételének valtozasa
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A lakossdg donté tobbsége a 2001-es Népszdmladlds sordn magyarnak vallotta magat,
valamilyen nemzetiséghez tartozonak viszont a lakossagnak csupan a toredeke. Eszerint a
roméak aranya 0,9%, a németeké 0,6%, mig az egyéb nemzetiségiiek elhanyagolhat6 szeletet
képviselnek a varosban. Elsésorban a romak aranya ennél a valésagban magasabb, pontos
informéacid azonban nincsen szdmukra vonatkozdan, csak azt tudni pontosan, hogy elsésorban a
varos déli reszen, az egyik leginkabb fejlesztésre szoruld varosrészben tomoril legnagyobb

részuk.

A kozoktatasi feladatellatas tervezésénél figyelembe kell venni azt a tényt, hogy a sziletett
gyermekek szama a 90-es évek kozepétdl csokken. Szamitasba kell venni ugyanakkor azt a
torvényi szabalyozast, hogy 2006-t6l a tankdteleskor felsé hatara 18 év, igy 2 eévvel

Forras: KSH T-STAR, 1997-2006.

meghosszabbodott a kotelezé feladatellatas korabbi idétartama.
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2000-ig az adatokat az anyakonyv-vezeté az anyakonyvbol gyijtotte ki, 2000-t6l pedig a
Kodzponti Adatfeldolgozd, Nyilvantartd és Valasztasi Hivatal altal rendelkezéslinkre bocsatott
népesség-statisztikai adatokbdl nyertik.

2.2. Foglalkoztatas

A rendszervaltozas el6tti évtizedekben a varosi munkalehetésegek foleg a bauxitbanyészatra, a
laktanyara, illetve a vasUtra voltak alapozva, emellett jelentés foglalkoztaté volt a Bakony
Mivek (autbalkatreszgyartas), a perlit-, bazalt- és liveggyapotgyar, a parkettagyar. 1990 utan
azonban az elavult ipari berendezkedés miatt az egykori vallalkozasok nagyobb része megsziint,
a bauxitbanyaszat szintén visszafejlodott, a honvédség tapolcai létesitményei megsziintek,
valamint a vasut tertletérdl is nagy szdmban bocsatottak el a munkavallalokat. Emiatt Tapolcan
is megjelent a munkanélkiliség, amely a 1990-es évek kdzepén tet6zott. Majd tendenciajat a
1997-es év utan egy ezredforduld utanig tartdé egyértelmii csokkenés jellemezte, ami
dinamikajaban joval erésebb csdkkenés volt, mint ami az orszagos, a megyei €s a kistérsegi
valtozasra volt jellemz6. Ennek kbészonhetéen az idoszak végére Tapolca munkanélkilisége
jéval alacsonyabba tudott valni, mint ami az emlitett terleti szinteket jellemzi. 2003 utan
azonban Tapolcét is érintette az a gazdaségi recesszio, amely a munkanélkiiliség szempontjabol
az orszag szinte valamennyi vidékén éreztette hatasat. igy azota a munkanélkiiliek aranya a
varosban is Ujra novekedni kezdett, ennek ellenére Tapolca meg tudta tartani viszonylag jo
helyzetét. 2006-ban 535 f6 volt a regisztralt munkanélkiliek szama a varosban, ezzel a 4,9%-0s
munkanélkiliségi ratajaval a megye 10.000 fénél nagyobb varosai kdzott a kbzéepmezényben
szerepel, a megyekdzpont, valamint Ajka aranya alacsonyabb, mig Papa és Varpalota
munkalehetéségei ennél rosszabbak.

Méara Tapolca — elveszitve kordbbi gazdasagi szerepét — elsésorban a szolgaltatasokra, illetve a
turizmusra épulve alakitotta ki 0j gazdasagi szerkezetét, amely a varosi munkalehetéségeket is
elsésorban ezekben a szektorokban kinalja. A véaros emellett nagy szamban foglalkoztat
munkavallalokat a kornyezé telepulésekrél is, amelyek gazdasaga elsésorban a helyi turizmusra
épult. Egyéb munkalehet6ségek ezeken a telepiiléseken csak szerényebb mértékben talalhatéak,
igy sokan a kozponti varosban vallalnak munkat. A 2001-es népszamlalasi adatok alapjan a
varosban foglalkoztatottak 21%-anak nem Tapolcéan volt bejelentett lakhelye.

Masrészrol, a tapolcai bejelentett lakhelyiiek 28%-a nem Tapolcan dolgozik. A helyben
dolgozo tapolcaiak 75%-a a szolgaltatd szektorban foglalkoztatott, mig a varosbodl eljaroknak
csak 43%-a (legnagyobb résziik, 49%-a az ipari szektorban), amely mutatja az ipari
munkahelyek hianyat a varosban, valamint azt, hogy a szolgaltatasok nem tudtak felszivni a
helyi munkaeré egy reszeét.

Tapolcan a mezégazdasagnak évszazados hagyomanyai vannak, ezen a terlleten belil
kiemelkedik a sz6létermesztes. Sok csalad megelhetését a mezégazdasagbdl szarmazo
bevételek biztositjdk. Az utdbbi évtizedekben Kft-k, Gazdasadgi Szervezetek alakultak, kis- és
kozépvallalkozasok jottek létre, amelyek Tapolca életeben meghatarozd szerepet toltenek be.
Jelentések a Kiskereskedelmi szolgéltatasok is. A gazdasagi szerkezet atalakulasaval a
foglalkoztatasi struktura is atrendezodott. No6tt a szolgaltatasokban foglalkoztatottak aranya.
Jelent6s azoknak a szdma, akik az idegenforgalom és a vendéglatas teruletén dolgoznak.

A csaladok kulturdlis kiadasai, szinhazra, mozira, kirandulasra forditott forrasai erételjesen
csokkentek az elmult évtizedben. Ennek kovetkeztében értekrend- és életmodvaltozasok
kovetkeztek be.

2.3. Iskolazottsag

A gazdaség bizonyos foku diverzifikalasat, fejlettebb technol6giaju dgazatok térségbe vonzasat
lehetéveé tenné a varos lakossaganak iskolazottsaga is: mind a kistérségnel, a megyénél, mind az
orszagndl magasabb ardnyban vannak jelen a 25 év folotti népcsoportban a fels6fokd
vegzettséguek, illetve ugyanigy, a kdzépfoklak aranya is meghaladja ezek atlagat. A megye
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10.000 f6 feletti varosai kozott Tapolca ugyancsak elékel6 helyet foglal el, mind a fels6-, mind
a kozépfoku vegzetteket tekintve Veszprém utan (amely énallé egyetemmel rendelkezik) a
maésodik legelokelébb helyet foglalja el.

A varosban jelenleg egy 6nkormanyzati (1440 feréhely) és egy egyhazi (250 férohely) alapfokd
oktatéasi intézmény talalhatd, tovabba két kdzépfoku intézmény (1300 féréhely). A Batsanyi
Janos Gimnazium és Kollégiumban gimnaziumi oktatas, folyik. A Széchenyi Istvan Szakképzé
Iskoldban (volt KISZI) szakkdzépiskolai és erettsegi utani szakképzés, illetve felnéttoktatas
nappali és levelez6 munkarend szerint. Ezen Kkivil a varosban miikdik sajatos nevelési igényi
altalanos iskola (200 féréhely), valamint alapfoku miivészetoktatasi intézmeny, zeneiskola (430
féréhely). A tavolabbrdl bejaré tanulok szamara egy kollégium is rendelkezésre all (110
féréhely). Felséfok( képzést folytatd intézmény a varosban jelenleg nem mikdodik, ennek a
fényeben mindenképpen pozitivum a varosi népességben a fels6foku végzettsegiiek viszonylag
magas aranya.

A varosi oktatasi intézmények Tapolcan a kdrnyezé telepulésekrdl bejard tanulokat is ellatnak,
azonban az utobbi idében a bejaré gyermekek szdma jelentésen csokkent. 2007 oktoberében a
varosban 0sszesen 1437 diak tanult alapfoku oktatasi intéezményben, ebbdl 304-en jartak be mas
teleptlésrél. A kdzépiskolasoknal aranyuk jéval magasabb, az 1121 tanulénak tobb mint fele,
607 f6 volt bejard a 2007/2008-as tanév elso féléveben. Az oktatasban részt vevok szama egyik
oktatési formaban sem haladja meg a féréhelyek szamat, emiatt — és a gyermeklétszam jovébeli
alakulasat is figyelembe véve — az oktatasi intézmények kapacitasbovitésére nincsen sziikség.
Sziikség van azonban az oktatasi struktira jelent6s atalakitasara, amelynek érdekében egy
oktatasi koncepcio is kidolgozasra keriilt. Tapolca Véaros Onkormanyzata atgondolta és a
valtozé korilmeényekre valo tekintettel atszervezte dvodait és iskolait, amely valtozas
2008.jllius 2-an lépett hatalyba. Az atszervezett 6voda neve: Tapolcai Ovoda, az atszervezett
iskola neve: Tapolcai Altalanos Iskola. Az eddigi 6nallé 6vodak és iskolak tagintézményekként
muikodnek tovabb, megtartva arculatukat, sajatossagaikat, hagyomanyaikat.

A kozépiskolai oktatast illetéen egy Térségi Integralt Szakképzé Kozpont (TISZK) kialakitasa
tortént meg a varosban.
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3. Az oktatasszolgaltatas jellemzoi

Tapolca varosaban mikodd kozoktatasi intézmények 2008. szeptember 1-jén:

Intézmény neve Fenntarto
Tapolcai Ovoda
e Barackvirdg Tagintézmeénye Tapolca Véros Onkorményzata
e Kertvarosi Tagintézménye Raposka Kézség Onkormanyzata
e Szivarvany Intézményegysége (Tapolcai Kdzoktatési Intézményi Tarsulas)
e Szivarvany Tagintézmenye
Szent Erzsébet Ovoda Szeretet Leanyai Tarsulata

Tapolcai Altalanos Iskola

e Bardos Lajos Intézményegysége )

e Batsanyi Janos Magyar-Angol Két | Tapolca Varos Onkormanyzata
Tanitassi Nyelvii és Sportiskolai | Raposka Kozség Onkormanyzata
Tagintézménye  Batsanyi  Janos | (Tapolcai Kozoktatasi Intézmeényi Tarsulas)
Hungarian-English Bilingual Primary
School and Sports School, Member
School of Tapolca Primary School

e Kazinczy Ferenc Tagintézménye

Nagyboldogasszony ~ Romai Katolikus | Veszprémi Ersekség
Altalanos Iskola

Széchenyi  Istvan  Szakképzd  Iskola | Tapolca Varos Onkormanyzata

Szész Marton Altalanos Iskola, Szakiskola, | Veszprém Megyei Onkormanyzat
Speciélis Szakiskola és Egységes
Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény

Batsanyi Janos Gimnazium és Kollégium Veszprém Megyei Onkormanyzat

Jardanyi P&l Zeneiskola Veszprém Megyei Onkormanyzat
Balatonfelvidéki Szin- Vonal Alapfokd Szin és Vonal Mivészetoktatasi Kdzhasznu
Miivészetoktatasi Intézmény Alapitvany (2008-2013-ig szerzédéssel)
Veszprém Megyei Egységes Pedagdgiai Veszprém Megyei Onkormanyzat
Szakszolgalat Nevelési Tandcsadd Tapolca

Mihaly Dénes Szakképzé Iskola Ezredfordito Oktatasi Alapitvany (2005-
(felnott oktatas) 2010-ig szerz6déssel)

3.1. Kistérségi feladatvallalas az oktatas tertletén

Az onkormanyzat feladat-ellatasi kotelezettsége dontéen intézmeényfenntartas formajaban
valdsul meg.
A helyi énkormanyzatokrél szol6 tébbszérdosen modositott 1990. LXV. térveny. (tovabbiakban:
Otv.) 8. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a telepiilési onkormanyzat kotelezéen ellatando
feladata az 6vodarol, az alapfoku nevelésrél, oktatasrol valé gondoskodas.

Az Otv. 41. §. (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a helyi 6nkormanyzatok
tarsuldsairol es egylttmiikodésérol szolo 1997. évi CXXXV. torvény (tovabbiakban: Ttv.) 8. 8-
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a alapjan, valamint a Kt. 88. 8. (4) bekezdésében foglaltak alapjdn a Tapolca és Kdrnyéke
Kistérség Tobbcéli Tarsulashoz, azon belil a Tapolcai mikro-térséghez tartozo telepulési
onkormanyzatok képviseld-testiiletei feladat-ellatasi kotelezettségiik alapjan az Otv. 8. §. (1) és
(4) bekezdésben eloirt kotelezé helyi kozszolgaltatasi  alapfeladatukrol, kozoktatasi
kozfeladatukrol, az 6vodai nevelésrél az alapfokud iskolai oktatasrol és nevelésrél intézményi
tarsulas utjan gondoskodhatnak.

Tapolca és Kornyéke Kistérseg Tobbcélu Tarsulasaval kotott a Tarsulasi megallapodast,
Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete 102/2005. (IV. 15.) Kt. hatarozataval hagyta
jOva.

2005. november 29-én Tapolca és Kornyéke Kistérség Tobbcéld Tarsulason belil Tapolcai
(Raposka) Mikro -korzethez tartoz6 Tapolcai Kozoktatasi Intezményi Tarsulds jott létre.
Tapolca Varos Onkormanyzata Képviselo-testillete 326/2005. (X1.25.) Kt. hatarozata és
Raposka Onkormanyzat Képviselé-testiilete 140/2005. (XI. 28.) Kt. hatarozata alapjan.
(Tapolcai Kdzoktatési Intézményi Tarsulas)

A kozos feladat- hataskor- és fenntartassal kapcsolatos jogokat Tapolca Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiilete gyakorolja.

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviselé- testiilete 207/2008. (1X. 12.) Kt.,

Raposka Onkormanyzat Képvisels-testiilete 42/2008.(1X. 11.) Kt. hatarozataval modositotta a
Tarsulasi megallapodast a 2008. julius 2-aval torténé atszervezes vonatkozasaban.

A kozosen fenntartott intézmények: Tapolcai Altalanos Iskola, Tapolcai Ovoda.

3.2. Az dnként vallalt kozoktatasi feladatok atadasa

Az Otv. 70. §. (1) bekezdése, valamint a kdzoktatasrol szol6 tobbszorésen modositott 1993. évi

LXXIX. torvény (tovabbiakban: Kt.) 86. § (3) bekezdése szerint a megyei Onkormanyzat

koteles gondoskodni a :

- kollégiumi és a nemzeti és etnikai kisebbségi kollégiumi ellatasrol,

- akozépiskolai és a szakiskolai ellatasrol,

- anemzeti és etnikai kisebbség kozeépiskolai és szakiskolai ellatasarol,

- afelnéttoktatasrol,

- az alapfokl muivészetoktatasrol,

- a tovabbtanulasi, palyavélasztasi tanacsadasrol, a nevelési tandcsadasrdl, a logopédiai
szolgéltatasrol, a gyogytestnevelésrol

abban az esetben, ha a kdzségi, varosi sth. 6nkormanyzat a feladat ellatasat nem véllalja, illetve

a feladat ellatasa a megye teriiletén nem megoldott.

A Kt. 88. 8. (4) bekezdésében foglaltak alapjan ,,az énkormanyzatok feladataikat intézmény

létesitésevel, fenntartasaval, tarsulasban vald részvetellel vagy mas énkormanyzattal, illetve

fenntartoval kotott megallapodés Gtjan lathatjak el”.

Az Otv. 115. § (5) bekezdésében foglaltak szerint ,,ha a telepiilési 6nkormanyzat képvisels-
testlilete a 70. § (1) bekezdéseben foglalt feladatok ellatasat nem véllalja, az errél sz6l6 dontését
a megvalasztasat koveté hat hdnapon belll az érintett megyei dnkorményzat kozgyilésevel
kozli. E dontés a telepllési 6nkormanyzat megbizatasaig szol.”

Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete 283/2006.(X11. 12.) Kt. hatarozataval
ugy dontott, hogy az onként vallalt oktatasi feladatokat ellatd intézmények mikddtetését a
2006-2010-ig terjed6 6nkormanyzati ciklusban atadja megyei fenntartasba a Veszprém Megyei
Onkormanyzat részére. A Veszprém Megyei Onkormanyzat Kozgyiilése a 65/2007. (1V. 19.)
MOK hatarozata értelmében egyetértett azzal, hogy e feladatokat atveszi. Az atvétel idépontja
2007. augusztus 31. Az intézmény atadas el6tt azonban a Batsanyi Janos Gimnazium és
Szakkepzé Iskolahoz kellett csatolni a Didkotthon és Kollégiumot.
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Tapolca Véaros Onkormanyzata a Szasz Marton Altalanos Miiveldési Kozpont altal biztositott
kotelez6 megyei feladatok ellatasat 17/2007. (1. 13.) Kt. hatarozattal a 2006-2010
onkormanyzati ciklusban nem véllalta, és 2007. julius 1-jét6l megyei fenntartasba adta at.

A Veszprém Megyei Onkormanyzat a 65/2007. (IV. 19.) MOK hatarozattal 2007. augusztus
31-vel vette at az intézmény keretében mikddé kdzoktatasi feladatok - tobbi tanuldval egyiitt
nem foglalkoztathato sajatos nevelési igényii gyermekek altalanos iskolaja, specialis szakiskola
és szakiskola, - feladat ellatasat. A Veszprém Megyei Onkormanyzat az atvételrsl sz6lé
hatarozataban megfogalmazta azon szandékat, hogy a Szasz Marton Altalanos Mivelddési
Kozpont keretében miikddé kodzoktatasi feladatokat csak akkor tudja 2007. augusztus 31-vel
atvenni, ha az atvétel elétt az intézményt Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete
szétvalasztja az atadni kivant intézményre és a fenntartdsdban tovabb Uzemeltetett
kdzmiivelédesi feladatellatasra.

Atadott intézmények:

e Batsanyi Janos Gimnazium, Szakkdzépiskola és Kollégium

e Széchenyi Istvan Szakkepzé Iskola
Jardanyi Pal Alapfok( Muvészetoktatasi Intézmény
Nevelési Tanacsado
Széasz Marton Altalanos Iskola, Szakiskola és Speciélis Szakiskola

3.3. Térségi Integralt Szakképzé Intézmény létrehozasa (T1SZK)

Tapolca Véaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete 83/2008. (I1l. 19.) Kt. hatarozataval
kezdemeényezte, 116/2008. (V. 13.) Kt. hatarozataval, kdz0s megegyezéssel visszavette, a
Veszprém Megyei Onkormanyzat Kozgyilésétsl a fenntartasba 2011. augusztus 30-aig atadott
Széchenyi Istvan Szakképzé Iskolat 2008. jalius 1-jei hatallyal.

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviselé-testillete 118/2008. (V. 13. ) Kt. hatarozataval, a
Veszprém Megye Onkormanyzat Kozgyiilése 37/2008. (l11. 27.) MOK hatarozataval, 2008.
jalius 1-jei hatallyal tarsulasi megallapodast kotott a Balaton —felvidék- Somlo Szakképzés-
szervezési Tarsulas (TI1SZK) létrehozésara.

3.4. A varosban miikddé egyhazi intézmények

A vérosban jelenleg nem énkorményzati fenntartasd intézményként a
Szent Erzsébet Ovoda és a )
Nagyboldogasszony Rémai Katolikus Altalanos Iskola miikodik.

3.5. Az 6vodai nevelés

Intézmény neve, cime, telephelyei Fenntarto
Tapolcai Ovoda
e Barackvirag Tagintézménye Tapolca Varos Onkormanyzata
Tapolca, Kazinczy tér 2. Raposka Kozség Onkormanyzata
e Kertvarosi Tagintézmenye (Tapolcai Kozoktatasi Intézményi Tarsulas)

Tapolca, Daranyi u. 4.

e Szivarvany Intézményegysége
Tapolca, Dob tér 5.

e Szivarvany Tagintézmeénye
Tapolca, Alkotmény u. 9.

Szent Erzsébet Ovoda Szeretet Leanyai Tarsulata
Tapolca, Templom domb 2.
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Ovodai halozat kapacitésa, kihasznaltsadga
A tapolcai gyermekek ovodai ellatasat
2000. szeptember 1-én
4 Gvoda biztositotta, 6 épiiletben, 25 dvodai csoportot mikddtetve, az dvodai férohelyek szama
569 f6, ebbdl 494 6 volt dnkormanyzati fenntartasu.
Az dvodai csoportok kihasznaltsaga megfelel6 volt, csoportonként:
28 f6 atlaglétszammal dolgoztak az 6nkormanyzati fenntartasu,
23 6 atlaglétszammal az egyhaz altal fenntartott dvodaban.
Egy dvodapedagdgusra es6é gyermeklétszam:
10,5 volt 6nkormanyzati fenntartadst; ami majdnem megegyezett az orszagos atlaggal.

2003. szeptember 1-én
5 épuletben latta el a varos 22 dvodai csoportot mikodtetve, a felvett gyermekek szdma 584 6,
ebbél 510 f6 dnkormanyzati fenntartasu.
Az 6nkormanyzati fenntartasu 6vodakban 26,8 atlaglétszdmmal,
az egyhaz altal fenntartott dvodaban 24,6 atlaglétszammal dolgoztak csoportonkent.
Az egy 6vodapedagdgusra esé gyermeklétszam 7,4.

2004. szeptemberét kdvetben az alabbi tablazatok mutatjak az dvodai mutatok alakulasat.

Alapité | Ovo | Csop Gyermekek szama Kihasznéltsag
Intézmény | okirat | dape | ortok | 2004/ | 2005/ | 2006/ | 2007/ | 2004/ | 2005/ | 2006/ | 2007
neve szerinti | dago | szam | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2005 | 2006 | 2007 | /

létszam | guso | a 2008

k

szam

a
Barackvira 165| 13 6| 155| 157| 162| 165| 94%| 95%| 98%| 100
g Ovoda %
Kertvarosi 165| 13 6| 153| 151| 149| 146| 93%| 92%| 90% | 88%

Ovoda

Szivarvany 225 15 71 188| 172| 168 193| 84% | 76% | 75% | 86%
Ovoda

Osszesen: 555| 41 496| 480| 479| 504| 89%| 86% | 86% | 91%
Nem 6nkormanyzati fenntartasu 6voda

Szent 100 6 3 74 74 71 T 74%| 74%| 71%| 71 %

Erzsébet

Ovoda

Mind 655 47 22| 570| 554| 550 575| 87%| 85%| 84%]| 88%

0sszesen:

Ovod | Cso | Gyermekek szama , 1 évodapedagdgusra
— Csoportok atlag L
Intézmény | aped | port létszama jutd

neve agog | ok gyermeklétszam

usok | sza |2004 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200

szam | ma | / S/ | el | 7|4 |5 |6 |7/ |4 |5 |6 |7
a 2005 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200

6 7 8 S 6 7 8 5 6 7 8

Bayackviré 13 6| 155| 157| 162| 165(25,8(26,1| 27|27,5(11,9| 12|125|12,6
g Ovoda
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Kertvarosi 13 6| 153| 151| 149 146]25,5|25,1124,8|24,3|11,7/11,6|11,5|11,2
Ovoda

Szivarvany 15 71 188| 172| 168| 193|26,8(24,5| 24|2751125|11,4|11,2|12,8
Ovoda

Osszesen: 41| 19| 496| 480| 479| 504]26,1|25,3(25,2|26,5112,1(11,7(11,6|12,3
Nem 6nkorméanyzati fenntartst 6voda

Szent 6 3| 74| 74| 71| 71|24,7|24,7|23,6|23,6(12,3|12,3|11,8|11,8

Erzsébet

Ovoda

Mind 47 22| 570| 554| 550 575125,9|25,1| 25(26,1|12,1(11,7|11,7|12,2

0sszesen:

Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete atgondolta és a valtozd koériilményekre
valo tekintettel 2008. jalius 2-val a 11/2008. (Il. 15.) Kt. hatérozata, illetve Raposka
Onkormanyzat Képvisels-testillete 2/2008. (I1. 14.) Kt. hatarozata alapjan, atszervezte az
Ovodait. Az allamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII. tv. 88. § (1) bekezdésében foglaltak,
illetve a kdzoktatasrol sz6l6 tébbszor médositott 1993. évi LXXIX. tv.102. § (2) bekezdése a)
pontja alapjan fenntartasaban miikodsé Tapolcai Ovoda elnevezésii intézményt alapitott 2008.
jalius 02. napjaval. Az eddigi 6nallé dvodak tagintézményként mitkddnek tovabb, megtartva
arculatukat, sajatossagaikat, hagyoméanyaikat.

Intézmény megnevezése:  Tapolcai Ovoda

Székhely: 8300 Tapolca, Dobd tér 5.
OM azonosito: 201169
Intézményegység: Tapolcai Ovoda
Szivarvany Intézményegysége
Cim: 8300 Tapolca, Dobd tér 5.
Tagintézmeny: Tapolcai Ovoda
Szivérvany Tagintézménye
Telephely: 8300 Tapolca, Alkotmany u. 9.
Tagintézmeny: Tapolcai Ovoda
Barackvirag Tagintézménye
Telephely: 8300 Tapolca, Kazinczy tér 2.
Tagintézmeny: Tapolcai Ovoda
Kertvarosi Tagintézménye
Telephely: 8300 Tapolca, Daranyi I. u. 4.
2008. szeptember 1-jei allapot:
) 2008/2009
Ovoda Cso Alapitd 1
Intézmény neve pedag ortopk okirat Ovodaped
0guso | . szerinti Kapacit Csiopor agogusra
k a létszam Létszam 3 t atlag juto
szama gyermek
étszam
Tapolcai Ovoda 12 6 174 166 95% | 27,6 13,8
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Barackvirag

Tagintézménye

Kertvarosi 12 6 174 157 91%| 26,1 13,0
Tagintézménye

Szivarvany 8+1 4 116 116 100% 29 14,5
Intézményegysége

Szivarvany 6 3 87 85 97% | 28,3 14,1
Tagintézménye

Osszesen: 38+1| 19 551 524|  95%| 27,5 13,7

Nem dnkorméanyzati fenntartsi 6voda

Szent Erzsébet Ovoda 6 3 100 59 59 19,6 9,8
Mind Osszesen: 34+1 22 651 583 90 26,5 17,1

Nevelémunka

Az 6vodai nevelés feladata az 6vodaskord gyermekek testi, lelki szlikségleteinek kielégitése.
Ezen belul az egészséges életmdd kialakitasa, az érzelmi nevelés és szocializacio biztositasa, az
értelmi fejlesztés, nevelés megvalésitasa és az esélyegyenléség biztositdsa. Az egész napos
ellatassal tudjak az 6vodak megteremteni a gyermekek egészséges ellatasanak és az egyénre
szabott fejlesztésnek a feltételeit.

Az 6vodak rendelkeznek szakeérté altal vélemeényezett, a nevelétestilet altal elfogadott és a
fenntarté altal jovahagyott nevelési programmal, hézirenddel, SZMSZ-el, IMIP-pel. Az
ovodakban dolgoz6 dvodapedagogusok fels6fokl  vegzettséggel, szakképzettséggel
rendelkeznek. Az intézmények pedagdgiai-szakmai munkajat jol felkészllt nevel6testilet,
magas szinvonall pedagogiai tevekenységgel, elhivatottan latja el. A személyi feltételek az
Ovodak nyitva tartadsanak, alapfeladataiknak megfelel6ek.

Tapolcai Ovoda
Barackvirag Tagintézménye neveléomunkajanak fébb értékei:

e A gyermeki jaték nevel6jellegének hangsulyozésa, a komplexitds modszerének
érvényesitése a tanulasi folyamatban.

e Erdeklodés felkeltése a népi hagyomanyok apolasa irant a gyermekek életkoranak
megfeleléen: Unnepkdrok tevékenységkorei, kézmiives kismesterségek megismertetése,
gyermek-néptanccsoportok miikddése.

e Ovodai kornyezet folyamatos tovabbfejlesztése a gyermekek biztonsagérzetének, jo
kdzérzetének megteremtéséhez, fenntartasahoz.

e A szulokkel valo kapcsolat szélesitése, elmélyitése a gyermekek harmonikus fejlédese
érdekeben.

e Az esztétikus targyi kornyezet.

Nevelomunkajuk soran legfobb partnereik, sziloik elvardsaira és igenyeire épitenek. Az
intézmény a Comenius 2000 minéségfejlesztési program eredményes kiépitése kapcsan
"partnerk6zpontu intézmény” cimet nyert el 2002-ben.

Kertvarosi Tagintézménye nevelémunkajanak fébb értékei:

. A kornyezet megismerésére, szeretetére, vedelmére vald nevelés el6térbe helyezése.

. A gyermekek mozgasigényének valtozatos kielégitése, mozgaskultarajanak széles kort
fejlesztése.

. A mentalis gondozas hangsulyozésa, a hatranyos vagy veszélyeztetett kornyezetbol
érkez6 gyermekek érdekében.

. A prevencios lehetésegek kiszélesitése a részképesség - zavarokkal kizdé gyermekek
érdekében
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Szivarvany Tagintézménye és Intézményegysége nevelémunkajanak fébb értékei:

. Programuk kiemelt figyelemmel kiseri az egyes gyermekek személyiségfejlédését mind
a hatranyos helyzetii, mind a tehetséges gyermekek nevelése soran.

. Programjukban kiemelten foglalkoznak az egészséges életmod szokasainak
kialakitasaval, céljuk hogy alakuljon ki a gyermekek igénye a személy és kdrnyezetei
higéniére, a mozgasos életmddra, az egészséges taplalkozasra, az egészséget karositd
magatartasforméak elkertlésére. Figyelemmel Kkisérik a személyiség fejlesztését mind a
hatranyos helyzeti mind a tehetséges gyermekeknél.

. Délutani szabadon valaszthatd foglalkozasaik (idegen nyelv, néptanc, zenes torna,
kézmiives foglalkozas) is ezt a celt szolgaljak.

. Keresztény szellemii foglalkozésaik a szilék igénye alapjan segiteni kivanjak a csaladok
vallasos nevelését.

Szent Erzsébet Ovoda neveldmunkajanak f6bb értékei:
e Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjara épitve készitették el helyi programjukat,
amely tukrozi a naluk folyd mindennapi életet.
e Nevelémunkajukkal azon emberek jogos elvardsainak szeretnének eleget tenni, akik
keresztény szellemben élnek, gondolkodnak és kivanjak gyermekeiket neveltetni.
e Ovoda sajatos arculatat elsdsorban annak katolikus keresztény Iényege hatarozza meg.
A keresztény élet értékeinek ,,elultetése” a nevelési folyamat egészén beltl valosul meg.

Huméneroforrés

Az 6vodak személyi feltételei a jogszabalyi eléirasokhoz igazodnak. A Tapolcai Ovoda
élén dvodavezeto tevékenykedik a 4 tagintézmény élén a tagintézmeény vezetok allnak.
Minden tagintézményben csoportonként két Ovodapedagogus allashely biztositott. Az
Ovodapedagdgusok csoportban eltéltendé heti éraszama 32 6ra, amely méas pedagdgusok
Oraszamahoz viszonyitva magas. A pedagogusok 2007. szeptemberétsl hatalyos kotelezé
Oraszdmemelése az Ovodapedagogusokat nem érintette. Ebb6l adddoan létszam leepités nem
tortént. A nevelémunkat kdzvetlenll segité dajkék szama csoportonként 1 f6. Az 6vodatitkarok
szama 3 f6, karbantartok szama 3 f6, konyhai kisegitok szama 6 6.

Infrastruktura:
Tapolcai Ovoda

Barackvirag Tagintézménye
Az épllet 6vodanak epiilt, 6 csoportos tagintézmény, az Y hazak szomszédsagaban
helyezkedik el. Tébb éve 100%-o0s kihasznaltsaggal miikddik. Bovitésére nincs lehetoség.
Nem rendelkezik torna szobaval, melynek megepitésére nagy sziikség lenne. Szép tagas,
rendezett udvarral rendelkezik.

Kertvarosi Tagintézménye
Az épllet nem dvodanak épult, csaladi haz lett atalakitva, 6 csoportos tagintézménnyé. A
varos kertvarosi részén helyezkedik el. Az épuletet a padlasterétél a szuterénon at nagyon
j6l hasznositottak. A csoportszobdk nagy belmagassagat kihasznalva galéridkat épitettek.
A éplilet szuterén részén alakitottak ki a tornaszobat. Szép tagas, rendezett udvarral
rendelkezik.

Szivarvany Tagintézménye
Az épulet dvodanak épilt a varos nyugati részén helyezkedik el. 3 6vodai csoporttal
muikodik, az épuletben nincs tornaszoba. Szép tagas, rendezett udvarral rendelkezik.

Szivarvany Intézményegysege
A Tapolcai Ovoda székhelye. Tapolca un. ,,Honvédségi” lakotelepén talalhatod a varos
kdzponttol 2 km —re. Honvédségi tiszti szallonak épult és lakasoknak. Tobb emeletes
épllet. Tagas csoport szobakkal rendelkezik, ebben az épuletben lehetéség van tovabbi
csoportok inditdsdra. Torna szobdval rendelkezik. A éplilethez kozvetlenil nem
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kapcsolodik udvar. Az épulettél 100 m-re alakitottak ki egy szépen rendezett szabadteéri
jatékokkal felszerelt jatszo udvart.

Az oOvodai tagintézmények melegité konyhaval rendelkeznek az ételt a Tapolcai Didk-, és
Kozétkeztetd, Szolgaltato Kft. szallitja.

Az 6vodakban a csoportszobak izlésesen, praktikusan berendezettek, a butorzat, az asztalok,
székek folyamatos cseréjére torekszenek az dvodavezetok. Az dvodak jol szolgaljak a gyerekek
alapveté komfortigényét, csaladias légkort biztositanak. A szakmai eszkdzok, a jatékok, a
berendezések hianyat folyamatosan potolni kell. A szemléltetd eszkdzok bovitésében
meghatarozo szerepet vallalnak az 6vodapedagdgusok.

Szent Erzsébet Ovoda 8300 Tapolca, Templom domb 2.
A rendszervaltds utan, az 1993. év tavaszan alapitotta a Pali Szent Vincér6l Nevezett
Szeretet Leanyai Irgalmas NoOvérek Tarsulata, ma a Szeretet Leanyai Tarsulata
fenntartasdban muikddé Ovoda. Az épllet eredetileg zardanak épuilt. Tagas csoport
szobakkal rendelkezik. Az intézmény udvara eléggeé sziikos, ezért a plébania udvaran
alakitottak ki egy szép igényes jatszoteret a gyermekeknek.

A 3-7 éves gyerekek nem mindegyike veszi igénybe 3 éves kortol a teljes idétartam( Gvodai

ellatast. Foként a hatranyos helyzetti csaladok esetében fordul el6, hogy a szilék csak az 5.
életévének betdltése utani idészakra iratjak be dvodaba gyermekeiket.

3.6. Az alapfoku (altalanos iskolai) nevelés- oktatas

Intézmény neve, cime telephelyei Fenntarto

Tapolcai Altalanos Iskola

e Bardos Lajos Intézményegysége )

Tapolca, Uttoré u. 1-5. Tapolca Varos Onkorméanyzata

e Batsanyi Janos Magyar-Angol Két | Raposka Kozség Onkormanyzata
Tanitdsi Nyelvii és  Sportiskolai | (Tapolcai Kozoktatasi Intézmeényi Tarsulas)
Tagintézménye  Batsanyi  Janos
Hungarian-English Bilingual Primary
School and Sports School, Member
School of Tapolca Primary School

Tapolca, Stadion u. 16.

e Kazinczy Ferenc Tagintézménye

Tapolca, Kazinczy tér 4.

Nagyboldogasszony =~ ROmai  Katolikus | Veszprémi Ersekség
Altalanos Iskola
Tapolca, Templom domb 6.

Az altalanos iskolai haldzat kapacitasa, kihasznaltsaga
Kotelezo alapfeladatként a 6-14 éves gyerekek iskolaztatadsat az onkormanyzat fenntartasaban
2000. szeptember 1-én
4 altalanos iskola latta el, 8 epliletben, 83 iskolai osztalyt mukddtetve.
Az intézmények, az 1-8. évfolyamokon, 2015 f6 tanuld nevelését-oktatasat végezték.
2004-ben
4 &ltalanos iskola latta el, 5 épuletben, 73 osztalyt mikddtetve.
Az altalanos iskolaknak 2004-ben 1812 tanuloja volt.
2004. szeptemberét kovetéen az aldbbi tabldzatok mutatjdk az altaldnos iskolai mutatok
alakulasat.
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Alapito Tanulok szama Kihasznaltsag
Intézmény neve okirat 2004/ | 2005/ | 2006/ | 2007/ | 2004/ | 2005/ | 2006/ | 2007
szerinti | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2005 | 2006 | 2007 | /
létszam 2008
Batsanyi J. Alt. Isk. 510| 460| 407| 370| 343| 90%| 80% | 72%| 67%
Bardos L. Alt Isk. 580| 500| 476| 445| 420| 86%| 82%| 77%| 72%
Kazinczy F. Alt Isk. 720| 697| 646| 597| 579| 94%| 90% | 83%| 80%
Osszesen: 1810 1657| 1529| 1412| 1342| 91%| 84% | 78% | 74%
Nem 6nkormanyzati fenntartasu altalanos iskola
Nagyboldogasszony 340| 155( 193| 181| 150| 45%| 57 %| 53% |44 %
Romai Katolikus
Altalanos Iskola
Mind Osszesen: 2150| 1812| 1722| 1593| 1492| 84%| 80%| 74%| 69%
Pedagdgusok szama Osztalyok szama Oszt,alyo,k atlag
letszama
Intézmény neve 2004 | 200 | 200 | 2007 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200
/ 5/ | 6/ / 4 | 5/ | 6/ | 7 | 4 | 5 | 6l | 7
2005 | 200 | 200 | 2008 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200
6 7 5| 6 7 8 5| 6 7 8
Batsanyi J. Alt. Isk. 37| 33| 31| 28| 18| 16| 15| 14| 25,|25,4|24,6|24,5
5
Bardos L. Alt Isk. 39| 37| 36| 32| 20| 19| 18| 17| 25,(25,1|24,7|24,7
0
Kazinczy F. Alt Isk. 45| 45| 44| 41| 26| 25| 24| 24| 26,|25,8|24,9|24,1
8
Osszesen: 121| 115( 111| 101| 64| 60| 57| 55| 25,|25,4|24,7|24,4
8
Nem 6nkormanyzati fenntartasi ltalanos iskola
Nagyboldogasszony 17 17| 17| 16] 9 9 9 8| 17,121,4|20,1|18,8
Romai Katolikus 2
Altalanos Iskola
Mind 6sszesen: 138| 132| 128| 117| 73| 69| 66| 63| 24,(24,9|24,1|23,6
8

Intézményatszervezé

S

Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete atgondolta és a valtozd koriilményekre
valé tekintettel 2008. julius 2-val a 15/2008. (II. 15.) Kt.. hatarozata, illetve Raposka
Onkormanyzat Képvisels-testillete 2/2008. (Il. 14.) Kt. hatarozata alapjan, atszervezte az
ovodait és altalanos iskolait. Az allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIII. tv. 88. § (1)
bekezdésében foglaltak, illetve a kozoktatasrdl sz6l6 tébbszér mabdositott 1993. évi LXXIX.
tv.102. § (2) bekezdése a) pontja alapjan fenntartasaban miikodé Tapolcai Altalanos Iskola
elnevezesi intézményt alapitott 2008. julius 02. napjaval. Az eddigi 6nallé altalanos iskolak
tagintézményként miikddnek tovabb, megtartva arculatukat, sajatossagaikat, hagyomanyaikat.

Intézmény megnevezése:

Székhely:
OM azonosito:

Intézményegység:

Tapolcai Altalanos Iskola

8300 Tapolca, Uttoré u. 1-5.

201170

Tapolcai Altalanos Iskola




Cim:

Tagintézmeny:
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Bardos Lajos Intézményegysége
8300 Tapolca, Uttoré u. 1-5.

Tapolcai Altalanos Iskola
Batsanyi Janos Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvi
és Sportiskolai Tagintézménye

Batsanyi  Janos  Hungarian-English  Bilingual
Primary School and Sports  School,  Member
School of Tapolca Primary School
Telephely: 8300 Tapolca, Stadion u. 16.
Tagintézmeny: Tapolcai Altalanos Iskola
Kazinczy Ferenc Tagintézménye
Telephely: 8300 Tapolca, Kazinczy tér 4.
2008. szeptember 1-jei allapot:
Intézmény neve Alapité 2008/2009
Pedag | Oszt . 1
oguso |alyok okn_rat_ ., | pedagogu
. szerinti .. | Osztal ha
k SZaM | \4ts74 Kapacit . sra juto
, étszam |, .. _, ) y atlag ,
szama | a Létszam as tanuld
létszdm
Tapolcai Alt. Isk. 25+2| 13 360 305 84%| 23,5 12,2
Batsanyi J.
Tagintézménye
Bardos 30 16 432 392 91%| 245 13,1
Intézményegysége
Kazinczy 41 24 648 572 88%| 23,8 14,0
Tagintézménye
Osszesen: 96+2| 53 1440 1269 88%| 275 13,2
Nem 6nkorméanyzati fenntartdsu iskola
Nagyboldogasszony 15 8 250 144 58% 18 9,6
Rémai Katolikus
Altalanos Iskola
Mind Osszesen: 111+2 61 1690 1413 83%| 232 12,7

Nevel6-oktaté munka

Az altalanos iskolak rendelkeznek szakérté altal véleményezett, a tantestilet, szil6i szervezet
és diakdnkormanyzat altal elfogadott és a fenntartd altal jovahagyott pedagogiai programmal,
hazirenddel, SZMSZ-el, IMIP-pel.

Tapolcai Altalanos Iskola

Batsanyi Janos Magyar-Angol Két Tanitési Nyelvii és Sportiskolai Tagintézménye
Nevelési alapelvik: A gyermek személyiségének, tehetségének kibontakoztatasa egyenre

szabottan.

Fo6 ertékeik: Muveltségre, informaltsagra valo torekves, iskolai demokrécia, értelmes
rend, fegyelem, tisztasdg, derti, viddmsag. A szakmai szempontok mellett rendkivil
fontosnak tartjak a gyermekekkel valo szeret6 foglalkozast, a biztonsagos iskolai életet.

Keét tanitasi nyelvii oktatas: 2002. szeptemberétél ket tanitasi nyelvi osztalyt inditottak.
Célnyelve az angol. Az erre jelentkez6 gyermekek a valasztott idegen nyelvet emelt
Oraszdmban - heti 5 oOrdban - tanuljak. Bizonyos tantargyakat — rajz, testnevelés,
orszagismeret - szamukra célnyelven is oktatjak, szigortan az életkori sajatossagok
figyelembe vételével, csoportbontasban. Elsé osztalyban nem tanulnak irni és olvasni
idegen nyelven, a nyelvoktatas jatékokon, dalokon, szituaciokon alapul. A 8. osztaly
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vegere tanuldik kozép szintii nyelvtuddshoz juthatnak. A nyelvi kornyezetet angol
anyanyelvii vendégtanarok segitségével teremtik meg.

Testnevelés-sport: Testnevelés tagozatos hagyomanyaikhoz hiven kiemelten kezelik
tanitvanyaik rendszeres, sokoldalu testedzését, és a mindennapos testnevelést.
Szakképzett gyogytestnevel6 kozremiikddésével lehetéséget biztosit az Orarendbe
illesztett gyogytestnevelésre.

Okoiskolaként sok lehetdség nyilik didkjaik kornyezettudatos magatartasanak
alakitasara, a kornyezetbarat iskolai kdrnyék magvaldsitasara.

A Balaton-felvidéki Erdei Iskola bazis iskoldjakent tanuldi minden évben tobb
alkalommal témanapokon, taborozasokon vesznek részt.

Bardos Lajos Intézményegysége:

Nevelési cél: Az iskola célja és feladata, hogy képessé tegye a tanuldkat a valdsag
sokoldali és targyilagos megismerésére, tudasukat, ismeretszerzésiket az egyéni
képességeikhez mérten tudjéak alkalmazni a mindennapi életben. Segitséget nyujtani a
modernkor elvarasainak megfelel6 ismeretek elsajatitasara és gyakorlati alkalmazésara.
Feladata a vilagra nyitott, humanista értékeket felismeré és megbecsilé emberek
nevelése, akik kornyezetiikkel harmoéniaban élnek, és erés bennik a sikerélményeken
alapul6 6nbizalom. Mint a névvalasztas is mutatja munkajukban kdzponti szerepet kapott
a zenével és miveészetekkel valo oktatas.

Ertékeik: Az iskoldban tébb mint hisz éve biztositjAk a néptanc oktatasat 1-8.
évfolyamig tanorai keretben. Fontosnak tartjak a néphagyomanyok apolasat, a jeles
napokrol vald megemlékezést, melyeket a havonta megrendezett jatszohdzak és
kalendariumi napok keretein belll biztositjdk. A zenei tagozatosok 4. osztalyra
megtanulnak alapszinten furulydzni. Aranydiplomas énekkaraik orszdgos hirnevet
szereztek varosunknak. Felsé tagozaton a matematika tantargy nivocsoportos oktatasa
folyik. A hatranyos helyzetii és lemarado tanuloik felzarkoztatasat két fejleszté pedagdgus
is segiti. Szakképzett gyogytestnevelé kdzremiikodésével lehetéséget biztosit az
orarendbe illesztett gyogytestnevelésre.

Kazinczy Ferenc Tagintézménye
Cel: Olyan iskola mukddtetese, melyben gyermek, szilé és pedagogus jol érzi magat,
szereti iskolajat, motivalt a tanulasra.
Ertékeik: Az idegen nyelv tanulasét 3. évfolyamtdl kezdhetik a gyermekek. A nyelvi
ordk szdma 5. osztéalytol kezdve németbdl és angolbol alapszinten 3, emelt szinten 5 ora.
Az informatika tantarggyal 4. évfolyamtol ismerkednek a tanulok. Az érdeklédok 5.
osztalytol kezdve heti két tobblet éraban tanulhatjak. A néptancot az els6, méasodik
évfolyamon orarendi keretek kozott tanitjak.
Szakképzett gyogytestnevel6 kozremiikddésével lehetéséget biztosit az Orarendbe
illesztett gyogytestnevelésre.
Okoiskolaként sok lehetdség nyilik didkjaik kornyezettudatos magatartasanak
alakitasara, a kdrnyezetbarat iskolai kornyék magvaldsitasara
Fontosnak tartjak a szabadidé hasznos eltoltését, sokféle kozos programmal szinesitjik a
hétk6znapokat.
A pedagogusok élnek tovabbképzések adta lehetéséggel. Igy az intézmény biztositani
tudja az Uj muveltségteruletek oktatasat is.

Nagyboldogasszony Rémai Katolikus Altalanos Iskola:
Cél: Az iskolai nevelés egyhazi jellegének erositését kiemelten fontosnak tartjak. Az
iskola elsodleges celja, hogy a ra bizott gyermekek megtanuljanak irni, olvasni, szamolni.
A Kkatolikus iskoladnak a teljes magyar tarsadalomban is kildetése van. Oktato-nevel6
munkajuk kdzéppontjaban a gyermek all. Ertiik térténik minden.

Humaneroéforras:
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Az altalanos iskoldkban 2000. szeptember 1-jén 54 tanitd, 77 tanar, 13 napkozis neveld
(O6sszesen: 144 f6) dolgozott hatarozatlan idejii kinevezéssel. A szakos ellatottsag 100 %-0s
volt.

2008/2009-es tanévben altalanos iskolak személyi feltételei a jogszabalyi eléirdsokhoz
igazodnak. A Tapolcai Altalanos Iskola élén igazgatd tevékenykedik munkajat 1 altalanos
igazgatd helyettes segiti. A 3 tagintézmény élén a tagintézmeny vezeték allnak, az 0sszes
pedagdgus létszam: 98 f6. A pedagdgusok 2007. évi kotelez6 draszamemelése és a drasztikusan
csokkené gyermeklétszam létszam leépitést tett szikségessé. Az elmult években a
korkedvezményes nyugdijazas lehetéségének kihasznélasaval és prémium évek programba vald
bekapcsolodassal csokkenteni lehetett azon pedagogusok szamat, akiket felmentéssel el kellett
bocsatani. Az intézményekben a szakos ellatottsag 100 %-0s. A szakmai felkészultség szinten
tartasa érdekében a pedagdgusok tovabbképzéseken vesznek részt vagy ujabb diploma
megszerzéséért tanulnak tovabb.

Az intézmeény munkajat 4 f6 iskola titkar, 3 f6 karbantarto, 1 f6 portés, 7 f6 8 Oras és 7 f6 6 oras
takaritono segiti.

Infrastruktura:

Az altalanos iskola épliletei a varos 3 kulénb6zé pontjan helyezkednek el, a kézpontban, varos

keleti és nyugati szélén.

Tapolcai Altalanos Iskola

Batsanyi Janos Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii és Sportiskolai Tagintézménye
A véros nyugati részén elhelyezked6 tagintézmény, iskolanak épitette a honveédség az
1970-es években. Tagas tantermekkel: 14 tanteremmel, 2 szaktanteremmel és ebédlével
rendelkezik. A varos legnagyobb iskolai tornaterme itt talalhato, a tornaterem mellett egy
Kis tornaszoba is van. Kdzvetlen szomszédsagaban talalhaté a Honvéd sportpalya. Szépen
karban tartott az udvara benne fajatékok biztositjak a gyermekek mozgas igényének
Kielegitéseét.

Bardos Lajos Intézményegysége:
A varos kozpontjaban helyezkedik el eredetileg is iskolanak épult épllet, a Tapolcai
Altalanos Iskola székhelye. Tapolca Varos Onkormanyzata sikeres palyazat
eredményeként az elmult években cseréltette ki a tetészerkezetét, a nyilaszarokat és az
épllet kulsé hoszigetelt vakolatot kapott. Tagas tantermekkel, 17 tanterem, 3
szaktanterem, 3 csoportfoglalkozasra kialakitott teremmel és ebédlével rendelkezik.
Tornaterme és tobb sportpalyaval felszerelt udvara van.

Kazinczy Ferenc Tagintézménye
A varos keleti részében talalhato, az Y hazak szomszédsagaban, 1982-ben épilt altalanos
iskolanak. Ebédlével, 24 osztalyteremmel, 2 szaktanteremmel, és 1 csoportfoglalkozasra
kialakitott teremmel rendelkezik. Tornaterme és t6bb sportpalyaval felszerelt udvara van.
Az intézmény leromlott miiszaki &llapotéra tekintettel sziikséges a felujitasa.

Nagyboldogasszony Romai Katolikus Altalanos Iskola:
Eredetileg is iskolanak épiilt épilet a Veszprémi Ersekség fenntartasaban mikodik, 9
osztalyterem, ezenkivil, konyha, ebédld, tornaterem, szamitastechnikai szaktanterem
INTERNET hozzaférhet6seggel, nyelvi labor, természettudomanyi szaktanterem all a
tanuldk rendelkezésére.

3.7. Kozepfoku oktatés

Intézmény neve Fenntarto
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Tapolca Varos Onkormanyzata

Széchenyi Istvan  Szakképzé  Iskola
Tapolca, Moricz Zs. u. 8.

Batsanyi Janos Gimnazium és Kollégium
Tapolca, Liszt F. u. 12-14.

Szasz Marton Altalanos Iskola,
Szakiskola, Specialis  Szakiskola és
Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani
Intézmény

Tapolca- Diszel, Templom tér 3.

Veszprém Megyei Onkormanyzat

Veszprém Megyei Onkormanyzat

Tapolca Véaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete 83/2008. (I1l. 19.) Kt. hatarozataval
kezdemeényezte, 116/2008. (V. 13.) Kt. hatarozataval, kdz0s megegyezéssel visszavette, a
Veszprém Megyei Onkormanyzat Kézgyiilésétsl, a fenntartasba 2011. augusztus 30-aig atadott
Széchenyi Istvan Szakképzé Iskolat 2008. jalius 1-jei hatallyal.

Tapolca Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete 118/2008. (V. 13. ) Kt. hatarozataval, a
Veszprém Megye Onkormanyzat Kozgyiilése 37/2008. (l11. 27.) MOK hatarozataval, 2008.
jalius 1-jei hatallyal tarsulasi megallapodast kotott a Balaton —felvidék- Somlo Szakképzés-
szervezési Tarsulas (TISZK) létrehozésara.

A Tarsulas rendelkezik Veszprém Megyei Onkormanyzata Kozgyiilésének és a Tapolca
Varos Onkormanyzata Képviselo-testillete altal elfogadott alapitd okirattal, Tarsulasi
Megallapodassal és a finanszirozasrol szolé megallapodassal, melyekben a mikddésre és
gazdalkodéasra vonatkozo szabalyokat meghataroztak

2008. junius 24-in alakulo Glésen a Tarsulasi Tanacs megvalasztotta a tisztségvisel6t,
meghatarozta munkarendjét és munkatervét.

Kozépiskolai hal6zat kapacitasa, kihasznaltsaga

Alapit Tanulék szama Kihasznéltsag
Intézmény neve 0 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200
okirat | 4/ | 5/ | 6/ | 7/ | 8 | 4 |5 | 6 | 7 | 8
szerint| 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200
i 5 6 7 8 9 5) 6 7 8 9
létsza
m
Széchenyi Istvan 700| 631| 630| 611| 629| 630| 90| 90| 87| 89| 90
Szakképz6 Iskola %| %| %| % %
Batsanyi J. Gimnazium 600| 501| 482| 450| 411| 385| 84| 80| 75| 69| 64
és Kollégium %| %| %| %| %
Szasz  Marton  Altalanos 200! --| 78! 76| 81| 78| --| --| -] | --
Iskola, Szakiskola,
Specidlis  Szakiskola és
Egységes Gyogypedagdgiali
Modszertani Intézmény
Mind Gsszesen:
Pedagogusok szama Osztalyok szama Osztalyok atlag létszama
200 R005 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200
Intézmény neve| 4 / 6/ 7 8/ | 4 | 5/ |6 |7 |8 |4 |5 |6 |7 |8
/ 006 | 200 | / | 200|200 |200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200
200 7 1200] 9 5 6 7 8 9 5) 6 7 8 9
5 8
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Széchenyi 46| 46| 46| 44| 44| 22| 22| 21| 22| 22]28,7|28,6|29,1|28,6

Istvan
Szakkepzé
Iskola

28,6

Batsanyi Janos| 39| 39| 38| 36| 34| 17| 16| 15| 14| 13|29,4|30,1| 30|294

Gimnézium  €s
Kollégium

29,6

Szész Marton| 13| 13| 13| 13| 13| -- 6 6 5 51 --| 13|12,6|16,2

Altalanos  Iskola,
Szakiskola,
Specidlis
Szakiskola és
Egységes
Gydgypedagogiali
Médszertani
Intézmény

15,6

Osszesen:

A kozépiskolak rendelkeznek szakerto altal véleményezett, a tantestiilet, szil6i szervezet és
didkdnkormanyzat altal elfogadott és a fenntartd altal jovahagyott pedagdgiai programmal,
hazirenddel, SZMSZ-el, IMIP-pel.

Nevel6-oktatdé munka

Széchenyi Istvan Szakképzé Iskola:

Alapfeladata a szakképzés. Kereskedelem-marketing, vendéglatas-idegenforgalom, és
informatikai szakkozepiskolai osztalyok mikoédnek az intézmény keretei kozott. A
szakkozepiskolai évfolyamon az &ltalanos és szakmai mtveltseget megalapozd, érettsegi
vizsgara és fels6foku tanulmanyok megkezdésére felkészité nevelés és oktatds folyik. A
szakkozepiskolai érettségit kovetéen a tanuldk az informatika, a kereskeds, a vendéglato
szakmak kozil valaszthatnak. A szakiskolai 9. 10. évfolyamok elvégzése utan a szakacs, a
pincér az élelmiszer- és vegyiaru elado, az asztalos és a csoszerel6 szakmakat ajanljak.

A kozismereti tantargyak kozil csoportbontasban tanitjak az idegen nyelveket (angol, német) a
szamitastechnikat. Matematikabol és magyarbdl felzarkoztat6d, korrepetalo, tehetséggondozé
foglalkozasokat szerveznek. Az emelt szintii érettségire vald felkészitést a kdzismereti
tantargyakon kivil szakmai tantargyakbdl is véllaljak.

A szabadidé kulturalt és hasznos eltoltésere delutani szakkoéri foglalkozasokat és sportkori
rendezvényeket tartanak. Egészségnevelési programjuk tartalmazza a téli sioktatast és a
természetjarast. Evek Ota rendkivil eredményesen foglalkoznak a kiemelkedden tehetséges
tanulokkal, akik kdzismereti és szakmai versenyek orszagos dontoin dicséséget szereznek
iskolajuknak és varosunknak.

Batsanyi Janos Gimnéazium és Kollégium :
Iskolaszerkezete jelenleg 4 évfolyamos. A gimnaziumi képzést az emelt szintii angol és német
nyelvoktatas teszi még eredményesebbé. A gimndziumba a tanuldk tobbsége a tapolcai
altalanos iskolakbdl, a kornyékbeli telepllesekrol érkezik.
Keépzési formak: emelt szintii nyelvi képzés: angol nyelv

emelt szinti nyelvi képzés : német nyelv

altalanos tantervii képzés

nyelvi el6készitd: angol és nemet nyelv, és sportiskola

sportiskola

emelt szintii képzes: matematika, informatika
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11. osztalytél a tanulok szaméra fakultalasi, illetve emelt szintti érettségire felkészitd
foglalkozas valasztasat kinaljak minden elméleti tantargybdl, illetve szamitastechnikabol,
Kiegészitve az ECDL vizsga lehet6segevel.

Humaéneréforras:

Széchenyi Istvan Szakképzé Iskola:

Az intézményben az igazgatd munkdjat 2 igazgaté-helyettes segiti. Az alapitd okiratban
meghatarozott, és az inditott osztalyok szakos ellatasahoz sziikséges végzettséggel rendelkezé
pedagdgusok végzik a munkajukat az intézményben. Mivel az intézmény 6nalléan gazdalkodo,
alkalmaz 1 fé6 gazdasagi vezetét is. Rendszerinformatikus, konyvtaros és félallasu
ifjusagvedelmi felelés segiti az oktatast. Az intézmény foglalkoztat 1 f6 iskolatitkar, 2 6
konyvelét, 1 f6 karbantartot, 1 f6 gépkocsivezetét és 3 f6 takaritot.

Az intezményekben a szakos ellatottsdg 100 %-0s. A szakmai felkésziiltseg szinten tartasa
érdekében a pedagogusok tovabbképzéseken vesznek részt vagy Ujabb diploma megszerzéséert,
tanulnak tovabb.

Batsanyi Janos Gimnazium és Kollégium :

Az intézményben az igazgatd munkjat 1 igazgato-helyettes és 1 kollégiumvezeto segiti. Az
alapitd okiratban meghatarozott, és az inditott osztdlyok szakos ellatasahoz szikseges
végzetséggel rendelkezé pedagogusok végzik a munkajukat az intézményben. Az
intézményekben a szakos ellatottsdg 100 %-o0s. A szakmai felkesziltség szinten tartasa
érdekében a pedagogusok tovabbképzéseken vesznek részt vagy Ujabb diploma megszerzéséert,
tanulnak tovabb.

Infrastruktura:

Széchenyi Istvan Szakképzé Iskola:

Tapolcan tobb mint 120 éves multtal rendelkezik a szakmai oktatas. Az iskola épiiletét 1985-
ben adtak at. A varos keleti részén helyezkedik el. Tanmiihelyek, 2 tankonyha, 2 tanétterem,
kereskedelmi kabinet, pénztargép terem, gépird terem, 4 szamitastechnika terem, szaktantermek
és tornaterem, valamint 2 db bitumenes szabadtéri-palya allnak a szakmai elméleti és gyakorlati
képzés szolgalataban.

Az iskola kepzési szinhelyei a Mdricz Zsigmond utcai féépulet és tanmiihely, a Berzsenyi utcai
oktatési kabinet.

Batsanyi Janos Gimnéazium és Kollégium :

Az intézmény a varos nyugati reszén helyezkedik el. A Varosi Rendezvenycsarnok
szomszedsagaban. Az intézmény a rendezvényeihez maximalisan kihasznéalja ezen
adottsdgokat. A gimnaziumi képzéshez megfelel tantermekkel és szaktermekkel rendelkezik.
Tornaterme és sport udvara is van. Az intézmeny éplletében kapott helyet a Balaton Vivé Klub
edzoéterme, igy a varos sport életének szerves réesze.

3.8. Sajatos nevelési igényii tanulok ellatasa (SNI)

A sajatos nevelési igényt gyermeknek, tanulénak joga, hogy kilénleges gondozas keretében,
allapotanak megfelelé pedagodgiai, gyogypedagodgiai, konduktiv pedagogiai ellatasban
részesuljon attol kezdve, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kulénleges gondozast —
tObbek kozo6tt — az iskolai nevelés és oktatas keretében kell biztositani.

A Kkozoktatdsi torvény 2007. évi modositdsa Ujraértelmezte a sajatos nevelési igény
fogalomkdrét annak érdekében, hogy a sajatos nevelesi igényii gyermekek valdban megkapjak
az &llapotuknak és helyzetiknek megfelel6 oktatast, foglalkozast. A szakértoi és rehabilitacios
bizottsdgnak 2007. december 31-eig meg kellett vizsgalnia a psziches fejlédés zavarai miatt a
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nevelési, tanulasi folyamatban tartos és sulyos akadalyozottsag miatt sajatos nevelési igényiivé
nyilvanitott tanuldkat (pl.: dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kéros aktivitaszavar). A
sajatos nevelési igény akkor tarthaté fenn, ha azt a megismerés és viselkedés fejlodésének
rendellenessége indokolja. Ehhez a szakert6i bizottsdg szakvéleményét pszichologiai,
gyoégypedagogiai és gyermekneuroldgiai vagy gyermek- és ifjusagpszichiatiai szakorvosi
veleménnyel kell alatdmasztani. Lényeges valtozas 2007. szeptember 1-jétél — amellett, hogy
szigorodtak a sajatos nevelési igényl tanuldk vizsgalatai, besorolasi feltételei —, hogy sokkal
konkrétabban hatarozza meg a torvény az ellatasukban kézremtikddé szervezetek feladatait is.
Nott az 6vodak, iskolak és kollégiumok szerepe, ugyanis a nevelési-oktatasi intézmény vezetéje
felel6s a fejlesztéfoglalkozasok megszervezéséért, amennyiben az intézményebe olyan sajatos
nevelési igényi tanulo jar, aki a megismeré funkciok vagy a viselkedés fejlédésének organikus
okokra vissza nem vezethet6 tartos és sulyos rendellenességével kizd. Intezkedni kell arrol is,
hogy ezen tanuldk a 2008/2009-es tanévtdl kezdodoéen atkeriiljenek az altaldnos kdvetelmények
szerinti oktatasba, a nevelési tanacsado felligyelete mellett.

Intézmény neve, cime, telephelyei Fenntarto

Szasz Marton Altalanos Iskola, | Veszprém Megyei Onkormanyzat
Szakiskola, Specialis  Szakiskola  és
Egységes Gyogypedagdgiai Maodszertani
Intézmeny

Tapolca- Diszel, Templom tér 3.

Telephelyei:

Tapolca, Nagykoz u. 3.

Tapolca, Iskola u. 5

Az iskola rendelkeznek szakértd altal véleményezett, a tantestiilet, szlléi szervezet és
diakdnkormanyzat altal elfogadott és a fenntartd altal jovahagyott pedagdgiai programmal,
hazirenddel, SZMSZ-el, IMIP-pel.

Alapit Tanulok szama Osztalyok szama
Intézmény neve 0 2005/ | 2006/ | 2007/ | 2008/ | 200 | 200 | 200 | 2008/
okirat | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 5/ | 6/ | 7/ | 2009
szerint 200 | 200 | 200
i 6 7 8
létsza
m
Szasz  Marton  Altalanos [ 200 84+17 | 79+12 | 95438 | 92+42 | 9+2 | 8+2 | 8+2 | 8+1=
Iskola, Szakiskola, Specialis =101 =91 =133 | =134 |=111=101=10 9
Szakiskola és Egységes
Gyobgypedagogiai
Médszertani Intézmény

Nevels-oktatdo munka
Az iskola a gyogypedagdgiai és konduktiv nevelésben-oktatdshan résztvevé kozoktatasi
intézmény, a sajatos nevelési igényi gyermekek altalanos iskolaja, szakiskola, speciélis
szakiskola. 1-8. évfolyaman értelmileg enyhén sériltek, kdzépsulyos értelmi fogyatékos és
autista tanulok, akik rendelkeznek a Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakert6i és Rehabilitacios
Bizottsag altal kibocsatott szakértéi véleményben foglaltak megvalositasat ez az intézmény
biztositja.
1-4. évfolyamon:

— az iskolaba bekeril6 gyermekek funkcionalis képességeinek és a pszichés funkciok

fejlesztésének biztositasa, megszilarditasa
— tanulasi szokasok kialakitasa,
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— agyermek jellemének forméalasa, személyiségének fejlesztése, felelsségtudat,
érzelemvilag gazdagodasanak elésegitése
— a kilénbdzo szocidlis, kulturalis hattér és az eltéré temi fejlédéshbol fakadd hatranyok
csokkentése
— az egyéni képességek kibontakoztatasa
— humanus magatartasformak, szokasok megismertetése.
5-8. evfolyamon:
— konkrét szaktargyi ismeretek elsajatitasa
— 0nallé ismeretszerzés, 6nalld tanuldsakarat, dnfegyelem fejlesztése
a tanulok felkészitése érdeklsdési koriiknek, képességeiknek és tehetségiiknek
megfeleléen a palyavalasztasra, a tarsadalomba valo beilleszkedésre.
A 6 éves korban kezd6dé iskolai foglalkozdsok a kulonbdzo életkor és sokféle egyéni
szlikséglet figyelembe vételevel épilnek fel. Az iskolai kdrnyezetben olyan egyéni és
kiscsoportos specialis fejlesztésben részesiilnek a gyermekek, melyek soran fejlédnek
képessegeik, megtanuljak a kommunikacio lehetéségeit, fejlédik szociabilitasuk, bévilnek
ismereteik, megszokjék az egészséges életmod formait, a szabadidé eltdltés és a munkavégzés
lehet6ségeit.
Szakképzé évfolyamokon az Orszagos Képzési Jegyzékben (OKJ) szereplé pek, viragkoto,
varromunkas, gyogynodvénytermeszté és feldolgozd, kerékparszerel, szamitogép-kezel6
szakmat tanulhatnak diakjaink. Az oktatott szakmak gyakorlati képzése az iskolakertben,
gyarakban, (zemekben, véllalkozoknal torténik. Cél a differencidlt segitsegnyujtas a
szakmatanulasban, eredményes vizsga letétele utan a tarsadalomba valé beilleszkedés,
elhelyezkedés, munkaba allas el6segitése. Fontos, hogy a didkok jol érezzék magukat az
iskolaban, és olyan szakképesitéshez jussanak, amely javitja a munkaerd-piaci helyzetiiket. Az
onallo életre, a tarsadalomba vald beilleszkedésre, véllalkozdsra, munkéaba &llasra szeretnék
felkésziteni a tanulokat, a szakvizsga megszerzése utan is segitséget nyujtanak szamunkra
palyajuk elkezdésében. A viszonylag alacsony tanul6i létszam miatt a diakokra fokozott
figyelmet tudnak forditani. A gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenység atfogja az egész
pedagdgiai munkat.
Az intézmeny fogadja A 2007-ben megszintetett simegi iskola tanuldinak egy részét is.

Humaéneréforras:

Az intézmény rendelkezik az SNI oktatdsahoz sziikséges gyogypedagdgusi végzettséggel
rendelkez6 tanarokkal és tanitokkal. Az intézmény alkalmaz a feladat ellatasahoz sziikséges
gyogypedagogiai asszisztenseket is.

Infrastruktara:

Az iskola foépilete a diszeli varosrészben taldlhatd, ahol a szakiskolai rész mukadik,
Tapolca Nagykoz utcaban a Nevelési Tanacsadd szomszédsagaban az autista és kozépsulyos
csoport, a tapolcai Iskola utcai épiiletben pedig az értelmileg enyhén sériiltekkel foglalkoznak.
Az intezmény nem rendelkezik tornateremmel és tornaszobaval sem. A eplletek fejujitasra
szorulnak.

3.9. Alapfoku miivészetoktatés

Intézmény neve, cime, telephelyei Fenntarto
Jardéanyi Pal Zeneiskola Veszprém Megyei Onkormanyzat
Tapolca, Deédk F. u. 16.
Balatonfelvidéki Szin- Vonal Alapfoku Szin és Vonal Mivészetoktatasi Kdzhasznu
Miivészetoktatasi Intézmény Alapitvany (2008-2013-ig szerzédessel)
Badacsonytomaj, Kert u. 14.
Telephelyei:
Tapolca, Uttoré u. 1-5.
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Tapolca, Kazinczy tér 4.
Tapolca, Stadion u.16.

Nevel4-oktatdo munka
Jardanyi Pal Zeneiskola

Az 1971-ben alapitott zeneiskola 2007. szeptember 1-jétél a Veszprém Megyei
Onkormanyzat fenntartasaban mikodik.
Gyermekeink zenei-hangszeres kepzése napjainkban is fontos eszkdze az érzelmi, esztétikai
fejlesztésnek, az egészséges felnétté valasnak. Az intézményben foly6 zenei képzés, fakultativ,
tehat szabadon vélaszthato. Az alapfoku miivészetoktatas tantervi programjanak megvalosulasat
segiti a zeneiskolai konyvtar és zenemtitar. A jol felkészlt, sokoldaltan képzett tanéri testiilet
altal oktatott hangszerek: zongora, hegedi, csello, gitar, furulya, fuvola, oboa, klarinét, fagott,
trombita, harsona, tuba, vadaszkirt, tenorkirt, Ut6. Az iskola Tapolca varosbol és
vonzaskorzetébol varja a 6 — 22 éves koru, zenet tanulni vagyo novendékeket. A gyerekek
jelentkezés, majd képesség-vizsgalat alapjan keriilnek beiskolazasra. A 380 6 korili 1étszam
tobb mint harmadat (42-44%) vidéki tanulok teszik ki. 2007-2008-as tanévtdl, felmend
rendszerben kell megszervezni a miivészetei alapvizsgat, illetve majd a miivészeti zardvizsgat.
NoOvendékeik reszt vesznek zenei egyltteseink munkajaban, ahol megtapasztalhatjdk az
egyuttmuzsikalas 6romeét.
Fo6 feladatuknak, a zenét szeretd, amatér egyittesekben szivesen muzsikalo fiatalok nevelését es
a zenei palyan tovabbtanulni szandékoz6 névendékeink felkészitését tekintik. A 2007/2008-as
tanévben zajlé mindésitési eljarast kdvetéen az intézmény elnyerte a ,Kivaldra mindsitett
intézmeény” cimet.

Balatonfelvidéki Szin- Vonal Alapfoku Miivészetoktatési Intézmény

Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisels-testillete a miivészetoktatas fejlesztd hatasanak
ismeretében fontosnak tartja, hogy a Tapolcai Altalanos Iskola intézményegységeiben a
képzomuiivészet irant érdekl6dé tanulok a Balatonfelvidéki Szin- Vonal Alapfoki
Miveszetoktatasi Intézmény altal kinalt lehet6ségekkel (képz6-és iparmivészeti agon,
kézmiives tanszakon) megismerkedjenek, és azokat igénybe vegyek. A testulet 193/2008. (VII.
22.) Kt hatarozataval, és bérleti szerz6dés megkdtésével engedélyezte az intézmény mikddesét.
A Balatonfelvidéki Szin-Vonal Képzé- és Iparmiivészeti Iskola 2005. szeptemberében azzal a
céllal kezdte meg milkodését, hogy a Balaton-felvidék fiataljai szamara igényes
miivészetoktatast biztositson, olyan miivészetoktatast, ami orszagosan is példaértéki.

A 2007/2008-as tanévben zajlé mindésitési eljarast kovetéen az intézmény elnyerte a ,,Kivalora
mindsitett intézmeény” cimet.

Az alapitvany és az éaltala fenntartott intézmény vallalja, hogy a befogad6 intézmények
szamara ingyen biztosit olyan oktatasi segédanyagokat (Rajz es vizualis tanulasi eszkéz az 1-
8. évfolyam szamara), amely elésegiti az altalanos iskolai képzémiivészeti oktatast; téritési dij
nélkdl felvallalja az intézmény rajztanarainak 120 oOras akkreditalt tovabbképzeset; évente két
alkalommal reprezentativ kiéllitast rendez az érintett intézményekben.

Humanerdéforras
Jardanyi Pal Zeneiskola
Az intézmenyben 23 szakképzett zenetanar dolgozik. Az eredmenyes zeneoktatds egyik
alapfeltételérsl a faflvds hangszerek allapotanak karbantartasardl szakképzett hangszerész
gondoskodik.
Balatonfelvidéki Szin- Vonal Alapfoku Miivészetoktatési Intézmény

Az intézmeny szakkepzett képzo és iparmiivész vegzettségii nevelstestilettel rendelkezik.
Munkajukba bekapcsolddhatnak az érintett intézmény megfelelé végzettseggel rendelkezé
pedagdgusai is.
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Infrastruktira
Jardanyi Pal Zeneiskola

A Vvéros kozpontjaban elhelyezkedé patinas épulet. A Deak Ferenc utcai épiletet 1986 és
1988 kozott alakitottak at zeneoktatasi célra. Hatalmas pincéje hangversenyteremkent és
elétérként mikodik. A szobak atalakitasaval és a padlastér beépitésével a hangszeres oktatashoz
20 kisebb méretii terem jott letre. A csoportos foglalkozasok 3 nagyobb méretii teremben
zajlanak.
Balatonfelvidéki Szin- Vonal Alapfoku Miiveszetoktatasi Intézmény

Az intézmény bérleti szerzédés keretében a Tapolcai Altalanos Iskola tantermeit veszi
igénybe az oktatas céljara.

3. 10. Kollégiumi nevelés

Intézmény neve, cime Fenntarto

Batsanyi Janos Gimnazium és Kollégium | Veszprém Megyei Onkormanyzat
Tapolca, Liszt F. u. 12-14.

A véros kozépfoku kozoktatési intezmeényeiben tanuld vidéki didkokat a 110 fés kollégium
fogadja. Gondoskodik az ott lakok nevelésérél, személyiségének fejleszteserdl, iskolai
tanulmanyaik segitésérél, mivelédési és onképzési lehetoségének biztositasardl. Szorgalmi
idében a szil6i haz helyett végzi a tanulok nevelését.

Az intézmény 2005-ben fellilvizsgalt és moddositott Alapitd okirata lehetéve tette a
szorgalmi idészakban és azon Kivil is a kollégistakon kivili szalldvendégek fogadasat. Ez
maodositas lehetéséget ad a kollégium még gazdasagosabb kihasznalasara.

2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009
Tanulok szama | 75 72 63 42 37
Csoportok 4 4 3 2 2
szama
Alapité okirat | 110 110 110 110 110
szerinti
létszam
Kapacitas 68% 65% 57% 38% 34%
Pedag6gusok 6 6 6 4 4
szama
Technikai 5 5 5 4 4
dolgozok
szama

3.11. A pedagdgiai szakszolgaltatasok kore

Intézmény neve, cime, telephelyei Fenntarto

Veszprém Megyei Egységes Pedagogiai Veszprém Megyei Onkormanyzat
Szakszolgalat Nevelési Tanacsadd Tapolca
Tapolca, Nagykoz u. 1-3.

A Nevelési Tanacsadé alapfeladata a pedagogiai szakszolgaltato tevékenység ellatasa
0 — 18 éves korig Tapolca és Kornyéke Kistérség Tobbcélu Tarsulasa teruletén, amely magaba
foglalja:
- gyogypedagogiai tanacsadast, korai fejlesztést es gondozast
- anevelési tandcsadast tanulasi, magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizdé gyermekeknél,
- a logopédiai ellatast a beszédhibas gyermekek esetén, illetve a diszlexias, diszgréafias
tanulok gondozasat,
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- a konduktiv pedagogiai ellatast, amelynek feladata a kdzponti idegrendszer karosodasa
kovetkeztében mozgéasseériltte valt gyermekek, illetve a megkésett mozgasfejlédési
gyermekek pedagogiai nevelése ambuléans keretek kdzott.
A Nevelési Tanacsaddban dolgoz6 pedagdgusok tobbféle szakképesitéssel rendelkeznek, a
hozzajuk fordulok problémajat komplex segitségnyujtassal képesek kezelni.
2008-ben a Nevelési Tanacsadd munkajat 9 szakember latta el.

3.12. A pedagobgiai szakmai szolgaltatasok igénybevétele

Tapolca varosaban a pedagdgiai szolgaltatdsokat 2008. szeptemberéig a Veszprém Megyei

Pedagogiai Intézet és Egységes Pedagogiai Szakszolgalat latta el az alabbi kdrben:

- pedagogiai szaktanacsadas (pedagdgiai modszerek ismertetése, terjesztése),

- pedagogiai tajékoztatas (szakmai informéaciok, dokumentumok gyiijtése, feldolgozasa,
hasznalatba adasa),

- apedagdgusok dnképzéesenek segitése, tovabbképzések szervezése,

- tandcsadas tanuldknak, sziléknek,

- jogi tanligy-igazgatasi tanacsadas pedagogusoknak,

- tantargyi mérések elvégzése, annak kiértékelése, elemzése,

- palyazatokban valo egylttmikodés

3.13. Felnétt oktatas

Intézmény neve Fenntartd

Széchenyi Istvan  Szakképzé Iskola | Tapolca Varos Onkormanyzata
Tapolca, Moricz Zs. u. 8.

Mihaly Dénes Szakképzé Iskola Ezredfordito Oktatasi Alapitvany (2005-
(felnott oktatas) 2010-ig szerz6déssel)

Tapolcai Altalanos Iskola Kazinczy Ferenc
Tagintézmenyében

Tapolca, Kazinczy tér 4.

Széchenyi Istvan Szakképzé Iskola:

Szakkozépiskolai feln6tt oktatas nappali, esti és levelezé munkarend szerint.

Az intézmeény szakkozépiskolai felnétt oktatas nappali képzesét a 17-22 éves korosztalynak
kindlja 2005-6ta, akik elvégezték a szakiskola 9-10. évfolyamait illetve, akik mar szakmaét is
tanultak. A képzés 3 éves.

A 2008/2009-es tanévben inditotta elészor szakkdzépiskolai felndtt oktatasat esti munkarend
szerinti évfolyamat 22 év felettiek szamara. Az igény rendkivil nagy volt, 52 fével indult a
képzés.

Mihaly Dénes Szakképzé Iskola

Az Ezredfordit6 Oktatasi Alapitvany mikodésében 1évé iskola, a amely Tapolcai Altalanos
Iskola Kazinczy Ferenc Tagintézményében 2005-2010-ig bérleti szerzédés keretében végzi a
tevekenysegét a 22 eévet betoltott jelentkezokkel, esti munkarend szerint Kkeretében.
Meghirdetett szakmadi: Szémitastechnikai szoftverlizemeltetd, Informatikai rendszergazda,
Szamitogép-szereld, karban -tartd, Irodai asszisztens.

3.14. A kozoktatas-szolgéaltatashoz kapcsolodé egyéb szolgaltatasok

Kozgyijteményi es kdzmuvelédési szolgaltatas

Intézmény neve, cime, telephelyei Fenntarto

Wass Albert Konyvtar és Mlazeum Tapolca Varos Onkormanyzata
Tapolca, Batsanyi J. u. 1.
Telephelye:
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Véarosi Mlzeum :
Tapolca, Templomdomb 8.

Tamasi Aron Miivelédési Kézpont Tapolca Varos Onkormanyzata

Tapolca, Kisfaludy u.2-6. Tapolca Varosi Kereskedelmi és Szolgaltatd
Kft altal mikddtetett intézmény
(Kdzmtivelédési megallapodas keretében)

Csobanc Miivelédési Haz Tapolca Varos Onkormanyzata

Tapolca- Diszel, Szabadsag u. 1. Tapolca Varosi Kereskedelmi és Szolgaltato
Kft altal mikddtetett intézmény
(Kdzmiivelédési megallapodas keretében)

Tapolca — a telepllés nagysagrendjéhez, lakossagi Osszetételéhez mérten — megfelel
figyelmet fordit a humanszolgaltatasok biztositasara.

Konyvtarat mikodtet, amelynek feladata Tapolca varosban, illetve annak vonzaskdrzetében
élok konyvtari ellatasa. A feladat minél szélesebb ellatdsa érdekében Tapolca és Kornyéke
Kisterség Tobbcélu tarsulasa és a Wass Albert Konyvtar és Muazeum konyvtar ellatasi
szerzédést kotottek. A szerzédés célja, hogy a kdzségekben élok kozvetve vagy kdzvetlenil
hozzaférjenek a korszerii, hatékony és minéségi konyvtari ellatashoz. A kdnyvtar az igények és
feltételek aranyaban gyjti a hagyomanyos és nem hagyomanyos dokumentumokat, konyvtari
hasznalatra alkalmassa teszi és kolcsonzi. A 14 éven aluliak olvasova nevelésének segitésére,
konyvtéri ellatasara gyermekkonyvtari szolgéltatast nyuit.

2008. februar 1-jétsl Tapolca Varos Onkormanyzata 100 %-os tulajdonu, egyszemélyes
korlatolt felelésségti tarsasdga a Tapolca Varosi Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft.
feladatellatasa kibovilt.

A varos legtébb kulturdlis, mivészeti és kdzmitivelédesi rendezvényeit szervezé lebonyolitd
Tamasi Aron Mivelddési Kozpont és a diszeli varosrészben talalhaté Csobanc Mivelddési Haz
muikddtetése a Tapolca Varosi Kereskedelmi es Szolgaltatd Kft. keretei k6zott mindenkeéppen a
kdzmiivelédéshez szorosan kapcsolodd koztevékenységek 0Osszehangoltabb mikddését
eredményezte.

A Kft. altal mikodtetett intézmények a rendezvények, szolgaltatasok széles skalajat
biztositja Tapolca varos lakossaganak. A Varosi Rendezvénycsarnok a kilénb6zé
sporteseményeken tal, a befogadd képességét figyelembe véve, tobb varosi kézmiivelsdési
rendezvénynek adott mar otthont. A tébb temben felujitott VVarosi Mozi és Telehaz, nem csak
az internetet hasznalni kivanok és mozi latogatok szamara all nap, mint nap nyitva, de az
esetlegesen a vetitésekkel 6sszefliggé kulturalis rendezvényeknek is helyt ad.

Sport tevékenység:
Tapolca varosa rendelkezik Tapolca Varos Onkormanyzata altal elfogadott , Testnevelési és
Sportkoncepcidval”.

A véaros iskoldkhoz kotodo sporttevékenységei rendszeres sportolasi lehetéséget
biztositanak az iskolai testnevelés mellett. A varosi sportrendezvények naptaraban évente
megrendezésre keriil6 versenyek mintegy 50 %-a az iskolai tanuldk részére szervezodik. Ezek a
sportrendezvények 8-10 kiilénb6z6 sportagban kertilnek megrendezésre. 2001. januérjatdl a
mar mikodo labdarigas mellett kézilabda szakéaggal bévilt a valaszték. A vivoiskola kb. 40
gyermek részére biztosit rendszeres testedzést, igen magas szakmai szinvonalon. Rendszeres
sportolasi lehet6ség varosunk diakjai részére a sakkiskola, amely kiemelkedé eredményeket
mutat. A TIAC-Honvéd VSE rendszeresen a labdarugas oktatast tart fels6 tagozatos-,
kdzépiskolas gyermekek részére.

Gyermekjoléti Szolgalat
Kiépult és hatékony a gyermekjoleéti szolgaltatasok kore. A feladatait tobbek kdzott az dvodak
és az iskolak gyermekjoéléti jelzérendszerének segitségével végzi:
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- folyamatosan figyelemmel Kiséri a teleptlésen él6 csalddok és gyermekek szocidlis és
mentalhigiénés helyzetét, veszélyeztetettsegét,

- szervezi a megel6z6 funkciokat, a gyerekek csalddban torténé nevelési, a kiemeléseket
megel6z6 feladatokat,

- végzi a csaladgondozast,

- szilkség esetén egeszségugyi, szocialis ellatast, hatosagi beavatkozast kezdeményez,

- tdmogatja a hatranyos helyzeti kiskortak szocialis ellatasat, segélyezését.

Gyermek egészségugyi ellatas

J6 szinvonald. A védondi sziirévizsgalatok tervszeriiek és rendszeresek. A kedvezotlen életmod
és a hatranyos helyzetii csaladok szamanak emelkedése miatt nagyon fontosak a kotelezo
szirévizsgalatok. A varos altalanos iskolaiban a rendszeres sportolasi lehetéségek mellett
muikddik az iskolaorvos és a szakorvosok altal kisziirt tanulék gyogytestnevelési foglalkozasa
is. A rendszer fontossagat és szlikségszertiségét hangsulyozza, hogy a tanuldok 1/3 részének
javasoljék a foglalkoz&sokon valé részvetelt. Az utdbbi években fokozottan jelentkezé igény az
iskolapszichologus munkajanak igénybevetele. A véarosban dolgozéd gyermek fogszakorvos
tevékenysége révén megoldott a gyermekek iskolafogaszati ellatasa és fogaszati sziirése.

Helyi elismerési rendszer

Az dnkormanyzat helyi elismerési, Kitlintetési rendszert dolgozott ki. Tébb pedagdgus kapta
meg 2008. december 31-ig a Tapolca Varos Diszpolgara (1), Tapolca Varos Tiszteletbeli
Polgara (2), Tapolca Varosért (6), Tapolcai Testnevelési és Sport (5), Tapolcai Kdzszolgalatért
(1), Tapolcai Nevelésuigyért (20), a Tapolcai Kézmiivel6désért (4) kitlintetést.

4. Altalanos elvek

1. Az 6nkorméanyzat a mindenkori térvényben eléirt tankotelezettség teljesitésének feltételeit
biztositja az iskolai kdrzetekben.

2. Az intézmények, nevelési-pedagdgiai programjukban megfogalmazott feladataikat, az
onkormanyzat jovahagyéasa utan szakmailag énalldan valdsitjak meg.

3. Az intézmeények fejlesztési igényuket (mindségit és mennyiségit is), amely érinti az alapitd
okiratukat, szervezeti és mikddési szabalyzatukat, nevelési-, pedagdgiai programjukat,
irasban kotelesek benydjtani a fenntartonak. A polgarmesterhez megkildott kérelemnek
tartalmaznia kell a valtoztatds indokait, céljat, varhatdo eredményeit, a fejlesztéshez
szlikséges targyi és személyi feltételeket, azok meglétét, a fejlesztés koltsegvetési vonzatat
az ahhoz kapcsolodd gazdasdgi szamitasokkal egyutt, az alapdokumentumok maddositésa
elkészitésének utemtervet. A Csalad-, Egészségugyi, Oktatasi, Muvelédési és Sport
Bizottsag, valamint a Pénzligyi és Telepilésfejlesztési Bizottsag szakmai véleménye alapjan
— az 6nkormanyzat dént az intézmeny kérésének jovahagyasarol.

4. Az intézményeknél — a varosi szintii korszerasitést kdveté teljes szerkezetatalakulas
befejezeéséig — a létszamgazdalkodast szakmai, minéségi szempontok megtartisaval, a
fenntartd koordinalasa (iranyitasa, feligyelete) mellett, elsésorban tagintézmények kodzotti
attanitassal, athelyezéssel, valamint a hatarozott idejii munkaviszonyok megsziintetésével,
korengedmenyes- elényugdijazéssal és a prémium évek program altal nyujtotta
lehetéségekkel kell megoldani.

5. Nyugdijas dolgozé alkalmazasara csak rendkivil indokolt esetben keriilhet sor, amit az
intézményvezeté el6zetesen koteles a polgarmesternek irdsban bejelenteni, annak
egyetértését kikérni.

6. Az onkormanyzat — a magasabb vezetéi pétlék kivételével — csak a jogszabalyok altal
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kotelez6 jelleggel meghatarozott jarandosagok és kedvezmények finanszirozasat (pl.:
potlékok, drakedvezmenyek, stb.) biztositja.

7. Az onkormanyzat pénzigyi lehetésegeinek keretei kozott arra kell torekedni, hogy az
intézmeény mikodési feltételeinek megteremtéséhez az énkorményzati tdmogatason Kkivil
mas forrasokat is keressen.

8. Kiemelt fontossagunak kell tekinteni a gyermek- és ifjusagvédelem, az esélyegyenl6ség
erositéset és az e terulettel foglalkozé forumok egyittmiikddésének koordinélasat.

9. Az Onkormanyzat tdmogatja a pedagogusok, a szilék és a didkok érdekérvényesitési
lehetségeit a torvény altal szabalyozott keretek kdzott.

10. Az Onkormanyzati nevelési-oktatasi intézményekben az ideoldgiai semlegesség elve
érvényesul. Tiszteletben kell tartani minden intézményben a gyerekek, a szulok és a
pedagdgusok lelkiismereti es vallasszabadsagat. Lehetoséget kell biztositani a hit — és
erkolcstan oktatasanak megszervezésére.

11. Az onkormanyzat csatlakozott a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij
palyazathoz, hogy 6szténdzni és timogatni tudja a raszoruld hallgatokat.

I11. Intézményhaldzat miikodtetésére vonatkozo feladatok meghatarozasa

A bevezet6 részben ismertetett valtozasok a rugalmas iskolakezdés, az iskolaba 1ép6 gyerekek
életkori szerkezetének megvaltozdsa, a demografiai valtozasok, és az oktatasi agazat
finanszirozasaban bekovetkezett valtozasok akar kulon, kilon is alkalmasak arra, hogy
foldcsuszamlasszerii atalakulast idézzenek el6 a kdzoktatasi feladatellatasban ezen folyamatok
ellenére Tapolca Varos Onkormanyzata mindig is kiemelt teriiletként kezelte a kozoktatési
feladat ellatasi kotelezettséget.

A jelen intézkedesi tervnek a konkrét célokon tulmutatd szandéka az el6z6 évek oktataspolitikai
torekvéseinek, eredmenyeinek elismerése, a megvaltozott célokhoz igazodé fejlesztése, az adott
intézményhalodzat jobb kihasznalasnak kimunkalasa az egyre sziikdsebb pénziigyi forrasoknak a
varosi igényekhez, ertékpreferencia rendszeréhez igazodd hatékonyabb felhasznalasa. Ennek a
2012-ig tervezett oktataspolitikai programnak a Iényegét a kotelezettség és a felelésség, az
autonomia és a tolerancia, illetve mindezen tényezok dialektikus egysége, valamint az
intézmények feladatainak raciondlisabb értelmezése alkotja.

Sziikségesnek tartjuk a prioritasok meghatarozasakor rogziteni, hogy az eddig elért szakmai
eredmeények érdekében a fenntart6 tovabbra is biztositani kivanja azokat a financialis kereteket,
melyek ezeknek az eredményeknek a hosszu tavu fenntartasahoz sziiksegesek.

Az intézményhalozat miikodoképessegének biztositasa érdekében a fenntarté nem tervez
olyan lépéseket, amely a jelenlegi kinalatot sziikitenék, vagy az egyes szolgéltatasokat
megsziuntetnék, vagy amelyek intézmények bezarasahoz, felszamolasahoz vezetnének.

Hangsulyoznunk kell ugyanakkor, hogy a koltségvetés egyensulyanak megteremtése érdekében
szlikséges olyan racionalizalasi intézkedés megtétele, amelyek az egész agazat fenntarthatosaga
érdekeben torténik.

A helyi oktatasligy alakitasa, feltételeinek fenntartasa és biztositasa érdekében feltétleniil meg
kell hatarozni azokat az altalanos iranyitasi kovetelményeket, melyeket a fenntarté tovabbra is
alkalmazni- biztositani kivan:
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az intézmények szakmai (dontési) onallésaganak szabalyozasi és finanszirozasi
garanciait,

a pedagagiai fejlesztési munka (korlatok kdzotti) szabadsagat

a teljes nyilvanossagot a kozoktatas valamennyi kérdésében

az oOnkormanyzati intézmények szaméara az okatatasugyi, pedagogiai szakmai
szolgaltatadsok biztonsagos es funkcionalis miikddtetését, a prevencidt és fejlesztést
egyarant ellato szakszolgalatot.

1.1. Intezményhalozat miikodtetésére vonatkozo prioritasok

Az eddigiekben ismertetett szempontok mentén kell meghataroznunk azokat a prioritasokat,
amelyek a 2008-2012- ig kész(il6 intézkedési terv gerincét alkotjak.
A prioritdsok nagy része 2008-t0l még hangsulyosabba valik, és tovabbi elemekkel egésziil ki

piacképes tudas meglapozasa a kdzoktatasban

az élethosszig tartd tanulds megalapozasa, s az ehhez tartoz6 kulcskompetenciak
(NAT) fejlesztése (18 éves tankdteleskor),

az oktatasi egyenlétlenségek mérseklése, esélyegyenléség megteremtése,

az oktatas minsségének fejlesztése (OMIP, IMIP miikodtetése),

az intézményvezetok teljesitményértékelése, a vezetéi ciklushoz ko6t6do,
kompetenciaalapu atfogo vezetoi értékelési rendszer mikodtetése,

a pedagdgus szakmai fejlédésének tdmogatasa (munkakdzosségek, tanfolyamok),

a hatékony kozoktatasnak megfelelé minésegi munkaeré biztositasa, ennek
megfeleléen a jogszerti munkaerd-gazdalkodas alapelveinek meghatarozasa,

az informéciés és kommunikacios technoldgiak alkalmazasanak fejlesztése
(informatikai normativa felhasznalésa),

az idegen nyelv oktatdsdnak modernizacioja,

a tanuloi ertékelési rendszer megvaltozasa (szbveges ertékelés bevezetésével)

a képességfejlesztés, a differencialt életkori sajatossdgoknak megfelelé oktatasi
maodszerek elterjesztése,

a felesleges lexikalis ismeretek tovabbi csdkkentése,

a nem szakrendszeri oktatas szerepének novelése,

az integraltan nevelhet6 SNI-s gyermekek megfelelé ellatasa a nevelési-oktatai
intézményekben a nevelési tandcsadd mentoralasaval,

beilleszkedési, magatartasi és tanulasi zavarokkal kiizdé gyerekek és tanuldk ellatasa
a pedagagiai+- szakszolgalat intézményeiben,

pedagdgusok szakmai segitése a gyorsan valtozo kdzoktatasi elvarasok alapjan,

az ovodai ellatés biztositasa 3 éves kortol,

Ovoda csoportbévitési lehetéségek megvizsgalasa,

kotelez6 eszkozjegyzékben meghatarozottak biztositasa,

ovoda feldjitasok,

iskola épuletek tervezett atalakitasai.

Az iskolarendszerii oktatds feladata, hogy gyermekeink élete, sikere szempontjabdl
megalapozza azokat a legfontosabb készségeket, képességeket, amelyek megteremtik a késébbi
tanulas, az ismeretek megujitasanak lehetoségét. E torekvések megvaldsulasat szolgaljak, hogy
atgondoljuk és rogzitsiik a kdvetkez6 évek feladatait az intézkedési terv fellilvizsgalata soran.

1.2. A torvenyi valtozasokbol adddo uj feladatok

A bevezetében ismertetett valtozasok a konkrét jogalkotoi tevékenységben is tetten érheto.
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A 2007. évi LXXXVII. Térvény modositotta tobb pontban a kdzoktatési torvényt és az aldbbiak
szerint hatarozta meg a kozoktatasi intezkedési tervek felllvizsgalatanak kiemelt és kotelezd
szempontjait.

1.

LA kozoktatasrol szO6lo 1993. évi LXXIX. torvény 85. §-anak (4) bekezdése alapjan
elkészitett dnkormanyzati intézkedési tervnek a gyermekek, tanulok esélyegyenlségét
szolgalo intézkedéseit, igy kilondsen az dvodai nevelés hdrom éves Kkortdl torténd
biztositdsdnak feltételeit, az ingyenes étkeztetéshez, az ingyenes tankdnyvellatashoz
szlkséges feltételek meglétét, a beiskoldzasi korzethatarok kialakitdsdnél a halmozottan
hatranyos helyzetii tanuldk tébbi tanuldéhoz viszonyitott aranyéat at kell tekinteni az
intézkedesi terv készit6jének, és 2008. december 31-6ig a Kt. 66. 8 (2) bekezdése
alapjan a felveételi kdrzethatarokat kialakitani. Az intézkedési terv megléte az eléfeltétele
annak, hogy a helyi 6nkormanyzat a hazai vagy nemzetkozi forrasokra kiirt kdzoktatasi
célu palyazaton vegyen részt. Ha az 6vodai nevelés nem biztositott, a helyi 6nkorméanyzat
— térsuldsban valo részvétellel, masik Onkormanyzattal vagy nem O6nkormanyzati
intézményfenntartéval kotott megallapodassal, intézményletesitéssel vagy bévitéssel —
2008. szeptember 1-jét6l koteles gondoskodni arrél, hogy a halmozottan hatrdnyos
helyzetti gyermekek harom éves koruktol igénybe tudjak venni az 6vodai nevelést. 2010.
augusztus 31-€ig, pedig valamennyi Ovodai neveléssel @sszefliggd sziléi igény
teljesitéséhez sziikséges feltételt meqg kell teremteni.”

A Kozoktatasi tv. 82. § (6) ,,Ha a nem allami, nem helyi 6nkormanyzati fenntarto az
oktatasért felelés miniszterrel kotott kozoktatasi megallapodds vagy egyoldald
nyilatkozat alapjan kiegészité hozzajarulasra valik jogosultta, a fenntartadsaban mik6do
Ovoda, altalanos iskola részt vesz a kotelez6 felvételt biztositd dvoda, iskola feladatainak
ellatasaban. Ennek soran felveteli korzetnek kell tekinteni azt a telepiilést, févarosban azt
a kerlletet, amelyben az dvoda, az &ltalanos iskola székhelye, telephelye taldlhatd. A
fenntarto a feladatellatasért felelés helyi dnkorményzattal k6zésen meghatarozza azt a
gyermek, illetve tanuldi létszamot, amelynek felvételét nem tagadhatja meg az dvoda, az
altalanos iskola. Ez a létszam nem lehet kevesebb, mint az 6voda, az altalanos iskola
alapitd okiratdban — az adott feladatellatasi helyre — meghatarozott felveheté maximalis
gyermek, tanuldi létszam huszonét szdzaléka. A kotelez felvételt biztositd Ovoda,
altalanos iskola feladatainak ellatdsa keretében a felvételi kérelmek teljesitésenél
elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket, tanulokat.”

A Kt. 13. 8§ (7) A halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziil6jét meqilleti az a jog,
hogy gyermeke o6vodaba jaratdsdhoz - a gyermekek védelmérél és a gyamugyi
igazgatasrol (Gyvt.) szOlo torvényben meghatarozottak szerint - anyagi tdmogatast
kapjon, feltéve, hogy gyermekeét legkésobb a negyedik életévében beiratja az 6vodaba. A
részletes szabalyokat a Gyvt. 20/C §-a tartalmazza.

4. AKt. 85. § (7) bekezdése szerint elkészitett Onkormanyzati Minéségiranyitasi

Programban kerill szabalyozasra a kfzoktatasi intézmények vezetdinek értékelése.

1. 2.1. Esélyegyenléség biztositasa

Az egyenlé banasmod és az eselyegyenléség elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. Torvény
63. 8 (5) bekezdese szerint "a telepilési 6nkormanyzat helyi esélyegyenléségi programot
fogadhat el, amelyben elemzi a telepulésen él6 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének
alakuldsat, és meghatarozza az e csoportok esélyegyenléségét eldsegité célokat, kiemelt
figyelmet forditva a lakhatasra, oktatasra, egészségiigyre, foglalkoztatasra, valamint a szocialis
helyzetre.”
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A kozoktatés elsédleges és legfontosabb célkitiizése az esélyteremtés. Minden gyermeknek,
tanulonak meg kell adni a lehet6seget, hogy megfelelé szintti ellatdsban részesiljon, esélye
legyen a sikeres iskolaba Iépéshez, a tanulmanyok sikeres folytatdsahoz és befejezéséhez. A
rendszerb6l kilépének pedig rendelkeznie kell azokkal a képességekkel, melyekkel a siker
reményével prébalkozik belépni a fels6oktatasba vagy a meglévo szakképesitést tanusito
bizonyitvanyaval a munkaerdépiacra.

Az egyenlé banasmod kovetelmeényét az oktatassal 6sszefliggesben érvényesiteni kell
kilondsen

a) az oktatasba torténo bekapcsolodas felteteleinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek

elbirélasa,

b) az oktatas kdvetelményeinek megallapitasa és a kdvetelménytamasztas,

c) a teljesitmények értékelése,

d) az oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasok biztositasa és igenybevétele,

e) az oktatassal 6sszefliggé juttatasokhoz vald hozzaférés,

g) az oktatdsban megszerezhet6 tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa.

Az eselyegyenldség érvényesitése érdekében kiemelt figyelmet kell forditanunk a halmozottan
hatrdnyos helyzetti tanuldk és a sajatos nevelési igényii tanulok oktatési helyzetére. Fontos
szempont az érintett intézmények oktatasszervezési gyakorlatanak attekintésével, illetve az
intézmények tanul6i 0sszetételének dsszehasonlitdsaval annak vizsgalata, hogy megvaldsul-e a
varosban a diszkrimindcidmentesség, a szegregaciomentesség, és a halmozottan hatranyos
helyzetl tanulok oktatasi és tarsadalmi integracidjanak tamogatasa.

Az egyenl6 bandsmdd kovetelményének és a szegregaciomentességnek, mint esélyegyenléségi
alapfeltételnek mind a telepllésen miikddo, azonos tipusu intézmenyek kodzott, mind az
intézményeken beliil, az azonos évfolyamok tanuldcsoportjai kozott ervényesilnie kell: a
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok aranya kdzotti kilénbség legfeljebb 25 % lehet.

A Kozoktatasi Intézkedési Tervvel egy idében késziilt el a Kozoktatasi Esélyegyenléségi Terv
A Terv készitése soran szamba vettlik a kozoktatdshoz kapcsolodd kozszolgaltatasok
elérhetéséget, elemzést vegeztink a varos ovodai nevelés, az altalanos iskolai nevelés-oktatas
és a kozépfokl oktatés helyzetérél, az oktatas eredményességeérdl.

A feltart tények es adatok szolgaltak a terv alapjaul, ezek alapjan varos meghatarozasra az
alapelvek, célok, valamint a tovabblépés lehetéségeinek megkeresése:

1. Tapolca Véaros Onkorméanyzata elkotelezett az oktatasi esélyegyenléség megteremtésében,
biztositja az oktatasi szolgaltatdsokhoz valo egyenlé hozzaférést. Ehhez megfelel6
intézmeényhal6zatot mikddtet.

2. A varos Ovodas és tankoteles korosztalyan bellill a halmozottan hatranyos helyzetiiek
intézményes nevelésének feltételei adottak. Az O&vodai ellatds tertiletén féréhely
szempontjabol nincsenek tartalékok. Az évodaba be nem iratott 3-5 éves korosztalyrdél, ezen
belll a hatranyos helyzetii gyermekekrél nincs adat.

3. A varos altalanos iskolai kozott kiegyenlitett a hatranyos és a halmozottan héatranyos
tanuldk ardnya. Teljes mértékben biztositott a halmozottan hatrdnyos helyzetii tanulok
eredményes oktatasa. Nincs azonban megbizhatd adat a halmozottan hatranyos helyzeti
tanuldk tovabbtanulasi mutatdirdl.

4. A sajatos nevelési igényi gyermekek és tanulok tobbi tanul6hoz viszonyitott egyittes
aranya az orszagos atlagot (Tapolcai tanulok vonatkozasaban kb 1%) nem haladja meg.
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5. A koOzoktatasi torvényben eldirt feltételek a sajatos nevelési igényli és részképesség

zavarokkal

kizdd tanuldk nevelés-oktatasa tertletén kis részben biztositottak. Az

egyuttnevelésre javasolt sajatos nevelési igényli gyermekek tobbi gyermekkel, tanuléval
torténd integralt nevelésének, oktatasanak feltételei nagyon kis részben adottak. A szabad
iskolavalasztas joga igy nem érvényesil teljes mértékben.

6. A pedagdgiai munka hatékonysagat méré kompetencia mérések varosi atlagai az orszagos
atlageredmeényei felett vannak.

A fenti megallapitasok alapjan:

Beavatkozast igényel

Az egyittnevelésre javasolt SNI gyermekek, tanuldk integralt oktatdsanak
biztositasa valamennyi intézményben.

Az SNI tanuldk szakértoi felulvizsgalatanak kezdeményezésére iranyulo
intézmeényi programok tAmogatasa, sziil6i tajékoztatd programok szervezése.

Az integrélt oktatds modszertani terileteinek alkalmazésa a tanorai és tandran
Kivili tevékenységekben, és megjelenitése az intézmenyi alapdokumentumokban
Meg kell vizsgalni az dvodai férohelybovités sziksegességét a demografiai
elérejelzések es a konkrét beiratkozasi adatok fliggvényeében.

Fel kell készulni a 2010-t6l belépd, 3 éves kortol biztositandd dvodai ellatasra.

Tovabbi teenddk

A halmozottan hatranyos helyzetii 6vodéas és iskolaskort gyermekekrol teljes
kora adatbazis folyamatos karbantartasa.

Preventiv céli Ovoda- és iskolafejlesztési program a pedagdgiai munka
moderniz4cidja, az integrélt oktatas, esélyteremtés érdekében.

Az integralt oktatds mddszertani teruleteinek alkalmazasa a tanorai €s tandran
kivali tevékenységekben, és megjelenitése az intézményi
alapdokumentumokban.

1.2.2. Ingyenes tankonyvellatas

Tapolca Varos Onkormanyzata a jogszabalyban meghatarozottak részére az ingyenes tankényv
ellatast (a tankdnyvpiac rendjérél szold 2001. évi XXXVII. Torvény alapjan) iskola kényvtéari
kdlcsonzéssel biztositja.

1.2.3 Etkeztetés helyzete, tamogatasa

Etkeztetéssel kapcsolatos gyermek és tanul6i adatok
50%-o0s 100%-0s 0sszes
tamogatottak tamogatottak kedvezményezett
2006 122 347 469
2007 102 339 441

A gyermekek védelmérdl és gyamugyi igazgatasrol szold 1997.évi XXXI. Tv. szabalyozza a
gyermekvédelmi kedvezményezettséget. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részestlok kozil az 6vodasok és az 1-4 évfolyamosok 2006. és 2007. évben 100%-0s étkezési
kedvezményben részesultek.
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A Tapolca Varos Onkormanyzata a szocialis és gyermekvédelmi igazgatasrol sz6lé 10/2006.
(11. 20.) Kt. rendeletében szabalyozta a raszorultsag alapjan nyujthatd étkezesi kedvezmenyek
rendjét.
A fenntartd eés intézmenyei nagy odafigyeléssel kezelik a raszorulok Ugyét az étkezés
vonatkozasaban is. Mindenki szamara, aki igényli és jogosult a kedvezmeényre, biztositott az
ellatas.

1.2.4. Ovodai féréhelyek biztositasa

A kozoktatasi torvény 2008. szeptemberétol teszi kotelezévé a halmozottan hatranyos helyzetii
3 eéves gyermekek Ovodai ellatasat. Az eselyegyenléségi terv adatai alapjan Tapolca olyan
sajatos helyzetben van, hogy a jelenlegi intézményhal6zatban elenyész6 szamban vannak ilyen
szocialis helyzett gyerekek. Az dvodaba beiratott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
szdma 12. Ez a Kt.-ben meghatarozott aranyt nem éri el intézményenként, de az egyik
tagintézményben a hatranyos helyzeta tanulok aranya kiemelkedo, ami feltétlen intézkedést von
maga utan.

Nagyobb kihivast jelent a kbzoktatasi torvény azon kotelezé feladata, mely szerint 2010.
augusztus 31-¢éig valamennyi 6vodai neveléssel 6sszefliggé sztiléi igény teljesitéséhez
szUkséges feltételt meg kell teremteni.

Korév 2008 2009 2010
0 150 150 150

1 155 150 150

2 158 155 150

3 164 158 155
Korév 2008 2009 2010
3 164 158 155

4 179 164 158

5 163 179 164

6 165 163 179
OSSZESEN 671 664 656

Jelen intézményi befogado képesseg 551+100=651 6, amely a létszamok tekintetében kozel van
a varhatd gyermek létszamhoz, de a videki gyermekek alakuldsaval nem szamol, tehat
valdsziniileg csoport bovités sziikseges.

Megoldasi javaslatok a 3 éves gyermekek ovodai igényenek kielégitésére
e adminisztrativ médon megemelni a féréhely szdmokat kihasznalva a kozoktatasi
torvény adta maximalis létszam 20%-kal vald tallépését (mar a jelen allapotban is
ezt tesszik)
e anem Onkormanyzati intézményektol féréhelyek vasarlasa
e Dobo tér 5. alatt 1évé 6voda Uj csoportszoba kialakitasa.
Minden év majusdban az eldjegyzések soran kell pontosan felmérni az igényeket és annak
alapjan merlegelni a szlikséges intézkedést.

1.2.5. Ovodaztatasi tamogatas

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek dvodaztatasanak Kiterjesztésehez olyan forrasok
biztositdsara (Ovodaztatasi tamogatasra) vonatkozé szabalyozas Iépett hatalyba, amely
kizarhatja annak lehet6ségét, hogy a szegény gyermekek az oOvodai hozzajarulasokhoz
szllkséges forrasok hianya miatt kimaradjanak az Ovodai nevelésbdl. Az dvodaztatasi
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tdmogatas, a gyermekek védelmérol és a gydmigyi igazgatdsrdl szol6 1997. évi XXXI. térvény
(a tovabbiakban: Gyvt.)) uj 20/C. § -a rendelkezik, amely az alabbiakszerint Kkerdlt
szabalyozésra: A telepllési 6nkormanyzat jegyzéje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesul6 gyermeknek a sziiloje részére, aki

» a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az dvodaba, tovabba

« gondoskodik gyermeke rendszeres 0vodaba jaratasarol, és akinek

* rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsidga fennall.
1. A gyermek 6vodai beiratasat kovetéen elsé alkalommal, ha a gyermek ovodai beiratasa

a) az év els6 felében torténik, és a gyermek Ovodai nevelésben vald részvétele dta

legalabb

harom hdnap eltelt, a beiratas évének junius honapjaban,

b) az év elso6 felében tortenik, de janiusig nem telt el harom hdnap, a beiratas évenek

december hénapjaban,

c) az ev masodik felében torténik, és a gyermek dvodai nevelésben vald részvétele ota

legaldbb harom hdnap eltelt, a beiratas évenek december honapjaban,

d) az év méasodik felében torténik, de a beiratas évében decemberig nem telt el harom

honap, a kdvetkezé év janius honapjaban,

2. a gyermek beiratasat kovetéen masodik és tovabbi alkalommal

a) a targyév janius hénapjaban,

b) a targyév december hdnapjaban,
pénzbeli tAmogatast folydsit.
Tovabbi feltétel, hogy a gyermek torvényes felligyeletét ellatd sziilé a jegyzéi eljarasban
onkéntes nyilatkozatot tegyen arrél, hogy gyermekének haroméves koraig legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. A pénzbeli tamogatas
0sszege a 2009. évben gyermekenként elsé alkalommal haszezer forint, ezt kdvetén esetenkeént
és gyermekenkent tizezer forint. A 2009. évet kdvetoen az 6sszeg emelésérol az Orszaggyiilés a
koltségvetésrol szolo torvény elfogadasaval egyidejileg dont. A helyi 6nkormanyzat
rendeletben eléirhatja, hogy az elsé alkalommal folydsitasra keriil6 pénzbeli timogatas helyett a
szllének gyermeke részére természetbeni tdmogatas nyujthatd. A természetbeni tamogatast a
gyermek beiratasat kdveté hét munkanapon belul kell a sziil6 rendelkezésére bocsatani. A Gyvt.
modositasaval az 6vodaztatasi timogatas az Uj jelentkezok részére elsé izben annak a szilének
folydsithatd, aki harmadik, illetve negyedik életévét betoltott gyermekét 2009. januar 1-jét
kdvetden iratta be az Ovodaba. Azoknak az érintett korbe tartozo sziloknek, akik harom-, illetve
négyéves, gyermekiket 2009. januar 1-je el6tt mar beirattdk az 6vodaba, elsé alkalommal 2009
juniusaban tizezer forintot kell folyositani.

1.2.6. Vezetok értékelési rendszere

Az intézmeényvezetok teljesitményértekelésének célja

e Hiteles kép alkotésa az intézményvezetok tevekenységeérol.

o Fejleszto célzattal torténo értékelés egységes szempontok alapjan, a vezetéi munka
szinvonaldnak az emelése.

e Adatok és kdzvetlen informaciok birtokaban a vezet6i tevékenyseg megitelése.

e A fenntartoi és az intézmenyi celok dsszhangjanak biztositasa, tényekre alapozott
fenntart6i dontések elékészitése.

e Atlathatova tenni, milyen hatékonysaggal miikodik a szervezet.

Az intézmeényvezetok teljesitményértekelésének szempontrendszere két részbdl tevodik dssze:
e vezetoi teljesitmény
e vezetett intézmény teljesitménye
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A vezetoi teljesitményértékelés kompentencia-alapu egyéni teljesitményértékelés és a vezetett
intézmény teljesitmény értékelésének 0Osszesitése, amelynek javasolt fébb szempontjai az
alabbiak:

Vezetdi teljesitmény szempontrendszere
e Vezetéi kompetenciak
Szakmai iranyitas és tanligyigazgatas
Innovacio(szakmai fejlesztés)
Fenntartoval val6 egylttmiikodés
A vezet6 személyére vonatkoz6 0sszesitett intezményi értékelés

Vezetett intezmény teljesitmény szempontrendszere
e Az intézmény oktatasi és jO hirének eredmenyei
e Gazdalkodas
e Az intézményre vonatkozo 0sszesitett intézményi értékelés

A fentiekben felsorolt szempontok értékelésére az alabbi négyfokozati sorrendi mérési skalat
javasoljuk:

o fejleszteni sziikséges (A) (0-30%)

o elvart, megfelel6 szinti (B) (31-60%)
e magas szintii, atlagon feluli (C) (61-90%)
e Kkivételes, kiemelkedd (D) (91-100%)

A vezetok ertékelését minden tanév veégén az intézmenyi értékeléshez kototten kell elvégezni.
Igy a vezetok visszajelzést kapnak az el6zé tanév munkajarol.
Az értékelés folyamata:
1. Az értékelésre kerlil vezetd értesitése az idopontrol
2. Adat- es informéaciogyijtés, adatok rendszerezése
3. Az értékelSlapok kitoltése (vezetoi onértékelés, fenntartdi értékelés)
4. Az értekelslapok fenntartoi elemzése, kdvetkeztetések levonasa
5. Ertékel6 megbeszélés
e A vezet6 és a fenntarto véleményenek egyeztetése
e A javasolt fejlesztési feladatok/iranyok egyeztetese
e Megallapodas a fejlesztési feladatokban, melyeket a vezets és a fenntartd
kdzbsen hataroz meg.
e A dokumentumok atadasa az intézményvezetének, archivaldsa a személyi
anyagban
6. Megallapodas nyomon-kovetése

Lényeges, hogy az értékelés személyre sz616 dokumentumai nem nyilvanosak.
1.2.7. Nem 6nkormanyzati intézmények feladatvéllalasa

Tapolcan a kilencvenes évek elejetdl vannak olyan kozoktatasi intézmények, melyek nem
allami, nem o©nkorméanyzati alapitdstak. Mind az intézmeényfenntartokkal, mind az
intézményvezetékkel j0 a munkakapcsolat. A torvenyi valtozds meg nagyobb kdzoktatasi
szerepvallaldsra 6sztonzi a nem allami fenntartasu intezményfenntartokat. Intézmények alapito
okirataban szerepl6 maximalis létszdm 25%-ig latnak el tapolcai gyermekeket. A 25 % erejéig
nem utasitanak el tapolcai jelentkezét. A megéallapodast mindkét fél a kdvetkezo tanév
megkezdése el6tt fellilvizsgalja és szlikség szerint k6zdésen modositja.

Tapolca Varos Onkormanyzata tovabbra is szamit a kozoktatasi feladatot ellatd nem allami
fenntartasu intézményekre.
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2. Az oktatasfinanszirozéas helyzete, jellemzéi

A kdzponti normativabdl torténé finanszirozas altal az 6nkormanyzatok sokféle —kézponti
koltségvetési tamogatashoz jutnak.

A 2007-ben bevezetett valtoztatdsok nyoman a korabbi, kdzponti koltségvetési tamogatésok,
normativak egy része helyett a tamogatast egy olyan u.n. ,,kézoktatasi teljesitmény-mutato”
alapjan nyujtja az énkormanyzatoknak a kdzponti koltségvetés, melyben a tAmogatas a tanuldi
és tanari 0raszam- és osztalylétszam szabalyozashoz van kotve. A valtoztatas vilagossa teszi az
onkormanyzatok szamara, hogy mekkora osztalylétszamot, draszamot és pedagdgusallomanyt
kivan finanszirozni a kozponti koltségvetés és a tdmogatési rendszer tovabbi Aatalakitasa
nyoman kiszamithatobba teheti az 6nkormanyzatok kodzponti koltségvetési tdmogatasat. A
szabalyozas tovabbra is egyetlen dnkormanyzati jellemzétol teszi fliggové a tamogatas
nagysagat, a tanulolétszamtol. A jovedelem, a jovedelemtermelé képesség kildnbségeit
tovabbra sem veszi figyelembe a rendszer.

A kozoktatasi celu tamogatasok célja nem tisztazott. A megfogalmazott celok szerint a
tamogatasok célja a minimalis oktatasi szolgaltatasok biztositasa a teleptiléseken olyan médon,
hogy az koltségtakarékos megoldasokra 6sztondzzon. A kézoktatasi célu tamogatasok viszont —
a tamogatasok nagysaga miatt — valdjaban nem képesek minden telepiilésen biztositani a
minimalis oktatasi szolgaltatasokat, mivel ehhez a timogatasok szintje nem elég magas.

Az Onkormanyzatok maguk hatdrozzak meg iskolaik koltségvetését, vagyis oktatasi
raforditasaik iskolak kozotti elosztasaban a torvényi korlatokon belll (a kodzalkalmazottak
jogallasarol és bérezésérol szolo torvény, amelynek értelmében az alkalmazott pedagégusok
bérének el kell érnie a kdzponti bérskalaban meghatarozott szintet, valamint a kozoktatasi
torvény a tanulocsoport-létszam és kotelez6 Oraszamra, a tanitasi idékeretekre vonatkozo
eloirdsai) akar szélséseges elosztast is alkalmazhatnak az iskolak kozott.

A vaérosi Onkormanyzat kiemelt feladatként tartja szdmon a kdzoktatasi intézmények
muikodtetését, koltségvetési kondiciojahoz mérten, az ésszertiseg és gazdasagossag
megorzesevel. Fokozddd szocialis terhei, csokkent mértéekii helyi adobevételei és
infrastrukturalis fejlesztési kényszerei ellenére biztositja az intézmények alaptevékenységéehez
indokolt koltségvetési fedezetet. A kozoktatasi intézmények (a Széchenyi Istvan Szakképzé
Iskola kivételével) részben 6nallo gazdalkodasi joggal mukddo szervezetek, melyek pénziigyi-
gazdasagi feladatait az 6nall6an gazdalkodé Polgarmesteri Hivatal latja el.

Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete fontos feladatanak tartja az intézmények

éplleteinek karbantartasat, feldjitasat, korszeriisitését.

Az alkalmazottak besorolasi helyzete a kozalkalmazotti bértdblanak megfelels. A
kdzoktatasi intézményekben a magasabb vezet6i, vezetéi potlék az eldirtnal 30 %-kal, a
Tapolcai Ovoda és a Tapolcai Altalanos Iskola magasabb vezetéi esetében ez 70 %.
Jutalmazésra szerény lehetéségek vannak.

A finanszirozas legfontosabb célja, hogy legyen

- kisz&mithato,

- ellenérizheto,

- dltalanosan alkalmazhato,

- biztositsa a szakmai 6nallosagot- hangsulyozza az intézményvezeték feleléséget és a
gazdalkodéas 6nallo lehet6segeét.

Finanszirozés elvei intézménytipusonként

Ovoda: az allam az Ovodai ellatast a teljesitmény-mutatora épiilé csoportfinanszirozasi
rendszer alapjan finanszirozza

Allashelyek meghatarozasanal figyelembe vessziik:

- az Gvodai csoportok szamat.
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- a kotelez6 6raszamot.
- az 6rakedvezményeket Kt. alapjan
- az 6voda nyitva tartési idejet
- az atfedési idét.
- a Nevelési Programban jévahagyott sajatossagokat

Iskola:
A Kt. 52. ill. 53. §-a az iskola szdmara kotelezé id6keretet biztositja évfolyamonkent,
osztalyonként, hetente

- kotelezé tanorai foglalkozas

- nem kotelez6 tandrai foglalkozas

- egyéni foglalkozas, felzarkdztatas, tehetséggondozas

- osztalyfénoki, munkakozossegi vezetok (5%)

- Pedagdgiai Programban jovahagyott sajatossagokat (pl. Két tanitasi nyelvii oktatas)

Ezenkivul:
- Napkozi, tanuloszobai foglalkozasra
- Gyolgytestnevelésre 16 f6s csoportonként heti 3 6ra

Személyi juttatdst csak a finanszirozasi elvek figyelembe vételével kiszamitott és a fenntartd
altal jovahagyott allashelyekre lehet tervezni. A tervezés csak a jogszabalyok altal eldirt
kotelezéen elGirt juttatasokat tartalmazhatja.

Ezen tulmenden csak az évenkenti koltségvetési rendeletben meghatarozottak szerint adhatd
személyi juttatas.

Személyi juttatds felhasznalasa a feladatellatasnak, illetve a kotelezettségvallalasnak
megfeleléen torténhet. Atmenetileg be nem toltott allashelyekre jutd személyi juttatdsok
eléiranyzataval ugy kell gazdalkodni, hogy az év barmely idépontjaban betdltheté legyen.
Felmentés, végkielégités utan fennmarad6 6sszeg masra nem hasznalhato.

A bérmegtakaritasbol szarmazo 6sszeg jutalmazésra a fenntartoval torténé egyeztetés utan
hasznéalhato fel.
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Az Utemterv a kdvetkezo terlletek feladat és id6utemezesét tartalmazza:
- avaros kozoktatasi intézményrendszerének hatékony miikodtetése

- esélyegyenldség

- infrastruktdra

- human eréforras
- egyuttmikaodes

- oktatasfinanszirozas

3.1. A varos kozoktatasi intézményrendszerének eredményes és hatékony miikdtetése

Hatéaridé Feladat Felelds
2008-2012. A kozoktatasi intézmények kihasznaltsaganak és szervezeti struktirajanak | Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda
Minden év janius 1. vizsgalata, a tovabbi mikddés meghatarozasa.
2008.dec.30. 2008. december 30-ig az el kell késziteni, szakértével megvizsgaltatni és a | Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda
képviselo-testiilettel el kell fogadtatni, a Tapolcai Ovoda, a Tapolcai
Altalanos Iskola nevelési illetve pedagdgiai programjat, Intézményi
Mingéségiranyitasi Programjat. A program engedélyezésének eljardsa soran
vizsgalni kell programba beépitett esélyegyenlésegrol szolo intézkedéseket.
2008-2012. Evente értékelni kell az intézményi mindségiranyitasi program végrehajtasat. | Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

Minden év augusztus
31.

2010.

Az 6vodai igények teljes kori kielégitésének biztositasa.

Tapolca Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testilete

2009/2010. tanev

Az integralt nevelés-oktatas bevezetése a Tapolcai Ovodaban és a Tapolcai
Altalanos Iskolaban

Tapolca Varos Onkormanyzata
Képviselo-testilete

2010. janius

A Mihély Dénes Szakképzé Iskola bérleti szerzédésének feliilvizsgélata és
tovabbi engedélyezése

Tapolca Varos Onkormanyzata
Képviselo-testilete
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Hatarido

Feladat

Felelds

2008-t6l 2012-ig
folyamatosan

Az oOnkorméanyzat altal az részére biztositott Orakeret,

meghatarozasa felulvizsgalata.

intézmények

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

Jogszabalynak
megfeleléen

Meg kell szervezni, és be kell vezetni a nem szakrendszerii oktatést az 5.
évfolyamon: 2008/09. (2009/10-ben az 5. és 6. evfolyamon)

Intézményvezetok

2008. szeptember 1.
Tovabbéa folyamatosan

AZ intézményeknél folyamatosan értékelni kell a kompetenciaalapl oktatas
eredményeit, el kell végezni a szilkseéges korrekciokat.

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda,
intézményvezetok

2008-t6l 2012-ig
folyamatosan

Az orszagos mérés —értékelés iskolai eredmenyeinek folyamatos figyelemmel
Kisérése

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda
Intézményvezetok

2009. szeptember 1.

Egységes, az EU kovetelményeknek megfelel6 minéségiranyitasi rendszert
kell kialakitani a szakképz6 intézményekben

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda,
intézményvezetok,

Folyamatosan

Tamogatni a kompetencialapl oktatas bevezetését, s a digitalis tananyagok
alkalmazasat.

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda,
intézményvezeték

3.3. [Esélyegyenléség
Hatéaridé Feladat Felelds
2008-2012. Folyamatosan vizsgalni kell a beiskolazasi korzethatarokat annak érdekében, | Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda
Evente hogy biztositva legyen az egyenlé banasmaod kdvetelménye.
2008-2012. Biztositani kell a tanulok tovabbhaladasanak feltételeit, az érettségi és szakmai | Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda
Folyamatosan vizsgak sikeres letételének segitését a hatranyos helyzetii tanulok szamara intézményvezetok
2009. Meg kell vizsgalni a sajatos nevelési igényii és hatranyos helyzetii tanulok | Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda
tobbiekkel torténo integralt nevelésének es oktatasanak lehet6segét.
2008-2012. Az intézmények a pedagdgus tovabbképzési program és a beiskoldzasi tervek | Intézményvezetok
Folyamatosan Osszeallitasakor  kiemelten legyenek tekintettel az esélyegyenléséggel
Osszefliggd, a hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényii tanuldk
eredményesebb nevelését elésegité programokra.
2008-2012. Nagy hangsulyt kell helyezni a szakiskolaba jelentkezett és annak elvégzésére | Intézményvezetd
Folyamatosan alkalmasnak itélt tanulok lemorzsolodasanak megakadalyozasara.
2008-2012. Az Utraval6 osztondij program minél szélesebb kdrben valé propagalésa, és a | Intézményvezets

Folyamatosan

programban valo részvetel aktivizalasa.
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3.4. Infrastruktara
Hatéaridé Feladat Felelds
2008-2012. Az intézmények infrastruktarajat folyamatosan sziikséges korszeriisiteni: | Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

Folyamatosan

informatikai eszk0zok, a kompetencia alapu oktatas bevezetéséhez sziikséges
eszkdzok.

2009. december 31.

A kotelez6 eszkbzrendszer biztositasa, folyamatos korszeriisitése. Tapolcai
Ovoda Szivarvany Intézmenyegysége és a Kertvarosi Tagintézmenye
butorzatanak cseréje)

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

2012. szeptember 1.

Az Gvodai jatszotereket, udvarokat az Uj szabvanyi eléirasokhoz kell igazitani.

Tapolca Varos Onkormanyzata

2009. szeptember 1.

Biztositani kell a nevelési, oktatasi intezmények épiileteinek
akadalymentesitését.

Tapolca Varos Onkormanyzata

2009. —tal A Tapolcai Altalanos Iskola Kazinczy Ferenc Tagintézményében lapos teté | Tapolca Varos Onkormanyzata
szerkezetének kivaltasa magas tetd épitésével, energiatakarékos hészigetels | Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda
vakolat keszitése és a nyilas zarok cseréje.

2010. A Tapolcai Altalanos Iskola Bardos Lajos Intézményegységében a tetdtér | Tapolca Varos Onkormanyzata
kialakitasa az alapfok( oktatas lehet6ségének biztositasahoz. Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

2012. A Tapolcai Altalanos Iskola Batsanyi Janos Tagintézményében a | Tapolca VVaros Onkormanyzata
villanyhal6zatanak teljes feldjitasa

2012. A Tapolcai Ovoda Szivarvany Intézményegysége épliletének, energiatakarékos | Tapolca Varos Onkormanyzata
nyilas zarok beépitése, jatszo udvar kerités kijavitasa Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

2010. A Tapolcai Ovoda Barackvirag Tagintézményében torna szoba épitése Tapolca Varos Onkormanyzata

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

2011. A Széchenyi Istvan Szakképzd Iskolaban a vilagitdas korszerisitése, | Tapolca Varos Onkormanyzata
energiatakarékos hészigeteld vakolatkészitése a nyilaszarok cseréje, a | Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda
tornaterem padozatanak fejujitasa.

2009-2010 Batsanyi Janos Gimnazium és Kollégiumban szilkséges az energiatakarékos | Tapolca Varos Onkormanyzata

hoszigetel6 vakolatkeszitese, a nyilaszarok cseréje, és a sportudvar fejujitasa.

Veszprém Megyei Onkormanyzat
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2012.

A Tapolcai Altalanos Iskola Kazinczy Ferenc Tagintézményében a tetotér
kialakitasa az alapfoku oktatas lehet6ségének biztositasahoz

Tapolca Varos Onkormanyzata
Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

3.4. Humaneraéforras

Hataridé

Feladat

Felelés

2008-2012.
Folyamatosan

Tamogatni kell az intézményvezeték szakmai, modszertani tovabbképzését

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

2008-t6l 2012-ig
folyamatosan

Az Ovodapedagdgusok és a pedagdgusok szakmai ismeretének bévitése az
integrélt nevelés és oktatas teriletén.

intézményvezetok

2008-2012.
Folyamatosan

Tamogatni  kell a kompetencia alapl oktatasra vald felkészilést

pedagdgusképzéssel, illetve céliranyos tovabbképzési programokkal

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

2008. szeptember 1.
Tovabb folyamatosan

Tamogatni  kell a nem szakrendszeri oktatdsra valo felkeészulést

pedagdgusképzéssel

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

2008. szeptember 1.
Tovabb folyamatosan

Tamogatni szilkséges a modulrendszerii szakképzésre vald felkésziilést szakmai
tajékoztatasokkal, tapasztalatcsere lehet6séggel

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

2009. szeptember 1.
Tovabb folyamatosan

Tamogatni kell az 0j, hatékony modszerek elsajatitasat szakmai programok,
tovabbképzések keretében.

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

3.5. Egyuttmiikddés

Hatarido

Feladat

Felelds

2008-2012.
Folyamatosan

EI6 kell segiteni, hogy a szakiskolak ismerjék meg egymas programjait, az
eredményesen mikods, jol bevalt programok atvételével javitsak sajat
programjaik hatékonysagat.

Tarsulasi Tanacs,
Intézményvezetd

2010.

Az iskolarendszeri szakképzés korszeriisitése

Tarsulasi Tanacs, Intézményvezetd

2008-2012.
Folyamatosan

Az intézmeények kozotti informécids halozat kiépitésE

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda
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2008-2012. Szakmai foérum szervezésének lehetéséget kell biztositani a gazdasagi Tarsulasi Tanacs
Folyamatosan kamardkkal, a szakkepzés szerepldivel Intézményvezeto
2008-2012. TISZK: Az egyuttmiikddesi megallapodas alapjan a mitkodés

Folyamatosan

zavartalansdgéanak biztositasa

Veszprém Megyei Onkormanyzat
Tapolca Varos Onkorméanyzata
Tarsulasi Tanacs

Intézményvezeto
3.6. Oktatasfinanszirozas
Hatéridé Feladat Felelds
2008. nov. Az 6voda és az altalanos iskola integralt oktatasanak bevezetéséhez sziikséges | Tapolca Varos Onkormanyzata
koltségek meghatarozasa, engedélyezése. Képvisel6-testiilete
2008-2012. Palyazatok figyelése

Folyamatosan

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda
Onkormanyzati Fétanacsado
Palyazatkészité csoport
Intézményvezetok

2008-2012.
Folyamatosan

OKM palyazatok, OKM rendeletekhez kapcsoldddan kiirt palyazatok
benyujtasa

Onkormanyzati és Gazdalkodasi Iroda

2008-2013.
Folyamatosan

Hazai és EU Tarsfinanszirozasu palyazatokon valo részvetel
TRFC, TEKI, CEDE, TAMOP, TIOP, KDOP

Onkormanyzati Fétanacsado
Palyazatkészité csoport




4. Zarbgondolatok:

Az intézmények valtozasa fejlodése sziintelentl tartd folyamat, s ha ezt a folyamatot
iranyitasunk, ellendrzésunk alatt akarjuk tartani, szlikségiink van egy Utmutatora, amely
0sszefogja és koordinalja a varosbhan mikod6 oOvodak, iskolak és egyéb intézmények
tevékenységét.

Az intézkedési tervnek vildgos tajékoztatast kell adnia, irdnyt kell mutatnia az
intézményeknek és gondoskodni kell a végrehajtashoz sziikséges feltételekrol és
tamogatasrol.

Elfogadas:

Tapolca Varos Kozoktatasi Feladatellatasi Intezményhalozat —Mikaodtetesi Fejlesztési Tervet
(Onkormanyzatai Intézkedési Terv ) 2008-2012.
Raposka Onkorméanyzata Képvisel6- Testilete .../2008. (IX. ) Kt. hatarozataval elfogadta.



