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A Képvisel-testiilet 2011. junius 24— nyilvanos ulésére

Térgy: Tapolcai Egységes Pedagdgiai Szakszolgdlat alapitasa, a
Veszprém Megyei Onkormanyzattdl visszavett szakszolgalati
feladatok ellatésara

Eléterjeszto: Csaszar Laszl6 polgarmester

Elékészitette: Onkorményzati és Gazdalkodési Iroda
Toth Mariaoktatas referens

M egtér gyalja: Ugyrendi Bizottsag
Csalad-, Egészséguigyi, Oktatasi, Miivel6dési és Sport Bizottsag
Pénzigyi és Telepllésfejlesztési Bizottsag

M eghivottak: Fodorné Csoglei Erika Veszprém Megyei Egységes Pedagogiai
Szakszolgalat Nevelési Tanacsadd Tapol ca tagintézmény vezets

Tisztelt K épvisel é-testiilet!

Tapolca Varos Onkorményzata K épvisel6-testiilete az 58/N/2011. (I11. 31.) Kt. a Veszprém
Megyei Onkormanyzat Kozgyiilése a 46/2011. (IV. 28) MOK hatérozataval dontétt a
Veszprém Megyel Egységes Pedagbgiai Szakszolgdlat keretein belll tagintézményként
mikods tapolcai Neveléss Tanacsadd fenntartdsdnak kozOs megegyezéssel vald
visszavétel érol- visszaadasarol 2011. junius 30-i hatéllyal.

A Veszprém Megyei Onkormanyzat, a 2007. augusztus 31-én a megyei fenntartasba atadott
tapolcai Nevelési Tanacsadot 2007. szeptember 1-jei hatdllyal megsziintette, mint 6nallo
intézmeényt, és tagintézményként mikodtette tovabb.

Mivel 6ndld intézményként a tapolcai Nevelési Tanacsadd mar nem létezik, a Megyei
Onkorményzat az ezzel kapcsolatos feladatelldtést adta vissza Tapolca Véros
Onkormanyzatanak.

A folyamatos feladatellatés biztositasa érdekében Tapolcanak Uj (jogutod) intézményt kell
alapitania, 2011. julius 1-jével.

A kozoktatésrol sz6l6 1993. évi LXXIX. tv. (tovébbiakban: Kt.) 88. § (5) bekezdése
aapjdn , A helyi onkorményzat U kozoktatdsi intézményt akkor |étesithet, a meglévs
intézmeény feladatat akkor bdvitheti, ha a mikddés megkezdéséhez, illetve az Uj feladatok
gllatasahoz szilkséges személyi és targyi feltételek, valamint a koltségvetési fedezet
rendelkezésre all, illetve megteremthets. A dontéshez be kell szerezni a févaros, megyei
Onkormanyzat - fejlesztési tervre épitett - szakvél eményet.”



Feladatellatas
A Kt. 34. §-ban feltintetett szakszolgdati feladatok kozul, az Uj intézmeny feladatellatésa
megegyezik az 2008-ban &adott intézmény feladataival, melyek

. nevelés tanacsadas

. logopédia

. konduktiv pedagbgia

. korai fejlesztés  és

gondozas
Mivel az intézmény tobb szakszolgdlati feladatot is elét, igy a Kt. alapjan tobbcélu
intézmeényként miikkddhet.
A Kt. 33. 8 (1) bekezdés , A tobbcélu intézmeny lehet” €) pontja alapjan , egységes
pedagoégiai szakszolgalatot ellatd intézmény” .
(2) bekezdése alapjan ,, Tobbcélu intézmeny akkor |étesithets, ha a létesités és a miikodés
anyagi, targyi, technikai és szemédlyi feltételei valamennyi feladat ellatasahoz biztositva
vannak.”
(11) Az egységes pedagdgiai szakszolgalatot ellatd intézmény tobb kildnbdzs pedagdgiai
szakszolgalatot szervezetileg egyseges intézményként |at el. Az egyseges pedagogiai
szakszolgalatot ellatd intézmény - a szakértéi és rehabilitacidés bizottsagi feladatok
kivételével - részt vehet a pedagdgiai szakszolgalatok ellatasaban, az utazd szakember-
haldzat miikddtetésében, a tobbi gyermekkel, tanuldval egyltt azonos 6vodai csoportban,
iskolai osztalyban, nevelésben-oktatasban részt vevd sajatos nevelési igényii gyer mekek,
tanulok ellatdsaban. Az egyseges pedagdgiai szakszolgalatot ellatd intézmeny ellathatja a
gyogytestnevelés feladatait is. Az egységes pedagdgiai szakszolgalatban - szervezeti és
szakmai tekintetben o©nallé intézményegységenként - megszervezhetd a csaladsegits
szolgélat, az iskola-egészségugyi ellatasis.”

| ntézmeny neve

Mivel az intézmény tobb kilonbdzé szakszolgdlati tevékenységet szervezetileg egységes
intézményként la el, tébbcdll intézmények kozll az egységes pedagdgiai szakszolgdat
elnevezést gjanlott akalmazni. Az intézmény teljes éslehetd legegyszeriibb elnevezésének a
Tapolcai Egységes Pedagbgiai Szakszolgalat nevet javasoljuk adni.

SZEMELYI FELTETEL

| ntézmeény vezetése

A kozakamazottakrol szold 1992. évi XXXIII. tdrvény végrehajtasardl a kdzoktatasi

intézményekben 138/1992. (X. 8.) Korm. rendel et

5. § (17) bekezdésében , Uj kozoktatas intézmény kialakitasakor a szervezési feladatok
ellatasara nyilvanos palyazat kiirasa nékil, vezetoi beosztas ellatasara szold helyettes
megbizas adhat6. A megbizas legfeljebb a tevékenység megkezdését kdvetd évre szblhat, a
(14) bekezdésben meghatarozottak alkal mazasaval.”
(18) bekezdésében ,A (16)-(17) bekezdésében szabalyozott vezetédi megbizast a helyi
Onkormanyzat képvisel 5-testiilete, kozgyiilése adja. ,,
Kt. 55. § (1) bekezdése a) pontja alapjan ,, Az 6nall 6 intézményként miikddd
ceeeennen.Mas kozoktatas intézmeny één igazgato, all.”

Vezetoi megbizasfeltételei
A pedagogiai szakszolgalatokrol sz6l6 4/2010. (1. 19.) OKM rendelet alapjan,




3. 8 (1) ,A kizarolag pedagogiai szakszolgélati feladatot ellatd intézményben, tébbcéll
intézmény esetén a pedagogiai szakszolgalat feladatait ellatd intézményegysegben a vezetdi
megbizas feltétele

a) az adott pedagdgiai szakszolgalat intézményében pedagogus-munkakor betoltésére
jogositd felsofoku iskolai veégzettség és szakképzettség, tovabba pedagdgus-szakvizsga
megléte,

b) a szakképesitésnek megfelelé pedagdgus-munkakorben szerzett legalabb 6t év szakmai
gyakorlat,

c) a pedagbgiai szakszolgalat intézményében pedagdgus-munkakorben fennalld,
hatéarozatlan idére sz0lo alkalmazas, illetve a megbizassal egyidejileg pedagogus-
munkakorben torténd, hatérozatlan iddre szol 6 alkalmazas.

(2) Ha a vezetsi megbizast pszicholégus kapja, klinikai, neuropszichologiai, pedagogiai
vagy tanacsadoi szakvizsgaval kell rendelkeznie.

(3) Ha a pedagodgiai szakszolgalat intézménye tobb kilénbdzs pedagdgiai szakszolgélat
feladatait latja €, az intézmény vezetésére az kaphat megbizast, aki barmelyik, az ellatott
feladatokra |étrehozhatd pedagogiai szakszolgdlat intézménye vezetsi megbizasahoz
sziikséges, az (1) bekezdésben meghatarozott feltétel eknek megfeld.”

A Fodorné Csoglei Erika az intézményben hatérozatlan kozalkalmazotti jogviszonnyal
rendelkezi, kdzel 30 éves szakmai, és 15 éves vezetdi tapasztalata van. Mivel az intézmény
tobb szakszolgélati feladatot is ellét, vezetdi megbizast az kaphat, aki az ellatott feladatok
kozul barmelyik feladat ell atasara rendelkezik a szilkséges végzettseggel .

A felsorolt feltételekkel a kordbbi intézményvezetd, a jelenleg tagintézmény-vezetéként
dolgoz6 Fodorné Cstglei Erika rendelkezik, a jelenlegi jogszabalyok aapjan payéazat
Kiirdsa esetén is megfelel az intézményvezetoi feltétel eknek.

Személyes adatok

Név: Fodorné Csoglel Erika

Sziletés hely, id6:  Zalaszentgrét 1960. november 24.

Lakcim: 8300 Tapolca, Kossuth L. u. 60/B.

V égzettség: Gyogypedagbgus-logopédus

Tanulmanyok

2007. Szegedi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar
Kistérségi Tanlgyigazgatasi Szakeértd

1998-2000. Budapesti Miiszaki Egyetem Gazdasag és Tarsadalomtudomanyi Kar
Ko6zoktatas Vezetd

1980-1984. Bérczi Gusztav Gyogypedagdgiai Tanarképz6 Foiskola
Oligofrénpedagodgiai - logopédia szak

Munkahelyek

2007-t6l tagintezmeny-vezet6 a Veszprém Megyei Egységes Pedagogiai
Szakszolgalat tapolcai tagintézményében

1997-2007. intézményvezeté Nevelési Tanacsadd Tapolca

1996. novemberétol

1997. janiusaig megbizott intézmeényvezeté a Nevelési Tanacsado Tapolca

1983-tdl Nevelési Tanacsadd Tapolca— logopédus munkakor

Egyeb ismeretek

2001-2002. szamitogépes ismeret: ECDL- Start vizsga

Fodorné Csoglel Erika a Testlilet kedvezé dontése esetén vdlaja az intézmény vezetését a
helyi énkormanyzatokrél szol6 1990. évi LXV. torvény 12. § (4) bekezdés a) pontja alapjan a
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személyét érinté nyilvanos Ulésen val6 targyalasba beleegyezett. Errél irasbeli nyilatkozatot
tett.

| ntézmenyvezeté kotelezé oraszama, illetmeénye, vezet6i potléka

A Kt. 1. szamu melléklete harmadik része alapjan a Pedagogiai szakszolgalati intézményben
igazgatohel yettesi munkakor esetén a kotelezo ora heti 14 ora.

Illetmény a kdzalkalmazotti besorolas szerint. A 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 14/C §
alapjan a vezet6i potléka a potlék alap 100 %-a, mivel intézmény vezetésére csak helyettes
megbizas adhato ki.

Jelenleg a Tagintézmeény vezeté Asszonynak a vezetéi potléka a potlék alap 200 %o-a,
javaslom, ezt mértéket a kinevezése esetén biztositani.

Alkalmazottak kore

Az Uj intézmény személyi dlomanya megegyezik a tagintézmény személyi alomanyaval,
amely 11 f6, ebbdl
9 f6 szakalkal mazott:
1f6  oligofrén pedagdgia |logopédia szakos tanér, kozoktatasi vezeto, kistérsegi
tanlgyigazgatas szakérté
2f6  oligofrén pedagdgia logopédia szakos tanér
1f6  szakvizsgazott pedagdgiai szakpszicholdgus
1f6  gyodgypedagogus- szakvizsgézott klinikai szakpszicholdgus
1f6  konduktor- pszichopedagéus,
1f6  gyoégypedagogus szurdopedagdgus,
1f6  gybégypedagdgus-tanito,
1f6  gyogypedagogus pszicho-pedagdgus
1 f6 intézményi adminisztrétor
1 f6 dajka, hivatal segéd, takaritd

Alkalmazottak jogviszonya

A beosztott pedagogusok munkajogi helyzete

Az Onkorményzat védlalja, hogy a Veszprém Megyei Egységes Pedagbgiai Szakszolgdlat
keretein belil 2011. junius 30-ig tagintézményként mikodé Nevelési Tandcsadd Tapolca
valamennyi dolgozdjanak tovabbfoglalkoztatdsdt 2011. jdlius 1-jét6l Tapolca Véaros
Onkormanyzata dtal aapitott Tapolcai Egységes Pedagogiai Szakszolgalat keretein belil
biztositja, meglévé bériikkel és szerzett jogaikkal egyltt, a kézalkalmazottak jogallasardl
sz016 1992. évi XX XIII. tv. el6irésainak megfelel 6en.

TARGYI| FELTETEL

| ntézmeény székhelye

A tagintézmény évek Ota a tapolcai Ringatd Bolcsode éplletében végezte a tevékenységét
(8300 Tapolca, Nagykoz u. 1-3.) Tapolca Varos Onkorményzata 2009-ben pélyézatot nyuijtott
be a Szocidlis és Egészségligyi Alapellatasi Intézet Ringatd Bolcsode felUjitasara.

A folyamatos bolcsédel féréhel yhidny megsziintetése érdekében a felljités utén az épiiletben
csak bolcsddel elldtas folyna. Tapolca Véaros Onkorményzatdnak Képvisels-testilete az
57/N/2011. (111. 31.) Kt. hatérozatdban kérte a Veszprém Megyei Onkormanyzat K 6zgyiil ését,
hogy a Veszprém Megyei Egységes Pedagogiai Szakszolgdlat Nevelési Tanacsadd Tapolca
alapitd okiratdban telephelyként a kdvetkezé ingatlant felvenni sziveskedjék 2011. augusztus
31-jel hatdlyal, 8300 Tapolca, Ady Endre u. 22. fsz., ajelenlegi 8300 Tapolca, Nagykoz u. 1-
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3. telephelyet, pedig 2011. augusztus 31-jei hatdlyal, tordlje. A 2011. janius 30-va a
Megyétdl visszavett szakszolgdlati feladatellatas miatt a Megye ezt az intézkedést mar nem
tudja végrehajtani, emiatt szilkséges Tapolca Varos Onkorményzatanak Képvisel-testiilete
57/N/2011. (111. 31.) Kt. hatérozatat hatdlyon kivil helyezni, igy az Uj székhelyet Tapolcanak
kell &vezetnie az intézményi dokumentéciokon.

Az U székhely atalakitasan mar dolgoznak a szakemberek és remélhetéleg a nyar folyaman
elkészil, és szeptember 1-jén az intézmény megkezdheti a munkat.

Eszk6zellatottsag

4/2010. (1. 19.) OKM rendelet 3. szamu mellékletében - pedagdgiai szakszolgalat
intézményeinek kotelezg (minimalis) eszkozeirdl és felszereléseirdl- meghatarozottak a
alapjan az jogel6d intézmény mar rendelkezett a szilkséges eszkdzokkel és felszerelésekkel,
melyek az U intézménynek is arendelkezésére allnak.

KOLTSEGVETESI FEDEZET

Koltsegvetése
Tapolca Varos Onkormanyzata 2011. évi koltségvetési rendel etébe beépiil 2011. julius 1-jével
aTapolca Egyseges Pedagogiai Szakszolgalat koltségvetése.

Gazdalkodas jogkore

Az intézmény 6nall6 jogi személy, 6ndlldan mitkdé koltségvetési szerv.

ElGiranyzata felett teljes jogkorrel rendelkezik, amelyek felett kotelezettségvallalas,
teljesitésigazolas joggal és feelésséggel bir. A szakmai alapfeladata ellatasahoz szilkséges
szakmai szervezeti egységekkel rendelkezik, ezenkivil, egyes adminisztrativ, szellemi
tamogat6 feladatokat is— e célt szolgal 6 kil 6n szervezeti egyseg nélkul — ellathat.

Az intézmény pénziigyi-gazdasagi feladatait a Tapolca Varos Polgarmesteri Hivatala

8300 Tapolca, HosOk tere 15. létjadl.

A Magyar Allamkincstérral tortént egyeztetés alapjan az alapitd okirattal egyiitt az intézmény
pénzlgyi- gazdalkodas feladataival foglakozd onalloan mikodé és gazda kodd koltsegvetési
szervvel kotott pénzigyi megdllapodasét is be kell kildeni.

OM azonosité:

Minden kozoktatasi intézménynek egy hat szamjegybél Alé u.n. OM azonositoval kell
rendelkeznie. Hivatalos iratain — jogszabdyban meghatarozott esetekben- koteles az OM
azonositét feltintetni, kdloénben az irat érvénytelennek minésil. A Tapolcai EgQységes
PedagOgiai Szakszolgdlat Uj kozoktatdsi intézménynek mindsil, tehd OM azonositot is
igényelni kell. Az OM azonositot az Oktatasi Hivatal keretein beltl mikddé Kozoktatasi
Informéciés Rendszeren keresztll kell igényelni, az intézményaapitdé okiratdnak és
torzskonyvi nyilvantartasba vételérél szol6 hatarozat bekildésével, az igénylést a 20/1997. (I1.
13.) Korm. rend. szabdlyozza.

Mellékletek

1. szami Megyei onkormanyzat — fejlesztés tervre épitett — szakvelemenyét
2. sz&mu Tapolcai Egységes Pedagogiai Szakszolgéat alapitd okirat tervezete
3. szamu Pénziigyi Megdllapodas tervezete



Az intézménynek a nyar folyaman minden szerdan 9-12 kozott Ugyeletet kell biztositania,
melyet a Tapolcai Altalanos Iskola igazgatohel yettesi irodgaban (8300 Tapolca, Uttdré u. 1-
5.) tartja. Az ligyelet idépontja és helyszine kihirdetésre kertilt.

Kérem a Tisztelt Képvisalo-testilletet, hogy az eléterjesztést megvitatni és a hatérozati
javaslatokat elfogadni sziveskedjen!

HATAROZATI JAVASLAT

Tapolca Véaros Onkorményzata Képviselé-testilete hatdlyon kivil
helyezi az 57/N/2011. (I1l. 31.) Kt. hatérozaté, melyben kérte a
Veszprém Megyei Onkormanyzat Kozgyiilését, hogy a Veszprém
Megyel Egységes PedagOgiai Szakszolgdlat Nevelési Tanacsadd
Tapolca alapitd okiratdban telephelyként 2011. augusztus 31-jei
hatallyal, 8300 Tapolca, Ady Endre u. 22. fsz., ingatlant felvenni
sziveskedjen, a jelenlegi 8300 Tapolca, Nagyk6z u. 1-3. telephelyet,
pedig 2011. augusztus 31-jei hatalyal, tordlje.

Hat&ridé:  2011. jdlius O1.
Felelos: pol garmester

Tapolca Véaros Onkormanyzata Képviselé-testillete, a testilet az
58/N/2011. (Ill. 31.) Kt. és a Veszprém Megyei Onkormanyzat
Kozgyiilése 46/2011. (IV. 28) MOK hatérozataval kozos
megegyezéssel  2011. janius 30-val visszavett, szakszolgdlati
feladatellatasra (nevel ési tanacsadas, logopédia, konduktiv pedagogia,
korai fejlesztés és gondozas) az dllamhaztartasrdl sz6l6 1992. évi
XXXVIII. tv. 87. § a 88. § (1) bekezdése b) pontjdban, a (2)
bekezdésében foglatak, illetve a kbzoktatasrol 1993. évi LXXIX. tv.
88. 8. (5) bekezdése értelmében és a 102. § (2) bekezdése a) pontja
alapjan

Tapolcai Egységes Pedagbgiai Szak szolgalat

elnevezésii, 6nall6 jogi személyiségi, onalléan miikods koltségvetési
szervet, intézmeényt aapit 2011. julius 01. napjaval,

székhelye: 8300 Tapolca, Ady Endre u. 22. fsz., amey a
szakszolgdlati feladatot (nevelési tanacsadas, logopédia, konduktiv
pedagbgia, korai fejlesztés és gondozas) elldtd Veszprém Megyei
Egyseges Pedagogiai Szakszolgalat telephelyeként miikddé Nevelés
Tanacsad6 Tapolca elnevezésii kordbbi intézmény jogutddja.

Az dapitasrakertl intezmény felligyeleti szerve, fenntartdja
Tapolca Varos Onkormanyzata.
Hataridé:  2011. jdlius 01.
Felelgs: pol garmester
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Tapolca Véaros Onkormanyzata Képviselé-testilete a Tapolcai
Egységes Pedagolgiai Szakszolgdlat aapitdé okiratdt a hatarozat
melléklete szerinti forméban és tartalommal elfogadja.

Felkéri Tapolca véros aljegyzojét, hogy az alapitd okiratot a MAK
Torzskonyvi Nyilvantartdsa és az intézmeny részére kiildje meg.

Hataridé:  2011. jdlius 01.
Felelés: ajegyzé

V.

a.) Tapolca Varos Onkorméanyzata K épvisel 6-testillete a kozoktatasrol
1993. évi LXXIX. tv. 102. § (2) bekezdése e) pontja alapjan, a
kozalkalmazottakrol szél6 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasarol
a kozoktatési intézményekben 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. §
alapjan 2011. julius 01. napjatdl 2012. junius 30. napjaig Fodorné
Csoglei Erika, 8300 Tapolca, Kossuth u. 60/B. szam alatti lakost bizza
meg a Tapolcai Egységes Pedagbdgia Szakszolgaat (8300 Tapolca,
Ady Endre u. 22. fsz.) vezetéi beosztas ellatasara sz6lo helyettes
munkakorrel és részére a kbzalkamazotti besorolas szerinti bért és
200 %-0s vezetoi potlékot biztosit.

b.) Tapolca Véos Onkormanyzata Képvisels-testillete Fodorné
Csoglel Erika, 8300 Tapolca, Kossuth u. szam aatti lakos megbizasat
a Tapolcai Egységes Pedagbgia Szakszolgalat (8300 Tapolca, Ady
Endre u. 22. fsz.) vezetéi beosztas ellatdsara szol0 helyettes
munkak 6r ébe nem tdmogatja.

Hataridé:  2011. jdlius 01.
Felelgs: pol garmester

V.

Tapolca Véaos Onkormanyzata Képvisao-testilete felkéri a
polgarmestert, hogy Tapolca Egységes Pedagdgia Szakszolgalat
(8300 Tapolca, Ady Endre u. 22. fsz.) vezetdi beosztas ellatasara
sz0l6 helyettes munkakor ébe a kdzalkalmazottakrol szold 1992. évi
XXXII. torveny végrehgitasardol a kozoktatds intézményekben
138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. § alapjén 2011. jdlius 01. napjétdl
2012. junius 30. napjaig . ..bizza meg és részére a
kozalkal mazotti besorolas szexi nt| bert és 200 %-0s vezetéi potlékot
bi ztositson.



Hataridé:  2011. jdlius 01.
Felelgs: pol garmester
VI.

Tapolca Véaros Onkormanyzata Képviselé-testillete vélaja, hogy a
Veszprém Megyei Egységes Pedagdgiai Szakszolgdat keretein bel Ul
2011. janius 30-ig tagintézményként mikodé Nevelési Tanacsado
Tapolca valamennyi dolgozéjanak tovabbfoglalkoztatasat 2011. julius
1-jétél Tapolca Véros Onkormanyzata &tal aapitott Tapolcai
Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat keretein belll biztositja,
meglévé bérikkel és szerzett jogaikka egyiitt, a kdzalkal mazottak
jogalésaral sz6l6 1992. évi XX XIII. tv. eldirasainak megfelelen.

Hataridé:  2011. jdlius 01.
Felelgs: pol garmester

VII.

Tapolca Véros Onkorméanyzatanak K épvisel6-testiilete, Tapolca Varos
Polgarmesteri  Hivatala, mint ondlléan mik6édé és gazdakodd
koltségvetési  szerv, illetve a Tapolcai Egységes Pedagogiai
Szakszolgadat, mint 6nalléan mikods koltségvetési intézmeny kozott
a gazddkodassal kapcsolatos munkamegosztés és felel6sségvallalas
rendjérél szold egyittmikddés megallapodést a hatarozat melléklete
szerinti formaban és tartalommal elfogadja.

Felhatamazza a Polgarmestert és az Aljegyz6t a megdlapodas
alairéséra.

Hatarido: 2011. julius 01.
Felelés : polgarmester, aljegyz6

Tapolca, 2011. junius 15.
Csaszar Lészl 6 sk.
polgarmester



1. szamu melléklet

VESZPREM MEGYEI ONKORMANYZAT KOZGYULESENEK
ELNOKE
8200 Veszprém, Megyehaz tér 1. Tel.: (88)545-011, Fax: (88)545-096
E-mail: mokelnok@yvpmegye.hu

Szam: 14/153-10/2011.
Ugyintézé:  Flilép-Bornemisza Szilvia
Targy: Szakvélemény

Csaszar Laszl6 polgarmester részére
Tapolca Varos Onkormanyzata Polgarmesten Hivata: T

apolea |
Kozpont ikiato roda
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Tapolca
Hosok tere 15.

an le i Z 10zrmény
8301 el SN

Tisztelt Polgarmester Ur!

A kézoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX. térvény (tovabbiakban: kézoktatasi torveny) 88. § (5) bekezdésében
foglaltak szerint Tapolca Varos Onkormanyzata szakmai vélemény kialakitasa céljabol eljuttatta a Veszprém
Megyei Onkormanyzathoz azon széndéknyilatkozatéat, amellyel énként vallalt énkormanyzati feladatként
kivanja a jelenleg a Veszprém Megyei Egységes Pedagogiai Szakszolgalat keretein belil tagintezményként
mikoédd tapolcai Nevelési Tanacsadét mikodtetni. A tervezett intézkedéssel kapcsolatosan az alabbi
szakvéleményt adom:

Veszprém megyében a statisztikék alapjan egyre n6é az olyan gyermekek és fiatalok szama, akik specialis
segitséget igényelnek anyanyelvi fejlédéstikkel 6sszefliggésben, és/vagy viselkedési, beilleszkedési és egyéb
lelki problémaik miatt. Ezen kiviil igényli a pedagégiai szakszolgaltatasokat, megsegitést az ovodakban,
iskolakban folyé neveld-oktaté munka is. A szakszolgalatok megfeleld segitséget nyujtanak a sziildknek is
gyermekilk nevelésével kapcsolatban, valamint tamogatjgk a pedagdgusokat a sajatos nevelési igény(
gyermekek, tanulok tobbi gyermekkel, tanuloval torténd egydtt fejlesztésében is.

A pedagogiai szakszolgalati feladatok kdziil Tapolca Varos Onkormanyzata biztositja 2011. julius 1-jei hatallyal
a nevelési tanacsadas, a logopédiai-, konduktiv pedagogiai ellatas, valamint a korai fejlesztés ellatasat.

Veszprém megye kozoktatasi feladatellatasi, intézményhalézat-mikodtetési és fejlesztesi tervenek
(tovabbiakban: megyei fejlesztési terv) 207/2007. (XII. 13.) MOK hatérozattal elfogadott feliilvizsgélataval
dsszhangban célként fogalmazza meg a szolgaltatasok minél szélesebb kérben, lehetéleg helyben valo
elérhetdségét, a valtozo gyermeklétszamhoz rugalmasan igazodé intézményhalozat kialakitasat.

A megyei fejlesztési terv prioritasként fogalmazza meg a pedagogiai szakszolgélati tevekenységet folytatd
intézményegységek korszeriisitését, a szolgaltatas és az ellatando igények racionalis kdzelitését, az ellatasra
szorultak minél elébbi megsegitését, a feladatellatashoz igazitott szakember-ellatottsag biztositasat.

A szakszolgalatokkal Osszefiiggd ellatast, a kozoktatasi torvény 88. § (6) bekezdése szerint Ugy lehet es
szabad atszervezni, hogy az aranytalan terhet gyermeknek, sziilének ne okozzon.



A helyzetelemzésre eplild szakvélemény megallapitia, hogy a jové szempontjabdl Tapolca Varos
Onkormanyzata éltal megfogalmazott azon cél és intézkedés, mellyel sajat fenntartasaba visszaveszi, és
onallé intézmenyként mikddteti a nevelési tandcsadot biztosithatia a régio stabilitasat és fejlodesét,
ugyanakkor rugalmas, hatékony munkaerd gazdalkodasi rendszert, a szolgaltatasokhoz t6rténé azonnali
hozzaférést és kéltséghatékonyabb miikddést eredményezhet.

Tapolca varos nevelési tanacsadéval kapcsolatos célkitlizései nem ellentétesek a megyei fejlesztési terv
célkitlizéseivel, ezért nem emelek kifogast ellene.

Véleményemet a kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 88. § (5) és (6) bekezdései, a Veszprém

megyei fejlesztési terv alapjan fogalmaztam meg.

Veszprém, 2011. majus 31.

Tisztelettel:
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2. szdmu melléklet

Ugyiratszam: 1/461/2011. o
ALAPITO OKIRAT

Tapolca Véaros Onkormanyzata K épvisel 6-testillete az dllamhéztartasrél sz6l6 1992. évi
XXXVIII. torvény 87. 8illetve, 88. § (1) bekezdése b) pontja, (2) bekezdése, 90. § ésa
kozoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. tv. 37. 8. (5) bekezdésében foglaltak alapjan az aldbbi
alapito okiratot adjaki.

1. Koltségvetés szerv neve:
Tapolcai Egységes Pedagogiai Szak szolgalat

Idegen neve: ---
Rovid neve: ---

OM azonosito:
Székhelye: 8300 Tapolca, Ady Endre u. 22. fsz.
MAK-nal nyilvantartott torzsszam:

2. Létrehozasardl rendelkezd hatarozat:
Tapolca Varos Onkormanyzata K épvisel 6-testlilete  /N/2011. () K
hatarozatéaval 2011. jalius 01. hatdllyal hagytajova.

3. Kozvetlen jogeédjének neve, székhelye:
Veszprém Megyei Egységes Pedagogiai Szakszolgalat Nevelési
Tanacsad6 Tapolca
8300 Tapolca, Nagykoz u. 1-3.

4. Jogszabalyban meghatarozott kézfeladata:
Onként vallalt feladat: A helyi 6nkormanyzatokrdl szolé 1990. LXV.
torvény 70. 8 (1), illetve 115. § (5) bekezdésében foglaltak szerint.

5. Alaptevékenysége:
Szakagazati rend szerint:
855900 Mashova nem sorolhato egyéb oktatas
Feladatellatasi kotel ezettsége:
- nevelési tanacsadas
- logopédia ellétés
- korai fejlesztés és gondozas
- konduktiv pedagégiai ellatas

6. Szakfeladatok szama és megnevezése alaptevékenyseg:
Szakfeladat rend szerint:

6820021 Nem lakoingatlan bérbeadasa, Uizemeltetése
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8419011 Onkorményzatok, valamint tébbcé (i kistarsagi tarsulésok elszamol ésai
8560111 Pedagogiai szakszolgalati tevekenyseg

8560121 Korai fejlesztés, gondozas

8560991 Egyéb oktatast kiegészito tevékenyseg

7. Vallalkozas tevékenysege és ezek aranyainak hatéra a szerv kiadasaiban:

8. Miikddés kore:

e Tapolca varos kozigazgatés terlletén lakhellyel ennek hidnydban tartézkodasi hellyel
rendelkezé 0-18 éves korl gyermekek,

e Tapolca varos kozigazgatas teriletén lakhellyel ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel
rendelkezé tanul i jogviszonnyal rendelkezé 18-23 éves kora tanul Ok,

e Tapolca véaros kdzigazgatas teriletén miikddé dvodaban 6vodai nevel ésben részesiilo
gyermekek,

e Tapolca varos kozigazgatas tertletén mikods iskoldban tanuldi  jogviszonnyal
rendelkez6 tanul Ok.

9. Iranyité szerv neve, székhelye:
Tapolca Varos Onkormanyzata K épvisel 6-testilete
8300 Tapolca, HosOk tere 15.

10. Alapito jogokkal felruhazott iranyito szerv neve, szekhelye:
Tapolca Varos Onkormanyzata K épvisel 6-testiilete
8300 Tapolca, H6sok tere 15. és

11. FelUgyeleti szerv neve, szekhelye:
Tapolca Varos Onkormanyzata K épvisel 6-testiilete
8300 Tapolca, H6sok tere 15.

12. Gazdalkodasi jogkor:
Ondll6 jogi személy, 6nélldan mitkods koltségvetési szerv.
Az intézmény eoiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik, amelyek
felett kotelezettségvallalas, teljesitésigazolasi joggal és felelésséggel bir.
A szakmai alapfeladata ell&tésahoz szilkséges szakmai szervezeti
egysegekkel rendelkezik, ezenkivil egyes adminisztrativ, szellemi
tamogaté feladatokat is — e célt szolgdl 6 kilon szervezeti egyseg nélkil —
ellathat. Az intézmény pénziigyi-gazdasagi feladatait a Tapolca Varos
Polgarmesteri Hivatala 8300 Tapolca, Hosok tere 15. latjael.

13. Vezetojének (vezeté szerve, testlllete tagjainak) kinevezési, megbizasi, valasztas
rendje

A helyi oOnkorményzatokrol szol6 1990. évi LXV. torvény, a
kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény és a
kozalkamazottak jogdlésardl sz6l6 1992, évi XXXIII. térvény
végrehajtasa targyaban kiadott 138/1992.(X.8.) Korm. rendel et alapjan.
Az intézmény vezetdje az igazgato, akit Tapolca Varos
Onkormanyzata K épvisel 6-testiil ete hatérozott idére biz meg, aki az
intézmeény dolgozai felett munkaltatoi joggal rendelkezik.
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14. Foglalkoztatottair a vonatkozo foglalkoztatas jogviszony megj el 6l ése:
A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. toérvény, a
kozalkamazottak jogdlasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény
végrehajtasa targyaban kiadott 138/1992. (X.8.) Korm. rendelet alapjan,
és aMunka Torvénykonyveérsl szolo 1992. évi XXII. torvény aapjan.

15. Alapit6 neve, cime: Tapolca Véros Onkormanyzata
8300 Tapolca, Hosok tere 15. és

16. Fenntarto neve, cime: Tapolca Véros Onkormanyzata
8300 Tapolca, Hosok tere 15. és

17. Az intézmeény tipusa: kézoktatési intézmény
tobbcel i intézmeny:
egységes pedagdgia szakszolgél at

18. Tagintézménye:

19. A feladatellatast szolgél6 vagyon:
Tapolca Véros Onkormanyzata dltal haszndl atba adott ingatlan, ingd és egyéb vagyon.
A gazddkodashoz rendel kezésre all6 vagyon értékét a szamviteli nyilvantartasok
alapjan elkészitett éves mérleg, a vagyoni dalapotot az intézmény mindenkori éves
leltara tartal mazza.

20. A vagyon feletti rendelkezési joga:
A rendelkezésre alo vagyontargyakat az intézmeény feladatainak ellatésdhoz szabadon
haszndl hatja a vonatkozo6 kdzponti, és atulajdonos jogszabayoknak megfelel 6en.

Tapolca, 2011.
P.H.

Csaszar L aszlo Ughy Jenéné
pol garmester aljegyz6

Zaradék:

A Tapolcai Egységes Pedagogiai Szakszolgalat alapitd okiratat Tapolca Varos
Onkorményzata Képvisel 6-testilete /N/2011. (V1. 24.) Kt. hatérozatédval 2011. jdlius 1.
hatallyal hagyta jova

Tapolca, 2011.
P.H.
Ughy Jenéné
ajegyzé
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3. szdmu Mellékl et

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

Amely |étrgott a Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban onaldan mikodé és gazdalkodo),
valamint a Tapolcai Egyseges Pedagogiai Szakszolgaat, mint onall6an mikods intézmeny (a
tovabbiakban 6ndlldan mikdds) kozott az allamhaztartasrél szOld és tbbbszér modositott
1992. évi XXXVIII. szamu torvény vegrehagjtasara kiadott 292/2009. (XII. 19.) Korm.
rendel et szerint:

I. Az egylttmiikddés altalanos szempontjai

1. Az ondldéan mikods és gazddkodd és az oOndldan mikods —intézmeény
egyuttmilkodésének célja az, hogy a hatékony, szakszerii és ésszeriien takarékos
intézményi gazda kodéas szervezeti feltételeit teremtse meg.

2. Az egyuttmikodés nem csorbithatja az Ondldéan mikddé gazdakodasi, szakmai

,,,,,

3. Mindazokat a gazddkodas feladatokat, amelyeknek szervezeti és szemédlyi feltétele a
ondll6an mikddonél nincsenek meg, koteles az 6ndlldan mitkdo és gazdalkodo ellatni.

4. Az onalldan mikdds és gazdalkodb gazdasagi szervezete Utjan biztositja a szabdyszeri,
térvenyes és ésszerii gazdakodas feltétel eit.

5. A 4. pontban foglaltakat az 6ndlléan mikddo és gazddkodd elsdsorban érvényesités,
ellenjegyzési jogkoréenek gyakorlasan keresztll és mas a gazdasagi fol yamatokba beépitett
belso ellendrzési feladatainak ellatasa soran biztositja.

6. A kotelezettsegvdlalasi és utalvanyozas jogkort az intézmeényvezeté sgjét hataskorében
gyakorolja, melyet irasbhan adruhazhat mas személyreis.

7. Az ondléan mikodé és gazddkodo koteles a kiemelt eloiranyzatokrol eléiranyzat-
nyilvéntartast naprakészen vezetni.

8. A kotelezettseg-valalas nyilvantartasa mind az 6nall6an mikods és gazdalkodonal, mind
az ondléan miikodondl parhuzamosan torténik. A nyilvantartds naprakészen mutatja a
folyamatban |évé kotel ezettseg-vallalasokat, illetve ezek hé végi alomanyat.

9. A szémviteli (fokonyvi) konyvelést az onalléan mikodé és gazdalkodo vezeti, és
gondoskodik arrdl, hogy a szamvitelben kelléen elkilontljenek az intézmény gazdasagi
eseményei egymastol.

10. A kis érteki targyi eszkdzokre és a személyi juttatésokra vonatkozo (1étszam-, bér-, stb.)
andlitikus nyilvantartast az 6ndlléan miikodé vezeti. A nagy értékii targyi eszkozok
analitikgat az 6nalldan mikods és gazdakodo intézmeény vezeti.

11. Az dndldéan miikddé a leltarozasi szabdyzat figyelembevételével éves ldtart készit a
selgjtezési szabalyzat alapjan elvégzi a selgjtezést.

12. A letérértékelés az ondlldan mikdds feladata, amely a nyilvantartasok és tényleges
készletek kozotti eltérésekrol kimutatast készit. Az eltérések egyeztetéséhez az 6nall6an
miikod6 és gazdakodo koltségvetési szerv segitséget nydijt.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20

A oOnalldan miikddé altal teljesitett adatszolgéltatasok valddisagaért sgjat nyilvantartasi
rendszeréné az onalloan mikods intézmény vezetdje a felelés, mig az egyéb pénzigyi
informaci 6-szol galtatasok tekintetében az 6nall 6an miikddé és gazdalkodo.

Az 6ndll6an miikddé és gazdalkodd gondoskodik arrdl, hogy a gazda kodassal kapcsolatos
allami, oOnkormanyzati szabdyozasok eljussanak az Onaldan mikodohoz és azok
gyakorlati végrehajtasat segiti.

A gazdaségi eseményekhez kapcsol6dd, azok sorén keletkezett bizonylatokat az 6nalloan
miikodé és az onalloan mitk6do és gazdakodo kozott Ugynevezett szamla dtadas-atvételi
konyvvel kell kézbesiteni, amelybsl megallapithatd, hogy a kel etkezett iratot (bizonylatot)
az intézmeny mikor éskinek adta & Ugyintézes vegett.

Az 6ndlloan mikodsé bankszamléval nem rendelkezik, szdmara az 6ndldan mikods és
gazdakodd részére megnyitott bankszamla &l rendelkezésre pénzforgalmanak
lebonyolitasara.

A kisebb kifizetések teljesitésére az 6nalloan mikédo intézménye készpénzellatmanyt
kap, amelyet a készpénzkezelési szabalyzat alapjan és az ott szabayozott bizonylatok
felhaszndlésaval kolthet €. Az dtala beszedett bevételeket —amennyiben annak ©sszege
meghaladja a 10.000 forintot- koteles 24 déran belll az 6naldan mikdds és gazddkodd
pénztaraba befizetni.

Az informaci6dramoltatés az 6ndlléan miikodo illetve az dnalldan gazdakodo intézmény
kozott a megallapodas fenti pontjaiban rogzitettek szerint mindkét koltsegvetés szerv
feladata.

A kllbnbdzé szinti jogszabayokban el6irt informacioszolgatatas  kotelezettseg
tovabbitasa, a tovébbitast megel6z6 adategyeztetés, adatgyiijtés az onadlldan mikods és
gazdakodd feladata. Az oOndlléan mikdds intézmeények azonban kotelesek azon
dokumentumokat, illetve nyilvantartasokat vezetni és azokat rendelkezésre bocsatani,
melyek lehetéve teszik a Polgarmesteri Hivatal altal torténd -k6zos, tsszevont adatokat
tartalmazo- informaci 6szol galtatast.

A Polgarmesteri Hivatal koteles havonta pénzforgalmi informaciot szolgéltatni az 6nall6an

mikods intézmény részére a pénzforgalmi jel entés megkil désével.
Az 6ndlldan mitkdds intézmény kotel es adatot szolgdltatni:
- Az dlami normativak igényléséhez, illetve el szamol ésahoz.
- Az éves koltségvetést megal apozd koncepci6 elkészitéséhez.
- A negyedéves, felevés, haromnegyed éves és éves pénzforgal mi informaci6hoz,
illetve beszamol 6hoz.

K 6tel es beszamolni minden olyan eseményrél, mely a gazdalkodast befol yasol hatja.

A pénzigyi jellegi informéciokért, azok val bdisagéért az onallan miikddo és gazddkodd
intézmény vezetdje felel. Minden egyéb szakmai informécidszolgaltatés valodisagaert a
benne foglaltakért az 6néll6an miikados intézmeény vezetdjét terheli afelel 6sség.

. Az egylttmilkodeés terlletei, feladatai a gazdalkodas sorén

1. Azéveskoltséegvetés tervezése
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Az Ondldéan mikodo és gazddkodd Polgarmesteri Hivatal az 6naldan
mukodével egyuttmikodve figyelemmel kiséri az éves koltségvetés teljesitését,
és szémitésokat végez a kovetkezo évi intézmeényi el6iranyzatokra.

A Polgarmesteri Hivatal el6késziti a targyaast a jegyz6 és az ondloan mikodo
intézmény vezetéje kozott a koltségvetési egyeztetd targyalasra, a hataskorében
lévé informaciOkat ehhez rendelkezésre bocsatja.

A Polgdrmesteri Hivatal segiti az 6nalléan mikodé intézmény vezetdje ata
felvazolt szakmai feladatok pénzlgyi igényeinek megdllapitasat, illetve a
feltételrendszerének a meghatérozasat.

Az 6ndllban mitkddo és gazdakodo intézmeény

- A koncepcié képvisalstestiileti megtargyaldsa utan a hatérozat szellemében
segiti, illetve elkésziti a konkrét koltsegvetés eldiranyzatok kial akitasat.

- Az onkormanyzat koltsegvetési rendelet-tervezetének Osszedlitaséhoz az
intézményvezetével egylttmiikodve informaciokat szolgdltat a jegyzo
szaméra.

Az 6ndldan mikddo és gazdakodd a koltségvetési rendelet megalkotasa utén

intézmeényenként felfekteti az eldiranyzat-nyilvantartasokat ezt a parhuzamos

vezetés végett egyezteti az 6nall 6an mikodével.

2. Az éveskoltsegvetés ediranyzatok megvaltoztatasa

Az oOndléan mikodds eloiranyzat-felhaszndéas és  eliranyzat-maodosités
hataskorét onalléan gyakorolja és err6l az ondldéan mikods és gazdakodét
folyamatosan t§ ékoztatja.

211 ElGiranyzat-felhaszndl és esetén megjeldli az eléiranyzat-tull épés
fedezetét.
212 Sgj& hataskorben veégrehgjtott eldiranyzat-novelés esetében a
megemelt eldirdnyzatot kozli az 6ndldan mikddé és gazddkodoval és
egyuttal megjeldli az emelés fedezetét is (bevételi tobblet teljesitése, vagy
bevétd el6irésa)
Az dnkormanyzat altal elrendelt elGirdnyzat-modositas végrehajtasaért az érintett
intézményvezet6 és az Ondldéan mikddé és gazdakodd intézmény felelés
vezetéje egyUttesen fel el sek.

3. A kiadasok teljesitése, bevételek beszedése
A kotelezettsegvdllalés és utalvanyozas az 6nkormanyzat szabayzata alapjan
torténik, erre az 6nall6an mikodé intézmeny vezetéje jogosult.

A kotelezettségvdllalas és utalvanyozas ellenjegyzése az 6nalldéan mikods és
gazdakodd szervnél torténik a szabdyzatban meghatarozott modon.

A pénzgazdakodas jogkorok részletes szabalyait az onalldéan mikédo és
gazdakodd koltségvetési szerv szabdlyzata tartalmazza.

4. A személyi juttatasokka (munkabérekkel) és munkaerével
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val6 gazdad kodés (bérgazdd kodéas) szabdlyai.

4.1 Az ondléan miikodé intézmény vezetéje Onallé bérgazddkoddi jogkort
gyakorol. Az alascserékbol keletkezett bérmegtakaritast, tovabba a tavollétek
miatti bérmaradvanyt - az 6ndlléan mikddé és gazddkodoval tortént egyeztetés
utan- felhasznal hatj k.

4.2 Az onkormanyzat képvisel6testillete altal a kdltségvetési rendelettel jovahagyott
|étszamkerettel az 6ndlldan mikdds ondlléan gazdakodik.

4.3 A havi e6iranyzatokhoz viszonyitott teljesitésekrol, a rendszeres személyi
juttatasok esetében az Onalléan mikodé szintjére Osszesitett |étszam- és
bérnyilvantartést vezet az 6ndlldan miikkdo intézmény.

4.4 Az élenjegyzési jogkor gyakorlasa soran az 6nalléan mikods és gazdalkodo
biztositia, hogy a munkaer6- bérgazddkodas a jogszabalyoknak, belsd
szabdlyzatoknak és az dnkormanyzat kéepvisel dtestilete dontésének megfelel6en
torténjen.

5. Az egyéb nyilvantartasok vezetésének rendje.

5.1 A kis értékii térgyi eszk6zok és készletek analitikus nyilvantartasat — ide értve a
munkahelyeken haszndatban 1év6 készleteket is — az 6ndlléan mikods vegzi.
Ennek soran a bevételezések, felhasznalasok és més csokkentések és

konyvel éssel és asgjat intézményik kildnbozé munkahelyeivel.

5.2 A befektetett eszkdzok andlitikus nyilvantartésdt az ondlléan mikods és
gazddkodd intézmény végzi, az Ondldéan mikods elvegzi az év veégi
leltarfelvételeket, a letarak Osszesitését és kiértékelését, melyben az 6ndldan
miiko6do és gazdakodo intézmény segitséget nydit.

5.3 A ondlléan miikodé elékésziti és végrehajtja az esedékes selegjtezéseket és
gondoskodnak azok el 6irasszerti bizonylatol &sarol.

5.4 A nyilvantartds és selgjtezési feladatok el6készitése és végrehgjtésa a leltérozasi
és selgjtezési szabdyzat aapjan torténik.

6. A készpénzkezelésrendje.
6.1 A 6ndldan milkddo a készpénzkifizetések teljesitésére készpénz-elldmannyal
rendelkezik, amelybdl teljesitheti a kilonbdzé készpénzes kifizetéseket.

6.2 A Kkifizetésekrél az oOnalléan mikodé és gazddkodd intézménye rovatos
elszamol &st vezet.

6.3 A készpénz-forgdomrol az eldmany feltoltésekor szamlékka elszamol az
onall6an miikddoé és gazdakodd felé.

6.4 A készpénz-kifizetések szabdlyszeriiségéért az 6nalléan mikods koltségvetési
szerv vezetoje felel6s és gondoskodik egyuttal a pénz biztonsagos térol asarol.
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6.5 A készpénzben beszedett bevételek a kiadasok teljesitésére nem fordithatdk, azt
az 6nalloan mikddé —amennyiben annak dsszege meghaladja a 10.000 forintot-
naponta koteles az dndlléan mitkodo és gazdalkodondl vezetett bankszamlgjara
feladni.

7. A mikodtetés, felyjitasi, beruhazas tevékenységek
tervezése, bonyolitésa.

7.1 Az intézmény mikodtetés feladatai kozil az 6nalléan mikods intézmeny létja
el az aldbbiakat:

- gondoskodik a munkaeré foglalkoztatésérol, szervezi, iranyitja a
foglalkoztatottakat,

- gondoskodik az intézmény Uzemeltetés&rdl, ezen belll kiemelt feladata a
tevékenysége ellatdsdhoz szikséges irodaszer, nyomtatvany, konyvek,
folydiratok, egyéb informacidhordozdk, a folyamatos intézményi
mikodtetést  biztositd  készletek  beszerzése, egyéb  szakmai
készletbeszerzések

- gondoskodik a meglévé vagyontargyak folyamatos karbantatasardl, a nyari
karbantartas munkakrél a Polgarmesteri Hivatallal egyeztet.

7.2 Az inté&zmeényi felljitds tervek az ondldéan mikddsé és gazdakodd szintjén
készlilnek e, amey intézményenként és targyi eszkdz-fél eségenként tartalmazza
atervezett felUjitasokat.

7.3 A felUjitésok és épitési jellegi beruhdzésok el 6készitése, bonyolitasa az 6néll6an
mikods és gazdakodd feladatét képezi, ezekkel kapcsolatosan az 6ndldan
mikodének gazddkodasi feladatai nincsenek.

7.4 A vagyonkezelés feladatai az ingatlan és az ingd tekintetében jelentkeznek. Az
ingatlanvagyon esetében az 6ndlldan mitkdds intézmények vagyonkezelési joga
addig terjed, amennyit a fenntartd6 O©nkormanyzat vagyongazdakodasi
rendeletében meghatédroz. A pénzeszkozok lekotésérol, a befektetésekrol a
Polgarmesteri Hivatal dont.

8. Ellendrzés

Az Ondléan mikods intézménye belsd elendrzését az Onkorményzat éatal
megbizott belsé ellenér végzi € az elfogadott éves ellenérzési munkaterv alapjan.
Az ondlléan mikdds koltségvetési szerv vezetdje felelés a folyamatba épitett,
elézetes és utdlagos vezetéi ellenérzés megszervezéséért és  hatékony
miikddtetésaért.

9. A beszdmolés
Az ondlléan mitk6do és gazdalkodo intézmény elkésziti az Gsszesitett beszamol 6t.
A beszdmol 6 szbveges részének a szamszaki ismertetését az onaloan mikods és

gazdakodo intézmény koételes elkésziteni, a pénzmaradvany kimutatasa, indoklasa
az 6ndlléan mikods intézmeény aktiv kbzremitkddésével torténik.
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Az egylttmilkodéss megdlapodast Tapolca véros Onkormanyzata ................. Kt.
hatarozatédval elfogadta, mely 2011. jdlius 01-én |ép hatdlyba, az abban foglaltakat ettol
kezdve kell alkalmazni.

Tapolca, 2011. ...............

Az 6ndlléan miikddé és gazdakodo részérdl:

Csaszér Laszlo Ughy Jenéné
pol garmester aljegyz6

Az 6ndlldan miikdds részérdl:

intézmény vezetd
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