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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A NAPAVA Szocialisgondozé Nonprofit Kft. (székhelye: 8200 Veszprém, Kinizsi u. 35.)
hazi segitségnyujtas szolgaltatas végzéséhez hozzajaruld nyilatkozatot kért a Tisztelt
Képviseld-testiilettdl.

Ezt a szolgaltatast a varosban a Szocialis és Egészsegugyi Alapellatasi Intézet szakmailag
magas szinvonalon, az igénybe vevok megelégedésére, teljes korlien biztositja a raszorulok
részére.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. I11. évi torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 63. §-a eldirdsai szerint a hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevo
szemely sajat lakokornyezetében biztositani kell az 6nallé életvitel fenntartasa érdekében
sziikséges ellatast, igy az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az 6nallo életvitel
fenntartasdban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koérilményeinek megtartasaban valo
kozremiikddést, a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megel6zésében, illetve azok elhéritdsdban
vald segitsegnyujtast.

A személyes gondoskodast nyjtod szocialis intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SzCsM. rendelet (a tovabbiakban: SzCsM. rendelet) 25. § (3)
bekezdese szerint gondozasi tevékenyseg kiléndsen
- az ellatast igénybe vevdvel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa,
- az orvos eldirdsa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatasa,
- kozremiikodés a személyi és lakokornyezeti higiéné megtartasaban,
- kozremiikddés az ellatast igénybe vevo haztartasanak vitelében,
- segitségnyujtas az ellatast igénybe vevot érintd veszélyhelyzet kialakuldsdnak
megeldzésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,
- részvétel az egyéni és csoportos szabadidds, foglalkoztatd és rehabilitacios programok
szervezesében,
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- az ellatast igénybe vevd segitése a szamukra sziikséges szocidlis ellatdsokhoz valo
hozzéjutasban,

- az eldgondozast végzo személlyel vald egyiittmiikddés,

- sziikség esetén bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd bekoltdzés segitése.

Az Szt. 86. § (1) bekezdés c) pontja alapjan a telepiilési Onkormanyzat kotelezéen
biztositandé feladatai kozé tartozik a hazi segitségnyujtas szolgaltatdsa. Tapolca Varos
Onkormanyzata ezt a kdtelez8en ellatando feladatot, a Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi
Intézet keretében biztositja is. A hdzi segitségnyujtast 8 foallasu szakképzett gondozo,
valamint 1 vezeté gondozo alkalmazasaval latja el.

A szolgaltatast jelenleg 88-an veszik igénybe. A szolgaltatast igénybe vevok szama évrdl évre
emelkedd tendenciat mutat. Az intézmény 90 f6 gondozéasara kapott mitkkodési engedélyt, a
féréhelyek szdma azonban az igények novekedésével modosithatd. A féréhelyek bdviilése
nyilvan egyitt kell jarjon a gondozdk szamanak novelésével. Egy esetleges
kapacitisbovitéssel az Onkorményzat (ij munkahelyeket tud teremteni. Az igényls, ha
gondozasi szlkséglete alapjan jogosult az ellatasra, az Alapellatasi Intézet egyeéni gondozasi
terv alapjan biztositja szdmara azt. Az Alapellatdsi Intézet nem valogathat tehat a jelentkezdk
koziil, a bonyolultabb, tobb torddést, 0sszetett gondozasi feladatot jelentd igényldket nem
utasithatja el.

A Képviseld-testiilet kozvetve ellendrzi az elvégzett munkat, hiszen az intézmény minden
évben beszamol az altala végzett tevékenységrol, igy a hazi segitségnyujtas biztositasarol is.

Az Alapellatasi Intézet mellett varosunkban a NAPAVA Kift. és a Baptista Szeretetszolgalat is
vegez hazi segitsegnyujtast. Az Szt. 58/A. § (1) bekezdése alapjan a nem allami szolgéltatok
is részesililnek normativ tadmogatasban a kozponti koltségvetéstdl az altaluk biztositott
szolgéltatasok tekintetében.

Az Szt. 2012. januar 1-jén hatdlyba lépett modositadsa valtoztatott a hazi segitsegnyujtas
normativ finanszirozasan. Az Szt. modositott 58. §-a szerint az allami, egyhazi és nem allami
fenntartd normativ allami hozzajarulasra, feladatfinanszirozasra vald jogosultsaganak feltétele
a kiilon jogszabdly szerinti finanszirozasi rendszerbe torténd befogadas.

Az Szt. 58. § (2b) bekezdése kimondja, hogy a hazi segitségnyujtds nem &llami fenntartdja —
ide nem értve az egyhazi fenntartot — esetében a 2011. december 31-én ellatasi szerzédéssel
nem érintett ellatotti 1étszam kilon jogszabaly szerinti finanszirozasi rendszerbe 2012. jalius
1-jétdl torténd befogadasanak feltétele, hogy a kérelemhez csatolja az ellatasi teriilete szerinti
telepiilési dnkorméanyzat hozzajarul6 nyilatkozatat.

A NAPAVA Kft. tehit azért kérte a Képviseld-testiilet hozzdjarulé nyilatkozatat, hogy a
megvaltozott finanszirozasi szabalyok szerint 2012. julius 1-je utan is kaphasson normativ
hozzajarulast az altala végzett hazi segitségnyljtashoz. A hozzajéruld nyilatkozat hidnyaban
nem nyer a Kft. befogadast az (j finanszirozasi rendszerbe.

Az Szt. pontosan meghatdrozza azt is, hogy mikor indokolt az ©Onkorméanyzat
hozzajarulasdnak megadasa. Az 58. 8 (2c) bekezdése szerint: ,Az ©nkorményzat a
hozzajarulasat kuléndsen akkor adja meq, ha a (2b) bekezdés szerinti nem allami fenntarto
olyan teriileten biztosit szolgaltatast, ahol az énkormanyzat vaqgy a Kistérséq altal biztositott
szolgaltatds nem elérhetd, vagy olyan tobbletszolgaltatast biztosit az adott teriileten, amely
kiegésziti az 6nkorméanyzat altal nyajtott ellatast.”




Véarosunkban az Alapellatési Intézet biztositja a hazi segitségnyuljtast, ez a szolgaltatas tehat
elérheto a raszorulo lakossag részére. Alapellatasi Intézet gondozoi a fentebb mar felsorolt
valamennyi gondozasi feladatot elvégzik.
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A hazi segitségnytjtas kotelezden ellatanddo Onkormanyzati feladat. Tapolca Varos
Onkormanyzata a hazi segitségnyujtast a Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézet altal
nyujtott szolgéltatdssal magas szakmai szinvonalon, szakképzett, foallasi gondozdok
foglalkoztatasaval biztositja. Az Szt. rendelkezése értelmében nem allami szolgaltatd részére
az dnkormanyzat hozzajarul6 nyilatkozatat kilénésen akkor adja meg, ha a szolgaltaté olyan
terlleten biztosit szolgaltatast, ahol az ©nkormanyzat vagy Kkistérség altal biztositott
szolgaltatas nem elérhetd vagy olyan tobbletszolgaltatast biztosit az adott teriileten, amely
kiegeésziti az dnkormanyzat altal nyujtott ellatast.

A hazi segitségnyljtas elérheté a varos lakossdga szamara. A nehezebb természetii ¢€s
magasabb szintli 4poléast igénylé ligyfelek az Onkormanyzat altal nyujtott szolgaltatast
szivesen veszik igéenybe. Az Alapellatési Intézet gondozoOi a jogszabalyokban tételesen
felsorolt valamennyi gondozési feladatot elvégzik. Az Alapellatési Intézet jelenleg is
rendelkezik szabad kapacitasokkal a hazi segitsegnydjtas tertletén. Amennyiben a
szolgaltatas iranti igények alapjan a féréhelyek szamanak bdvitése sziikségesnek mutatkozik,
a Szocialis ¢s Egeszségugyi Alapellatasi Intézet miikodési engedelyének modositasat lehet
kérni. A kapacitasbdvitéssel az Onkorméanyzat 0j munkahelyeket is tud teremteni, mivel az
ellatottak szaméanak noOvekedésével sziikséges a gondozok szamanak emelese is. Az
Onkormanyzat, mint munkaltaté szamon is kérheti az alkalmazottai munkavégzését.

Az 1j onkormanyzati térvény késobbi hatalybalépésével, a jarasi rendszer kialakitasaval, az
onkormanyzatok szerkezeti atalakitas eldtt allnak. A valtozasokhoz, a mar meglévo
torvényekhez a végrehajtasi rendeletek, valoszinii a tavaszi iddszakban keriilnek
megalkotasra, kihirdetésre. Az dnkormanyzatnak a hianyzé jogszabalyok nélkil nem szabad,
nem célszerl valtozasokat onalldan eldontenie, erre a késdbbiek folyaman valdszinii Gigyis sor
kerul.

A NAPAVA Kft. altal benyujtott kérelem, mely az elSterjesztés mellékletét képezi, a
fentiekre tekintettel, nem alapozza meg a KépviselO-testiilet timogatd dontését.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni €s dontését meghozni
sziveskedjék.

HATAROZATI JAVASLAT

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviseld-
testilete a NAPAVA  Szocialisgondozd
Nonprofit Kft-nek az Altala nyujtott hazi
segitségnyljtas  szolgaltatas  finanszirozasi
rendszerbe valé befogadashoz  sziikséges
hozzajarulo nyilatkozatat nem adja meg.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal

Tapolca, 2012. januar 30.

Csaszar Laszlo
polgarmester
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Tapolca Viros Polgarmesteri Hivatala Targy: Hozzajarulo nytlatkozat kerese
Tapolca, Hosik tere 15, 8300

Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Képviseld Testiilet!

Az 1993, évi IIL térvény 2012 julius 1-t61 (T5000/2011. dec. 19) mddosul. Az 1j modositds
szetint azon civil szervezetek, kik eddig hazi segitségnyljtast latnak el - a teleptilési
onkormanyzatok részérdl - hozzajarulasi nyilatkozattal kell rendelkezniitk. Ennek célja :
127§ ,olyan nem allami szolgaltaté részesiilhessen 4llami tamogatasban, amely a feladat
ellatasi kotelezettséggel rendelkezé Gnkormanyzat dontese szerint az adott ellatasi teriileten
szitkséges ¢s szakmailag megfeleld tevékenységet végez.”

Tisztelettel kérem a Képviselbtestiilet minden tagjat és a Tisztelt Polgdrmester Urat, hogy a
megkezdett munkdnkat segitse és ezt a hozzdjarulasi nyilatkozatot megadni sziveskedjen.
Nem konkurencia, hanem segit6, kiegészité munkatdirsai kivinunk lenni Tapolca Varos
és Kistérségének ezen jellegii, kitelezden ellatandé feladatanak.

Jelenleg 204 {6t latmak el a varosban, koziilik 172-nek Tapolca viros
POLGARMESTERI Hivatala adta meg a rdszorultsagot igazold szakvéleményt.

Munkatdrsaim (10 f§ féfoglalkozasa, 10 f6 tarsadalmi, 3 6 onkéntes) munkéjukat-
megelégedéssel, szakmai ¢&s emberi szeretettel, tudassal végzik. Fo6foglalkozash
munkatirsaimnak megvan a megfeleld szakmai végzettsége. Szakmai gyakorlataikat is a
varosban toltstték, amely munkateriileteken elismeréssel szoltak tevékenységlikrol.

Kérelmem mellékletét képezik azok a szakmai javaslatok, gondozdi alafrisok, melyek

bizonyitjak, hogy a véaros id6skora lakoi érdekében és megelégedésére végzik munkatarsalnk
feladatukat.

Miutén a torvény erre Onoknek lehetdséget biztosit, a kiozos egyiittgondolkodds szerintem
szamunkra is pozitiv dontést hozhat. Mi a kdz8s megoldas keresésére készek vagyunk:

Tiszteleftel kérem Oniket, hogy segitsék fovabbra is munkinkat & a kért
tamogato nyilatkozatot legyenek szivesek, adjak meg.

it



Kérelmembhez a kovetkezd mellékleteket nytjtottam be:

1. NAPAVA KFT. Alapit6 okirat ( méasolat) '
2. Cégbejegyzés (modositas eredetileg Resznek KHT)
3. Haziorvosi szakvélemények ( Dr. Hubert Janos, Dr. Kozari Lészlo, Dr. Stark Elek,

Dr. Cséri Tamas, Dr, Piedl Endre)

4. Tapolcai Koérhaz Egészségtigyi Nonprofit KFT. Apolasi Osztaly
Gondviselés Alapitvany
6. Kérelem a gondozottak aldirdsaval 10 db
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Veszprém, 2012. januar 12,

()Q/c,

Dr. Nagyne Papa1 Eva
Mapava Kft.
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