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TISZTELT KEPVISELO-TESTULET!

Tapolca Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2011. julius 1-jével Gj intézményt alapitott
a Veszprém Megyei Egységes Pedagogiai Szakszolgalat keretein belll tagintézményként
mukodoé tapolcai Nevelési Tanacsadd jogutddjaként a Tapolcai Egységes Pedagogiai
Szakszolgélatot. Az intézmeényvezetésével 119/N/2011. (V1.24.) Kt. hatdrozataval egy évre
Fodorné Csdglei Erikat bizta meg, az megbizas 2012. janius 30-an lejar.

A helyi 6nkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV. torvény 9-10.8-a értelmében a helyi
onkormanyzat képviselO-testiilete nevezi ki az iranyitdsa ala tartozo kozoktatasi intézmény
vezetdjét. A testiilet ezt a jogkorét at nem ruhédzhatja.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torveny végrehajtasa targyaban
kiadott 138/1992.(X.8.) Korm. 5.8 értelmében - a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992.
évi XXXIII. tv. (tovabbiakban: Kjt.) 20/A. § (4) bekezdésében meghatarozottakon tal- a
magasabb vezetdi megbizast nyilvanos palyazat Gtjan kell betdlteni, az év soran barmikor, ot
évre adhatd.
A palyazati eljarasokkal kapcsolatos feladatokat a jegyzd latja el.
A palyazati felhivast kdzzé kell tenni

- a Nemzeti Erdéforras Minisztérium hivatalos lapjaban, az Oktatasi és Kulturalis

Ko6zlényben,

- Nemzeti Kozigazgatasi Intézet internetes oldalan,

- Tapolca varos honlapjan, és a helyben szokasos madon.
A palyazat beny(jtasanak hataridejét a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet internetes oldalan
torténd kozzétételtol kell szamitani A Kjt. 20/A § (4) c) pontja alapjan, a palyazat
beny(jtasanak a hatarideje a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén harminc napnal
rovidebb nem lehet.

A pélyazati felhivasnak tartalmaznia kell:



a) a munkahely és a beosztas megjelolését,

b) a magasabb vezet6i beosztasra torténd megbizas idGtartamat,

c) a megbizas kezd6 napjat és megsziinésének idopontjat,

d) a megbizas feltételeit (pl. iskolai végzettség, ha a beosztas tobb iskolai végzettséggel
ellathato),

e) a vezetdi megbizashoz eloirt feltételeket kiegészitd feltételeket (pl. tudomanyos
tevékenység, idegen nyelv ismerete, szakmai gyakorlat),

f) a beosztashoz kapcsolodo juttatasokat (pl. potlék, szolgalati lakas),

g) a palyazat benytjtasanak formajat, hataridejét és helyét, a palyazat tartalmi
kovetelményeire vonatkozo esetleges igényeket,

h) a palyazat elbiralasanak hatéaridejét.

A Tapolcai Egységes Pedagogiai Szakszolgalatban a

Vezetéi _megbizas feltételeit: a kozalkalmazottak jogalladsardl szolo 1992. évi XXXIII.
torveny (tovabbiakban: Kjt.), a kozoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. tv. (tovabbiakban: Kt.)
15.8 -16.8-ban meghatarozott végzettség és szakképzettség, a 277/1997. (XIlI. 22.) Korm.
rend. 20. § -, illetve a pedagogiai szakszolgalatokrol szolo 4/2010. (I. 19.) OKM rendelet
2.8-3. § alapjan sziikséges meghatarozni.

A pedagogiai szakszolgalatokrol szol1d 4/2010. (I. 19.) OKM rendelet 3. 8 (1) bekezdese
,»A kizarolag pedagogiai szakszolgalati feladatot ellatd intézményben, tébbcéla intézmeny
esetén a pedagogiai szakszolgalat feladatait ellaté intézményegységben a vezetdi megbizas
feltétele
a) az adott pedagogiai szakszolgalat intézményében pedagdgus-munkakor betdltésére
jogosito felsofoku iskolai végzettség és szakképzettség, tovabba pedagogus-szakvizsga
megléte,

b) a szakképesitésnek megfeleld pedagogus-munkakorben szerzett legalabb 0t év szakmai
gyakorlat,

Cc) a pedagogiai szakszolgélat intézményében pedagogus-munkakérben fennallo,
hatdarozatlan idore szolo alkalmazas, illetve a megbizdssal egyidejiileg pedagogus-
munkakorben torteno, hatarozatlan idore szolo alkalmazas.

(2) Ha a vezetoi megbizast pszichologus kapja, klinikai, neuropszichologiai, pedagogiai
vagy tanacsadoi szakvizsgaval kell rendelkeznie.

(3) Ha a pedagogiai szakszolgélat intézménye tébb kiilonbiézd pedagogiai szakszolgdlat
feladatait latja el, az intézmény vezetésére az kaphat megbizast, aki barmelyik, az ellatott
feladatokra [létrehozhato pedagogiai szakszolgalat intézménye vezetéi megbizdsdhoz
szukséges, az (1) bekezdésben meghatarozott feltételeknek megfelel.”

Kjt. 20/B. § (2) alapjan, magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a
munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

Magasabb vezetdi potlék, a 138/1992. (X. 8.) Korm. rend. 14/C § alapjan a p6tlék mértéke
nem lehet kevesebb, mint a kdzalkalmazotti potlékalap 200%-a. Az intézményvezetdnek a Kt.
1. szamu mellékletében meghatarozott kotelezd 6raszdma heti 10 ora.

Tapolca Véaros Onkorményzata Képviseld —testiilete a fenntartasaban miikddd kdzoktatasi
intézmények vezetdinek jogszabalyban meghatdrozott vezetdi potlék szazalékdnak mértékét
minden esetben 30%-al megemelte, igy ebben az esetben is a magasabb vezetdi potlék, a
kdzalkalmazotti potlekalap 230%-a.

A jogszabalyok altal kotelezOen eldirt feltételek szerint a palyazatoknak tartalmazniuk kell:
- apalyazo szakmai onéletrajzat,



- aziskolai végzettséget igazolo okiratok kozjegyz6 altal hitelesitett masolatét,

- 5 éves szakmai gyakorlatot igazol6 dokumentumot,

- h&rom honapnal nem régebbi erkodlcsi bizonyitvanyt,

- az intézmény vezetésére vonatkozo programot a szakmai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzeléssel,

- tovabba a palyazati felhivasban megfogalmazott tartalmi kévetelményeket.

- a palyazathoz csatolni kell egy nyilatkozatot arrdl, hogy a pélyazati anyagot az
eljarasban részt vevok megismerhetik.

- adatvédelmi nyilatkozatot, amelyben a péalyaz6 hozzéjrul a pélyazati anyagban
foglalat személyes adatainak a palyazattal 6sszefliggésben szlikséges kezeléséhez,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo véllalja, hogy eleget tesz a vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségnek.

A hatarozati javaslatban megfogalmazott palyazati felhivas a kozalkalmazottak jogallasarol
sz0l6 - 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasa targydban kiadott, 138/1992. (X. 8.) Korm.
rendelet eldirasait tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az intézményvezetdi palyazat eljarasanak
meginditasahoz az alébbi hatarozati javaslatot sziveskedjen elfogadni.

HATAROZATI JAVASLAT

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete a fenntartasdban
miik6do intézmény vezetdi feladatainak ellatasara palyazatot ir ki:

Tapolcai Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat
(8300 Tapolca, Ady E. u. 22. fsz.)
Intézményvezet6i beosztas ellatdsara vald meghizds 5 éves
idGtartamu,
A megbizas kezd6 napja: 2012. jalius 1.
A megbizas megsziinésének idépontja: 2017. julius 31.
Iskolai vegzettség: A kozalkalmazottak jogallasardl szl 1992. évi
XXXIII. tv., a kdzoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. tv. 15. §-16. § -
ban meghatarozott végzettség és szakképzettség, a 277/1997. (XII.
22.) Korm. rend. 20. §, illetve a pedagogiai szakszolgalatokrol szolo
4/2010. (1. 19.) OKM rendelet 2.§-3. § alapjén.
Feltétel: biintetlen el6élet, magyar allampolgarsag és legalabb 5 év
szakmai gyakorlat, magasabb vezetd beosztas ellatdsara megbizast az
kaphat, aki a munkaltatoval kézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.
Illetmény: a kozalkalmazotti besorolas szerint
Magasabb vezet6i potlék: a kbzalkalmazotti potlékalap 230%-a
A benyujtas hatarideje: Nemzeti Kozigazgatasi Intézet internetes
oldalan torténd kozzétételtdl szamitott 30. nap
A jogszabalyok altal kotelezden eldirt feltételek szerint a
palyazatnak tartalmaznia kell:

e apalyazo6 szakmai dnéletrajzat,

e az iskolai végzettséget igazold okiratok kozjegyzd altal

hitelesitett mésolatét,
e 5 éves szakmai gyakorlatot igazol6 dokumentumot
e harom honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,



e az intézmény vezetésére vonatkozé programot a szakmai
helyzetelemzésre €piild fejlesztési elképzeléssel,

e tovabbad a péalyazati felhivasban megfogalmazott tartalmi
kdvetelményeket,

e a palyazathoz csatolni kell egy nyilatkozatot arrol, hogy a
palyazati anyagot az eljarasban részt vevok megismerhetik,

e adatvédelmi nyilatkozatot, amelyben a péalyazé hozzajarul a
palyazati anyagban foglalat személyes adatainak a
palyazattal 6sszefliggésben szlikséges kezeléséhez,

e nyilatkozat arrol, hogy a palyazé vallalja, hogy eleget tesz a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek

A benyujtas formaja, helye, cimzettje:

A pélyazatot irasban 2 (egy eredeti és egy masolati) példanyban, zart
boritékban, és digitalis adathordozon (CD)

Tapolca Varos Polgarmesteréhez (8300 Tapolca, Hosok tere 15.)

kell benydjtani.

A boritékra ra kell irni

»Intézményvezetéi  palydzat Tapolcai Egységes Pedagogiai
Szakszolgalat Tapolca”

Az elbiralas hatarideje: 2012. janius 30.

Hatéridd: 2012. februar 29.
Felel6s: aljegyzo

Tapolca, 2012. februar 3.

Csészar LaszIo
polgarmester



