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ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2013. szeptember 20-ai nyilvanos tilésére

Targy: ~Egészséges Tapolca, Egészséges Gazdasag” cimi palyazat be-
nydjtasa a ,Norvég Alap” felhivasara

Eléterjeszto: Csaszar Laszl6 polgarmester

El6készitette: Parapatics Tamas Onkorményzati f6tanacsado
Osztermanné Patus Henrietta Térség- és teleptilésfejlesztési tigy-
intéz6

Megtargyalja: Csalad-, Egészségiigyi, Oktatédsi, Mtivel6dési és Sport Bizottsag
Pénziigyi és Teleptilésfejlesztési Bizottsag

Meghivottak: Tapolca Kérnyéki Onkormanyzati Tarsulas,
To6th Csaba elndk;

Véllalkozok Tertileti Ipartestiilete Egyestilet Tapolca,
Voros Béla elnok;

Bakony és Balaton Térségi Turisztikai Nonprofit Kft.,
Lencsés Tamara tigyvezetd;

Tapolca Kft., Rédli Kéroly tigyvezetd;

Tapolcai Vérosfejlesztési Kft.,

Harangozoéné Horvath Katalin tigyintézé;

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség "A helyi onkorméanyzatok kapacitasfejlesztése a
kozszolgaltatasok mindségének javitasa és a helyi gazdasag fejlesztése érdekében/
Capacity-building of local governments for enhancing quality of public services and
for promoting local economic development" cimmel 2013. jalius 22-én angol nyelvii
palyazati felhivast tett kozzé az EGT és Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok
(Norvég Alap) 2009-2014 keretei kozott (http://www.norvegalap.hu/palyazati-
felhivasok?).

A palyazati felhivasrol 2013. augusztus 13-an Informaciés nap és partnerkeresd sze-
mindrium keriilt megrendezésre, amelyen munkatdrsam és tanacsad6 partnertink
el6zetesen felvette a kapcsolatot a norvégiai Lillehammer Varos Onkorményzatanak
és a Lillehammer University Lifelong Learning Center képvisel6ivel, akik jelezték,
hogy palyéazati szandékunk esetén készen allnak az egytittmtikodésre.

A Telepiilési Onkormanyzatok Orszagos Szovetsége (TOOSZ) biztatasara partne-
riink, a Hitesy-Bartucz-Hollay Tanacsad6 Iroda vezet&jével és munkatarsaival elké-
szitettitk az ,Egészséges Tapolca, Egészséges Gazdasag” cimii projektjavaslatot,
amely megfelel a palyazati felhivas kovetelményeinek és figyelembe veszi a palyazat
biralati szempontrendszerét is (1. szdmu melléklet).



A projektjavaslat tobb elemében is tartalmazza , Tapolca Varos Onkormanyzata 2011-
2014 évek kozotti gazdalkodasanak Stratégiai Programja, Irdanymutatas a 2014-2017
évek kozotti fejlesztésekhez” cim dokumentumban kit(izott céljainkat.

Kilonosen fontosnak tartom, hogy a projekt lehet6séget biztosithat a Varosi Piac ré-
gota esedékes megujitasara (205.000 EUR !) és telepiilésiink térségi meghatdrozo sze-
repkorének erdsitésére.

A projekt célja az egészségre alapozott regiondlis gazdasagi fejlédés elésegitése az
onkormanyzatok térségi egytittmiikodésen alapulé koordindl6 szerepének erdsitésén
keresztiil, amely egyrészt a lakossag egészségtudatossdganak novelésén, masrészt az
egészséges életmodra épiilé gazdasagi szerepl6k - turizmus és agrargazdasagok -
koordinalasan keresztiil valosul meg.

A varosunk és térségiink fejlédését szolgalo célok, a kedvezd feltételek (95 %-os mér-
tékt tamogatds) miatt feltétlentil javasolom, hogy éljiink a kiiras adta lehet6séggel!
Kérem a Képvisel6-testiiletet, hogy tamogassa a legfeljebb 979.700 EUR (amely a pa-
lyazati felhivasban 283,4 HUF/EUR rogzitett arfolyamon 277.646.980.- Ft,) 6sszkolt-
ségli palyazat benyujtasat, amely Tapolca Varos Onkormanyzata vezets partnersé-
gével 2014. marcius 1. és 2016. januar 31. kozotti idészakban valésulhat meg.

A sziikséges 5%-os mértékii sajat er6 a 2014-2015-2016-0s évek onkorményzati fej-
lesztési koltségvetései terhére el6zetes kotelezettségvallaldssal biztosithato:

e 2014. évben legfeljebb 18.000 EUR, (5.101.200.-Ft);
e 2015. évben legfeljebb 18.000 EUR, (5.101.200.-Ft,);
e 2016. évben legfeljebb 12.985 EUR, (3.679.949.-Ft,).

Lehetséges partnereink a kovetkez6 szervezetek, akik jelezték iranyunkba egytittm-
kodéstiket és vallaljdk a partnerszintt koltségvetésben résziikre feltiintetett taimoga-
tasi 0sszeg sajat forras részének megfizetését, beszamitasat, elszamolhatosagat:

o0 Lillehammer University Lifelong Learning Center 72700 EUR
0 Lillehammer Véros Onkorményzata 57 400 EUR
0 Tapolca Kérnyéki Onkorményzati Tarsulas 79 450 EUR
0 Tapolca Kft. 90 300 EUR
o Villalkozok Tertileti Ipartestiilete Egyestilet Tapolca 44 500 EUR
0 Bakony és Balaton Térségi Turisztikai Nonprofit Kft. 111 900 EUR

Bizom abban, hogy az egészségre alapozott gazdasagfejlesztési program sikeres lesz,
varosunk és térségiink termeldi, vallalkozésai, lakossaga a sajatjanak érzi majd, on-
korményzati, gazdasagi és civil partnereink aktivan részt vallalnak a megvalositasa-
ban sikeres palyazat esetén.

Felhatalmazast kérek a palyazat benyujtasara, a sziikséges intézkedések megtételére.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az el6terjesztést megvitatni és a hataroza-
ti javaslatot elfogadni sziveskedjen.



HATAROZATI JAVASLAT

Tapolca Varos Onkormanyzatdnak Képvisels-testiilete:

> a hatarozat mellékletét képezs, a ,Norvég Alap”
tdAmogatasdnak elnyerésére el6készitett projektjavaslatot
megismerte;

> tdmogatja, hogy a projektjavaslat felhasznalasaval a
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség altal kozzétett "A helyi
onkorményzatok kapacitasfejlesztése a kozszolgaltatasok
mindségének javitasa és a helyi gazdasag fejlesztése érde-
kében/Capacity-building of local governments for
enhancing quality of public services and for promoting lo-
cal economic development" cimi felhivasra ,Egészséges
Tapolca, Egészséges Gazdasag” cimmel palyazat kertiljon
benyujtasra legfeljebb 979.700 EUR, azaz Kilencszazhet-
venkilencezer-hétszaz eur6 Osszegben (amely a palyazati
felhivasban 283,4 HUF/EUR rogzitett arfolyamon
277.646.980.- Ft, azaz, Kétszazhetvenhétmillio-
hatszaznegyvenhatezer-kilencszaznyolcvan forint) Tapol-
ca Varos Onkormanyzata vezet6 partnerségével 2014.
marcius 1. és 2016. januar 31-ig tarté megvaldsitasi id6-
szakra;

> a sziikséges 5%-0s mértékii sajat er6 megfizetésére
el6zetes kotelezettséget véllal a 2014-2015-2016-0s évek
onkormanyzati fejlesztési koltségvetései terhére:

. 2014. évben legfeljebb 18.000 EUR, azaz Tizennyolc
ezer eurd (5.101.200.-Ft, azaz Otmilli6-egyszézegyezer-
kett6szaz forint);

J 2015. évben legfeljebb 18.000 EUR, azaz Tizennyolc-
ezer eurd (5.101.200.-Ft, azaz Otmilli6-egyszézegyezer-
kettészaz forint);

. 2016. évben legfeljebb 12.985 EUR, azaz Tizenkett6-
ezer-kilencszaznyolcvanot eurd (3.679.949.-Ft, azaz Ha-
rommilli6-hatszdzhetvenkilencezer-
kilencszaznegyvenkilenc forint) dsszegre.

Felkéri Tapolca Varos Polgarmesterét a palyazat benyujta-
sara, felhatalmazza a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarid6: 2013. szeptember 30., illetve folyamatos
Felel6s: polgarmester

Tapolca, 2013. szeptember 20.

Csészar Laszl6
polgarmester



1. szamu melléklet

NORVEG ALAP és EGT ALAP

Programterilet: Kapacitasfejlesztés és intézménykozi egylttmikodés a kedvezményezett
orszag és Norvégia kozintézményei, helyi és regionalis szervei kozott
Egészséges Tapolca, Egészséges Gazdasag
Healthy Tapolca, Healthy Economy

/projektjavaslat/
Teljes cim: Egészségvezérelt regiondlis gazdasagfejlesztés a Tapolcai medencében,
amely az onkormanyzatok helyi élelmiszertermel6 vallalkozasokat segité és egészséges
életmaddot elémozditdé megerdsitett koordinacios képességén alapul.
Full title: Health driven regional economic development in the Tapolca Basin based on
strengthened municipal coordination to support local entrepreneurship in food production
and to promote healthy living.

Program elvarasok/keretek:

e EGT és Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok (Norvég Alap) 2009-2014 keretei
kozott: "A helyi 6nkormanyzatok kapacitasfejlesztése a kézszolgaltatasok mindsé-
gének javitasa és a helyi gazdasag fejlesztése érdekében/Capacity-building of local
governments for enhancing quality of public services and for promoting local
economic development" cimU palyazati kiiras alapjan;

e Beavatkozasi terllet: A helyi er6forrdsokon és értékeken alapuld helyi gazdasagi
fejlodés elGsegitése és az ehhez szlikséges tarsadalmi konszenzus megteremtése.

Elszamolhato6 aktivitasok:

e Projekt-el6készités;

e Projekt menedzsment a teljes koltségvetés legfeljebb 10%-a;

e Humanerdforras fejlesztés, intézményi kapacitasfejlesztés és szervezetfejlesztés:
o A teljes koltségvetés legalabb 30%-a;

o Humaneroforrasfejlesztés erdsitése (Uj allasok létrehozasa, oktatasi prog-
ramok kidolgozasa, tréningek, munkaer6-csere);

o Kozintézmények altal nyujtott szolgaltatasok minGségének és elérhetdsé-
gének fejlesztése (tanulmanyok, kutatasok, dontéshozasi mechanizmusok
fejlesztése, intézménykozi kooperacidk fejlesztése, szolgaltatasi portfolid
fejlesztése, minGségbiztositasi rendszerek fejlesztése, kutatasi eljarasok,
megvaldsitasi tervek, protokollok és pilot akciok kidolgozasa és megvalédsi-
tasa).

e Nyilvanossag (honlap, szeminariumok, konferencidk) a teljes koltségvetés legfel-
jebb 10%-a.

Horizontalis szempontok:

e A teljes koltségvetés legaldabb 10%-at a nemek kozotti esélyegyenlség elbsegité-
sére kell forditani (menedzsmentben is megjelenjen);

o Eleten &t tartd tanulds - a kdzszolgdk kapacitasanak novelésén keresztiil.
Pénziigyi keretek:

e Teljes forras: 6.83 millid EUR;

e Projektenként: 500 000 - 1 500 000 EUR kozott;

e Tamogatasi intenzitds: 95%.

Palyazo szervezet:



Tapolca Varos Onkorméanyzata

Kapcsolattarto:

Parapatics Tamas, 6nkormanyzati fétanacsado
parapatics.tamas@tapolca.hu
+ 36 30-647 9190

A projekt altalanos célja:

Az egészségtudatossag a gazdasag keresleti és kinalati oldalat egyarant meghatarozd
tényez6, amely megjelenik mind a helyi lakossagnak mind az ide latogatéknak nyujtott
szolgaltatasok vonatkozasaban.

A projekt célja az egészségre alapozott regionalis gazdasagi fejlédés elGsegitése az 6n-
kormanyzat térségi egyuttmikodésen alapuld koordindld szerepének erGsitésén keresz-
tll, amely egyrészt a lakossag egészségtudatossaganak novelésén, masrészt az egészsé-
ges életmoddra éplil6 gazdasagi szereplOk — turizmus és agrargazdasagok — koordinalasan
keresztul valdsul meg.

Kiilonos cél:

A projekt kuilon6s célja Tapolca és kornyéke egyedi, helyi egészség és fenntarthatdsagi
értékekre alapozott gazdasagfejlesztési programjanak kidolgozasa, a program egyes
elemeinek tesztelése. A teleplilési 6nkormanyzatok kozfeladat-ellatasi kapacitdsanak ja-
vitdsa az alabbi formakon keresztiil:

o A kllénb6z6 gazdasagi szerepl6k - kilénos tekintettel az agrarvallalkozokra és
kereskedGkra - aktivitdsanak hatékony koordinacidja és ezen keresztll (j intézmé-
nyi-koordinacids formak kialakitasa;

Képzések és kerettantervi fejlesztés;
A vallalkozova valas segitése, klilonos tekintettel a fiatalabb nemzedékekre;

A lakossag egészségtudatossaganak novelése;

e

© O O O

altal kapott mikdodtetési mintak orszagos szintli terjesztése.

Egészségre alapozott gazdasagfejlesztési program csak akkor lehet sikeres, ha
athatja az egész tarsadalmat, és mindenki sajatjava teszi!

A projekt operativ céljai:
o ,Tapolcai medence fenntarthatd és egészséges gazdasagi 6vezet” stratégia kidol-
gozasa;

o Egyuttmi{kodési, kooperacids strukturak kialakitasa és mikodtetése a kistérség
egészség alapu gazdasagfejlesztési programjanak kialakitasa és mlikodtetése ér-
dekében:

e A helyi agrargazdasag koordinaciés mechanizmusainak kialakitdasa és mu-
kodtetése, egészségtudatos térségi marka kialakitdsaval, kozos stratégia
és fellépések;

e Mezbgazdasagi termék-mindségbiztositasi rendszer (védett eredetd ter-
mék) kialakitasa és mikodtetése;

e A térség termelGinek 6sszefogdsara alapozott gazdasagélénkités, a terme-
I6k pozicionalasa a hagyomanyos élelmiszerlancok kinalataban;

e Egészséges életmoddot segité 6nkormanyzati koordinacio a varosi piac teri-
letén, a piac animalasa és megujitasa, az észak-balatoni térség kozosségi
piacainak ¢sszefogasa.

o Vallalkozéva valas segitése, gazdasagi versenyképesség eldsegitése
5



e Fiatalok vallalkozova valasanak segitése iskolai kerettantervbe illesztett ok-
tatas és tréning keretében, képzési keretek kialakitdsa, képzés lefolytatasa
(a térség altalanos iskolaiban és a tapolcai gimnaziumban);

e Tapolca Véaros Onkormanyzata altal nyujtott vallalkozéi tdmogatd szolgalat
kialakitédsa és mikodtetése a tapolcai kistérség vallalkozdi részére.

o Egészséges életmodd eldsegitése

e A tapolcai egészségtudatos régié markainak kialakitdsa, marketingtevé-
kenységek 6sszehangolasa;

e Egészséges életmadd tudatossdganak erGsitése a lakossag kérében, sport és
étkezési kultira fejlesztésére foglalkozasok, kiemelt figyelemmel az idds és
a férfi lakossagra;

e [Egészséges életmod oktatasa (dvodai/iskolai mintakertek kialakitasa);

o Egészséges taplalkozasi program kozoktatdsi intézményekben a helyi ter-
mel6k beszallitdi rendszerének kialakitasan keresztiil.

0 Mddszertan és orszagos szintl tudastranszfer

e A védett eredet(i agrartermék moddszertandanak kidolgozasa és atadasa,
Uutmutatd hasonld helyi kezdeményezések szamara;

e Helyi termel6k a kozétkeztetésben, jogi utmutatd kidolgozasa;

e [Egészséges életmdd program pedagogus oktatasi csomag altalanos iskolak
és ovodak szamara a Norvég Young Enterprise program adaptacioja alap-
jan készitett utmutatd, moddszertan, oktatasi (tanarképzés) segédanyagok
felhasznalasaval.

Projekt tevékenységek:

o Tapolca és kornyéke egészségtudatos régio:
e Egészségtudatossag és egészség alapu gazdasag helyzetfelmérése;

e Nemzetkozi és hazai benchmarking (folyamatos Gsszehasonlitas és Gssze-
mérés folyamata).

o ElGzetes tajékozodas mintafolyamattal, az agrartermelés kinalati oldali beavatko-
zdasa:

e Piacfejlesztés, termékek bevezetése, programok, hosszu tavu tervezés;
e Védett eredetl termék minGségbiztositasi rendszer kialakitasa;

e Helyi termelGk a kozétkeztetésben és a helyi kiskereskedelmi forgalomban
(jogszabalyi, finanszirozasi, menedzsment kdérnyezet és a mintafolyamatok
monitoringja).

o ElGzetes tajékozdédas mintafolyamattal, az agrartermelés keresleti oldali beavatko-
zasa, eladasdsztbnzés:

e 3-10 éves korosztaly, ovodai-iskolai kiskertek/mintakertek kialakitasa,
egészségtudatossag novelése, helyi termel6k részvételével;

e Sport és étkezési kultura fejlesztésére foglalkozasok, onszervezddo korok
kialakulasanak tamogatasa.
o ElGzetes tajékozodas, mintafolyamattal, vallalkozdova valas segitése:

e Fiatal vallalkozd norvég projekt adaptacidéja (2 hetes projektidészak 16-17
éves korosztaly szamara);

e Vallalkozoi tanacsaddi iroda (projektétlettél a finanszirozasig, menedzs-
mentig) létrehozdsa és m(ikodtetése norvég minta alapjan.

o Humaner6forras fejlesztése:



2,5 munkakor |étrehozasa;
Helyi egylttm{kodési modell és intézményi struktara kialakitasa;

Az elGzetes tajékozddasi és mintafolyamatokhoz tartozé tréningek lefolyta-
tasa.

o Tudasmegosztas és az elért eredmények atadasa:

Konferencia és mlhelymunka (4);

Az elbzetes tajékozdédasi és mintafolyamat megismételhet6ségének biztosi-
tasa;

Belsd trénerek részére anyagok készitése;

Az elGzetes tajékozodasi és mintafolyamatok eredményeibdl modszertani
Uutmutatdk készitése.

A megvaldsitas tervezett idétartama:

o 22 hoénap
o 2014. marcius 1- 2016 januar 31.
Partnerség:
Vezeto partner: Tapolca Varos Onkormanyzata
Norvég partnerek: Lillehammer University Lifelong Learning Center
Lillehammer Varos Onkormanyzata
Onkormanyzati partnerek: Tapolca Kornyéki Onkormanyzati Tarsulas
Gazdasagi szereplok: Tapolca Kft.
Bakony és Balaton Térségi Turisztikai Nonprofit
Kft.
Civil szervezet Vélllalkozék Teriileti Ipartestiilete Egyesiilet Ta-
polca

Tervezett koltségvetés (legfeljebb):

Projektszintili 0sszes elszamolhato koltség 979 700 EUR
(Elszamolasi arfolyam) 283.4 HUF/EUR

Partnerszintii koltségvetés:

o Tapolca Varos Onkormanyzata 523 450 EUR

ebbdl beruhdzas: 205 000 EUR
o Lillehammer University Lifelong Learning Center 72 700 EUR
o Lillehammer Varos Onkormanyzata 57 400 EUR
o Tapolca Koérnyéki Onkormanyzati Tarsulas 79 450 EUR
o Tapolca Kft. 90 300 EUR
o Vallalkozdk Teriileti Ipartestiilete Egyesiilet Tapolca 44 500 EUR
o Bakony és Balaton Térségi Turisztikai Nonprofit Kft. 111 900 EUR



