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ELOTERJESZTES

Tapolca Varos Onkormanyzata, Gyulakeszi Kozség Onkorméanyzata és Raposka
Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiileteinek 2016. februar 19-i nyilvanos egyiittes
tilésére

Targy: A Tapolcai Kozés Onkormanyzati Hivatal 2016. évi
koltségvetésének elfogadasa

Elé6terjesztd: Dob6 Zoltan polgarmester
Szennyainé Kovacs Veronika polgarmester
Bolla Albert polgarmester

Eldkészitette: Ughy Jen6né jegyz6
Schonherrné Poké Ildiké Pénziigyi Irodavezet6

Megtargyalja: Ugyrendi Bizottsag
Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag
Human Bizottsag
Gazdasagi Bizottsag

Meghivandék: -

TISZTELT KEPVISELO-TESTULET !

Az Orszaggytilés elfogadta Magyarorszag 2016. évi kozponti koltségvetésérdl szolo
2015. évi C. torvényt, melyben meghatarozta az énkormanyzatok szdmara a tervezés
alapjaul szolgal6 tényszamokat. Tapolca Varos Onkorményzata megalkotta a 2016. évi
koltségvetési rendelet-tervezetét, melyet a jogszabalyi el6irdsoknak megfelelen februér
15-ig a Képvisel6-testiilet elé kell terjeszteni.

A Tapolcai Kéz6és Onkormanyzati Hivatalt Tapolca, Gyulakeszi és Raposka teleptilések
onkormanyzatai kozosen tartjak fenn, igy koltségvetését egytittes tilésiikon fogadjak el.
A Kozos Hivatal 2016. évi koltségvetésének el6irdnyzatait tartalmazoé mellékletet az
el6terjesztéshez csatoltuk.

Bevételek alakulasa

A hivatalnak nincs sajat bevétele, ezért legfébb bevételi forrdsa az
intézményfinanszirozds. Az intézményfinanszirozas osszege megallapodds alapjan a
harom teleptilés hozzajaruldsabol adodik, melyet - a tapolcai dnkormanyzat onként
vallalt feladatainak 0©sszegével torténé csokkentés utdn - a kiadasok és &llami
tdmogatdsok kiilonbozeteként lakossagszdm ardnyosan kell felosztani.



Miikodési kiadasok alakulasa:

A Koz6s Onkorményzati Hivatalnal a létszam a tavalyi évhez képest két f6vel
emelkedett. Ennek oka, hogy a korabban véllalkozasi formaban miikddtetett takaritasi
feladatokat az idei évtSl sajat alkalmazottakkal lattatjuk el. A véltoztatds célja a
koltségmegtakaritas volt. A Hivatal tervezett 1étszdma tartalmazza tovabbra is a
temet66rok, kispostés alkalmazottak, teleptilésérok létszamat.

A személyi juttatasok tervezése a Kkoztisztvisel6i bértabla alapjan tortént, az
illetményalap évek 6ta nem véltozott. Fedezetet nydjt a dolgozok cafetéria juttataséra is,
amely - a 2015. évivel egyezben - a jarulékokat is magéaban foglalva 200.000 Ft/f6/év
Osszeget jelent.

A Képvisel6-testiilet hataskorébe tartozik a koztisztviselk illetménykiegészitésének
meghatarozasa. 2014 ota a koztisztvisel6k illetménykiegészitése 15 %-ban kertilt
elfogadasra. Ezt a szintet javasoljuk az idei évben is megtartani, figyelemmel arra, hogy
az allami szférdban dolgozok részére jelentés Dbérfejlesztést és életpalyamodellt
iranyoztak elé.

Tovabbra is a munkaadoét terheld jarulékok kozott kell megtervezni és elszamolni a
rehabilitaciés hozzéjaruldst és a cafetéria utan fizetendé személyi jovedelemadot,
valamint minden egyéb munkaltatét terheld fizetési kotelezettséget.

A dologi kiadasokat a tavalyi évi szinten terveztuk.

A Koz06s Hivatal mtikodtetéséhez sziikséges a szerver cseréje és szoftverek beszerzése,

tigyviteli eszk6zok potlasa, melyeket Tapolca Varos Onkormanyzata koltségvetésében
terveztink.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az el6terjesztés megvitatasara és elfogadasara.

HATAROZATI JAVASLAT

A Képvisel6-testiilet a Tapolcai Kozos Onkormanyzati
Hivatal 2016. évi koltségvetését az 1. melléklet szerint
elfogadja.

Tapolca, 2016. februar 10.

Szennyainé Kovacs Veronika Bolla Albert Dobé Zoltan
polgarmester polgarmester polgarmester
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