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ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2019. november 29-i nyilvanos iilésére

Targy: A szocialis ellatasokrol szolé 3/2015. (I1.23.) onkormanyzati
rendelet modositasa

Eléterjeszto: Dob¢6 Zoltan polgarmester

El6készitette: Onkormdnyzati és Igazgatasi Iroda

dr. Németh Méria Anita jegyz0

Megtargyalja: Ugyrendi Bizottsag
Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag
Human Bizottsag
Gazdasagi Bizottsag

Meghivott: Mez0dssy Tamas ligyvezeto
Sikos Rita intézményvezetd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviselo-testiilet legutobb a 2018. november 23-1 nyilvanos iilésén modositotta a szocialis
ellatasokrol szolo 3/2015. (11.23.) onkormanyzati rendeletét (a tovabbiakban: Or.) a bolesédei
étkeztetésért, valamint a szocialis étkeztetésért fizetendo szamlazasi arak emelése miatt.

A Képviselo-testiillet 2019. februar 14-1 nyilvanos iilésén hatarozta meg a bolcsddei
gyermekétkeztetés, valamint a szocidlis étkeztetés téritési dijait.

A Kozétkeztetd Kft. ligyvezetdje, Mezdssy Tamas a 2019. november 18. napjan kelt
levelében javaslatot tett a szamlazasi dijak emelésére. A Kft. iigyvezetdje 15% nagysagrendii
szamlazasi aremelésre tett javaslatot az alabbi indokok alapjén.

A Kozétkeztetd Kft. a szolgaltatasi korét az utdbbi iddszakban széles korben bdvitette.
Futarszolgalattal szallitjdk az ebédet megrendeldikhez, kozremikodnek a varosi
rendezvényeken, lakossagi felkéréseknek tesznek eleget catering szolgaltatasra vonatkozoan,
a varosi strand biifében és langossiitében szolgaltatnak, nyari sport- és egyéb taborokban
résztvevok étkezését biztositjak.

Az e tevékenységekbdl szdrmazo bevételek a Kft. miikodését segitik, de nem képesek
megoldani a finanszirozasi problémakat. Az ligyvezetd szerint erre kizardlag csak a nagy
létszam intézményi étkezdi korok étkezési dijainak modositasa biztosit fedezetet. Sajnalatos
tényként emliti ugyanakkor, hogy az étkezdk 1étszama drasztikusan csokken évrdl évre. Mig a
2017. évben 273.000 volt az adagszdm, ez az adat 2018-ban 265.000-re csokkent. Az
adagszamok csokkenése évi 7.000.000-10.000.000,- Ft arbevétel kiesést okoz a cégnek.



A bér- és személyi jellegli kifizetések, valamint a bérjarulékok jelentds Osszeggel sujtjak a
céget. A megfeleld6 munkaeré megtaldlasa, kivalasztasa, majd megtartasa jelentés anyagi €s
iddébeli befektetést kovetel meg. Erdforrasaik koziil mégis a humén eréforras a legkevésbé
stabil és kiszamithato.

A cég szeretné Stadion uti konyhajat tovabb modernizalni fézOberendezésekkel, illetve az
elavult és balesetveszélyes gépeket ki szeretné cserélni.

A fent irt indokok alapjan javasolt dijemelési javaslat a fenntart6 Onkormaényzat altal fizetett
dijakra vonatkozik. A sziilék altal fizetendd téritési dijak — a korabbi évekhez hasonldan —
tovabbra sem emelkednének, egyediil a fenntarto Onkormanyzat fizet tobbet a szolgaltatasi
nyujtasaért.

Az Or. tartalmazza a bolcs6dei étkezésért fizetendd dijak mértékét Mezdssy Tamds a
bolesddei étkezés tekintetében is javasolta a szamldzasi ar megemelését. A bolesddei étkezés
esetében a jelenlegi 662,- Ft 0sszegli szamlazasi ar helyett 760,- Ft-os szamlazasi arat javasol
alkalmazni. A szdmlazasi illetve a téritési dij valtozasa 2020. januar 1-jével 1épne hatalyba.

Kérem a Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni és dontését meghozni
sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a
szocialis  ellatasokrol  szolé  3/2015. (11.23.)
onkormanyzati rendelet modositasardl szo6l6 rendelet-
tervezetet elfogadja és /2019. (_. ) szamon rendeleti
koz¢ iktatja.

Tapolca, 2019. november 21.

Dob6 Zoltan
polgarmester



TAPOLCA VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
~/2019. (_. _.) onkormanyzati rendelete
a szocialis ellatasokrol szo6lo
3/2015. (I1.23.) 6nkormanyzati rendelete moédositasarol
(tervezet)

Tapolca Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan, a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szo16 1997.
évi XXXI. torvény 29. § (3) bekezdésében ¢és a 151. § (2f) bekezdésében, tovabba a
Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezoket rendeli el:

1. §

(1)Tapolca Véros Onkorményzata Képvisel8-testiiletének a szocidlis ellatdsokrol szolo
3/2015. (I1.23.) dnkorményzati rendelete 31. § (8) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

»A bolcsodei gondozas szolgaltatasi onkoltsége a 2019. évben 72.168.000,- Ft, az allami
normativa 56.108.000,- Ft, a két Osszeg kiilonbozetébdl szamitott intézményi téritési dij
16.060.000,- Ft/év, 259.032,- Ft/fo/év. Az intézmeényi téritési dij egy fore juto napi osszege
1.032,- Ft/nap. A sziilok altal a bolcsédei gondozasért fizetendd intézményi téritési dij 0,- Ft.
A bélcsodei napi négyszeri étkezésért megdallapitott netto szamlazasi ar 760,- Ft. A sziilok
altal fizetendo intézményi téritési dij netto 433,- Ft.”

2. §

Ez a rendelet 2020. januar 1-jén 1ép hatalyba.

Tapolca, 2019. november 29.

Dobé Zoltan dr. Németh Maria Anita
polgarmester jegyzo



HATASVIZSGALAT

A 2011. januar 1-jét6l hatalyos, a jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. térvény (a
tovabbiakban: Jat.) 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabaly elokészitdje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd
részletességli — elozetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhato
kovetkezményeit. Az elozetes hatasvizsgalat eredményérdl ... onkormanyzati rendelet esetén
a helyi dnkorményzat képviseld-testiiletét tajékoztatni kell. [...]

(2) A hatasvizsgalat soran vizsgalni kell

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilonosen

aa) tarsadalmi, gazdaségi, koltségvetési hatasait,

ab) kornyezeti és egészségi kdvetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatésait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményeit, és

c) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket”.

A szocialis ellatasokrol szold 3/2015. (II. 23.) dnkorményzati rendelet modositasarol szolo
_/2019. (_._.) Onkormanyzati rendelet megalkotasarol sz6ldé rendelet tervezetében (a
tovabbiakban: Tervezet) foglaltak varhaté hatdsai — a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt
elvarasok tiikkrében — az alabbiak szerint sszegezhetdk:

a) A tervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatasa

aa) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai

A Tervezet elfogadasanak mérvadod tarsadalmi hatdsa nincsen. Koltségvetési hatdsa az
onkormanyzat koltségvetésére van. A szamldzadsi arak megemelése azt jelenti, hogy az
onkormanyzat fog a gyermekétkeztetésért, ezen rendelet alapjan pedig a bolesddei
étkeztetésért tobbet fizetni az azt biztositd Tapolcai Didk- és Kozétkeztetd Szolgaltato Kft-
nek. A sziilok altal fizetendd téritési dijak nem emelkednek. A Kft. gazdasagi helyzete a
dijemelés folytan jelentdsen javul, a tervezett emelés a Kft. ligyvezetdjének kalkulacioja
szerint 21.000.000,- Ft arbevétel novekedést jelent a cégnek a bolcsddébe, dvodaba és
altalanos iskoldba jaré gyermekek étkeztetésével kapcsolatos szamlazasi ar emelése.

ab) A jogszabaly kornyezeti és egészségi kovetkezményei
A Tervezetben foglaltaknak kdzvetlen kdrnyezeti és egészségi kdvetkezményei nincsenek.

ac) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai
A Tervezet elfogadasa adminisztrativ tobbletterhet nem jelent.

b) A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei

A Tervezet megalkotdsa elmaradasdnak kovetkezménye, hogy a Tapolcai Didk- ¢és
Kozétkeztetd Szolgaltatd Kft. veszteséggel zarja az évet.

¢) A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek

A Tervezet elfogadéasa esetén a rendelet alkalmazasa a jelenlegihez képest tobblet pénziigyi,
személyi, szervi és targyi feltételt nem igényel.



