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ELOTERJESZTES

A Tapolcai Szocidlis Alapszolgiltatisi Intézményi Tarsulas Tarsuldsi Tandcsdnak
2022, december21-i nyilvanos iilésére

Targy: A Tapoleai Szocidlis Alapszolgaltatisi Intézményi T4drsulds 2023, évi
belso ellendrzési munkaterve.

Eléterjeszto: Dobo Zoltan elnsk

Elokészitette: dr. Iker Viktéria
jegyz6
Schonherrné Pokoé Ildikd

pénziigyi irodavezets
Meghivandé: -
TISZTELT TARSULASI TANACS !

Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (5) bekezdései
alapjan a helyi 6nkormédnyzatra vonatkozéan éves bels6 ellendrzési tervet a Képviseld-testiiletnek
az el6z6 év december 31-ig kell jévahagyni.

A jegyzd koteles gondoskodni — a bels6 kontrollrendszeren beliill - a belsé ellendrzés
miikodtetésér6l az dllamhaztartasért felel6s miniszter éltal kozzétett médszertani utmutatok és a
nemzetk6zi belsd ellendérzési standardok figyelembevételével.

Az éves ellenérzési munkaterv tartalmazza a Térsulasnél és az altala fenntartott intézménynél az
onkormanyzatnal tervezett vizsgalatokat.

A 2023. évi éves ellenérzési terv javaslat a jogszabdlyban meghatirozott szerkezetben és
tartalommal késziilt.

Tisztelt Tarsulasi Tandcs!

Kérem, sziveskedjenek az elSterjesztést megvitatni, és az ellendrzési munkatervet elfogadni.

HATAROZATI JAVASLAT

A Tapolcai Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi
Tarsulas Tarsulasi Tandcsa a 2023. évi belsd
ellenérzési munkatervet az 1. melléklet szerint
elfogadja.

Felelds: Jegyzo
Hataridé: folyamatos
- i <
Tapolca, 2022. december 6. - .
Dobé Zoltin
elndk
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2023, EVI EVES BELSO ELLENORZESI TERV

BEVEZETO

Az Onkormdnyzatok ¢s Tdrsuldsuk a 2022-2025 évekre sz6l6 JStratégini ellendrzési terv”
hosszutdvu célkitiizéseivel és stratégiai céljaival dsszhangban az dnkormédnyzatok, a trsulas,
a kozds Onkormanyzati hivatal, az énkorméanyzatok és a tarsulas altal alapitott és irényitott
koltségvetési szervek, valamint a tébbségi tulajdondban évé gazdasdgi tarsasdgok éves belss
ellendrzési tervét a kovetkezdek szerint hatdrozza meg.

A 2023, évi éves belsd ellendrzési terv feladatainak megfogalmazdsa, az ellenérzések
targyanak meghatdrozdsa, a vizsgdlando gazdélkodd szervezetek kijeldlése a 2022, évben
végzett dnteszlek eredményein alapuld , A belsd kontrollrendszer fSbb elemeinek kidpitése” targyt
belsé ellendrzés megallapitdsai alapjan hozott ,Intézkedési tervek” végrehajtisdnak
vizsgdlatara, az intézkedések hasznosulasanak értékelésére irdnyul,

A feladatok prioritdsanak meghatdrozasa, a varosban az Allami Szdmvevdszék altal folytatott
kiilsé  ellendrzések megdllapitdsainak, a testiileti és hivatalvezetési elvarasoknak
figyelembevételével, valamint a rendelkezésre allo belsd ellendri kapacitasnak megfelelden
tortént,

A bels6 ellendrzés kialakitdasaért, megfelels mitkddtetéséért a jegyzé felel. A bels ellenérzési
tevékenységet az eldirt végzettséggel, képzettséggel és szakmai tapasztalattal, az
allamhdztartdsért felel§s miniszter engedélyével rendelkezsd, regisztralt belsé ellendr - polgari
jogi jogviszony keretében -~ ldtja el. Miutdn a belss ellendérzést egy £6 végzi, 6 végzi el a belss
ellendizési vezetd feladatait is. A belss ellendr munkdjat a nemzetkdzi, valamint az
dllamhaztartasért felelds miniszter dltal kozzétett belsd ellenérzési standardok, dtmutatok
figyelembevételével, valamint a jegyz altal jovéhagyott , Belsd ellendrzési kézikonyo” szerint
vegzi. A belsd ellendr {rasbeli felkérésre tandcsadoi tevékenységet végez -, szakmai
tsszeférhetetlensége okdn ~ nem vehet részt az operativ miiksdéssel kapcsolatos feladatok
ellatasdban.

I.  FEJEZET

AZ ELLENORZESI TERV ELKESZITESE SORAN FELHASZNALT KIMUTATASOK, ELEMZESEK, EGYEB
DOKUMENTUMOK

A bels§ ellenér az éves tervjavaslat dsszeéllitdsakor figyelemmel volt a varos hosszitavi
célkitizéseire és stratégiai céljaira, az dnkormanyzati, hivatali és intézményi, valamint a
tarsasdgi m(ikodés szabélyozottsdgara iranyulo belss ellenérzési vizsgdlatok megallapitdsaira,
A bizonyossdgot ado és tanacsadoi tevékenység tervezésekor tovabbra is elsddleges szempont
a jogszabalyoknak és belst szabalyzatoknak vald megfelelés elemzése, a feladat elldtassal
tsszhangban 1év6 szervezeti keretek kialakitasat kévets, hatékony miikodtetés. A belss
ellendr ellendrzési tevékenysége - dsszhangban a jegyz6i elvarasokkal -, elsédlegesen az
dllamhdztartdsi belsd kontrollrendszer elemeinek fejlesztésére, az egyes teriiletek
mitkodtetésének gazdasagossagara iranyul.

Az bnkormdnyzat, a hivatal és az intézmények, valamint a gazdasagi térsasdgok szervezeti és
miikodési rendjéhez igazodo, a kitlsé jogszabalyi kdrnyezet és a bels§ szervezet véltozasait
folyamatosan kéveté belsé kontrollrendszer folyamatos felillvizsgalata és mitkddtetése
biztosithatia a szakmai és gazdasagi eredményességi elvardsok érvényestilését, A
gazdalkodasi jogkorok feladat- és felelésséghez kapcsolodd egyértelmii meghatarozasa,
gyakorldsa, alapfeltétele az eréforrdsok szabdlyszerti, gazdasagos felhasznaldsanak, az
atlathatosag biztositdsdnak.
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A belsd ellendr bizonyossdgot ado tevékenvsége keretében a hivatal vezetdje, a koltségvetési
szerv vezetdje és az ligyvezetd részére megdllapitdsokat tesz, és javaslatokat fogalmaz meg.
A Tapolcai Kézés Onkormdnyzati Hivatal belss ellendrzésének kialakitasarol, megfeleld
mitkodtetésérdl és fliggetlenségének biztositdsarol a koltségvetési szerv vezeldjeként, a jegyzo
gondoskodik. Tapolca Viros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete, mint irdnyité szerv belsd
ellendrzést végezhet az Aht. 70. § (1) bek.-ben foglaltak szerint:
» aziranyitdsa ald tartozo koltségvetési szerveknél,
» asajdtvagy az irdnyitdsa, felligyelete ald tartozo koltségvetési szerv hasznalataba,
vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal valé gazdalkodas tekintetében,
az irdanyitd szerv altal nyujtott koltségvetési tdmogatasok felhaszndldsdval
kapcsolatosan a kedvezményezetteknél és a lebonyolitd szerveknél,
» az iranyitasa ald tartozd, a kdztulajdonban dlld gnzdnsdgi tdrsnsdgok takarékosabb
nutkddéserdl szolo 2009, évi CXXII torvény 1. § a) (Takarékos tv.) pontjiban
meghatdrozott, koztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasdgnal.

Y

II.  FEJEZET

AZ ELLENORZESI TERVET MEGALAPOZO ELEMZESEK ES A KOCKAZATELEMZES EREDMENYENEK
OSSZEFOGLALO BEMUTATASA

A testiileti és hivatali vezetés az éves belsd ellenérzési terv végrehajtdsaval elsédlegesen a
vdros tnkormanyzati- és kozfeladatait elldtd halozat szabédlyozottsdgdrdl, feladatellatasdnak
szervezettségérél és a szervezeteken beliili belsé kontrollrendszer helyzetérdl kivdn
tajékozddni,

A belsd ellendr a hivatali, gazdasagi és szakmai tevékenységek eddig feltdrt és megismert,
valamint varhatd kockazatait feltdrva, sajat értékelési szempontjainak, szakmai itéletének
megfeleléen tovabbi kockdzatokat azonositott, és ezeket értékelve hatdrozta meg az
ellendrzésre el6terjesztendd tertileteket, témakat,

A kockazatértékelés dokumentumait ellendrzstt szervezeteként 2022/KE. I-XIIL szam jeldli.
A belsé ellenér a 2022, évi éves belsd ellendrzési terv vsszedllitdsdhoz a kockdzatok értékelését két
paramétert: a kockdzatok hatdsanak atlagos értékét, a kockéazatok valészintiségének atlagos
értékét vizsgélva végezte, az atlagos kockazati értékeket a kovetkezéek szerint mindsitette:

Kockdazati csoportok KOCka%“EO{C L,ltlag 08
mindsitése
kitls& kockdzatok magas
pénziigyi kockédzatok magas
tevékenységi, mtikdési kockdzatok kozepes
emberi eréforrds elldtottsdgbdl eredd kockazatok magas
osszesitett kockizat magas

A 2023, évi éves belss ellendrzési terv kockazatértékelést kovetden meghatdrozott ellenérzési
prioritdsai:
a) az alapitoi elvarasok érvényesiilése, a szervezeti és miikodési feltételek
fejlesztése,
b) a bels6 szabalyozasi dokumentumok jogszabalyi megfeleldségének,
teljeskoriiségének, naprakészségének vizsgélata,
¢) az integralt kockazatkezelés eredményének dokumentaldsa, a kockédzatok
értékelésének és kezelésének attekintése, a f6bb folyamatok -ellenSrzési
nyomvonalainak vizsgalata,
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d) az adatszolgdltatdsi kotelezettségek teljesitése,

e) a kotelezden eldirt tovabbkeépzési kotelezettségek teljesitése,

f) a mérlegbeszamolok valddisagdnak alatdmasztasa leltarozdssal,

g) a kozérdekd adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézésének, a

’

kitelezden kdzzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak teljesiilése.
[1I.  FEJEZET
A BIZONYOSSAGOT ADO TEVEKENYSEGHEZ RENDELKEZESRE ALLO ES A SZUKSEGES ELLENORI
KAPACITAS TERVEZESE

Az onkormédnyzat a bizonyossagot ado tevékenység ellatdsahoz sziikséges ellendri
kapacitdssal rendelkezik, a tervezett bels§ ellenéri munkaiddalap teljes egészében kitoltésre
kertil. Az éves ellentrzési terv végrehajtdsdhoz szitkséges kapacitds meghatédrozdsa:

KAPACITASTABLA
Ellendri napok
Atlagos . szdma Bsszesen
. Létszam {
Megnevezés munkanapok (£6) {(Atlagos
szama munkanapok
szama x [étszam)

Bruttd munkaicd 365 0,75 274
Kiesé munkaidé (szombat, vasar- és innepnap) 114 0,75 86
Szabadsdg (dtlagosan kiesd) 36 0,75 27
Netté munkaidd 215 0,75 161
Tervezett ellendrzések végrehajtasa 111
Soron kivili ellendrzés 20
Ellendéri napok : 131
Tandcsaddi tevékenység 20
Egvéb tevékenység kapacildsigénye:

kockdzatelemzés, az éves lervezés, beszdmold

jelentés, teljesitményértékelés, dnértékelésben, 10

az ellendrzések- és intézkedések

nyvilvantartdsdnak vezetéséhez, stb.

Embernapok 30
Osszes tevékenység kapacitasigénye 161

A bels§ ellenérzési tevékenységet polgari jogi jogviszony keretében, az &llamhéztartasért
felelés miniszter engedélyével rendelkezd, regisztrélt belss ellendr létja el, 6 végzi el a belss
ellenérzési vezetd feladatait is. Tevékenységét a jegyzének kozvetlentil aldrendelve végzi, A
belss ellendr munkéjat a nemzetkozi, valamint az allamhdztartisért felelés miniszter altal
kozzétett belss ellendrzési standardok, uttmutaték és az etikai kodex el6irdsainak
figyelembevételével, valamint a , Belsd ellendrzési kézikonyv” eléirdsai szerint végzi.
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IV,  FEJEZET

A BELSO ELLENORZESI VIZSGALATOK CELJA

L.
Utdvizsgalat keretében annak vizsgélata, hogy

oA belsd kontrollrendszer fibb eleneinek kidpitése” targya 2022, évi belsd ellendrzés
megallapitdsai alapjin, a bels6 ellendr javaslatara hozott , Intézkedési tervek” elkészitése,
azok végrehajtasa eredményezte-e az ellendérzési megallapitdsok hasznosuldsat

s

1.

,
\
|
i

a gazdasagi szervezet/hivatal alaptevékenységét meghatdrozd alapitd okirat,
valamint a szabalyszerti mitkodés keretfeltételeit meghatdrozd szervezeti és
miikodési szabdlyzat sszhangjat és naprakészségét;

[ )

a vagvonnyilatkozat-tételi kotelezettség szabalyozasat, a vagyonnyilatkozatok
kezelésére, Srzésére vonatkozo eldirdsok betartasdt;

a gazdasdgi szervezet részletes rendjét szabalyoz¢ tigyrend naprakészségeét;

W

a gazdasdgi szervezettel nem rendelkezé intézmények munkamegosztdsanak
mUikodését;

a koltségvetdsi szerv vezetSje és gazdasagi vezetSje (Bkr. 12. §-dban elSirt)
tovabbképzési kotelezettségének teljesitését;

a kontrollkdrnyezet gazdilkodasra és mikddésre vonatkozd —szabélyozasi
dokumentumainak teljeskdriiségét és naprakészségét;

az iratkezelés rendje szabdlyozasanak megfeleldségét;

a gazdasdgi szervezet vezetSje a 2021, évi beszdmold elkészitésekor értékelte-e az
intézmény belsé kontrollrendszerének mindségét a Bkr. 1. melléklete szerint,
nyilatkozatat megkiildte-e a polgdrmesternek;

a gazdasagi szervezetek rendelkeznek-e a kozérdek(t adatok és kozérdekbdl
nyilvénos adatok kezelésének és kozzétételének, a megismerésre irdnyuld kérelmek
intézésének, tovabbd a kotelezen kozzéteends adatok nyilvanossdgra hozatala

| rendjét eléird szabalyzattal,
| megtrtént-e a kozérdekl adatok és a kézérdekbs! nyilvanos adatok kdzzététele a

honlapon,

| a tulajdonos ¢nkorményzat honlapjan torténd kozzététel esetén rendelkeznek-e a

feladatmegosztasra vonatkozo megéllapodassal;

10,y . alal b . o v .
| es6 munkavéllalok javadalmazdsa, valamint a jogviszony megsziinése esetére

rendelkeznek-e javadalmazdsi szabdlyzattal, a gazdasdgi tarsasdgok vezetd
tisztségviseldk, feliigyel6bizottsagi tagok, valamint az Mt. 208, §-dnak hatdlya ala

biztositott juttatdsok médjdnak, mértékének elveirsl sz616 eljarasrenddel;

I1.
Szabalyszertiségi vizsgalat keretében vizsgalni kell

a Cafetéria juttatdsok 2022, évi megéllapitdsanak és kifizetésének szabdlyszeriiségét

az Onkormdnyzat dltal 2022. évben nytjtott miikodési és fejlesztési célt, valamint a
kozszolgdltatdsi szerzédés alapjan 2022, évben nyujtott tAmogatasok elszamoldsanak
szabalyszertiségét

a pélyazat keretében 2022, évben kotott szerzdések, kinevezések, megbizasi
szerzédések jogszabélyi megfeleldségét, az intézményi dolgozék béren kiviili
juttatidsainak helyzetét

a falugondnoki szolgdlat miikodésének megfeleléségét




Oe-H-$20C

12895430

NLIAZS

ToI9ZSPOW S9ZI0Ua([g

AISITIOUM D 2y

r RO HAZDAIINZS JFULID SOZIQUA[IN wnuunyop Jupazs efyuod 01-1/f 19z % N Tunjorg ¥
T WX wunjolg “AL'IN/TT0T “BHP2 S9ZIQUSI Y
N o 1£-T1-220T- 10-L0-TTT
ez SZIQUI
WNHZIA §9 IRIAAUYN \ SIEZ50P1 OPUSZIOUSIL]
" ::4.« nn.c>> i nlIDIUT ‘SAPIZSA] DSIZIQUALD
1odasABa SQZIQUI[D JULDZS SAPIRARIUIL YospLug Al AU
- Z0LTUT DS TeaE Al 59 -AURLINO DSIIINDIID SO wnazn ;
F toL .wwlcn[ NAZAAIDZS UL 1dosnuazsAequrg wnuamop - 59 AU “M /\NL S . £ oW €
RAERASS [meAIL /sa710uA010 T g /TenT ssazwapa yojezAieqess e semjowezsag | 57 1pIAMUY 1LY ssem
ez ?.Ep:(.zl_._o o ) R v JugNIAZSpOW 159730ua(ja xapdwoy
el 9
.n:.\s/w resjode] SIDISZSPOW SIZIPURITH
S - yupazs efyuod LAY “01-14 137334 ¥
“El}99 S9ZIoUay
o 1EC etz 10- 10-celic
2pose NeZS0pT OpuaZIpUa(i]
1so1pALIY TEojode] BLo §2[21252) “257I0u2
151y ;uwmn»mu -k Souay - sappARIUIW YoserriugapAu
-6 (Y ' 4 © RalE <l Bl 5 -A NG OSANALID 63
r 94T BAZIAIOZS JULD 18ostaozs {pqesg wnuawuImop 59 ~AUBWING DSaI0LI0 53 EPOAQ <
-10-90-£C0C ’ [e1eALl . ’ Jsonioua wE Dr Ty ot ASAZWAD NOJRZAJRAVYS B SRIRIOWRZSA 1S0IBALIDY 1edjode]
o P R I PAfecne @ N IBZSPO 18a7I0AR Xafd oy
..nc.\.C/*AEu_:;:. 1 -IPIPZSPO SeZIQUAIT
B . yursazs efyuod “TAT “01-1 23AZafad v
EI790 SSZIGUSIT
) 16 1-Eele 1 L0Gale
EZ50PT OPUIZIPUIIT
Sajalc 2 NOSE. 2JURALL
-G TOT WAZIAIIZS JIOPULIO SHLIQUA DY jul n_” u.A uv N J © u B m.. WMNN%E.NG.EOMEO SQZON
"l Lrstittdle [PIRALE] nuazsdjegesg wmuRU I Op 59 AUBLUNG IRV S resjodey e s3 1
OO0 _ y . i ASIZWID z:umxbgmxm ® SRR OUIRZSMY - . g
nezAugnuoyuQ /$0730UA1P0IN 1N/ Te0T : e v s o ‘pyezZAUBULIONU() SOIEA
sozgN reojode]. © JUNIIZSPOW 189710uapa xajduroy epode]
IS1oZSpOill S9ZI0Ta|[ ]
wirazs efiwod “1/11 “0L-1/1 2137410
BI[35 S3ZI0UST
{dewu touapa) SsazMwAIN
seipdedey HAZaAla) 9543> nazantazs esndi $3710 i) MPZSOPI OPUIZICUS|}D %5 wezs
, sndn se7ipuayis z PHNIUMUNN O] e - eAS1e) S97IQUR[Ia Z :
opueHpIOg SIZIQUAf]D ATAZS POZIOUI[3 TV 3 na 2y - ! .J.w 1A13ZSpow ‘{130 S97Z10UB [P 7Y ST SITIPUANS 2V -10§
m‘:wNW\ﬁﬁvﬂm v §97U UMUMWN.\N#?QVM

VSYTOHOS T ¥ASTZAONITT 1AT "€Z0T

AMAL ISIZYQNITTE OSTaE SIAT 1AT "€Z0T



1289SAda B HULIAZS TI515ZSPOT S9ZIOUII[T
HOZAATZS POJULID SPZIQUA| [0 umnuaunyop yurzazs efyuod 9r-1/i :1AZI{I F DI PIPIIAl tedjode ] |
WY PPN tenjode THA X/t “Bi190 S9ZIQUIIH
1 Clcaic 10 L0-Ce0T
SABZSOPY OPUSZIDUS|TH
nlIvur 'sa19375ay PSTIQUA| D
sapaARIUIL YoseRjuRAjI U
59 -AURuo D8NS 59
ASP7ZWIALA NOTRZA[RQRIS ¥ ‘SRIRI[OWpzsaq
¥ JUNIAZSPOUT 1S9ZI0UA[A xajduoy
(I2ISZSPOW S9ZI0US[Ty
yuprazs efjued /11 “0T-U/4 ALIZA(93 ¥
TEl[90 S9ZIGUSg
LE-C1-C0C-10-L0-TT
nliaqur ‘59117501 ‘PSPZIQUD| [
SAPIRARIUI YOSPLIRIURA{IAU
53 -AURWNO DSDONDIID 5O RED
asaZwWA NOTEZA[RqR7s B SEIRIjowezsag 0191ZANIPZOY §9 rI(
© JUDNIDZSPOW 159730ud][a xajchuoy
TAISZSPOW So7ZI0U ]
uazs elyuod O1-1/1 (LAZE ] Y
Eli9o So7IoUa[|q
1E-CLCTiT-10-10-Tee
EZS0PI OpUaZIQUD[[]
DLIDIU “SQ176a] “PSYZIQUI D
SAPIAARIUIL YOSPLIRIURA[IAU
S JA:G,:J: DEIONOIID SB
ISHZWDND NOIRZA[RGRIS B SEIROWIRsSaq
B JUDNIIZSPOUT ISZIDUN][a Xojduoy
TIS13ZSPoUI SIZIBUS[Y]
ywipazs eliuod A1 “0T-U1 11AzA (34 F
e ®I[R35 59710ualg
LeTI-CThc-10-10-TehT
S{EZSOPT ODUSZIQUD]L ]
nL103UT 'SPPIZED] DSIZINII| D
SHOTRARIURU JOSPIIRIURAL AU

OL-FO-Teic
-10-F0-¢c0c

0"

19895430 SYZIQUAD JULIDZS
NAZARIIZS 1AL 1BaspuazsAieqers wnuaunyop
N eaode /S7IQURATPOIN A TN /T

O¢-HILCOT
= LO-FO-LCOC

10

13y evpode ] A

10805480
o ) HUREYH
i 0L-HOL TOT DOZOALIZS JIIIULID :

< b i o SAZIQUAIIOTN wnjuaunmyOp
-10-H0-¢C0C 1] A TN /ETOE
CIMZIOZOY 0 YT A N/ cctic

| RN 10dasA8o SQAINUA[ L7
i ) — N . LI !
: <l * UPZIAIIZS 1TULID 13asnia7sAjrqusrg W UMUTOP

-To-H0-CTng . - :
YN ZR-Op0sD /SaZIOUM[POIN A /TaT

UM 7RY-RIRS]) S

52 ~AURLNO ‘ISR 52
DSITIRA NOIRZA[RGRIS © SRIRjOwRsSag
e u.:.wvﬂhv.\.,r.ﬁcﬂ: Tﬂm;.NLCCUﬂD V.UTT,::V‘

(deu 1guagra) asgzauialn
seiedey 1A7AAI3Y Sas43a nazaniazs 1
opuepiog $37I0Ud[[A ‘AISZS POZIQUID 7Y esndy spripuals 2y viunjuawnyop

AUSIZIOUID 7y wizsAjay y SIZLBI[AJBZENI0Y

NEZSOPI OPUIZIQUD[[D o wezs
; ; e2A31p] s370usa 2V -
1a19Zspo “ef[92 $3210uUs]s 7y T -10G

AYAL ISIZUONTTTE OST3d SAAT IAT "€Z0T



1a)

1£-80-CcT
- 10-80-TcT

vrezAumuIoyuO
Baszoy eysodey

SPZIQUAYD
13asnsazsApqezs

JUulIaZs
wnpiaumyop

TIX N /T

T3I9ZSPOWE SPZI0US{ (4

juuazs efjuod pAy L AZAfHI T
el193 SPZIOUSILH

ﬁmw.»:w:ﬁox:@
Saszoy vysodey

"0

1E-R0-LT0T
- LO-R0-¢TOT

erezAuRIOYuQ
AS7ZQN 175 A

SOZIQURA [
1BastazsAeqesg

uRazs
WHHUWmyop

IX I /e

1E-C-Tc0T-10-10celie
eZ50p! GDUSZIDUSY
DISIUL ‘SP[AIZSD] DSIZIPUA|D
SAAIPARIUIW OSPIIRIURA[IAU
52 ~Aupuo DSINDII §9
ASYZWAD YOJezA[RqezSs ¥ ‘SRR jowRzsag
© JUDNIDZSPO 159710ua]j xapdwoy
TIISZSpOLl SIZIOUI[4]
wiazs elyuod 5/11 .3 3Z3(9d ¥

N EREEADIEN R

ejezAupuIonNu)
Baszoyy 17sovyenin

uy

Oe-HO-wThc
“LO-TO-CCle

10805430
HZAAI7ZS POJULID
YN
ISEPOY[RP7RSRSOIR A
ojade

SPLIQUA]D
13osnaa7sjrqerg
/SO7I0UR[IN0IN

a7
wnLuannyop
UM/

LS-C1-Ce0T-10-L0-TahiT
nlayun ‘SR|AJZSI] DSIZIQUSL A
SAlOIPATIUIL YosELIRIURA[IAU
59 ~AURIUNO ‘2SN 5
ASI7AA NOJRZA[RGRTS B SRIOWRZSA]
e JuaNIazspowt 1sazaouafja xndwoy
ToISZSPOI S9ZIDUI[H
azs elyuod /11 011 21AZ3{31 ¥

B EREE AT BT i

33 15gpodfgpzedsores
redpode],

(12}

OC-FO-LCOT
=HO-FO-$TOT

10805480
HAZAAIAZS JIULID

RIS RCRIPECHEIERS I

wopode g,

SOZIQUALD
1BosnuazsAjeqess
[SOZIQUD[IIN

HEERZY
WU OP

XI AN/ Tae

RSl raratyragd KOl R o Ok
“NEZSOPT OPUAZIGUSTLH
nliajul ‘S91R178a) ‘AsazIUA| D

SHAPARIUINU JOSPLIPIURA[IAU
59 -AUpuo ‘as9[Na1IR S
aspzwRld yorezA[pqezs e ‘sypeiowuezsaq
B JUDNIAZSPOUE 1S9710Ua] o xajdoy]

(ISISZSpO 59710U3] [
wazs elysod 1-1/4 L1AZAMA

el1o0 S9ZI0ai]4

UM
15332891 fays0ag A redjedey

T Ta 107 10-Cae
SIRZSOPI OpUIZIQUI|IY
w,_,rwu:u ‘TIPZS ASHZIQUND
sajajaARIUIUL NOsRLIRIURATIAU
53 ~AURWINO A5019%2143 §
ASYZWAD NOTRZARqEsS ¥ ‘SP) PIHOUIR7ZSN
2 «CW..IMMU.N.AmQC:_ _Wﬁ.\..va.J:.J Xﬂ.?mﬂn?«i

{deu guajpa)
seyedey
OpuUPHPIO)

DEIZIWAN
BEFEVEEL
SP710UAPD
wizsAjay y

AISIZTIOUD[D 7Y

S3s548a nozaaiazs
AIB7S 13QZIQUA[[D 2V

.

esndn spzaguaje 7y

o)
mﬂm:uﬂvwﬂ:vﬂcu
SYZIUI[BIRZENION

YEZSOPI OPUIZIQUS][D

“IRIa7Spow ‘el1ad S3ZIQUS|[S 7Y

eABIe] SPZIQUA|[a ZY

Wwezs
-10G

A¥AL ISIZYONTTTE OS99 SHAT IAT "€70T




6

skuaBiseedesy 39sAuan2as) 53755

syodeuiaquuyg

FasAuanoaay qaAdy

FasAuaNaa] IQpESIRLIR |

0T

| Tl uasazsso dodeu LIQUSTY
e e{delr LIQURYD Sa7I0UB[R [NAIY UOIOG
IRB refldeu LIQuaja Yo1RPER) 1S0ZIQUS|[T

1e-Ciceic-10-10-cehc

“{eZSQP1 OPUSZIQUITH

1z seiejdery nLojul ‘S3R1 78} DSPZIGUI][D 19793u] 1seeipadery
1A3n8o Juniars SO[IJDARIUNU JOSPIIRJURAJIAU 148083575985 s2
ol I¢-R0-TT S9 m:ﬂ.u:.\m .nm.xﬁ,v:w:u EEF.#: myop BRI JA_.:::‘JC ‘ASAONIIIR SO SI{EID0ZG © 2aAUaWIZIuT $9 <1
-10-80-C20T ‘sensae | rAumunizopg Mwm.nm.i.x.ffs.ﬁu..\.m i ] o wr ASHZUIDD NOIRZA[RGRZS © ‘SPIvjjowigzsag ‘seynsiej 1Aupuzaiuy
sepeedjorsdery X T/ e e uaNLaZSPOW 1s9710ua) e xarduwoy iseyeyyediozsdery
SeLovg reojode | ”mm:uvao.E S9ZIoUS|[ SI{RID0ZG tedjode],
azs elyuod ¢/11 “01-14 213z ¥
el190 S9ZIoUa| g
- 1eC Icalie - L0-2e0T N 1
NTZSOPI OpuUaZIoUa[[g
NLOTUL ‘$9R17SDY “ASPZIQUD] [P
SaPARIUNY Jhuﬂm«.wunv.uﬁmwu.am_xz
” $2 -AUBNO ASIINID SO
ASIZIWAA NOJRZATRqRZS © SRIRyoluezsag
B JUDNIAZSPOL 1sazaguaR xapdwoy
(deu Louays)} ssgzawmm B
spyoedey 11a75A13] 398485 y3a7an1azs Xl MEZSOPI OPUIZIOUI|]D wezs
opueIIpIoy SPZIOUI[A 'AIAZS JI0ZIQUA[A 2V esndy semapuayia 7y grmuIwmIop ﬁcum.nﬁom: N.m..:uu mmweuocu:v iy ehdies sozguayp 2y .bwn
RALEVAGREHERAYS zshiay v SPZUIB[ITLEN0Y ’ . T i

AMAL ISHZHONITTE OS139 STAT 1AY "€20C



2023, FVEEVES BELSO ELLENORZESI TERV

V.  FEJEZET

A TANACSADO TEVEKENYSEGHEZ, A SORON KiVULI ELLENORZESEKHEZ, A KEPZESHEZ ES AZ
EGYEB TEVEKENYSEGHEZ SZUKSEGES KAPACITAS TERVEZESE

A belsé ellendr a bizonyossagot tartalmazo ellendrzési tevékenységen tuli feladatellatdsat az
alabbi feladatok keretében és az azokhoz rendelt kapacitéssal végzi:

2023. évi

Megnevezés tervezett
| embernapolc
{ Tandcsadoi tevékenységre tervezett embernapok: 20

Tervezés-és beszamoldsra, kézikonyvkeészitésre,

onértékelésre, ligvkezelésre, egvéb tevékenvségre: 10
Egyéb tevékenységre forditott embernapok szama: 30
Netté munkaidd: 161
eldbbibsl ellendrzési napok 131

Tandcsadoi tevékenységre tervezett kapacitds a vezetdi dontések megalapozdsdhoz
rendelkezésre all. A belsé ellenér szakmai munkat végez a bels§ szabdlyozdsok
el6készitésekor, tajékoztatdst ad a jogszabdlyi valtozasokrdl. A téma megjeldlésével - frdsbeli
felkérés esetén - tandcsadoi tevékenységet végez, esetenként kisebb jelentségil tigyekben
szobeli tandcsot ad, véleményt mond szakmai kérdésekben.

Soron kiviili ellenérzésekre tervezett ellendri kapacitas biztositja a tervezés rugalmassagat,
lehetdséget adva ahhoz, hogy aktudlis vezetdi igényeket elégitsen ki az éves ellenbrzeési terv
moédositdsa nélkiil.

Képzésekre tervezett kapacitds nem keriilt a tervbe, mert a belsé ellendri feladatokat kiilsé
szolgaltatoként elldtd bels6 ellendr sajat maga gondoskodik képzési kotelezettsége
teljesitésérdl.

Az egyéb tevékenységekre tervezett kapacitds keretében a belsé ellendr figyelemmel kiséria
stratégiai ellendrzési terv aktualitdsat, elkésziti az éves ellenbrzési tervet, valamint a terv
végrehajtdsdrol szol6 beszamolot. A belsé ellendr elldtja az ellenérzési munkakhoz kapesoléds
érdemi feladatokat, vezeti az ellenérzések és intézkedések nyilvantartasat. Elkésziti, majd
feliilvizsgalja, és sziikség esetén médositja a , Belsd ellendrzési kézikonyvet”, az éves beszdmoldst
tevékenységhez kapcsolddva, évente egyszer Onértékelést végez,




