3. NAPIREND Ugyiratszam: 1/127-1/2023.

ELOTERJESZTES

A Tapolcai Szocidlis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulds Tarsuldsi Tandcsanak
2023. marcius 8-i nyilvanos iilésére

Targy: Palyazati Kiiras a Tapolcai Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatisi Intézet
intézményvezetdi beosztasara

Eléterjeszto: Dobé Zoltan elnok

Elékészitette: Frangné Angyén Zsuzsanna aljegyz6

Kekk-Horvath Szilvia humanpolitikai tigyintézd

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Tapolcai Szocidlis Alapszolgaltatisi Intézményi Térsulds 4ltal fenntartott Szocidlis és
Egészségligyi Alapellatasi Intézet intézményvezet6je, Sikos Rita vezetéi megbizasa 2023. jlnius
30. napjan lejar.

A kozalkalmazottak jogallasérol szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtdsarol sz6l6 257/2000. (XIL 26.)
Korményrendelet (tovdbbiakban: korményrendelet) 3. §-a szerint a szocidlis intézmény
intézményvezetdje magasabb vezetének mindsiil. A kézalkalmazottak jogélldsarol sz016 1992. évi
XXXIII. torvény 20/B. § (1) bekezdése alapjan a magasabb vezetd és a vezetd beosztds elldtdsdra
sz616 megbizasra palyazatot kell kifrni. A palyazatot a megbizasi jogkor gyakorldja irja ki.

A palyazati felhivasban meg kell jelolni:

a) a munkdltato és a betdltendé munkakér, vezetdi beosztas megnevezését,

b) a munkakérbe tartozo, illetve a vezet6i beosztassal jaro lényeges feladatokat,

c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benytjtando iratokat, igazolasokat, tovabba

e) a palyazat benyujtdsanak feltételeit és elbirdlasanak hataridejét.

A palyazatban meg kell jelolni, hogy a magasabb vezetd, illetve a vezet6 beosztds ellatdsira
megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal
egyidejlileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhet.

A palyazati felhivasnak a fentieken til tartalmaznia kell

a) a beosztdshoz kapcsolodo esetleges juttatdsokat

b) a jogviszony id6tartamat, hatdrozott idejii jogviszony esetén a jogviszony kezdd napjat és
megsziinésének idépontjat,

c) a palyazat benyujtasanak forméjat, hatdridejét és helyét, a palydzat tartalmi kdvetelményeire
vonatkozé szabalyokat.

A palyazathoz csatolni kell
a) a palyazo szakmai 6néletrajzat
b) a munkéltaté vezetésére kiirt palyazat esetén a munkaltaté vezetésére, fejlesztésére
vonatkoz6 programjat




c) a palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyézati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,

d) kiilon jogszabalyban vagy a palyazatban eldirt tovabbi koévetelmények igazolasira
vonatkoz6 okiratokat

A palyazati felhivdst a korméanyzati személyiigyi igazgatdsi feladatokat ellatdé szerv (a
tovabbiakban: személyligyi koézpont) internetes oldaldn kell kézzétenni. Emellett a palyazati
felhivéast, s a kinevezés feltételeit a tarsulasban részt vev6 Snkormanyzatok székhelyén, tovabba a
munkaltaté a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen a helyben szokasos moédon kételes
kézzétenni. A pélydzat benyujtisanak a hatarideje a palyazati felhivasnak a személyiigyi kdzpont
honlapjan valo elsédleges kozzétételétdl szamitott harminc napnal révidebb nem lehet.

Kérem a Tdrsulasi Tandcsot, hogy az eléterjesztést megvitatni és dontését meghozni sziveskedjék.

HATAROZATI JAVASLAT

A Tapolcai Szociélis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulds a tapolcai Szocialis
¢s Egészségligyi Alapellatasi Intézet (8300 Tapolca, Nagykéz u. 1-3.)
magasabb vezetdi beosztasanak ellatasara palyazatot ir ki az alabbiak szerint:

A paélyazati felhivasnak tartalmaznia kell:

Munkaéltaté: Tapolcai Szocidlis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulds
Munkahely: Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézet (8300 Tapolca,
Nagykoéz u. 1-3.)

Betoltendé munkakoér: intézményvezetd

Vezet6i beosztas: magasabb vezeto.

A vezet6i megbizasi idétartama: 5 év
A megbizas kezdé napja: 2023.07.01.
A megbizas megsziinésének idépontja: 2028.06.30.

A beosztishoz tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaré Iényeges
feladatok:

Az intézmény irdnyitdsa, a kapcsolddo ellenérzési, munkaltatéi feladatok
ellatdsa. A felelés koltségvetési gazdalkodds, szakszerli és torvényes
intézményi miikodtetés, az alapité okirat szerinti feladatellatas biztositasa. A
Szocialis és Egészségligyi Alapellatasi Intézet magasabb vezetdi feladatainak
ellatdsa. A bolcsddei gondozast, nevelést, szocialis étkeztetést, idOs ellatast,
hazi segitségnyujtast, csaladsegitést, gyermekjoléti szolgaltatast, pszichiatriai-,
és szenvedélybetegek nappali ellatasat, valamint a hajléktalan ellatast biztosito
intézmény vezetése, irdnyitasa.

A beosztashoz kapcsolédé juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol
52016 1992. évi XXXIII. térvény, valamint a(z) a kozalkalmazottak jogallasarél
szO0lo torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
agazatban torténd végrehajtasardl szolé 257/2000. (XI1.26.) Kormanyrendelet
rendelkezései az iranyadok.




A palyazat elnyerésének feltételei:

magyar allampolgérsag

cselekvoképesség

biintetlen eléélet

1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. sz. melléklete szerinti képesités

legalabb 5 év felséfoku végzettséget vagy felsfokd szakmai képesitést
igényl6, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségiigyi ellatds,
illetve a kozoktatds teriiletén betdltétt munkakdrben szerzett szakmai
gyakorlat a 257/2000. (XI1.26.) Kormanyrendelet 3. § (3) bekezdésében
foglaltak szerinti szakmai gyakorlat

Felhasznal6i szintti MS Office (irodai alkalmazasok) .

A kozalkalmazottak jogélldsardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/B. §
(2) bekezdése szerint magasabb vezet6i beosztas ellatdsara megbizast az
kaphat, aki a munkéltatoval koézalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a
megbizassal egyidejlileg hatdrozatlan idére sz0l6 kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa

vezet6i tapasztalat

A palyazat részeként benytdjtandé iratok:

részletes fényképes szakmai 6néletrajz

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd szakmai programja (Kjt.
20/A. § (5) bekezdés a) pont)

iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakmai gyakorlatot igazolo
okiratok masolata

90 napndl nem régebbi erkélesi bizonyitvany, vagy a megkérését igazold
postai felad6szelvény masolata

a palyazé nyilatkozata arr6l, hogy a palyazati anyagot az eljardasban részt
vevOk megismerhetik, személyes adatait a palyazatot kiir6 kezelheti

a palyazo nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség vallalasarol
nyilatkozat arr6l, hogy a palydzatnak nyilvanos iilésen t6rténd
elbiraldsahoz hozzajarul vagy kéri zart {ilés tartasat

A palyazat benyujtasanak feltételei és hatarideje:

A pélyazatot irdsban, zart boritékban kell benytjtani a Tapolcai Szocidlis
Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsuldsnak cimezve. (8300 Tapolca, HGsok tere
15.), a személyligyi k6zpont honlapjan valé elsédleges kozzétételétol szamitott
30. napig.

Az elbiralds hatarideje: 2023. janius 30.

Hataridé: azonnal
Felel6s: Tarsulas elnoke

Tapolca, 2023. februar 28. /%

Dobé Zoltan
Elnék




