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Targy: Az Allami Szamvevészék V-3003-6/18/2008. szamu szamvevsi
jelentés alapjan késziilt intézkedési terv végrehajtésa

El6adé: Csaszar Laszl6 polgarmester

El6készitette: Onkorményzati és Gazdalkodasi Iroda

Dr. Imre Laszl6 jegyz6
Benczik Zsolt irodavezets

Megtargyalja: Ugyrendi Bizottsag
Pénziigyi és Teleptilésfejlesztési Bizottsag

TISZTELT KEPVISELO-TESTULET!

Az Allami Szamvev6szék V-3003-6/18/2008. szamu szamvevéi jelentés alapjan Ta-
polca Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 202/2008. (IX.12.) hatarozatéval in-
tézkedési tervet fogadott el. Ezen intézkedési terv 12. pontjaban eurépai uniés forra-
sok igénybevételének és felhasznalasrol sz6l6 szabalyzat elkészitését hatarozta meg,
amelynek hatarideje 2009. marcius 31. volt. Az el6késziileti munkék idében elkez-
dédtek, azonban az id6kozi vélasztasra tekintettel a végleges szabalyzat csak a jelen
tlésre tudjuk beterjeszteni tudomasul vétel céljabél. Jelen el6terjesztés mellékletét
képez6 szabalyzatot Tapolca Véaros Polgérmestere és Jegyz6je majus 31-ével elfogad-
ta. A szabélyzat a jelenlegi hivatali strukttrara épitve hatdrozza meg az eurdpai uni-
0s forrasok igénybevételét és felhasznalasanak rendjét.

Kérem, hogy az elGterjesztést megvitatni és az a szabalyzatot tudomasul venni szi-
veskedjenek.



HATAROZATI JAVASLAT

Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a 2/2009. szé-
mi polgarmesteri és jegyz6i kozos utasitast a Tapolca varos On-
kormanyzata Polgarmesteri Hivataldban a tamogatéssal, eurépai
Uni6s forrasokkal kapcsolatos pélyazatfigyelés, palyazatkészités
és lebonyolitas szabalyaira vonatkozéan tudomésul veszi.

Tapolca, 2009. junius 11.

Csaszar Laszl6
polgarmester
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A Tamogatassal, Eurépai Unids forrasokkal kapcsolatos
palyazatfigyelés, palyazatkészités és lebonyolitas
szabalyairol



Tapolca Véros Onkorményzat Polgarmesteri Hivatalandl a palyazati forrasokkal és Eurdpai
Unids forrdsokkal kapcsolatos palyazatfigyelésre, palydzatkészitésre, lebonyolitdsra a
szamvitelr6l sz6l6 2000. évi C. torvény, az allamhéztartasrol szold 1992, évi XXXVIIL
torvény, az allamhéztartds szervezetei beszamoldsi és konyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairdl szolo 249/2000. (XI1.24.) Korm. rendelet és az allamhaztartds miikodési
rendjérdl szolo 217/1998. (XI1.30.) Korm. rendelet a Nemzeti Fejlesztési Terv operativ
programjai, az EQAL Ko6zosségi Kezdeményezés program és Kohézids Alap projektek
tamogatasainak fogadasdhoz kapcsolddd pénziigyi lebonyolitasi, szamviteli és ellendérzési
rendszerek kialakitdsarél szolo 360/2004. (X11.26.) Korm. rendelet, a 2007-2013
programozasi idészakban az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szociélis
Alapbdl és a Kohézios Alapbdl szarmazé tamogatédsok felhasznélasanak alapvetd szabalyair6l
¢s felelés intézményeirdl sz616 255/2006. (X1II. 8.) Korm. rendelet, a strukturalis alapok és a
Kohézids Alap felhasznalasdnak 4altaldnos eljarasi szabélyairél sz6lo 14/2004.(VIIL13.)
TNM-GKM-FMM-FVM-PM egytittes rendelet, a 2007-2013 id8szakban az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alapbol, az Eurdpai Szocialis Alapb6l és a Kohézios Alapb6l szarmazéd
tdmogatasok felhaszndldsdnak 4altaldnos eljarasi szabdlyairdl sz6l6 16/2006. (XII. 28.)
MeHVM-PM egyiittes rendelet, foglalt rendelkezések alapjan az kovetkezd szabalyzat kertilt
kialakitésra:

A szabalyzat hatdlya a Tapolca Véaros Onkorményzata Polgarmesteri Hivataldra, valamint
6nallé €s részben 6ndlld intézményeire terjed ki.

Hatdskori szabdlyok:

Palyazaton valé részvétel, palydzat benyUjtdsa, anyagi kihatdsatol fiiggetleniil
kotelezettségvallalasnak  mindstil. E  targykorben — kotelezettség — vallaldsra  a
Kotelezettségvallalds, utalvanyozds, érvényesités, ellenjegyzés rendjének szabdlyozaséardl
sz016 szabalyzatban foglaltakat kell alkalmazni.

Palyazatok benyujtasat — utdfinanszirozott, infrastruktura fejlesztést tartalmazo, beruhdzasi
céli, mikodési kiadds novekményt eredményezé, - kizardlag a Képviseld-testiilet
engedélyezheti, akkor is, ha a palyazat 6ner6t nem igényel.

I. A PALYAZATFIGYELES, PALYAZATKESZITES

1. Palyazatfigyelés

A palyazati lehetdségek figyelését a mikodtetés és a fejlesztés teriiletén a forrasok jobb
kihasznalasa, a valds sziikségletek hatékony kielégitése céljabdl folyamatos tevékenységként

kell ellatni.
A pélyazatfigyelés Onkorményzati szinten szervezett feladat, ellatasaért az alabbi szervezeti

egységek felelosek:
1.1. Atfogé, minden teriiletre kiterjedd pdlydzatfigyelést és informdcidgytijtést ldt el:

- Az 6nkorményzati ftanacsad¢ iranyitasaval miikodé munkacsoport az Onkormanyzati és
Gazdalkodasi Iroda szervezeti egységén beliil.



1.2. Egyes részteriileteken végzett tovabbi pdlydzatfigyelés:
- Valamennyi szervezeti egység a sajat szakteriiletének megfelelé palyazatokat figyeli,
majd az altala észlelt palyazati lehet0ségrél a munka teriilete szerint érintett irodavezetén

keresztiil jelzéssel €l az 1.1. pontban megjelslt munkacsoport vezetdje felé.

Intézményvezet6k belsé szabalyzatukban vagy munkakéri leirasban palyazatfigyeléssel mas
személyt (esetleg kiils6 szervezetet is) megbizhatnak.

1.3. A padlyadzatfigyelés /sziirés/ szempontjai:

Kiemelt rendezd elv: valds sziikséglet kielégitését célzo, vagy megtakaritast eredményezd
lehetdségek feltarasa, melyek

a) A Képviselo-testiilet Stratégiai programjéban, intézmények szakmai fejlesztési
koncepcidiban,
b) az éves koltségvetésében nevesitve meghatirozott célteriiletekre vonatkoznak.

Tovéabbi rendezé elvek:
c) tobb évre vonatkozé fejlesztési célkitiizésekhez illeszkedé vagy azokat megalapozo
feladatokra,
d) v feladatok ellatdsat, meglévs feladatok hatékonyabb teljesitését szolgald
feltételrendszer kialakitasara irdnyulnak,
e) éves koltségvetésben mitkodési kiaddsokhoz kapesolddnak,
f) munkahelyek megtartdsaval, létesitésével fiiggnek Ossze.

A feladat ellatasdra kotelezett szervezetek és személyek napi rendszerességgel figyelik a
palyazati lehetdségeket, azokat a fenti szempontok alapjan szirik. Palyazatfigyeléshez
sziikséges  informacidk elsédlegesen az Internetr8l, szakmai folydiratokbdl, a
jogszabalyokbdl, valamint egyéb tajékoztatdsokbdl vehetdk igénybe.

Az aktudlis palyazati lehet6ségekrol a fejlesztés szakmai alapon dsszedllitott koltségigényét is
tartalmazé 6sszefoglalot kell készitenie minden felel6snek, és azt elektronikus Gton eljuttatni
az 6nkorményzati fétandcsado részére. (E-mail: parapatics.tamas@tapolca.hu)

Az dnkormanyzati f6tandcsado, valamint az irdnyitasaval dolgoz6 koztisztviseldk a palyazati
lehetOségeket rendszeresen Osszesitik. Minden frissités utdn, az aktudlis lehetdségeket —
elektronikus uton — eljuttatjdk a Polgarmesternek, Jegyz6nek, a Hivatal irodavezetéinek és az
intézményvezetdknek, majd ezen személyekkel egyiitt egyeztetik a fejlesztési
elképzelésekkel, lehet6ségekkel.

A Polgérmester — a bels6 szabalyzatok keretei kozott €s a koltségvetés fliggvényében donti el,
hogy a pélydzati lehetdségek kozil melyikkel éljen az Onkorményzat, ennek alapjan
el6terjesztést nyujt be a Képvisel-testiiletnek.

Az elbterjesztésnek a dontés megalapozdsahoz —sziikséges valamennyi informdciét
tartalmaznia kell. Ha a pélyazatot kiilsd megbizott késziti, Gigy a palyazatelkészités dijara
iranyulé javaslatra is ki kell térni az el6terjesztésben.



Amennyiben a palyazatfigyelésre allando vagy eseti megbizast kiils6 szervezet vagy személy
kap megbizast, ugy a megbizasi szerz6désben rogziteni kell:

- a feladatellatas rendjét,

- a kapcsolattartas el6irasait,

- a felelsség meghatarozasat,

- informdcidk atadasanak tartalmat, formajat gyakorisagat és modjat.

2. Palyazatkészités
2.1. A pdlydzat készitd személye

Palyazatkészitést (irast és Osszeallitast) Hivatali szinten elsddlegesen az &nkorményzati
fétandcsadé és az iranyitasa alatt dolgoz6 munkacsoport 14t el.
Az intézmények 6nalloan is irhatnak - sajat - palyazatot, ha annak személyi feltételei adottak.

Nem unios palyazat esetében kiilsé szervezetet csak indokolt esetben lehet igénybe venni. (pl.
kapacitashiany, szakismeret hidnya).

Unids palyazat irdsra — ha annak becsiilt értéke nem esik kdzbeszerzési eljaras ala- legalabb
2 ajénlatot kell beszerezni.

2.2. A palydzatiré jogai és kitelességei

A palyézat készit6je jogosult:
- a pdlydzatirds munkamenetének koordinaldsara, e jogkdrben a Polgarmesterrel,
Jegyzdvel és az Irodavezetdkkel kozvetlen kapcsolattartasra,
- aHivatal irod4itol a palyazat sszeallitdsdhoz sziikséges informdcidkat, adatokat kérni,
- az adott szervezeti egység vezetSjének egyidejii tdjékoztatidsa mellett - az
elkészitéshez megfeleld id6 biztositasaval,
- csatolandé mellékletek beszerzését kezdeményezni.

A pélyazat készitoje felelbs:
- akiirds szerinti feltételeknek valé megfelelésért,
- apalyazatok szakszer(i §sszedllitisaért,
- akomplettirozasért,
- abenyujtasi hatarid6 és mod betartdsaért,
- a megfeleld példanyszamu palyazat rendelkezésre allasaért, valamint a palyazati
nyilvantartasért.

A csatolt nyilatkozatok valodisagéért az alaird, az adatok helytallosagaért az azt szolgaltatd a
felel6s. Az adatokat frasban kell szolgaltatni, ugy, hogy abbdl az 4tadas ideje és a készitd neve
megallapithaté legyen. Mellékletek atvételét csak akkor kell dokumentalni, ha annak a
felel8sség szempontjabol jelent6sége van.

Kliilsd palyazat készitd szervezet megbizasa esetén a szerzddésnek tartalmaznia kell:
- a feladat pontos leirdsat,
- teljesitési hataridejét,
- azutasitas adés jogat,
- afelelésség korét és mértékét,
- az alvallalkozo bevonasanak szabalyait,



- formai kotottségeket,
- akapcsolattartas, informacionyujtas médjat, hataridejét, gyakorisagat,
- a Hivatal részér6l megbizott kapesolattartot.

A Hivatal részér6l kapcsolattartot a Polgarmester és a Jegyz6 egyiittesen jeloli ki és
hatarozzak meg annak konkrét feladatait.

A pélyazat irojat és a kozremtikodoket kiviilallokkal szemben titoktartasi kotelezettség terheli.

A palyazat végleges szamszaki adatait és a vallalt egyéb kotelezettségeket a Képviseld-
testiiletnek kell jovahagynia.

II. A PROJEKT LEBONYOLITASA

1. A projekt lebonyolitasinak résztvevéi

A nyertes palydzatok (tovdbbiakban: projektek) lebonyolitasa torténhet:
- a Hivatal (intézmény) koztisztvisel6i altal,
- kiils6s szerz6dott partnerrel.

Az adott projekt lebonyolitdsi méddjarél — a pélyazat jellegétél, munkaigényétdl, szabad
kapacitastol, szakmai feltételekt6l, kozbeszerzési kotelezettségtsl fliggben — a Jegyz6 dont,
dontésében megnevezi a projekt lebonyolitasaért felelds személyt.

A lebonyolitdsért felelés személy kivalasztasdndl az Osszeférhetetlenség szabalyaira
tekintettel kell lenni. Nem lehet bonyolité a Polgarmester, Alpolgarmester, Jegyz6, Aljegyzo,
Onkormanyzati Fétandcsad6, —intézményvezeté(k), és vezetd beosztisii személy kozeli
hozzatartozo6ja. A kivalasztas soran mas érdekellentétek is mérlegelhet6k.

Amennyiben a projekt megvalositdsa teljes egészében vagy részben a Hivatal (intézmény)
munkatarsainak feladatkore, akkor a projekt lebonyolitdsdban résztvevék konkrét, részletes
feladatait, felel6sségét, beszamolasi kotelezettségét a munkakori leirasokban kell rogziteni.

Kiilsé szervezet megbizdsa esetén szerz6désben kell régziteni, a hivatali szervezettel vald
kapcsolattartas modjat, a kapcsolattartd személyét, valamennyi kotelezettséget €s jogot.

A Hivatal Onkormanyzati és Gazdélkodasi Irod4ja részére a pélyazat készitdje az unids
projektekre (sziikség esetén mas palyazatokra is) projekt lebonyolitasi {itemtervet ad 4t, a
projekt vérhato koltségeinek részletezése mellett. Az Utemterv alapjan az irodavezetd
javaslatara a Jegyz06 az adott projekt kapcsan dont a projekt-menedzser személyérol.

1.1 Projektmenedzser feladatai kiilonosen

- aTamogatasi szerz6désben foglalt szakmai tartalom és kévetelmény megvaldsitasa,

- aprojekt egészére vonatkozd, kidolgozott cselekvési és pénziigyi litemtervben foglalt
feladatok megvalositdsanak irdnyitasa, ellenérzése,

- aprojektmenedzsment irdnyitasa,



uniés palyazat lebonyolitdsdnak tapasztalatairdl legalabb negyedévente, rendkiviili
koriilmények (Vis maior) bekovetkezte esetén azonnal irdsos feljegyzésben kell
tajékoztatni a Jegyzot,

figyelemmel kiséri a nyilvanossag biztositasa érdekében a végrehajtandd feladatok
teljestilését,

folyamatosan kapcsolatot tart fenn a lebonyolitassal érintett szervezetekkel,
beszamolokat, elSterjesztéseket készit a Képvisel6-testiilet felé a Polgdrmester 4ltal
kért idoszakonként,

ellendrzi a projektasszisztens munkajat,

kozremkodik az arra  jogositott szervek ellendrzéseinek  eredményes
lebonyolitasaban.

1.2 Projekt-asszisztens feladatai kiilondsen

Osszedllitia az idOszakos szakmai és pénziigyi el6érehaladdsi jelentéseket,
elszamolasokat,

figyelemmel kiséri az eldiranyzat-felhasznalast, a szamla likvidit4sat,

ellatja az utékovetési feladatokat,

sziikség esetén, meghatarozott feladatkdrben helyettesiti a projektmenedzsert.
folyamatosan kapcsolatot tart a Hivatal Onkormanyzati és Gazdalkodési irod4janak
vezetdjével, annak érdekében, hogy a projekt megvalositasdhoz kdt6d6é valamennyi
dokumentum, bizonylat rendelkezésére alljon,

vezeti a projekt végrehajtdsanak aktudlis allapotat tartalmazé projekt dossziét,
gondoskodik a lezart és elszamolt program iratainak el6irt 6rzésérél,

ellatja a program lebonyolitasahoz sziikséges pénziigyi adminisztracios feladatokat.

1.3 Hivatali tovabbi iigyintézbinek feladatai kiilondsen

A tamogatott projektek pénziigyi feladatainak ellatisa vonatkozasaban:

a program elbéirdnyzatok és modositasaik a koltségvetési rendeletbe/intézményi
koltségvetésbe beépitése, gépi nyilvantartasba rogzitése,

a kotelezettségvallalasi nyilvantartasban torténé rogzités,
utalas teljesitése,

eszkOznyilvéantartas,

leltarozasban, selejtezésben kdzremiikddés,

fékonyvi konyvelés,

elszamoldshoz napldk, kartonok, mérleg, stb. szolgéltatasa,
ellenérzésben kozremiikodés,

tamogatas igénylése, elszdmolasa,

statisztikdk készitése.

III. A PROJEKT ELLENORZESE

A tamogatott projekt lebonyolitds esetében az iranyadd belsé szabalyzatok szerint kell a
munkafolyamatba épitett ellendrzési feladatokat ellatni.



A tamogatdi oldalrdl eldirt jelentési kotelezettséggel megvaldsuld ellendérzést a tdmogatasi
szerz8désben és a vonatkozo jogszabalyban foglaltak szerinti tartalommal és hataridore kell
teljesiteni a megvaldsitas folyamataban.

Minden pélyézat zardsakor 6sszefoglald értékelést kell késziteni és jovahagyasra a Képvisel-
testiilet elé terjeszteni. Az 6sszefoglald jelentés a palydzat szakmai és pénziigyi lebonyolitasi
folyamatat, elszamolasat, a feladat megvaldsitidsanak szervezettségét, a nyilvantartissal
kapcsolatos intézkedéseket tartalmazza.

Uni6s palyazatok folyamatos teljesitésének ellenérzése a Polgarmester és a Jegyz6 részére
adott rendszeres tdjékoztatd és az idészaki elszamolasok, szakmai jelentések egy példanyanak
atadasaval valosul meg. Amennyiben eldirds, a monitoring tevékenységet kiilsé szervezet is
ellathatja, a tapasztalatairdl a Jegyz6t koteles értesiteni az id6szaki vizsgalat lezarasat kovetd
5 napon beliil.

Belso ellendrzés

A Jegyz6 koteles az unios tdmogatdsok elszdmoldsat, a szabalyzatszer(i és szerz6désszer(i
teljesitésre is kiterjedden ellendriztetni, a zard elszamolds benyujtdsat megelézéen a belsd
ellendrzés utjan. A tobb évre athuzodé projektek megvaldsulasat évente legalabb egyszer Ggy,
hogy az els6 ellendrzés a kezdést6l szamitott 6 honapon til kezd6djon.

Az ellenOrzést irasban, a projektmenedzser kételes kezdeményezni oly modon, hogy annak
végrehajtasara elegendé ido legyen.

Ellenérzés keretében kiemelten vizsgalni sziikséges:

- az elnyert és az igénybevett eurdpai unids tamogatds 6sszegének Osszehasonlitdsat,
eltérés indokainak feltdrdsaval,

- atamogatas igénybevételének tervezett és tényleges litemezését, a kifizetési kérelmek
jogosultsaganak vizsgalatat,

- a fejlesztési feladatok megvaldsitdsa a tamogatsi szerz6désben rogzitett {itemezés
szerint teljestilt-e,

- ha a megvalésitas sordn az Onkorményzat (intézmény) eltért a tervezett idébeli
litemezéstdl, bejelentette-e tAmogatdnak, kezdeményezett-e szerz6désmodositast.

A tovabbi tadmogatdsi projektek esetében sziikség szerint, de legalabb 4 évente az atfogd
ellendérzések sordn ellendriztetni azok teljesitését és elszamolasat.

Kiilsé ellendrzés

Az Eurdpai Unios tdmogatassal megvalosuld fejlesztések ellendrzése torténhet a fentiek
mellett a kovetkezd kiils6 szervezetek altal:

- az Eurépai Unid

- az Allami Szamvevészék

- kozremiik6dd szervezet

- megbizasi szerz8déssel pénziigyi-tanacsadd szervezet.



IV. EGYEB KOTELEZETTSEGEK

A palyazatkészités és palyazat-lebonyolitds terén csak olyan személy vagy szervezet
foglalkoztathat6, aki (amely) teriiletfejlesztés, unids tdmogatas-menedzselés targykérben
tanfolyami képzésen részt vett, vagy jelen szabalyzat hatdlyba lépésekor e targyban legalabb 2
éves gyakorlattal rendelkezik.

A sziikséges tovabbképzésekrol a Jegyzb gondoskodik.

V. ZARO RENDELKEZES
A tamogatdssal és unids forrdsokkal kapcsolatos pélyazatfigyelési, palyazatkészitési és
lebonyolitasi szabdlyzat 2009 jinius 1-én lép hatdlyba, rendelkezéseit a hatalybalépést

kdvetden benyujtott palyazatokra, tamogatott projektekre, valamint a folyamatban 1év$ unids
forrasbdl tamogatott fejlesztésekre kell alkalmazni.

Tapolca, 2009. majus 30.

~

Saszar Laszlo o "\ iow Dr. Imre Lészl6
Polgarmester - ~ Jegyz6




