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1. Mentés, betegszallitas, siirgdsségi betepellatas értékelése

A Kozép-Dunantili Régié Mentészervezete (tovabbiakban KDR Msz.) 2005, aprilis 15-
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mentéallomason és 1 helikopteres bazison, valamint a nyéri szezonban naponta mUikods 2
kihelyezett ideiglenes bazison (Balatonkenese, Rév{iilop) biztositottuk.

A KDR Mentoszervezet vezetésének atvétele utdn szakmai céljaim kozott szerepelt a
régiv ment6allomds halézatanak bévitése, a régi6 esetkocsi elldtottsaganak javitasa, a régid
mentballomdsainak korszerli mentéstechnikai  eszkozokkel vald ellatisa. A 2006-ban
elkezdédott folyamat 2007 évben nagy lendiiletet vett, hisz ij mentéallomasok létesiiltek,
valamint 6t teleptilésen 0j helyre koltozott a mentéallomas. E lendiilet 2008-ban is folytatédott
az 1 mentballomasok létesitésével (Tiiskevar, Nagyvazsony), valamint az enyingi esetkocsi
beinditisaval, 2009 évben a zirci esetkocsi beinditasa siker, a sarbogérdi tervezett esetkocsi be
nem indftdsa kudarc volt. 2010 évben sikeriilt a sarbogérdi esetkocsit is beinditani, valamint uj
¢pliletbe koltozhetett Velence és Mor mentSallomésa, melynek alapjat az Onkormanyzatok
sikeres TIOP palyazata adta. A miiszerezettség tekintetében Veszprém megye mellett
elorelépés tortént a régio két masik megyéjében is (Fejér és Komarom-Esztergom megye), hisz
a mentbegységek 90 %-a rendelkezik példaul félautomata defibrillatorral, Fejér megyében
ennek elldtottsaga 100 %-os, de elkezdédstt a motoros szivéval, végtag VM-mel,
pulzoxymeterekkel, laryngealis maszkkal valo ellatas jelentds 6nkorméanyzati, megyei
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mentoalapitvanyi segitséggel és egyéb palyazati lehetdségekkel.

Létszamhidnyunk az el6z6 évekéhez viszonyitva az orvosi munkaerd terén nagyobb,
egyéb téren kisebb volt, ami a tudatos munkaerd toborzasnak tudhato be.

Sajndlatos, s egyre nagyobb probléma a szakorvosok elvandorlasa részben kiilféldre,
részben a nyilo siirgdsségi osztalyokra. E tendencia tovabbi folytatodasa veszélyeztetheti a
rohamkocsi, a MOK kiallitasat.

A kocsik (esetkocsi, mentSkocsi) szervezettsége, a mentdallomashdalozat (15 percen beliili

helyszinre érkezési idé) megfelel az elvarasoknak.



A kocsifuttatas 90 %-os volt éves szinten. Az esetkocsi futtatds éves szinten 100 %-0s volt. A
rohamkocsi futtatas 54 %-os, 46 %-ban esetkocsi ment helyette. Oka: szakorvoshiany

A régld mentballomasainak éptiletallagaval kapesolatosan kiilén szeretném kiemelni
azt, hogy a helyzet folyamatosan javul az 0] épiiletek dtadasaval, valamint a meglévdk
rekonstrukeiojaval (Veszprém, Varpalota, Ajka), azonban a régi épiiletek allaga folyamatosan
romlik (Sarbogard, Balatonfiizf§, Tapolca, Tatabanya, Martonvasar, Oroszlany, Kisbér,
Szekesfehérvar, Tata) az évek 6ta jogos karbantartisok, feltjitdsok, beruhdzasok egyes
helyeken tovabbra sem torténtek meg.

Veszprém megyében, 2005-ben Iényeges el6relépés kezdédott e téren, hisz a
Veszprém Megyei Onkorméanyzat (MOK) és az OMSZ kozbtt [étrejott megallapodés szerint
mintegy 500 millié Ft-ot fordithatunk feltjitdsra, mely munkalatok 2006-ban részben
megkezdddtek, részben be is fejezédtek. 2007 évben folytatodtak az elkezdett munkalatok,
2010-ben folytatédtak, részben be is fejezddtek.

Balatonflizfén és Tapolcan teljes feldjitas sziikséges.

Révfilopon €s Lovaszpatonan lenne még sziikséges egy-egy mentéallomas Iétesitése.
Komdrom-Esztergom megyében az 6nkormanyzatok jelentés mértékben jarulnak hozza az
éptiletrekonstrukcidhoz az utobbi években.

Kisbéren és Oroszlanyban teljes felujitas sziikséges.

Tatabanyan az eloregedett gardzskapuk elektromos kapura t6rténé kicserélése elengedhetetlen
lenne.

Babolndn lenne még sziikséges ment6allomas épitése.

Fejér megyében az (j ment6allomasok épitésének iiteme az utdbbi két évben példadrékd,
azonban egyes mentdallomasok allaga siralmas.

Székesfehérvaron a mentéallomas felujitasa idészert lenne.

Sarbogardon egy teljes felujitas lenne sziikséges, itt érdemi el6relépés nem tortént, ez tovabb
nem halogathato, a régio legelhanyagoltabb épiiletdllagi mentdallomasa a sarbogardi.

Aban sztikség lenne 1ij ment6allomas 1étesitésére.

Egy Velencei esetkocsi beinditasaval Fejér megye hal6zata optimalis lesz.

Komarom-Esztergom és Veszprém megye optimalis esetkocsi ellatotisag szempontjabol.

Az ANTSZ 2009 évben atalakitotta a régid siirg6sségi betegbeutaldsi rendjét. Az atalakitas
soran véleményliinket kikérték, az egyezteté munkdba bevontak a Komarom-Esztergom/Fejér
megyei szakfborvossal egyiitt, véleménytinket minden esetben beépitették a siirgdsségi

beutalasi rendbe.



2. A mentészervezeti mikodés jellemzoi

2.1 Mentdszervezeri adottsdook, sajdtossdgok

A Balaton part nyari szolgalata jelentds mérték tobbletet r6 a mentészervezetre. Sajnalatos
modon nincs remény rd, hogy ha nyéri id6szakban stdtuszokat létesitiink, azt szakképzett

munkaerdvel be tudjuk télteni.

2.2 HR-helyzet

Komarom-Esztergom megye: A fluktuacié sajnos a kordbbi évekhez hasonldan magas.

Féallast orvos megyei szinten ketté van, az orvosi statuszok betdltése foallast orvosokkal
gyakorlatilag lehetetlen.

A ment6tiszti statuszok évek 6ta betltetlenek, hidnyukat az alacsony bérezés miatti elaramlés
tovabb fokozza.

A szakképesitett ment6apolok ardnya a tavalyi évhez viszonyitva rosszabb, az ujonnan

alkalmazésra kertilt mentéapolok beiskolazdsa megtortént. Megoldatlan a kiképzett dolgozdk

megtartasa.
Fluktuacio
Belépok | Kilépok Betiltottség

Orvos 0 0 Szervezett | Betoltott | Létszamhiany
Ment6tiszt 0 0 Orvos 4.8 2,81 1,99
Mentéapold 4 5 Ment6tiszt 16,15 | 18,455 -
Gepkocsivezetd | 8 8 Mentdépols | 80,19 | 76,92 3,27
Muszaki vezeté | 0 0 Gk-vezetd 80,19 79,92 0,27

Osszesen: 12 9

Képesités ardnya
Szakképzettek
Osszlétszam | Szakképzett | ardnya

Orvos 9 8 88,8%

Mentbtiszt 20 20 100%

Mentéapolo 79 62 78,8%

Veszprém megye: fluktudcio kb. 12%-os, melynek tulnyomé része a rendkiviil alacsony
bérezésnek tudhaté be. Sajnalatos moédon a legjobban képzett dolgozodi réteget érinti

leginkabb.



Féallast oxyologus szakorvos Veszprém megyében dsszesen 2 6 van. A siirg8sségi osztalyok
a tobbsz6ros munkabérrel elsésorban a legmagasabban képzett dolgozdkat csabitjak el.
Megindult egy egyre kifejezettebb elvandorlds a ment6tisztek és a szakapolék korében is. Ok
elsésorban a honvédséghez, illetve kiilfdldre mennek tébbszorss munkabérért. Elsésorban
ennek, illetve a nappali mentédpoléi szakképzés hianyanak tudhaté be, hogy a szakképzetlen
dolgozdk ardnya a mentdapoloi munkaksrben tobb mint 30%-os. Tekintettel arra, hogy az
Orszagos MentOszolgdlat kizarolag szakkiséretet igényls mentSfeladatokat végez, ez igen

aggaszio.

Fluktuacié
Belépok | Kilépok Betoltottség
Orvos I 1 Szervezett | Betoltott | Létszamhiany
Mentotiszt 4 2 Orvos 7.3 6,38 0,92
Mentbapold 15 14 Mentétiszt 30,3 245 5,8
Gépkocsivezets | 7 5 Ment84apold 109,4 109,8 0
Osszesen: 23 24 Gk-vezetd 106,8 107.,2 0
Képesités aranya
Szakképzettek
Osszlstszém | Szakképzett | aranya
Orvos 20 11 63%
Mentbtiszt 27 27 100%
Mentbapold 119 89 68%
Fejér megye:
Fluktuacio
Belépok | Kilépok Betoltottség
Orvos 0 4 Szervezett | Betoltott | Létszamhidany
Ment6tiszt 4 0 Orvos 4.8 4,045 0,755
Ment6apold 9 8 Ment6tiszt 28,77 20,94 1,83
Gépkocsivezet 10 11 Mentbapold | 101,39 99,15 2,24
Miiszaki vezetd 0 1 Gk-vezetd 101,84 99,22 2,62
Osszesen: 23 24
Képesitések aranya
Szakképzettek
Osszlétszam | Szakképzett | aranya
Orvos 13 8 62%
Mentétiszt 31 31 100%
Mentbapolo 105 71 68%




2.3 Kocsipark
A jelenlegi szervezett kocsipark a feladatokhoz megfeleld, fejlesztést nem igényel. A régid

megalakuldsa utdn egységes mutatok alapjan hajtottuk végre a région beliili fejlesztéseket €s
atcsoportositasokat.

Aggaszt6 viszont a szervezett kocsik ideiglenes leallitasa barmely okbol, az egyre fokozodéd
nehézségek, az egyre 6regedd kocsipark miiszaki meghibasoddasai. A bajt csak fokozza, hogy
tartalék gépjarmi sokszor még a megyeszékhelyen sem all rendelkezésre, dllomasi szinten
pedig soha. A mentéjarmivek koranak el6rehaladtaval nemcesak a miszaki meghibasodasok
szdma novekszik, de egyre jobban esztétikai hidnyossagok is tapasztalhatéak, mely nem

mélto, ezért nem kivanatos a szolgalat részére.

2.4 Eszkiozok, felszerelés

Mentéstechnikai eszkdzok szama, mindsége a futd kocsikhoz viszonyitva megfeleld, azonban
amortizaciojuk folyamatos, pétlasuk akadozo, sok esetben a kozponti raktirbol meg sem
torténik, gyakran esetleges. Kiilon kiemelend6, hogy a vakuum matracok elhasznalddtak,
potlasuk nem megoldott. A szinvonalas ellatdshoz sziikséges eszkdzpark a helyi alapitvanyok
mikodésének, illetve a kistérségekbdl szarmaz6é adomanyoknak készénhetéen folyamatosan
fejlodik.

A tavalyi évben regiondlis szinten, a mentégépkocsikon bevezetésre Kkeriiltek a
Transtelefonikus EKG késziilékek. Ezen eszkozokkel bizonyitottan, mintegy 10 %-kal
javultak a szivinfarctust elszenvedett betegek élet- és gydgyuldsi esélyei. Havi szinten a

mentdszakapolok 50-60 jelet adnak le.

3. Szakmai tevékenvség értékelése

3.1 Meniési feladatok

Komarom-Esztergom megyében 1 6 {6allast oxyoldgus szakorvos tevékenykedik, akinek

belgydgyaszati és diabetologiai szakvizsgéaja is van. Szakmai latékore kimagaslo, emberi és
etikai magatartasa példamutatd. Munkajanak koszénhet6 a korhazzal, az ANTSZ-szel valé jo
szakmai kapcsolat, hisz O a megyei szakfeliigyelé féorvos is. Rendszeresen tart
tovabbképzéseket, szervezi a régidban az orvos/mentétiszti tovabbképzéseket, oktatja a

megyében a rezidenseket (az e munkaért kapott pénzt az OMSZ évek oOta nem fizeti ki),



Komarom-Esztergom, valamint Fejér megyében kabitoszer-felelds, rendszeresen képviseli a
megyét a szakmai férumokon, kongresszusokon, ahol sok alkalommal tart magas szinvonalt
eléadast.

1 {6 foallast dolgozonk anesthesiologiai végzettséggel bir. Ot 6 részallasi mentSorvos
kolléga is tapasztalt szakorvosok. Munkajukkal elégedett vagyok.

Mentdtisztek: képességeik és képzettségiik heterogén. Munkajukat valtozd lelkesedéssel
végzik, megbizhaté munkatarsak, az allomasok munkajdban a tavalyi évhez viszonyitva
aktivabbak.

Mentdszakapoldk: megyénkben a teljes ment6apoldi létszam: 79 16, ebbdl ment6szakapoloi

képesitéssel 60 16 rendelkezik, eli. képzettsége 5 fének van, szakképzetlen: 14 6.

Veszprém megyében a {6 ¢és részallasi orvosok, a mentétisztek, a szakapolok és
gépkocsivezetok munkéja megfelel a kivanalmaknak.

Fejér megye: A kivonuld mentészemélyzet részére egyre nagyobb szamban és a kor
szinvonaldnak megfeleld mentéeszk6zok allnak rendelkezésre, melyek alkalmazasa
orvendetes moddon novekszik. A megye valamennyi ment6gépkocsijaban taldlhato

félautomata defibrillator.

3.2 Meniésirdanyitds

Tarthatatlan moralisan és szakmailag is az a rendszer, ami e téren mikodik. Egységes elvek,
de elvek hianya miatt is sok esetben nem megengedhetd dontések sziiletnek. A felvetett

anomaliak ismereteim szerint nem jartak kévetkezménnyel.

3.3 Dokumentdcio

A mentdszolgalat dokumentacidja igen elavult, sokszor nem egységes elvek alapjan torténik.
Regionélis szinten bevezetésre keriilt a ,,Betegatadasi lap”, mely tartalmazza a betegadatokon
tul mindazt a helyszini tevékenységet, amelyben a beteg/sériilt a mentéegységtol részesiilt.

Lzt a beteggel egylitt, az atvevd részére at kell adni.



3.4 Tomeges balesetek elldidsa, dokumenticio

Komarom-Esztergom megye: 2010. évben 3 alkalommal riasztottak témeges balesethez
benntinket. A szakmai munkét jénak értékelem.

Légi mentés egy alkalommal sem vett részt a tomeges balesetek ellatdsaban.

Veszprém megye: Veszprém megye terliletén 2010-ben 12 tdmeges baleset tortént,
melyekben 0Osszesen 257 sériiltet lattunk el. A balesetek dokumentaldsdban komoly
hianyossag nem volt.

Nehézséget okozott azonban olyan témeges balesetek dokumentaciotja, ahol a Légiment6 Kft
1s részt vett a felszamoléasban.

Fejér megye teriiletén 2010-ben 5 tomeges baleset volt. A témeges baleseti helyszineken
dsszesen 28 sériilt volt, koziilitk 2 halott.

A tomeges balesetekr6él a jelentések rendben elkésziiltek. Ezek elkészitése csak akkor
nehézkes, ha a felszamolasban helikopter is részt vesz.

A helyszini egyiittm(ikodés a miszaki mentdkkel példamutatd (tlizoltok), az idébeni
értesitéstik (egyidében riasztas) esetenként mentésiranyitasi hibabdél nem tértént meg. A

rendérséggel is j6 a helyszini kapcsolat (helyszinbiztositas).

4. Szalomai tevékenvsée kapesol6dasa, egvitttmiikodés

4.1 Légimentés

Alldspontom  szerint a helikopter riasztasa (megfelel6 protokoll ellenére) nem mindig
megfeleld. Sajnalatos az a gyakorlat, hogy egy betegre tébb mentbegységet (mentdkocsi,
esetkocsi, MOK, helikopter) riasztanak, mikdzben a bejelentéskor sejthetd, hogy a feladatot
egy mentdkocsi is meg tudnd oldani. Ennek f& okat abban latom, hogy a mentésirdnyitd
kontroll nélkiil riasztja a helikoptert, s visszajelzése nincs az indokoltsagrol.

Sajndlatos mddon a régidban lévé mentShelikopter bevetésérdl csak sejtéseim vannak, mert —
bar t6bb alkalommal kértem - nem all rendelkezésemre mukodési statisztika, hisz annak
kiadasat a Légiments Kft. vezet6je nem engedélyezte, holott allaspontom szerint a régio
mentési helyzetébe ez is beletartozik, hisz nem csak a f6ldi mentés értékelése, felel6ssége

terhel, hanem a mentésé.



4.2 Alternativ menidszervezetek

Sajndlatos médon az utobbi két évben megsokszorozodott az alternmativ szervezetek
egészségiigyl biztositasanak feladatszdma. A biztositast altaldban (80%-ban) bejelentik,
amennyiben a mozgdérség alkalmaval OMSZ mentéegységek igénybe vételére keriilt sor, azt
szamlazzuk.

A be nem jelentett egészségiigyi biztositast az ANTSZ-nek jelentjiik.

4.3 Betegszallito vallalkozdsok

Kapcsolodasunk feltletes és ritka. Az elmult évben 2 esetben hivtak segitségiinket az altaluk

szallitott beteg allapotanak rosszabbodésa miatt.

A betegszallitokra vonatkozd panaszok szédma a szakfborvosok jelzései alapjan

megsokszorozodott.

4.4 Orvosi tigyeletek

Orvosi tigyeletet a Mori, Esztergomi, Ajkai, Devecseri, Zirci Kistérségben iranyitunk. Az

egylittmikodéstink zavartalan.

4.5. Stiredssésoi osztdalvok, betegdtadasi tapasztalatok

Veszprém megyében a slirgdsségi osztallyal zokkendmentes a kapcsolat. Kiilén kiemelendd
Veszprém, ahol mentéapoldink koziil tébben tovabbi jogviszony keretében dolgoznak, illetve
a slirgdsségi osztdly orvosai ugyan igy a mentdszolgalatndl. Rendszerszer(i betegatadasi
problémak nincsenek. Az egyedi eseteket megfelelé médon tudjuk kezelni.

A Pépai és Ajkai SO-val szintén példaértékii a kapcsolat.

Példaértékiinek mondhaté az egyiittmlkodés a székesfehérvari Szent Gyodrgy Koérhaz
stirgdsségi osztalyaval. Nem mondhatd el ez a felhdtlen kapesolat a dunatjvarosi kérhaz
stirgdsségi osztalyaval, ahol a néha felmeriilé konfliktusokat az osztalyvezetd féorvos asszony
igyekszik személyesen elinditani. A moéri sitirgésségi ambulancia ¢€s  korhdzzal az
egylittmikodés ez idaig zavartalan volt, kivalo.

Komarom megyében nincs SO.



4.6. Térsép eodszséoiiovi intézmeényei

Kiemelked6 a kapcesolat a balatonfiiredi és székesfehérvari PCI laborral. A helyszinen fellelt
STEMI-s betegeket, néhany egyedi esetet leszamitva (Komarom-Gyér, Dorog, Esztergom,
Ercsi-Budapest), kdzvetleniil ezekbe az intézményekbe szallitjuk. Az egyre jobban terjedd

cardiobeeper-nek koszonhetden a mentdapolok altal ellatott betegek is ide keriilnek.

5. Tarsadalmi kapesolatok

5.1 Tarsszervelk

Napi kapcsolatban allunk a tarsszervekkel. Rendszeresen vesziink részt a thzoltdk,
polgarvédelmi egyesiiletek, rendérok elsésegély képzésében. Egymads iinnepségeire

rendszeresen ellatogatunk.

5.2 Onkormdnyzatok

Veszprém megye: Példa értekl egytittmiikodés alakult ki helyi és megyei 6nkormanyzatok
kozott. Tobbek kozott ennek kdszonhetd az elmult évek mentéallomas feltjitasi és épitési
sikerei.

Az 6nkormanyzatok rendszeresen tAmogatjak a mentéallomdsokat eszkézzel, szervezéssel.
Minden jelent6s iinnepségre, tanacskozasra meghivast kap a régio vezetése.

Orommel tapasztaljuk, hogy az onkorményzati tdmogatas szolgalati lakdsok juttatdsédban is
érvényre jut. (Ajka, Zirc)

Orvendetes, hogy a Menték javara egyre tébb civil szervezet gyljt adomanyokat (ZONTA
Klub - Veszprém Karacsonyi koncert).

Fejér megye: Kapcsolatunk az Onkormanyzatokkal &sszességében jonak mondhatd.
Kiemelend6, hogy ez a kapcsolat az utdébbi években vett lendiiletet. Sok 6nkormanyzat anyagi
Jjuttatassal tamogatja munkéankat. A megyei kdzgylilés munkankat elismerni igyekszik ugy is,
hogy dijat alapitott, melyet elsé izben 2011-ben fognak atadni az érintett dolgozonak.
Orémmel tapasztaljuk, hogy az énkormanyzati tamogatas szolgalati lakasok juttatdsaban is
érvényre jut. (Sarbogard, Mor)

Komarom-Esztergom megye: Az Onkormanyzatokkal, az egészségligyl intézmények
vezetdivel kapcsolatunk alapvet6en jonak mondhatd, ami az elmult id6szakban rendkiviili

lendiiletet vett. Az évek sordn a Tatabanyai Onkormanyzat, illetve a Megyei Kézgy(ilés t6bb



mint kétmillio forinttal tdmogatta a tatabanyai kocsik eszkozparkjanak fejlesztését.
Komdromban mindhdrom kocsit téli gumi garnitiraval szerelte fel a Komaromi
Onkormanyzat. Oroszlanyban is, a tébb mint félmillids tamogatasbol tudtuk szinvonalasabbé
tenni a helyszini ellatashoz sziikséges eszkozpalettat. Dorog és Esztergom miszerfejlesztését
a helyi alapitvanyon keresztiil tAmogattak.

A Megyei Kozgytlés altal két éve alapftott Ev Ment8dolgozoja dijat az idén egy oroszlanyi
mentdapold kapta. Sajnos az utébbi két évben véleményiinket nem vették figyelembe a dij
odaftéléséért.

A K&H Gydgyvarazs palyazaton 1,5 millid Ft-ot nyert a 104 Mentdalapitvany.

5.3 Alapitvinvok

Veszprém megye: A Veszprém Megyei 04 alapitvany évente 7-8 mFt-al jarul hozza
Veszprém Megye mentési sikereihez.

Fejér megye: A megyében miksds 3 alapitvany kozil a méri és dunatjvarosi rendkivili
modon tudja tdmogatni a ment6k miikddését, a megyei Statim Alapitvany egyenlére stagnal,
megvaltoztatisa sziikséges. Az Orszadgos MentSalapitvany ,,ad hoc” médon, esetenként nyujt
tamogatast, azonban pénzszerzési modja erdsen kifogasolhato.

Komarom-Esztergom megye: A megyében két MentGalapitvany mikddik. Az Esztergom-
Dorog Mentbalapitvany 2010-ben kb. 600.000 Ft-tal tamogatta a kistérségébe tartozé harom
mentdallomast (Dorog — Esztergom - Nyergesujfalu). A Komarom-Esztergom Megyei 104
Ment6alapitvany 2010 évben szamos adomanyt fogadott, mintegy 3 millié Ft értékben, s az

adomanyozé akarata szerinti célra hasznalt fel (eszkozvasarlasok).



6. Osszefoglalas

Osszegezve  elmondhatom,  hogy —szdmos  lelkes, « mentést  elhivatotian szolgadlo
munkatdarsamnak koszénhetden 2010-ben a mentés szakmai szinvonala a régiéban lényegesen
Jejlédott. A személyi valtozdsok nagy része e fejlédést segitette.

A minden honapban megtartott dllomdsvezetdi értekezletek, a heti vezeldi értekezletek segitik
az egységes szemlélet kialakitdsdr.

Tavollétem alatt a helyettesitésemmel meghizott Komdrom-Esztergom megyei szakfGorvos
kimagasloan és korrekt modon helyettesitett. Az dltala feliigyelt szakmai ellendrzési csoport is
nagymériékben segiteite munkdamat, az oktatdasi feladatok drvétele pedig lehetdséget teremitell
szdmomra a szervezési, fejlesziési feladatok végzésére.

A megyei vezetSk kozil a vezetd mentdtisztek munkdja mindhdrom megyében a kivanalmaknak
megfeleld, a nemrég kinevezett Komdrom-Esztergom megyei vezetd mentbtiszt a
varakozdasomnak megfelelden ténykedik, a 2010 évben kinevezelt Veszprém megyei vezetd
mentdtiszt munkdja példaértékil.

A megyei vezetSkkel, a korhdzak vezetSivel, a tdrsszervek vezetdivel kapcsolatom
kifogdstalan. Minden mentddllomds Polgdrmestere élénk érdekiddést és segitséget nyijt a
mentodllomdsdnak, minden évben megtdargyaljak a ment&k munkdjdt.

Az dllomdsvezetSk mindegyike sajdt teriiletén igen jo munkdt végez. A jiiniusi éves értékelés
sordan egy dllomdsvezetd személyében tortént vdltozds, az ijonnan nyitott meniddllomdsok
dllomdsvezetdi palydzat utjdn lettek kivdlasziva. Kimagaslo energidt fektettek munkdjukba
azon dllomdsvezetdk, ahol feliyjitds, dtépités, vj esetkocsi inditdsa tértént meg.

A Veszprém megyei nyugdijba vonulo vezetd mentdtiszt a , Megye Egészségiigyéért”
kitiintetésben részesiill.

A pdlyazatokat sok munkaval irtdik kollégdim, melynek eredményeképp 2010 évben is

lehetbség nyilt pdlydzati pénzek, eszkozok haszndlatdara.
2011-ben az esetkocsi-elldtottsag tovdbbi javitdsa (Velence), az épiiletallagok javitdsa
(Tapolca, Sarbogdrd, Komarom, Tatabanya, Székesfehérvdr, Veszprém, Oroszldny, Kisbér,

Martonvdsdr, Balatonfiizfd) a cél.

Kelt: Veszprém, 2011. februdr 22.
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1.sz.melléklet

Konténer statisztika 2010. év

Mikodési adatok Balatonakarattya

Mikodeési adatok Révfiilop

2010. 2010.
Ambulans ellatasok szama 2| FAmbulans ellatdsok szdma 0
Kivonulasok szama 112)  @Kivonulasok szama 76
Ellatott betegek szama 120{ Ellatott betegek szama 77
Helyszinre érkezés ideje 5 perc| §Helyszinre érkezés ideje 12,4 perc
Becsiilt atlag, ha nem lenne konténer | 17,25 perc| [Becsiilt atlag, ha nem lenne konténer | 23,9 perc

Miikodési adatok Veszprém megye Osszesen:

Ev| 2009 2010
Ambuléns ellatasok szdma 6 2
Kivonulasok szama 217 188
Ellatott betegek szama 222 197
Helyszinre érkezés ideje 6,5 perc 8,7 perc
Becsiilt atlag, ha nem lenne konténer 18 perc 21 perc

Feladatok betegségcsoport szerinti megoszldsa

Veszprém megye Osszesen:

Betegségesoport Esetszdam nzel;/r;g;lds
Traumatoldgiai-sebészeti 79 40,10%
Belgyogyaszati 80 40,61%
Ideggyogyaszati 13 6,60%
Sziilés 3 1,52%
Gyermek 8 4,06%
Urolégia 1 0,51%
Egyéb 13 6,60%
Osszesen 197 | 100,00%
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3. sz, melléklet

Gazdasagi vezetoi jelentés 2010, évrol

Készitette: Hernadi Csilla mb. resionalis gazdasagi vezeto

A gazdasasi munka keretei

A gazdasagi szervezet jogallasa:

OMSZ-KDR gazdasagi szervezete OMSZ szervezeti egységének egy része kiltségvetési
intézmény, nem rendellcezik 6nallé gazdalkodasi és bérgazdalkodasi joggal.
Ment6szervezetiink redlisan  szamitasba vehetd koltségvetési lehetdségeik figyelembe
vételével wvallalt kotelezettséget feladatellatasa soran, igyekeztink er6forrasainkkal
hatékonyan gazdalkodni.

2010-ben az el6z0 évekhez viszonyitva szervezeti valtozas nem tértént régi(')nkban.

A regionalis mentészervezetek miikodésével kapcesolatosan a kovetkezd gazdalkodast segitd

és hatraltatd tényezdket emelem ki:

Gazdalkodast segit6 tényezdik:
Folytatodott a belsé szabélyzatok, korlevek feliilvizsgalata, 0j szabdlyzatok kiaddsa a

szabalyzatok egységes rendszerbe torténd foglaldsaval.

Gazdalkodast hatraltato tényezék:

A koltségvetési eldiranyzatok az Orszagos MentGszolgalat tekintetében csak részben fedezték
a szakmai célok megvaldsitasat, a mtkodtetéshez szitkséges pénziigyi forrasokat.

2010-es évet gazdalkodasunk szadmara a legnehezebb évnek mindsiteném, gazdasagi
féigazgatd-helyettes  bevezette a  keretgazdalkodast, ami szinte lehetetlenné tették
mindennapjainkat. A keretgazdalkodas elméletileg teljesités alapt, tehat a targyhénapban a
feladat elvégzéséhez sziikséges anyagok és szolgaltatasok realizalasat jelentené, gyakorlatban
sajnos sok esetben tapasztaltuk azt a keretgazdatol (Budapesten), hogy az altalunk igényelt
keretosszeget minimalis mértéktire lecsokkentve hagytak jova.

Nehéz fgy gazdalkodni, sét mondhatom azt is, hogy lehetetlen, ha a mindennapokban

szitkséges intézkedést azonnal hibaelharitasként sem tehetjiik meg keretgazda jovahagydsa



nélkiil. Dologi kiadéasaink jelentés mértékben csokkentek a keretgazdalkodas miatt. (2010,
évben 26.702.734,- Ft)

Az éptiletek felajitasa, allaguk szinten tartasa tovabbra sem megoldott.

Szamitastechnikai és irodatechnikai gépeink régiek, elavultak, muikodésik gyakran
problémas. Sziikséges lenne a haldzat fejlesztése régids, illetve orszdgos szinten is, valamint a
mentéallomasok az OMSZ intranetes halozatara vald csatlakoztatasa, igy allomasvezetéinktol

jogosan elvarhat6 gyors, preciz munkat kérhetnénk.

A mikodes human feltételed

7

A szabalyozo-valtozasoknak valo megfelelés kotelezettségébdl adodd tsbblet feladatok évrdl-
évre egyre nagyobb terhet rénak az adott tgyviteli létszamra. A potlolagosan megkivant
adminisztrativ kotelezettségek nem indokoltak, véleményem szerint egyaltalan nem allnak
ardnyban az azokbdl nyert informacioval, az altaluk biztositott elényokkel, és sok esetben

nincsenek tekintettel a régi6 helyi sajatossagaira.

Vezetoi ellenOrzés tapasztalatai

Ellen6rzéseim soran a hatékonysag, gazdasa‘igosség, eredményesség érvényesiilését tartottam
szem elott.

Az ellenérzéseink sordan a régioban az el6zé gazdalkodasi évre vonatkozoan jelentds 6sszegili
hibat nem tartunk fel.

Az év folyaman rendszeresen ellenériztem a mentdallomasok pénziigyi, gazdasagi munkdjat a
havi/negyedéves/éves, illetve eseti jelleggel készitett jelentések tovabbkiildését megel6zben.
Emellett figyelemmel kisértem a kirendeltségeken 1évo mentdallomasokon a menetlevél
feldolgozas, valamint a készlet-konyvelés napra készségét. Az ellatmanypénztar-jelentések,
szallitasi dijpénztar jelentések ellenérzést kovetdéen kertilnek tovabbitdsra az OMSZ
Féigazgatosag Ellenérzési Csoportjara. Ellenérzéseim soran a pénzkezelésben, eléleg-
felhasznalasban kifogasolni valét nem taldltam.

A pénz- és értékkezelésre vonatkozd jogszabdlyi elbirasokat a gazdélkodok tobbsége
megfeleléen alkalmazta. A pénztari  okmdnyok, nyilvantartasok az  alaki-tartalmi
kévetelményeknek tobbnyire megfeleltek. El6fordultak azonban kisebb dokumentélasi
hianyossdgok pld: a szamldk mellé nem minden esetben csatoltak készlet rendszer altal
kiallitott bevételezési, illetve kiaddsi bizonylatot.

A szamviteli rend és okmanyfegyelem eldirdsait maradéktalanul betartottuk.



A szamviteli nyilvantartisok vezetése soran érvényesitésre keriiltek a szamviteli térvény
eléirdsai.

Minden gazdasagi esemeényrél, mely régionk eszkozeinek, illetve forrdsainak allomanyat,
vagy Osszetételét megvaltoztatja bizonylat lett kiallitva. A szamviteli nyilvz’uﬂartésokba csak
szabalyszerien kiallitott bizonylatok alapjan tértént az adatok bejegyezése.

A bizonylatokon az adatokat 1d6tallo médon rogzitették, hogy azok a kitelezd megérzesi
hataridoig olvashatok legyenek.

A beszerzéseket a kozbeszerzési torvény, illetve az intézmények kozbeszerzési szabalyzatai
eléirdsainak figyelembe vételével végeztiik.

Mentoallomasaink esctében a tulajdon védelme dltalaban biztositott, az eszkozokért vald
felel6sség rendszere kialakitott, a kiilonbozd készletek szambavételének rendje szabalyozott.
Leltarozasi kotelezettségiinknek cleget tettiink. Az ellendrzéttek t6bbségénél ugyanakkor
megallapithato, hogy a leltarozas teljes kor(t volt, valamennyi mentéallomasunkon részt
vettem nagy-és kis érték targyi eszkozeink leltarozasakor, mint leltarkdrzeti megbizott.

A leltarozas folyamataban aktivan részt vettem. A leltarozés eldkészitése, végrehajtasa és
kiérickelése soran a kormanyrendeletben eldirtak tobbnyire érvényesiltek, de a
dokumentdalasban hidnyossagokat is feltartunk. |

A szikos keretgazdalkodas miatt Selejtpétlélst nem allt médunkban biztositani.
Vagyonvédelmi szempontbol a legtobb kulcsos mentéallomasunk nem biztonsagos, bejarati
ajtok, valamint régebbi épittetésti mentéallomasaink esetében az Osszes nyilaszard cseréje
igen indokolt lenne. A szdban forgd mentéallomasok pénziigyi forrds hianyaban raccsal,
riaszto berendezéssel ninesenck elldtva.

Az elmult években tapasztalataim szerint a legsziikségesebb allagvédelmi, karbantartasi
feladatokat pénzhiany miatt nem tudtuk megoldani.

A mentdallomasok vezetéinek jelentése szerint 2010. évben a Koézép-Dunantuli Regionalis
Mentbdszervezet mentéallomasain lopas, rablas, sikkasztas, csalds, hitlen kezelés, hanyag

kezelés, személyi tulajdon elleni cselekmény nem toriént.

A mentoszervezet sajat bevételei

Ezt a kimutatast a région beliil készpénzfizetési szamlan kiszamlazott Ssszes készpénzes
bevételeinkrdl, illetve mozgddrségi teljesités miatt Konyvelési Csoport részére atutaldsos

szamlazasra felkiildott bevételeinkrol készitettem el.



Dijhatralék  Fejér  megyei  Kirendeltségtinknél:  644.540.-  Ft, Veszprém megyei
Kirendeltségiinknél:  194.750,- Ft keletkezett, mely teljes egészében mozgdorségi
(gongyolitett) hatralék. Komarom-Esztergom megyei Kirendeltségilinknél szallitasi dijhatralék
nem keletkezett. Az alternativok altal ellatott mozgodrségek esctén |,beszallitasra™ azaz a
beteg kérhazba to6rténé  szallitasara az OMSZ  kapacitiasat veszik igénybe, ezzel
veszélyeztetve a mentés biztonsdgat.

2010. évben a Kozép-Dunantali Regionalis Ment6szervezet megyéi  minddsszesen
13.202.152,-Ft értékben szamlaztak (vagy szamlaztattak az OMSZ, Gazdasagi Féosztalyaval)

az alabbi bontasban:

Kirendeltség Bevételek 2009. év Bevételek 2010. év Arany 2010/2009.
Fejér megyei 6.742.311 3.706.236 54,9 %
Komarom-Esztergom 4.420.188 3.383.548 76,5 %

megyei

Veszprém megyei 9.346.452 6.112.368 65,4 %

Osszesen: 20.508.951 13.202.152 64,4 %

Személvi juttatas:

2010. évben a kotelezd illetményemelésen kiviil (3 évenkénti kategoriavaltds miatt) egyéb
illetményemelésben nem részesiiltek. Személyi juttatasok kozé tartozd napidij, gk.
koltségtérités, valamint bérlettéritést egyéb, mds tételen nem tortént felhaszndlas 2010. évben.

Végezetill ismertetném munkakori esoportonként a netté atlaghéreket, természetesen

2010. évi addjovairas figyvelembeveételével:

Munkakor | Mentéorvos | Ment6tiszt | Adminisztrator | Mentéapold | Gkv. Karbantartd
Atlagbér | 155.000 145.000 80.000 100.000 110.000 | 80.000

Munkaviszony megszintésekrol adat munkakéri esoportonként:

Munkakori csoport | Fejér| K-E Vp KDR &ssz
Orvos 4 0 1 5
Ment6tiszt 0 0 1 1
Mentbéapold 8 5 14 27
Gépkocsivezetd 11 3 5 24
Ugyintézd 0 0 1 1
Karbantartd 0 0 1 |
Miszaki vezetd l 0 0 1
Vezetdé mentdtiszt 0 0 1 |




4, szami melléklet

Miiszaki vezetdi jelentés

Fejér Megye (Készitette: Somogyi Ferenc miiszaki vezetd)

A kilométer teliesitmény tipusonkénti megoszidsa:

Gépkocsi tipusok

darabszam

Eves teljesitett km.

Atlag km. telitettség

Ford Tranzit 2.0 8 475694 341324
Ford Tranzit 2.2 5 309101 211941
Ford Focus 1 21823 33591
Mercedes 313 4 195673 244172
Mercedes 314 2 110858 361580
Mercedes 313/36 1 42105 174505
Mercedes 315/36 1 48163 152204
Toyota M KLH22L 1 62701 368084
Toyota M LHI18L 2 51142 582595
Toyota M LXH221, 9 356461 538530
Toyota M RCH23L 1 20634 554413
Toyota MI LHI12L | 8599 349114
Toyota T RCH23L 1 20387 567842
Osszesen 37 1733403 -

Komarom-Esztergom Megye (Készitette: Kiraly Attila miiszaki vezetd)

A kilométer teljesitmény tipusonkénti megoszlisa:

Gépkoesi tipusok darabszim | Eves teljesitett km. Atlag km. telitettség
Toyota Corolla 1 26428 342686
Toyota RCH 22L ! 26719 381921
Toyota RCH 23L I 37976 488237
Toyota LXH 22L 7 173114 306104
Toyota KLH 22L 2 60481 322025
Mitsubishi L300 1 17645 120954
Ford Focus 1,6 1 40435 57327
Ford Tranzit SC 2,0 7 275260 224078
Ford Tranzit AF-M 2,2 2 57663 132293
Mercedes Sprinter 314 2 47126 272682
Mercedes Sprinter 313/35 3 74040 188774
Mercedes Sprinter 313/36 | 34036 135030
Mercedes Sprinter 315/36 1 39798 112792
Osszesen 30 910721 -




Veszprém Megve (Készitette: Tth Tibor miiszaki vezets)

A kilométer teliesitmény tipusonkénti megoszlisa:

Gépkocsi tipusok

darabszam

Eves teljesitett km.

Atlag I, telitettség

Toyota Hiace RCH22L 2 65960 677308
Toyota Hiace RCH231L 5 182445 640449
Toyota Hiace RCH23LU I 35842 694625
Toyota Hiace LXH22L 2 35831 475351
Toyota Hiace LXH221.U I 24901 377498
Toyota Hiace KLH22 2 66635 422398
Toyota Hiace LH112L{(mikro) 1 10559 520118
Toyota Hiace LH118 L 1 25244 540951
Toyota Hiace RCH22L, (teher) 1 32071 627543
Ford Tranzit SC 2.0D 9 443101 280703
Ford Tranzit AF-M 2.2D 3 127656 99050
Mercedes Sprinter 314 I 1741 219386
Mercedes Sprinter 313 CDI 5 143363 176575
Mercedes Sprinter 313/35 CDI 4X4 1 22977 177310
Mercedes Sprinter 313/36 CDI 1 33078 101540
Mercedes Sprinter 315/36 CDI 1 20251 64578
Mitsubishi L. 300 4WD 2 15298 251826
Ford Galaxy Trend (MOK) 1 3663 89158
Skoda Octavia Combi 1 50936 255920
Ford Focus 1.6 1 17257 28159
Osszesen 42 1408859 -




