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El6terjeszto: Csaszar Laszlo polgarmester
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Onkormanyzati és Igazgatasi Iroda
Varga Bélané kozoktatasi referens
Nagy Jézsefné dnkormanyzati ligyintézé

Megtargyalja: Ugyrendi Bizottsag
Csaldd-, Egészséglgyi, Oktatasi, M(ivel6dési és Sport Bizottsag

Meghivandok: -
TISZTELT KEPVISELO-TESTULET!

Tapolca Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikédé Tapolcai Ovoda intézményvezetdjé-
nek vezet6i megbizasa 2013. junius 30. napjaval lejar.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdé-
se értelmében a helyi 6nkormanyzat képvisel6-testilete — amennyiben térvény kivételt nem
tesz — kinevezi az irdnyitasa ald tartozo intézmény vezetgjét.

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo tobbszorosen maédositott 1992. évi XXXIII. torvény vég-
rehajtasa targyaban kiadott 138/1992. (X. 8.) Kormanyrendelet 5. §-a értelmében a telepilé-
si 6nkormadnyzat képvisel6-testiilete dltal adott intézményvezetSi megbizas magasabb veze-
t6i megbizdsnak mindsil, mely beosztast nyilvanos palyazat utjan kell betdlteni.

A palydzati felhivast az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium hivatalos lapjaban kell k6zzétenni,
a palyazat benyujtdsdnak hataridejét a Kozigazgatdsi és Igazsagligyi Hivatal internetes olda-
Ian torténé megjelenéstdl kell szamitani.

A palyazati eljaras eredményes befejezéséig, de legfeljebb egy évig az évoda szervezeti és
mUkodési szabalyzataban meghatarozott helyettesités rendjében foglaltak szerint kell ellatni
a vezetdi feladatokat.

A magasabb vezetSi megbizas az év sordn barmikor, 6t évre adhatd, azonban abban az eset-
ben, ha a nevelési-oktatasi intézményben az intézményvezetdi megbizas utolsé napja nem a
julius 1-t6l augusztus 15-ig terjed6 id6szakra esne, a megbizas lejartanak idépontjat akkor is
erre az id&szakra kell adni.

A nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 67. § (1) bekezdése értelmében a neve-
|ési-oktatdsi intézményben az intézményvezetbi megbizas feltétele:
e az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakor betdltéséhez sziiksé-
ges fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,
e pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetbi szakképzettség,
e |egaldbb 6t év pedagdogus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,



e a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakérben fennalld, hatarozatlan
id6re, teljes munkaidGre sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-
munkakorben torténd, hatarozatlan idére, teljes munkaiddre sz616 alkalmazas.

A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell:

a) amunkahely és a beosztas megjelolését,

b) a magasabb vezetsi beosztasra torténé megbizas id6tartamat,

c) amegbizas kezd6 napjat és megszlinésének id6pontjat,

d) a megbizas feltételeit (pl. iskolai végzettség, ha a beosztas tobb iskolai végzettséggel el-
lathatd),

e) a vezet6i megbizashoz elGirt kiegészit6 feltételeket (pl. tudomanyos tevékenység, ide-
gen nyelv ismerete, szakmai gyakorlat),

f) abeosztashoz kapcsolddd juttatasokat (pl. potlék, szolgalati lakas),

g) a palyazat benyujtasanak formajat, hatdridejét és helyét, a palyazat tartalmi kévetelmé-
nyeire vonatkozo esetleges igényeket,

h) a pdlyazat elbiralasanak hatdridejét.

A palyazat benyujtasara meghatarozott idé harminc napndl nem lehet révidebb.
A jogszabalyok altal kotelezéen eldirt feltételek szerint a palyazatnak tartalmaznia kell:

- a palydzd szakmai életrajzat, az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai
helyzetelemzésre éplilé fejlesztési elképzelésekkel, tovabba a palyazati felhivasban meg-
fogalmazott tartalmi kdvetelményeket.

0 A program térjen ki a gazdasagos, egymadsra épulé mikodtetési elképzelésekre, a
lamint a vezetdk és a tagintézmények kozotti kapcsolattartas maédjara

- aziskolai végzettséget igazold okiratok masolatat,

- erkdlcsi bizonyitvanyt,

- nyilatkozat személyes adatok kezelésérdl

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazd a nyilvanos lilésen torténd targyaldshoz hozzajarul-e.

A hatarozati javaslatban megfogalmazott palyazati felhivas a kdzalkalmazottak jogallasardl
sz0l6 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasa targyaban kiadott, 138/1992. (X. 8.) Korm. ren-
delet elGirasait tartalmazza.

Kérem a Tisztelt képvisel6-testiiletet, hogy az intézményvezet6i pdlyazati eljaras megindita-
sahoz az aldbbi hatdrozati javaslatot sziveskedjen elfogadni.

HATAROZATI JAVASLAT
.

Tapolca Véros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a fenntartdsaban
m(ikédé Tapolcai Ovoda vezetdi feladatainak ellatasara palyazatot ir
ki az alabbiak szerint:

Munkahely, beosztds megjelélése:

Tapolcai Ovoda (8300 Tapolca, Dobd tér 5.), intézményvezetd
Magasabb vezetbi megbizds idétartama: 5 év

A megbizds kezd6 napja: 2013. szeptember 1.

A megbizds megsziinésének idépontja: 2018. julius 31.

A megbizds feltételei:



Adott nevelési-oktatasi intézményben pedagégus-munkakor betolté-
séhez sziikséges fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség, peda-
gogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetsi szakképzett-
ség.

A pdlydzatnak tartalmaznia kell:

- a palyazé szakmai 6néletrajzat,

- az iskolai végzettséget igazold okiratok masolatat,

- 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,

- személyes adatok kezelésérdl szdl16 nyilatkozatot,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé a nyilvanos Ulésen torténd tar-
gyalashoz hozzajarul-e,

- az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai hely-
zetelemzésre épuld fejlesztési elképzeléssel, tovabba a palyazati
felhivasban megfogalmazott tartalmi kovetelményeket
A fejlesztési elképzelések korében térjen ki a palyazé
e a pedagdgiai munka és minGségiranyitas 6sszehangolasara,

e avezetlk és a tagintézmények kozti kapcsolattartas mddjara,
e agazdasagos, 6sszehangolt, egymasra éplil6 mikodtetésre.
llletmény:
a kozalkalmazottak jogallasardl szl 1992. évi XXXIII. tv. alapjan
A beosztdshoz kapcsolddo juttatds:
magasabb vezetGi potlék: a potiékalap 300%- a.
Feltétel: blintetlen elGélet, magyar allampolgarsag és legalabb 5 év
szakmai gyakorlat.
A benyujtds hatdrideje:
Kbzigazgatasi és Igazsagligyi Hivatal internetes oldalan torténé meg-
jelenéstdl szamitott 30. nap.
Az elbirdlds hatdrideje: 2013. augusztus 31.
A benyujtds formdja, helye, cimzettje:
A palydazatot irdsban, Tapolca Varos Polgarmesteréhez kell benyujtani
(8300 Tapolca, H6s0k tere 15.)

Hataridé: azonnal
Felel8s: jegyzé

Tapolca Varos Onkormdnyzata Képvisel§ — testiilete 2013. julius 1.
napjatél kezd6déen a Tapolcai Ovoda évodavezetsi munkakédrre kiirt
palydzat eredményes elbiralasaig, de legfeljebb egy évig Horvath Zol-
tanné tagintézmény-vezetst bizza meg a Tapolcai Ovoda intézmény-
vezetdi feladatainak ellatasaval.

Hatdrid6:  azonnal
FelelGs: polgdrmester

Tapolca, 2013. junius 21.
Csdaszar Laszlé
polgarmester



