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Meghivanddk: -

TISZTELT KEPVISELO-TESTULET!

Tapolca Varos Onkormanyzata fenntartdsaban m(kédé Wass Albert Kényvtar és Mizeum
igazgatdjanak, Nagy Eorsné lgazgatd Asszonynak a hatarozott idére sz6lo intézményvezetbi
megbizasa a KépviselG-testiilet 308/2008. (XIl. 23.) Kt. hatdrozata értelmében 2013.
december 31-én lejart.

A Képvisel6-testilet a 161/2013. (XI. 12.) sz. hatdrozata alapjan dontott a palyazat kiirdsardl,
a 162/2013. (XI. 12.) hatdrozatdban a palyazati eljards eredményes befejezéséig az
intézményvezetdi feladatok ellatasaval a jelenlegi igazgatét Nagy E6rsnét bizta meg.

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § (6) szerint magasabb
vezet8i beosztasra kiirt palydzat esetén a palyazét a padlyazati hataridd lejartat kovetd
huszonegy napon belil a kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorldja altal Iétrehozott legalabb
haromtagu, a betdltendd munkakor feladatait érintéen szakértelemmel rendelkez§ bizottsag
hallgatja meg, melynek nem lehet tagja — a helyi dnkormanyzati képvisel6-testiilet tagja
kivételével — a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja.

A bizottsagba felkértik Palmann Juditot, a veszprémi Eotvos Karoly Megyei Konyvtar
igazgatdjat, Nemes Hajnalkat, a Wass Albert Konyvtar és Muzeum Koézalkalmazotti
Tandacsanak elnokét és Sagi Istvan alpolgarmestert.

A palyazati felhivasra a torvényes hataridén belil egy f6 nyujtotta be a palyazatat.
A palyazo palyazati dokumentacidjaban az iskolai végzettségeket igazold okiratok masolatai
hianyosak voltak, a megkiildott iratok alapjan nem rendelkezett a kiirasban megjelolt iskolai



végzettséggel. Pl. Konyvtarosi szakkollégiumi végzettségét igazolta, de az anyagban nem
szerepelt az az oklevél amelyre az ,réépilt”, azaz a tanitdi végzettséget igazold oklevél
masolata, valamint a konyvtarosi szakkollégiumi végzettség sem felel meg a kiirdsban
szerepl6 szakiranyu fels6foku szakvizsganak.

A palyazo felismerve e hianyossagokat, 2014. januar 6-an e-mailen jelezte, hogy visszavonja
palyazatat, melyet postafordultaval részére vissza is kildtiink.

A fentiek miatt, a vonatkozo6 jogszabalyok értelmében a palyazat eredménytelen, ezért azt
90 napon belll meg kell ismételni.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7)
bekezdése szerint a helyi 6nkormanyzat képviselG-testiilete — amennyiben torvény kivételt
nem tesz — kinevezi az iranyitasa ala tartozé intézmény vezetdjét.

A kozalkalmazottak jogalldsardl szolé 1992. évi XXXII. torvény 20/B. § (1) alapjan a
magasabb vezet6 és a vezet6 beosztas ellatdsdra szélé megbizasra pdlyazatot kell kiirni, a
palyazatot a megbizasi jogkdr gyakorldja irja ki.

A kozalkalmazottak jogallasardl szold tobbszorésen mddositott 1992. évi XXXIIl. torvény
végrehajtasardl a mdvészeti, a kozmlivel6dési és a kdzgylijteményi terileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyaval 6sszefliggé egyes kérdések rendezése targyaban kiadott
150/1992. (XI. 20.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: Rendelet) értelmében a telepulési
onkormanyzat képvisel6-testilete altal adott intézményvezet8i megbizas magasabb vezetdi
megbizasnak mindsul, mely beosztast nyilvanos palyazat utjan kell betdlteni.

A Rendelet 6/B. §-a alapjan konyvtarban magasabb vezetd beosztds ellatasaval csak olyan
kdzalkalmazott bizhatd meg, aki rendelkezik

a) szakiranyu egyetemi végzettséggel és szakképzettséggel, vagy

b) nem szakirdnyu egyetemi végzettséggel és fels6foku szakiranyd munkakori szakvizsgaval,

vagy
c) féiskolai konyvtarosi képzettséggel.

A Kormany 442/2013. (XI. 27.) Korm. rendeletével mddositotta Rendeletet. A mddositott
rendelet 6/F. §-ban a tobb kulturdlis intézményi funkcidt ellatd koltségvetési szerv magasabb
vezetGi beosztasahoz sziikséges iskolai végzettséget és szakképzettséget az aldbbiak szerint
szabalyozza:

LJAlapito okirata szerint tébb kulturdlis intézményi funkciot ellato kéltségvetési szerv
vezetésére megbizdst az a kézalkalmazott is kaphat, aki legalabb az egyik kulturdlis
intézménytipus intézményvezetbével szemben tdmasztott kévetelményeinek megfelel, feltéve,
hogy a kulturdlis intézményi funkciokat elldto szervezeti egységeket az adott alapfeladatra
vonatkozo felséfoku végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezé szakember iranyitja.”

A moédositast 2013. december 31-ét kdvetSen létrejott vezetdi megbizasok tekintetében kell
alkalmazni.

A Wass Albert Konyvtar és Muzeum az alapité okirata alapjan tobb kulturalis intézményi
funkciot ellaté koltségvetési szervnek tekinthetd, mert kozérdekl muzealis gyljteményi és
konyvtari feladatokat is ellat.



A jogszabaly moddositasa kovetkeztében a magasabb vezetGi feladattal megbizhato az a
kozalkalmazott is, aki rendelkezik a kdzérdek( muzealis gyljtemény és kozérdekld muzealis
kiallité hely magasabb vezet6i beosztasara elGirt végzettséggel:

a) szakiranyu egyetemi végzettséggel és szakképzettséggel, vagy

b) 2009 el6tt szerzett szakirdnyu fGiskolai végzettséggel és szakképzettséggel,

és a végzettségének és szakképzettségének és egyben az intézmény alaptevékenységének
megfelel6 jogviszonyban legalabb harom éves szakmai gyakorlatot szerzett.

A Wass Albert Konyvtar és Muzeum intézményvezet6i megbizdsa a Rendelet 7. § (1)
bekezdése alapjan a palyazat elnyerését kévetben legfeljebb 5 évig terjed6 hatarozott id6re
szol.

A palyazatban meg kell jel6lni, hogy a magasabb vezetd, illetve a vezet6 beosztas ellatdsara
megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejlileg kézalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A palyazati felhivast kdzzé kell tenni:
a) a Kormadnyzati Személylgyi Szolgdltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont (KSZK)
internetes oldalan és
b) Tapolca varos honlapjan.

A Rendelet értelmében a palyazati felhivasban szerepeltetni kell az aldbbiakat:

a) munkahely és beosztas megjel6lését,

b) magasabb vezetsi beosztdsra tortén6é megbizas idétartamat,

c) amegbizas kezdd napjat és megszlinésének idépontjat,

d) a megbizas feltételeit (pl. iskolai végzettség, ha a beosztds tobb iskolai végzettséggel
megoldhatd),

e) a vezetGi megbizashoz elGirt kiegészitG feltételeket (pl. tudomanyos tevékenység,
idegen nyelv ismerete, szakmai gyakorlat),

f) a beosztashoz kapcsolddo juttatasokat,

g) a palydzat benyuljtasanak formajat, hatdridejét és helyét, a palyazat tartalmi
kovetelményeire vonatkozd esetleges igényeket,

h) a palyazat elbiraldsanak hataridejét.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

a) a palyazo szakmai 6néletrajzat,

b) az intézmény vezetésére vonatkozd programot, a szakmai helyzetelemzésre épilé
fejlesztési és struktura-atalakitasi elképzeléssel,

c) aziskolai végzettséget/végzettségeket igazold okiratok masolatat,

d) 3 hdénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvanyt,

e) nyilatkozatot személyes adatok kezelésérdl,

f) nyilatkozatot arrdl, hogy a palydzé hozzajarul-e palydzatanak nyilvdnos targyaldsahoz.

A pdlyazat benyuljtasanak hataridejét minden esetben a Kormanyzati Személylgyi
Szolgaltato és Kozigazgatasi Képzési Kozpont (KSZK) internetes oldalan torténd kozzétételtdl
kell szamitani.



A palyazat akkor érvényes, ha a tartalmi és formai feltételeknek megfelel. A palyazati
kiirasnak nem megfelel6 palyazatot a kiird érvénytelennek tekinti, és azt nem vonja elbiralas
ala.

A hatarozati javaslatokban megfogalmazottak a Rendelet elGirdsait is tartalmazzak.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy az intézményvezetGi palyazati eljaras
eredménytelenné nyilvanitasahoz, valamint az Uj palyazati eljaras meginditasahoz az alabbi
hatarozati javaslatokat megvitatni és elfogadni sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT
.

Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisel6- testiilete a
fenntartasaban m(ikdédé Wass Albert Konyvtar és Muzeum
intézményvezetGi feladatainak ellatasdra a 161/2013. (XI.
12.) sz. hatarozata alapjan kiirt palyazatot
eredménytelennek mindsiti.

Hatdrid6: azonnal
FelelGs: polgdrmester

Tapolca Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete a
fenntartasaban m(ikdédé Wass Albert Konyvtar és Muzeum
intézményvezetdi feladatainak ellatasara palyazatot ir ki:

Munkahely: Wass Albert Konyvtar és Mldzeum

8300 Tapolca, Batsanyi J. u. 1.

Beosztds: intézményvezets (magasabb vezetd)

Megbizas id6tartama: 6t év

Megbizas kezd6 napja: a palyazat elbiralasat koveté hdnap

elsé napja.

Megbizas megszlinésének id6pontja: a megbizas kezd6

napjatol szamitott ot év.

Végzettség:

a) konyvtarosi

e szakiranyu egyetemi végzettség és szakképzettség, vagy

e nem szakiranyu egyetemi végzettség és fels6foku
szakiranyu munkakori szakvizsga,

o fGiskolai konyvtarosi képzettség

vagy

b) kozérdekld muzedlis gylijteményi

e szakiranyu egyetemi végzettség és szakképzettség, vagy

e 2009 el6tt szerzett szakirdnyu fGiskolai végzettséggel és
szakképzettséggel és a végzettségének és
szakképzettségének és egyben az  intézmény



Tapolca, 2014. januar 30.

alaptevékenységének megfelelé jogviszonyban legaldbb
harom éves szakmai gyakorlatot szerzett.

Feltétel:

e bintetlen el6élet,

e magyar allampolgarsag

e legaldbb o6t év szakmai gyakorlat

ElGnyt jelent: allamilag elismert komplex tipusu angol vagy

német nyelvvizsga

Illetmény: a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi

XXXIII. tv. alapjan.

Magasabb vezeti potlék: a potlékalap 225%-a

Magasabb vezetd, illetve a vezet6 beosztas ellatasara

megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti

jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg

kozalkalmazotti munkakoérbe kinevezhet6.

A benyujtas hatdrideje: a Kormanyzati Személylgyi

Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont (KSZK)

internetes oldalan torténd kozzétételtdl szamitott 30 nap.

A palyazat elbiraldasanak hatdrideje: a benyujtasi hataridét

kovetd 30 napon beldl.

A palydzatnak tartalmaznia kell:

e 3 palyazdé szakmai 6néletrajzat,

® az intézmény vezetésére vonatkozé programot, a szakmai
helyzetelemzésre épils fejlesztési, struktira-atalakitasi
elképzeléssel, (az elképzelés részletes kifejtésével)

e az iskolai végzettségeket igazold okiratok masolatat,

e harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,

¢ nyilatkozatot a személyes adatok kezelésérdl,

e nyilatkozatot arrél, hogy a palyazé hozzdjarul-e
palyazatanak nyilvanos tlésen torténd targyalasahoz.

A palyazat elbirdlasanak mdédja, rendje:

A palyazat akkor érvényes, ha a tartalmi és formai

feltételeknek megfelel. A palyazati kiirasnak nem megfelel6

palyazatot a kiird érvénytelennek tekinti és azt nem vonja

elbiralas ala.

A benyujtas formaja, helye, cimzettje: a palyazatot irasban

és digitalis adathordozén Tapolca Varos Polgarmesteréhez

kell benyujtani. (8300 Tapolca, HGsok tere 15.) A boritékra

kérjlk rairni: "Wass Albert Konyvtar és Muzeum igazgatoi

palyazat”

Hatarid6: azonnal
FelelGs: polgarmester

Csaszar Laszlé
polgarmester



