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Tisztelt Képviselé-testilet!

A szocidlis ellatasokrdl sz616 3/2015. (11. 23.) onkormanyzati rendeletet (a tovabbiakban: Or.)
a Képviselo-testulet legutébb a 2017. decemberi nyilvanos Glésen modositotta. Akkor a
lakhatds és az elhunyt eltemettetésének koltségeihez nydjtott telepiilési tamogatasok
modositott szabalyait (kétfajta telepllési tamogatas 6sszegének emelése) allapitotta meg a
képviselo-testiilet.

Az Or. felulvizsgalata a Képviseld-testiilet 2018. évi munkatervének februari tilésrendjében
szerepel. A felllvizsgalatnak tobb indoka is van.

A Tapolcai Szocialis és Egészegugyi Alapellatasi Intézet (a tovabbiakban: Alapellatasi
Intézet) az Or-nek a Hajléktalanok Atmeneti Szallasa és Nappali Melegeddjére vonatkozo
szabalyok maddositasat, illetve kiegészitését kezdeményezte.

A kezdeményezés két részbdl all: egyrészt a hajléktalanok atmeneti ellatasara vonatkozik,
masrészt pedig egy sikeres palyazat eredmenyekent a hajléktalanok nappali ellatasat szeretnéek
az ellatottak szamara téritésmentes étkezéssel boviteni.

Az Or. 33. § (3) bekezdése ugy rendelkezik, hogy a Hajléktalanok Atmeneti Szallasan
folyamatosan elt6lthetd id6 egy ¢év, mely indokolt esetben tovabbi egy évvel
meghosszabbithatd. A korlatozas az ellatas atmeneti jellegére utal.

Mindannyian tudjuk, hogy a hajléktalannd valt emberek dontd tobbsége azonban ennél
hosszabb idétartamra — sokan eéletiik végéig — segitségre szorulnak lakhatasuk megoldasa
tekintetében. Varosunkban is az atmeneti szallas lakoinak donté tobbsége mar évek Ota
igénybe veszi az atmeneti szallas szolgaltatast. Az egy éves idotartam leteltével
megszuntetésre keriilt ugyan a jogviszony, de aztan az ellatottal Gj megallapodas kertlt
megkdtésre, hiszen tovabbra sem volt hol laknia. Ez az eljaras jelent6s adminisztracios
tobbletterhet jelent az intézménynek, rdaadasul teljesen életszertitlen is.



Az Alapellatasi Intézet eljuttatta hozzank az Emberi Er6forrasok Minisztériumanak az
alabbiakban réviden idézett allasfoglalasat az &tmeneti szallas ellatassal kapcsolatban:

A hajléktalanok ellatasat biztosito szolgaltatasok mitkodtetésének fo célja, hogy a célcsoport
tagjait (legaldbb is jelentls résziiket) a szocidalis munka segitségével, és a rendelkezésre alld
szolgaltatasok és tamogatasok igenybevételével kivezessik a hajléktalansagbol, és a
tarsadalmi normaknak megfelelo, onallo lakhatas megteremtéséhez segitsiik hozza az
ellatottakat. Azon hajléktalan személyeknek, akik nem képesek az o6nallo életvitel
fenntartdsara/megtartasara, a szocialis munka segitsegével tamogatast kell nydjtani az 6nallo
életvitel megteremtéséhez, célként fogalmazddik meg tovabba az elvesztett képességek és
készségek visszaszerzése, és segiteni kell Sket a tarsadalmi normdk elfogadasaban. E
tamogatads idotartama egyénileg eltéré lehet, ezért a jogalkoto nem kivant idokorlatot
felallitani a szolgaltatas igénybevételére vonatkozoan. A szocialis munkat és lakhatési
szolgaltatast is igenybevevi személyek szamara a jogalkoto nem szab meg idokorldtot az
atmeneti szallas igénybevetelére vonatkozdan.”

A minisztériumi allasfoglalés figyelembe vételével indokolt tehat az idékorlat megsziintetése,
és a 33. § (3) bekezdeseének hatalyon kivil helyezése.

A Tapolcai Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulds a ,,Hajléktalanokért
Kozalapitvany RSZTOP Projektirodaval kotott (székhelye: 1067 Budapest, Szobi u. 3.)
egylittmiikddési megallapodas alapjan a ,,Kozteriileten €élok szdmara természetbeni juttatas
biztositasa” elnevezésii palyazati program keretében (2018-20-RSZTOP-KONV-024) minden
munkanapon egyszeri meleg ételt biztosit téritésmentesen a hajléktalan személyek atmeneti
szallasat igénybevevok részére 2018. januar elejétdl 2020. december 31-ig. Az ételt eldre
csomagolt formaban kapjak a raszorulok.

A jelenleg hatalyos Or. nem szabalyozza a Hajléktalan Személyek Atmeneti Szallasat
igénybevevok étkezésének a biztositasat. A raszoruloknak eddig a Nappali Melegeddben
biztositottuk az étkezést, mely étkeztetésre vonatkozd szabalyokat az Or. 29/A. §-a
tartalmazza. Jelenleg tehat csupan a nappali ellatast is igénybe vevok kérhetnek érkezést,
melyért viszont az Or. 1. mellékletében el8irt téritési dijat kell fizetni.

A nyertes palyazat okan az Or. 33. §-at indokolt kiegésziteni az étkezés igénybevételének a
lehetOségét biztositd Uj bekezdéssel, azaz az atmeneti szallas szolgaltatasait boviteni kell az
étkezési lehetdséggel. Az 0j ellatdsi forma mellett természetesen megmarad a Nappali
Meleged6 keretében igénybe vehetd étkezés, az intézmény lakoinak azonban a palyazat
iddtartama alatt nyilvanvaléoan kedvezObb az atmeneti szallas szolgéltatds keretében az
ingyenes étkezés igénybevetele.

Az Or. modositasanak masik fontos indoka az, hogy a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szolé 1993. évi Ill. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 115. § (1) bekezdése szerint az
intézmenyi teritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozé szocialis ellatasok
ellenértekeként megallapitott 6sszeget (a tovabbiakban: intézményi téritési dij). a fenntartonak
targyév aprilis 1-jéig meg kell allapitania. Az intézmenyi téritési dij 6sszege nem haladhatja
meg a szolgaltatasi Onkodltséget. Az intézmenyi teritési dij év kdzben egy alkalommal
korrigalhato.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasok tekintetében a fenntarto
varosunkban a Tarsulas, mely a személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokat a
Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézet kozremiikodésével szervezi meg. Az
Alapellatési Intézet ellatési terlilete Tapolca vérosra, tovdbba Raposka és Gyulakeszi
kdzsegekre terjed ki. A Tarsulasi Megallapodas 3.7 pontja szerint a tarsulas altal nyujtott
személyes gondoskodast nytjtd ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd
téritési dijakrol Tapolca Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete jogosult rendeletet alkotni.



Az intézményi téritési dijakat az Szt. fent hivatkozott 115. § (1) bekezdésének utols6 mondata
szerint szolgaltatasonként kell meghatarozni.

A Tarsulas az alabbi személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasokat biztositja az ellatasi
teriiletén €16 lakossag szamara:

- étkeztetés

- hazi segitségnyujtas

- hajléktalan személyek atmeneti széllasa

- idOsek nappali ellatasa

- csaladsegites

- nappali melegedd

Az Szt. 115/A. 8 (1) bekezdés c) pontja alapjan a csaladsegitést téritésmentesen kell
biztositani. Téritésmentesen vehetd tovabba igénybe a hazi segitségnyujtds szolgaltatas
keretében a személyes gondozds. Az étkeztetésért, az idOsek nappali ellatasaért, hazi
segitségnyujtas szolgaltatas esetében a szocidlis segitésért, tovabba a hajléktalanok atmeneti
szallaséaért az Or. rendelkezéseinek megfelelden szamitott téritési dijat kell fizetni.

A személyes gondoskodast nyljtd szocialis ellatasok téritési dijardl sz6ld 29/1993. (11.17.)
Korm.rendelet (a tovabbiakban: Tr.) 3. § (1) bekezdés a) pontja szerint az intézmeényi téritési
dijat és a személyi téritési dijat étkeztetés esetén ellatasi napra, a 3. 8 (1) bekezdés b) pontja
szerint hazi segitségnyujtas esetén gondozasi orara, a 3. 8§ (1) bekezdés e) pontja szerint
nappali ellatds esetén ellatasi napra kell megéllapitani. Az Szt. 115/A. 8-a alapjan a
csaladsegités szolgaltatasra nem kell intézményi téritési dijat megallapitani.
A 2018. évre tervezett onkoltségek figyelembevételével kerlltek meghatarozésra az alabbi
intézményi teritési dijak:

— aszemélyes gondoskodéas korébe tartozo étkeztetés intézmeényi téritési dija,

— aszemélyes gondoskodas korébe tartoz6 hazi segitségnyujtas intézményi téritési dija,
a személyes gondoskodas korébe tartozd iddsek nappali ellatdsa intézményi téritési
dija,
a Hajléktalan Személyek Atmeneti Szallasa intézményi téritési dija,
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Fontos hangsulyozni, hogy az intézményi téritési dij nem azonos a személyi téritési dijjal,
melyet az intézményvezet6 allapit meg konkrét Gsszegben, s melyet a szolgaltatasi igénybe
vevok ténylegesen megfizetnek a téritési dij fizetésére irdnyadd kozponti és helyi
jogszabalyok szerint.

Az Or. tartalmazza a bolcsddei felvételre és a fizetendd dijakra vonatkozé rendelkezéseket is.

A bolcsddei ellatas a személyes gondoskodast nyujtd gyermekvédelmi ellatasok koze tartozik.
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 147. § (3) bekezdése szerint a szolgaltatasi Onkoltséget a targyévre
tervezett adatok alapjan a targyév aprilis elsejéig kell megéallapitani. A szolgéaltatasi 6nkoltség
év kozben egy alkalommal korrigalhato, ha azt a targyiddszaki folyamatok indokoljak.

A Gyvt. 147. 8 (2) bekezdése ugy rendelkezik, hogy a bolcsdde esetében az intézményi
téritési dijat kilon meg kell hatarozni a gyermek gondozéséara, nevelésére, nappali
feliigyeletére, és a vele torténd foglalkozasra, valamint a gyermekétkeztetésre vonatkozoan.

A személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoleti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésukhdz felhasznalhatd bizonyitékokrdl szo6ld
328/2011. (XI1.29.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Korm.rendelet.) 2. § (1) bekezdése
szerint a szolgaltatasi 6nkoltség és normativ allami hozzajarulas kilénbdzeteként szamitott
intézményi teritési dijat akkor is dokumentalni kell, ha az ellatdshoz nyujtott sajat
hozzajarulas révén a fenntartd alacsonyabb intézményi téritési dijat hataroz meg.



A Gyvt. hivatkozott szakaszai alapjdn a bolcsdei ellatas szolgaltatasi Onkoltségét és
intézményi téritési dijat is meg kell hatarozni aprilis 1-jéig.

A Dbolesddei ellatas esetén a bolesddei gondozds intézményi téritési dijanak kiszdmitasat
tartalmazza a rendelet-tervezet. A bolcsédei gyermekétkeztetés szolgaltatasi onkoltségen a
tavaly julius 1. napjatol modositott adatokhoz képest nem hajtottunk végre valtozast, mivel a
Tapolcai Didk- és Kozétkeztetd Kft. kalkulacidja szerint az étkeztetés nyersanyagkoltsége
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folyamatok ezt sziikségessé teszik.

Az intézmenyi téritési dijak idei évi adatokon alapul6 kiszamitasaval az Szt. és a Gyvt. fent
hivatkozott szakaszai altal eléirtaknak tettlink eleget.

A szolgaltatasi 6nkoltség, illetve az intézményi téritési dijak kiszamitdsa nem indukal
dijemelést.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy az elbterjesztést megvitatni, ¢s dontését meghozni
sziveskedjék.

HATAROZATI JAVASLAT

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a
szocidlis  ellatadsokrol  szol6  3/2015.  (11.23))
onkormanyzati rendelet modositasardl szol6 rendelet-
tervezetet elfogadja és _ /2018. (Il._) szé&mon
onkormanyzati rendeletei kozeé iktatja.

Tapolca, 2018. februar 8.

Dobo Zoltan
polgarmester



TAPOLCA VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
_[2018. (I1. _.) 6nkorméanyzati rendelete

a szocialis ellatasokrol szol6 3/2015. (11.23.) 6nkormanyzati rendelete modositasarol
(tervezet)

Tapolca Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében,
és a szocidlis igazgatéasrol es szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi Ill. torvény a 92. § (1)
bekezdesben kapott felhatalmazés alapjan, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz016 1993. évi lll. torvény a 92. § (2) bekezdéseben, valamint a gyermekek védelmérol és a
gyamiigyi igazgatasrél sz616 1997. évi XXXI. térvény 29. § (3) bekezdésében és a 151. § (2f)
bekezdésében, tovabba a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. 8 (1) bekezdes 8a. pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket
rendeli el:
1.8

Tapolca Varos Onkormanyzata Képvisel6-testlletének a szocialis ellatasokrol sz6l6 3/2015.
(11.23.) 6nkormanyzati rendelete (a tovébbiakban: Or.) 31. § (8) bekezdése helyébe a
kovetkez6 rendelkezés 1ép:

.»(8) A bolcsddei gondozas szolgdltatdsi dnkoltsége a 2018. évben 69.827.000,- Ft, az allami
normativa 37.100.000,- Ft, a két osszeg kiilonbozetébdl szamitott éves intézményi téritési dij
32.727.000,- Ft/év, 595.036,- Ft/fé/év. Az intézményi teritési dij egy fore juté dsszege 2.371,-
Ft/nap. A sziil6k dltal a bolesédei gondozasert fizetendd intézményi téritési dij 0,- Ft.”

2.8
(1)Az Or. 33. § (3) bekezdése hatalyat veszti.
(2) Az Or. 33. §-a kiegésziil az alabbi (5) bekezdéssel:

,»(5) Az Ugyfelek — az intézményvezetéhoz benyujtott kérelmiik alapjan — napi egyszeri meleg
ebédet kérhetnek. A nappali ellatas keretében igényelt ebédért nem kell téritési dijat fizetni.”

3.8
(1) Az Or. 2. melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete 1ép.
(2) Az Or. 4. melléklete helyébe e rendelet 2. melléklete 1ép.
(3) Az Or. 5. melléklete helyébe e rendelet 3. melléklete Iép.

(4) Az Or. 6. melléklete helyébe e rendelet 4. melléklete 1ép.
(5) Az Or. 8. melléklete helyébe e rendelet 5. melléklete 1ép.

4.8

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd elsé napon 1ép hatalyba.

Tapolca, 2018. februar 16.

Dobé Zoltan dr. Németh Maria Anita
polgarmester jegyzo



1. mellékleta _ /2018. (1l.__.) énkorméanyzati rendelethez

A személyes gondoskodas kdrébe tartozo etkeztetés szolgaltatas 2018. évi intézményi
teritési dijanak kiszamitésa

2018. évben az étkezés tervezett onkdltsége: 25.662.000.- Ft

A B

Ellatottak tervezett szama: "
L (251 munkanap) 21418

Az étkeztetés jogszabalyi eldiras alapjan

2 szamitott intézmeényi téritési dija: 477.- Fifadag

3. Széllitasi koltseg: 400.000.-Ft/ho 4.800.000.-Ft/év
Egy ellatottra jutd szallitasi koltség napi 6sszege: i

4. (széllitési koltség/251 nap/144 £6) 132.-Ft/adag

5. Szallitasi koltseg intézményi téritési dija: 113.-Ft/adag

2. melléklet a _/2018. (Il.__.) dnkormanyzati rendelethez

1. A Hajléktalan Személyek Atmeneti Szallasa jogszabalyi eléiras alapjan szamitott

,,,,,,

Tapolca Varos Onkormanyzata koltségvetésében tervezett mitkodési kiadasok:

31.830.000,- Ft

A B
Tervezett ellatottak szama "
L (365 nap) 36 16
5 Jogszabalyi el6iras ?.1?.}),_]3'.1’1 iz.amltott intézmenyi 2 456 -Ft
téritési dij:
Jogszabalyi eldiras alapjan szamitott intézményi )
3 téritési dij: (napi téritési dij* 30 nap) 73.680-Ft

s o rpr =

A B
Jovedelemkateg6riak/fd | Fizetendé 6sszeg/fé/nap
1 0-22.000,-Ft 0,-Ft
2 22.001-42.000,- Ft 200,- Ft
3 42.001,- Ft felett 350,-Ft




3. melléklet a _ /2018. (1I.__) 6nkormanyzati rendelethez

A személyes gondoskodas korébe tartozo hazi segitségnyujtas 2018. évi intézményi
téritési dijanak kiszamitasa

A B
1. Osszes Onkoltség 74.801.000.- Ft
2. ellatotti létszam 197 6
3. onkoltség 1 fore/év 379.700.- Ft
7. gondozasi 6radij (6 /ora) 189.- Ft
8. | gondozasi oradij (f6 /ora, kerekitve) 189.- Ft
4. melléklet a _ /2017. (I1l.__.) 6nkorményzati rendelethez

A személyes gondoskodas korébe tartozé idések nappali ellatasanak 2018. évi
intézményi teritési dijanak (étkezés nélkil) kiszamitasa

A B
1. Osszes 6nkoltség 13.327.000.- Ft
2. ellatotti 1étszam 29 16
3. Oonkoltség 1 fore/év 459.551.- Ft
4. onkoltség 1 fore/nap 1.830.- Ft

5. melléklet a _ /2018. (1I.__.) 6dnkorméanyzati rendelethez

A Hajléktalan Személyek Atmeneti Szallasa nappali melegedé szolgaltatas jogszabalyi
eléiras alapjan szamitott intézményi téritési dija

Tapolca Varos Onkormanyzata kdltségvetésében tervezett mitkodési kiaddsok:

4.663.000,- Ft
A B
1. Tervezett ellatottak szama 36 16
2. Jogszabalyi eldiras alapjan szamitott intézményi
o 355.- Ft
téritési dij:

3. Jogszabalyi eldiras alapjan szamitott intézményi 10.650. Ft

téritési dij: (napi teritési dij* 30 nap) T




HATASVIZSGALAT

A 2011. januar 1-jétél hatalyos, a jogalkotasrol sz6ld 2010. évi CXXX. torvény (a
tovabbiakban: Jat.) 17. §-a szerint:

17. 8 (1) A jogszabaly elokészitdje — a jogszabaly feltételezett hatasaihoz igazodo
részletességli — elozetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhato
kovetkezményeit. Az elézetes hatasvizsgalat eredményérdl ... dnkormanyzati Or. esetén a
helyi 6nkormanyzat képvisel6-testuletét tdjékoztatni kell. [...]

(2) A hatésvizsgalat soran vizsgalni kell

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilonosen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kdrnyezeti és egészsegi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolysol6 hatésait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasanak sziksegességét, a jogalkotds elmaradasanak varhatd
kdvetkezményeit, és

c) a jogszabaly alkalmazdsdhoz szikséges személyi, szervezeti, targyi e€s pénzlgyi
feltételeket”.

A szocialis ellatasokrol szo6l6 3/2015. (11. 23.) énkormanyzati rendelet mddositasarol sz6l6
rendelet tervezetében (a tovabbiakban: Tervezet) foglaltak varhaté hatasai — a Jat. 17. § (2)
bekezdésében foglalt elvarasok tiikrében — az alabbiak szerint 6sszegezhetdk:

a) A tervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatasa

aa) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai

A Tervezet elfogadasanak tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa a szolgaltatast igénybe
vevok tekintetében nincs. Az egyes személyes gondoskodast nyujto szocialis és gyermekjoléti
szolgaltatasok szolgaltatasi onkdltségének és intézményi téritési dijainak megallapitasa a
gyakorlatban nem jelent dijemelést. Az eddig ingyenesen nyujtott szolgaltatasok a jov6ben is
téritésmentesen vehetdk igénybe.

ab) A jogszabaly kdrnyezeti és egészségi kdvetkezményei
A Tervezetben foglaltaknak kdzvetlen kdrnyezeti s egeszségi kovetkezményei nincsenek.

ac) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasolo hatasai
A Tervezet elfogadasa adminisztrativ tobbletterhet nem jelent.

b) A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasanak varhatd
kdvetkezmeényei

A szolgéltatasi 0nkoltség és az intézményi téritesi dij megallapitasat minden fenntartonak
kotelessege megallapitani a targyév aprilis 1-jeig. A jogalkotds elmaraddsa a Veszpréem
Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Torvényességi Feliigyeleti Osztalyanak eljarasat
vonhatja maga utan.

c) A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi €s pénzigyi
feltételek

A Tervezet elfogadasa esetén alkalmazésa a jelenlegihez képest tobblet pénzlgyi, személyi,
szervi és targyi feltételt nem igényel.
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