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Az dllamhdztartdsrdl sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 69. § (2) bekezdése eldirja, hogy a
belsd kontrollrendszer létrehozasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért a koltségvetési szerv
vezetdje a felelds. A belsé ellendrzésrdl és a belsd kontrollrendszer miikddésérol a
zarszamadassal egyiddben be kell szamolni a képviseld-testiilet felé.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Korm. rendelet) 48. §-a meghatdrozza az éves
ellendrzési jelentés tartalmi elemeit, amelynek figyelembevételével Tapolca Vairos
Onkormdnyzata és az 4ltala irdnyitott intézmények vonatkozdsaban a belsé ellenér
elkészitette az éves Osszefoglald jelentését.

Onkormanyzatunknal a belsd ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat 2021. évben Pélinger
Katalin végezte megbizasi szerz6dés alapjan.

A Korm. rendelet 11. § (1) és (2a) bekezdései alapjan a koltségvetési szerv vezetdje koteles
az 1. melléklet szerinti nyilatkozatban ¢értékelni a koltségvetési szerv belsd
kontrollrendszerének mindségét. Az dnkormanyzatok, a tarsulds és az intézmények vezetdi,
valamint a jegyz0 az altaluk vezetett szervezet tekintetében a nyilatkozatokat megtette,
melyeket az el6terjesztéshez csatoltuk.

A belso ellendr altal készitett éves ellendrzési jelentést az eldterjesztéshez csatoltuk.
Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsara és a hatarozati javaslat

elfogadasara!

HATAROZATI JAVASLAT

Tapolca Viros Onkorményzata Képviseld-testiilete
a 2021. évi belsd ellendrzésekrdl készitett éves
Osszefoglald ellendrzési jelentést elfogadja.

Tapolca, 2022. m4jus 11.

Dob6 Zoltan
polgarmester



TaPore A VAros ONKORMANYZAT
FAES O8SZEFOGLALO ELLENORZEST JELENTES
A
20210 EV1BELSO ELLENORZES! TEVEKTNYSEG ELLATASAROL

IKTATOSZAM: /2022.

TAPOLCA VAROS ONKORMANYZATA,
GYULAKESZI KOZSEG ONKORMANYZATA,
RAPOSKA KOZSEG ONKORMANYZATA,

TAPOLCAI SZOCIALIS ALAPSZOLGALTATASI INTEZMENY! TARSULAS,
TAPOLCA VAROS NEMET NEMZETISEGI ONKORMANYZATA,
TAPOLCA VAROS ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZATA
EVES OSSZEFOGLALO ELLENORZESI JELENTES
A
2021. £VI BELSO FLLENORZESI TEVEKENYSEGROL

o Készitette: Jovahagyta:
f lca, 2022, aprilis ho Tapolca, 2022. aprilis ho

f W U Ve i
j Polinger Katalin Dr. [ker Viktoria
{; Bcls(‘) ellendrzési vezetd Jegvzd

2021. EVI EVES ELLENORZESH JELENTES



TAPOLCA VAROS ONKORMANYZAT
EVES O$5ZEFOGLALO ELLENORZESI JELENTES
A
2021. EVI BELSO ELLENORZESI TEVEKENYSEG ELLATASAROL

TARTALOM
1) A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa onértékelés alapjan............... 3
a) Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése.......ovminnneninnnne +
b) A bizonyossagot ado tevékenységet el6segitd és akadalyozo tényez6k bemutatasa ......... 6
¢) A tandcsadé tevékenység bemutatasa........ccoeuieisirmesensnsreressaesesssnisissssesussossssasosessssssssasaarsasass 6
2) A belsé kontrollrendszer miikidésének értékelése........comvivmmimrmnninniniiiiiineiinn, 6
a) A bels6 kontrollrendszer szabalyszertiségének, gazdasagossaganak, hatékonységanak
és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok................ 6
b) A bels6 kontrollrendszer 6t elemének Ertékelése .........uvvuviimmreriisimisnnsnnnississsisasissisisissanes 6
3) A vizsgalatok soran feltart hidnyossagok, hibik megsziintetésére tett javaslatok
megvalosulasa, az intézkedések ismertetése. ... 7
4) A belsé ellenérzések kiovetkeztetései, javaslatok........ooooiieeriiinninnn 8

2021. EVI EVES OSS5ZEFOGLALO ELLENORZESI JELENTES



TAPOLCA VAROS ONKORMANYZAT
EVES OSSZEFOGLALO ELLENORZESI JELENTES
A
2021. EVI BELSO ELLENORZESI TEVEKENYSEG ELLATASAROL

Az dllamhdztartdsrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 70. § (1) bekezdése, valamint Magyarorszdg
helyi énkormdnyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (3)-(4) bekezdése a jegyzs
kotelezettségévé teszi - a belsd kontrollrendszer részelént - a bels6 ellen6rzés miikddtetését. A
kaltsequetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 49. § (1) és (3) bekezdése értelmében az éves ellenérzési jelentés elkészitéséért a belsé
ellen6rzési vezetd a felelés. A Bkr. 49. § (3a) bekezdése alapjan a jegyzé a targyévre vonatkozo
éves ellen6rzési jelentést, valamint a helyi 6nkormanyzat altal alapitott koltségvetési szervek
éves ellendrzési jelentései alapjan készitett éves osszefoglalé ellendrzési jelentést a
zarszamadasi rendelet elfogadasaig terjeszti jovahagyasra a képvisel-testiilet elé.

Az ellen6rzési tevékenység végzésekor elsédleges szempont volt a jogszabalyoknak és belsé
szabalyzatoknak val6 megfelelés elemzése, a feladatelldtassal 6sszhangban lévé szervezeti
keretek megfeleldségének vizsgélata.

A bels6 ellen6r bizonyossagot ado tevékenysége - Osszhangban a jegyzéi elvarasokkal -,
els6dlegesen az allamhéztartasi bels6 kontrollrendszer elemeinek kiépitésére, miikodtetésére
iranyult. A belsé ellendr az ellendrzitt szervezetekkel egyeztetett megallapitdsokat tartalmazo
ellenérzési jelentésekben javaslatokat fogalmazott meg a hivatali vezetés, a koltségvetési
szervek vezetoi és az ligyvezetSk részére. Az ellenérzott szervek vezet6i intézkedési terveket
készitettek. Az intézkedési tervek végrehajtasdnak ellenérzése utdellendrzés keretében
torténik.

1) A belsé ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatasa tnértékelés alapjan
(Bkr. 48. § a) pontja)

A bels6 ellenérzés az 6nkormanyzat, a nemzetiségi onkormanyzatok, a k6zos Snkormanyzati
hivatal, valamint az énkormanyzat tobbségi tulajdondban 1évé gazdaségi tarsasdgok 2021. ¢vi
éves belsd ellendrzési tervét végrehajtotta. A belsé ellenér a rendelkezésére allo belsé ellen6ri
kapacitas kihasznalasaval a 2021. évi éves belsd ellendrzési tervben jovahagyott feladatokat
teljesitette azzal - miutan a terv végrehajtdsaba a masodik negyedében kapcsolédott be -, hogy
az dllami normativak januarban esedékes ellenérzése elmaradt. Az év folyaman id6kdzben
elrendelt, soron kiviili ellenérzés nem volt. Az elvégzett tizenegy ellendrzés kozott négy
szabdlyszeriiségi és hét rendszerellendrzés volt.

Az ellen6rzések végrehajtasa a normativ szabalyok szerint, a jogszabalyokban, szakmai
standardokban rogzitett elSirasok és normak betartasival, valamint a Belsd ellendrzési
kézikonyvben rogzitett iratmintdk alkalmazasaval tortént. A belsé ellendrzési jelentések
szerkezete, tartalma megfelelt az el6irasoknak. A jelentések megdllapitasait az ellenérzott
szervezeti egységek vezetSi, munkatdrsai megismerték, a jelentés-tervezeteket teljességi
nyilatkozattal és tudomasulvételi-véleményezési zaradékkal lattak el. A belso ellendrzés altal
javasolt és indokolttd valt intézkedési terveket az ellendrzott szervezeti egység vezetGje
készitette el, azokat a belsé ellenér a jovahagyast és elrendelést megel6z6en, véleményezésre
megkapta. Az intézkedési tervekben meg kellett hatarozni az elvégzends feladatokat, azok
teljesitési hataridejét, megnevezve a végrehajtasért felel6s személyeket.

A bels6 ellenérzés kialakitasaért, megfelelé miikodtetéséért a jegyzd felel. A bels ellenérzési
tevékenységet 2021. dprilis 20-t6] - a jelentést Gsszeallitd - az elSirt végzettséggel,
képzettséggel és szakmai tapasztalattal, az allamhdztartasért felel6s miniszter engedélyével
rendelkezd, regisztralt belsé ellendr, polgari jogi jogviszony keretében latja el. Miutan a belsé
ellendrzést egy 6 végezte, 6 latta el a belss ellendrzési vezet feladatait is. A belsd ellen6r
munkajat a nemzetkozi, valamint az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett belsé
ellenérzési standardok, utmutatok figyelembevételével végezte. A belsd ellenér irasbeli
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felkérésre tanacsado tevékenységet végzett, szakmai sszeférhetetlensége okan nem vett részt
az operativ mikodéssel kapcsolatos feladatok ellatidsdban. Kotelez6en el6irt szakmai
tovabbképzésérsl maga gondoskodik, ABPE tovdbbképzési kotelezettsége 2021. évben nem

voll,

a) Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

Az Onkormdnyzat 2021. évi éves belsd ellendrzési tervében jovahagyott és elvégzett vizsgalatok
ellen6rzott szervezetei a kovetkezdek voltak:

S Riforditds
Az ellendrzitt szervezet & St Mos ek ( elfé]:::j'ri nap
Szdm : Az ellendrzés tirgya 2021-01-01-2021-12-31 ’
e A vizsgdlat tipusa: osz?ott
munkaidében)
Az dnkormanyzati
beszerzések Szabélyszertiségi 10
Ta}‘mlca szabalyszertiségének ellendrzés
Véros feliilvizsgalata
Onkormanyzata, T
1-2, Tapolcai Az., mtezmv:ﬂnyl
K6zos etkezte‘tes ’ o
Onkorméanyzati folyamatanak, Sza balys?erflse gi 10
Hivatal me galapozc? ellenérzés
dokumentumainak
vizsgdlata
A gazdasagi tarsasag
kozzétételi Szabalyszertiségi
; kotelezettségeinek ellenérzés
= RSO vizsgalata, a javagdalmazasi (Alapite, iranyito H
szabalyok betartasanak szervi ellen6rzés)
ellendrzése
A gazdasagi tarsasag
kdzzétételi Szabalyszertiségi
a, Cselle-haz Kft. . Kbiclezeuscpeinel. Slenbiosty: 10
vizsgalata, a javadalmazasi (Alapito, iranyito
szabélyok betartasénak szervi ellenérzés)
ellenérzése
A gazdasagi tarsasag
kozzétételi Szabalyszertiségi
5 Diak- és kotelezettségeinek ellenérzés 10
’ Kozétkeztetd Kft. vizsgalata, a javadalmazasi (Alapito, iranyito
szabalyok betartdsanak szervi ellenorzés)
ellenérzése
A gazdasagi tarsasdg
kozzétételi Szabalyszertiségi
kotelezettségeinek ellendrzés
6. Tapolca Kft. vizsgalata, a javagdalmazési (Alapito, iranyito 10
szabélyok betartasanak szervi ellendrzés)
ellendrzése
A gazdasagi tarsasag
kdzzétételi Szabalyszertiségi
7 Tapolcai Média kotelezettségeinek ellendrzés 10
: Kft. vizsgdlata, a javadalmazasi (Alapito, iranyitd
szabalyok betartasanak szervi ellenérzés)
ellenérzése
Tapoleat A gazi(clasé‘gi’ té[:'f;aség Szablé; lysg.erfiségi
8. Varosfejlesztési rme | v 10
Kt kotelezettségeinek (Alapito, iranyito
’ vizsgdlata, a javadalmazasi szervi ellendrzés)
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szabalyok betartasanak
ellendrzése

A gazdasagi tarsaség
kbzzéteteli

Tapolcai
Viarosgazdalkodasi
Kft.

kételezettségeinek
vizsgdlata, a javadalmazasi
szabalyok betartasanak

Szabalyszertiiségi
ellenérzés
(Alapito, iranyitoé
szervi ellen6rzés)

10

ellendrzése
Tapolca Varos Német
Nemzetiségi
onkorményzata
miikodésének atfogo
ellenérzése
Tapolca Varos Roma
Nemzetiségi
Onkormanyzata
miikddésének atfogo
ellenérzése

Német Nemzetiségi

18 Onkormanyzat

Rendszerellentrzés 10

Roma Nemzetiségi

k. Onkorményzat

Rendszerellenérzés 10

Az ellen6rzések lefolytatasa ellenérzési program szerint tortént. Az ellenérzésekre forditott
ellenérzési napok tipusonként, és az ellendrzések fajtai szerint a kovetkez6ek szerint alakultak:

Ellendrzések Ellendri nap
Ellendrzési tipusa szdma (osztott

(db) munkaiddben)
Pénziigyi ellenérzés - -
Rendszerellen6rzés 2 20
Szabalyszertiségi ellendrzés 9 90
Utoellendrzés - -
Teljesitményellendrzeés = 7
Osszesen 11 110

Miutan egy f6 latta el a belsé ellendrzési tevékenységet, 6 végezte el a belsé ellenGrzési
vezetére haruld, jogszabdlyban el&irt feladatokat is. A belsé ellenér egyéb tevékenysége
keretében ellatta az ellen6rzési munkahoz kapcsolodé teenddket, elkészitette az
Onkormdnyzat 2022. évi éves belsd ellendrzési tervét, beszamol a 2021. évben végzett belsd
ellendrzési tevekenységerol, vezette az ellenérzések és intézkedések nyilvantartdsdt, felkérésre
tandcsadé feladatokat latott el. Az ellen6rzési dokumentumok iktatdsa, megérzése,
elektronikus és papiralapon val6 szabalyszerd és biztonsagos taroldsa - a belsé ellenérzés
kiilsé szolgaltato altali ellatasa miatt a Hivatalban torténik.

A belsé ellenérzési kapacitas tervezett és tényleges adatai az ellendrzésekre, a tandcsadisra,

valamit az egyéb tevékenységekre forditott ellendrzési, illetve embernapok tekintetében a
kovetkezbek voltak:

P 2021. évi
Terv Tény

Ellenéri napok: 42 110
Soron kiviili ellenérzések ellenéri napjai: 17 -
Ellenéri napok: 59 110
Tanéacsado tevékenység embernapijai: 7 7
Képzés embernapjai: - -
Tervezés-és  beszamolds, Gnértékelés, egyéb tevékenység

embernapjai: - 13
Egyéb tevékenységre forditott embernapok szima: 7 20
Netté munkaid§ kiilsd szolgaltaté (nap): 66 130
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b) A bizonyossagot ado tevékenységet elésegit6 és akadalyozo tényezdk bemutatasa

A bels6 ellentrzési tevékenységet polgari jogi jogviszony keretében, az allamhaztartasért
felel6s miniszter engedélyével rendelkezd, altalanos és szakmai kovetelményeknek megfeleld,
regisztralt bels6 ellenér latia el. A belsé ellendr tevékenységét a Tapolcai Kozds
Onkormdnyzati Hivatal Jegyzdjének kozvetlenill alarendelve végezte, funkcionalis és
szakmai fiiggetlensége biztositott volt. Tervezéskor kockdzatelemzéssel allitotta ossze
munkatervét, onalléan jart el a terv szerinti ellenérzések ellenérzési programjainak
végrehajtasdban, az ellenérzések soran hasznalt modszerek kivélasztésaban és gyakorlati
alkalmazaséaban.

A bels6 ellendr feladatellatdsa soran Osszeférhetetlenség nem allt fenn, minden ellen6rzési
feladat megkezdésekor tsszeférhetetlenségi nyilatkozatot tett.

A bels6 ellen6r részére a megbizolevélben foglalt ellendrzési feladat ellatasahoz sziikséges
informaciok, dokumentumok rendelkezésre bocsdtasa biztositott volt, az ellenérzott
szervezeti egység helyiségeibe val6 sziikség szerinti belépést és az iratokba valo betekintés
lehetéségét nem korlatoztdk. Munkavégzését sem a hivatali vezetés, sem az ellenérzott
szervek vezet6i/ munkatarsai nem akadélyoztak, a szakmai és munkatarsi egyiittmiikodés
megfelelé volt. A bels6 ellenér jogait korlatozé kériilmény nem volt, tevékenységét
akadalyozo intézkedésre nem keriilt sor.

c) A tandcsad¢ tevékenység bemutatasa

A hivatali vezetés, valamint a tarsasagok iigyvezetSi operativ tevékenységiik soran tobb
esetben igényelték és hasznosithattak a belsé ellenér szakmai tanécsait, tapasztalatat. A belsé
ellen6r tanacsadoi tevékenysége keretében a téma megjelolésével, idészerii eljarasi
kérdésekben elsésorban szébeli tandcsokat adott, irasbeli felkérésre belsé szabélyozasi
dokumentumokat véleményezett, valamint szakmai kozremiikodést nyajtott az Allami
Szdmuvevdszék ellen6rzésekor.

2) A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése

(Bkr. 48.§ b.)

a) A belsé kontrollrendszer szabalyszertiségének, gazdasdgossaganak, hatékonysaganak
és eredménvességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

A bels6 ellenér a belsé kontrollrendszer kiépitésének, miikddtetésének valé megfelelés, a
miikddésének gazdasdgossaga, hatékonysdga és eredményessége tekintetében javasolja a
kontrollkdrnyezet folyamatos aktualizalasat és teljeskorti kiépitésére vald torekvést. Az
integrilt kockdzatkezelési rendszer alapjainak kidolgozédsaval a miikodtetés biztonsaga, az
integritdst sérté események kezelési rendjének szabalyozasaval az atlathatésag magasabb
szintre léphett. A kontrolltevékenységek korében az egyes tevékenységek, folyamatok
feltérképezésével parhuzamosan torténik az ellenérzési nyomvonalak kiépitése. A kiilss- és
belsé informdciédramlds, kommunikdci6 teriiletén a kozérdekd, illetve a kézérdekbol
nyilvanos adatok kozzététele, az iratkezelés rendjének és az irattdri tervnek szabalyozdsa
elsédleges feladatot jelent. A nyomon kovetési rendszer, a belsé kontrollok monitoringja a
mindségiranyitasi rendszeren, a vezetdi ellendrzésen és a belsd ellenérzési rendszeren
keresztiil valésul meg.

b) A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

A kontrollkdrnyezet aktualizaldsa és teljeskorii kiépitése meghatarozo feladatot jelent. A belsé
szabalyzatok elkészitése, a jogszabalyi és szervezeti médosuldsok atvezetése, valamint a
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feladatok végrehajtasdval kapcsolatos feladat- és hataskorok, felelésségi  viszonyok
gyakorldsahoz sziikséges ellenérzési pontok kiépitése folyamatosan torténik.

Az integralt kockdzatkezelési rendszer keretében az integritasi kontrollok meghatirozasa a
szakmai mtkodésben és gazdalkodasban rejlé kockazatok feltarasanak és kezelésének
eléfeltétele. Az integritas-menedzsment részeként kijelslt folyamatgazddk az integrélt
kockazatkezelési rendszer koordinalasara kijelolt szervezeti felelGssel egyiitt biztosithatjak a
kockazatkezelés hatékony miikodését, értékelve a legmagasabb kockazatok alakulasat, a
kockazatok kezeléséhez sziikséges intézkedéseket, majd a megtett intézkedések hatasossagat.
A szervezeti integritdst sértd események kezelésének felelése a tevékenységgel kapcsolatos
jelentéstételi, nyilvantartdsi és adminisztraciés feladatok ellatésaval koveti a szervezeti
integritast sérté esemény bejelentésének, az eljaras lebonyolitadsdnak folyamatat.

A kontrolltevékenységek meghatarozo elemeként a kiemelt tevékenységekre vonatkozo
ellen6rzési nyomvonalak kialakitasa, a felelGsségi és informacios szintek, kapcsolatok,
iranyitasi és ellenérzési folyamatok, valamint a gazdalkodasi jogkérsk meghatarozéasa az
irdnyitds fokuszaban van. Folyamatosan karbantartott ellendrzési nyomwvonalak alapjan
lehetséges a kockazatok megfelel6 felismerése és hatékony kezelése. A feladat, hatds- és
felel6sségi kérok alapvetSen elhataroltak, az informacidhoz valé hozzaférés biztositott
egyrészt irasos formaban, masrészt értekezletek, hivatali forumok keretében. A beszamoltatas,
a tevékenyseégek feliigyelete, az adatszolgaltatdsokkal és a szervezeti egységek vezetSin
keresztiil biztositott.

Az informdcids és kommunikdcids rendszer kiépitése biztositja, hogy a megfelel informaciok
a megfelel6 szintekhez eljussanak azéltal, hogy meghatarozottak az adataramlas eszkozei,
irdnya és modja. A kommunikécids szabélyozas rendezi a szervezeteken beliili, illetve a kiilsé
partnerekkel folytatott kommunikaci6 alapveté szabélyait. A kiilsé kommunikaci6 lényeges
teriiletét a kozérdekd, illetve a kbzérdekbdl nyilvanos adatok kezelésének szabdlyozasa jelenti.
Az informdciok megfelels szerkezetben és tartalomban val6 kdzzétételére - elsédlegesen az
dnkorményzati honlapon - folyamatos térekvés van.

A monitoring rendszer miikodését, a szervezeti célok megvalositasanak nyomon kovetését, a
bels6 kontrollok monitoringjat a vezetdi ellenérzés és a belsé ellenérzési rendszer egyiittesen
biztositja. A belsé ellenérzés mar szerves részként illeszkedik a kontrollrendszerbe. A belss
ellen6r az éves ellendrzési tervekben megfogalmazott feladatok végrehajtasaval,
tanacsadasaival, valamint szakmai tapasztalataval jarul hozza a rendszer hatékonyabb
miikddtetéshez. A belsé ellenérzés megallapitédsok alapjan tett észrevételeinek, javaslatainak
elfogadasa novelheti a szakmai teriilet eredményességét, a gazdalkodas szabdlyszertiségét.

3) A vizsgilatok sordn feltart hidnyossigok, hibak megsziintetésére tett javaslatok
megvalésulasa, az intézkedések ismertetése
(Bkr. 48. § c) pontja)

A bels ellendrzés az elvégzett ellendrzések lezarasat kivetden, az ellenGrzési jelentésekben
megfogalmazott, egyeztetett megallapitasok alapjan, intézkedési tervek készitését javasolta.
Az ellen6rzitt szervek vezet6i elfogadtak a bels6 ellendrzés javaslatait, intézkedési terveket
készitenek, azokat jovdhagyjdk. Az intézkedési tervek jellemzSen a belsé szabélyzatok
feliilvizsgdlatira irdnyulnak, de eljarasbeli, operativ intézkedéseket is indokoltak. Az
intézkedési tervekben meghataroztik a feladatok végrehajtasi hatdridejét, megnevezték a
feladat végrehajtasaért felel6s személyeket. Az intézkedési tervek jovahagyasa el6tt kikérték a
bels6 ellen6r véleményét a javaslatokkal 6sszhangban lévé intézkedések megfeleléségének
megerGsitésére.
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Az intézkedési tervekben megnevezett felelés vezetSknek beszamolasi kitelezettségiik volt és
van a feladatok hataridére torténé végrehajtasarol beszamolni. Az ellendrzitt szervezetek az
intézkedési tervek részbeni végrehajtasarol beszamoltak, a végrehajtasi hatarid6k jellemzéen
athuzodnak a kovetkez6, 2022. évre.

4) A belsd ellendrzések kivetkeztetései, javaslatok

Az Onkormdnyzat 2021. évi éves belsd ellendrzési tervének végrehajtasa a mikddést és szakmai
tevékenységet elsédlegesen befolyasol6 tényezék elemzésén és értékelésén alapult.

Tapolca Viros Onkormdinyzat Képvisel6-testiilete, mint iranyito szerv - belss ellenére atjan -
belsd ellen6rzést végzett az Aht. 70. § (1) bek.-ben foglaltak szerint:

a) a kozponti koltségvetésrsl szolo torvény elkészitéséhez koteles adatszolgaltatast
teljesiteni az allamhaztartasért felelés miniszternek (Aht. 13. § (3) bek.),

b) a kdzponti koltségvetés végrehajtasarol szolo torvényben kotelezéen bemutatandd
Osszeallitasok elkészitéséhez adatszolgaltatast kell teljesiteni (Aht. 90. § (3) bek.),

c) az allamhéztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XIL. 31.) Korm.
rendeletben (Avr.) meghatarozott rendszeres adatszolgaltatasokra koteles (Aht. 107.
§ (1) bek., 90. § (3) bek. Avr. 5. melléklete),

d) a Magyarorszig gazdasdgi stabilitdsdrol sz6l6 2011. évi CXCIV. térvény 9. §-a (Stabilitdsi
torvény) alapjan addssagot keletkeztets tigyletet csak az allamhaztartasért felelds
miniszter el6zetes egyetértésével kothet érvényesen, az adossagot keletkeztets
tigyletekhez torténdé hozzdjarulas részletes szabalyairol szolo 353/2011. (XII. 30.)
Korm. rendeletben foglaltak szerint.

A bels6 ellen6érzés az ellenérzési megallapitasok alapjan intézkedési tervek elkészitésével a
kovetkezd kiemelt feladatok végrehajtasat javasolta:

A bels6 ellenérzés javasolta Tapolca Viros Jegyzdjének, hogv az intézményi étkeztetés
targykorében intézkedjék:

1) A Képuviseld-testiilet a szocidlis és gyermekvédelmi elldtdsokrol szolo dnkormanyzati
rendeletében szabalyozza, hogy az intézményvezetd milyen esetekben kételes
kiilon eljaras nélkiil ellatast nyajtani az igénybe vevSknek;

2) A személyes gondoskodast nyujtd6 szocialis szolgaltatasok, valamint a
gyermekjoléti ellatasok fejlesztését szolgald Szolgiltatdstervezési koncepcio idészerti
felulvizsgélatara;

3) Egyetértés esetén az étkeztetési feladatok ellatasi szinvonaldanak novelése, a
megbizhaté és kolesonds adatszolgaltatasok  biztositasa érdekében a
gyermekétkeztetést igénybe wvevé intézményekkel, azok fenntartéival
egylittmiikodési megallapodas megkotésére;

4) A gyermekétkeztetéshez hasonléan, egyiittmiikodési megallapodas segitheti a
munkahelyi (oktatdsi intézmények munkavéllaléi) étkeztetés megfelels
feltételeinek biztositasat;

5) A gyermekétkeztetéssel kapcsolatos, a Gyvt.-ben és végrehajtisi rendeletében
meghatérozott intézményvezetdi feladat- és hataskorok gyakorlasdra jogosult
vezetd kijelolésére;

altali tajékoztatasara;
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7) A gyermekvédelmi feladatokat ellato Altaldnos Igazgatisi Csoport és az
étkeztetési tevékenység adminisztrativ, pénziigyi és szamviteli feladatait végzo
Pénziigyi Iroda kdzotti tigyrendi egyiittmiikodés meghatdrozasara;

8) A Gyermekétkeztetéssel kapcsolatos  feladatok meghatdrozdsirol szolo  szabdlyzat
feltilvizsgalatara - kiilonds tekintettel a kerekitési szabédlyok alkalmazasara,
valamint az étkezési helyeken kialakitott pénzkezelShelyek indokoltsdganak
feltilvizsgalatara;

9) Az étkeztetési tevékenység ellen6rzési nyomvonalanak elkészitésére;

10) A bels6 ellentr javasolja, fontoljak meg a mar széles korben elterjedt, jelentés
szervezeési, nyilvantartasi, pénziigy-technikai elénydkkel jaro, atlathats, internet
alapt webes kozétkeztetési modulok hasznalatat;

A belsé ellenérzés javasolta Tapolca Viros Jegyzdiének, hoev az snkormdnyzati beszerzések
targykorében:

1) Kezdeményezze a beszerzési folyamatban érintett szervezeti egységek, a feladat-
és hataskort gyakorlok korének feliilvizsgalatat és Osszehangoldsat az
onkormdnyzati és hivatali szervezeti felépitést és mitikddést szabalyozo
dokumentumokban foglaltakkal;

2) Intézkedjék a beszerzési tevékenység eljarasrendjét kovetd ellendrzési
nyomvonalak elkészitésére;

3) Intézkedjék az sszesitett éves beszerzési terv dsszeallitasarol, annak alapjén a
beszerzések tipusdnak, a vonatkozo eljarasrendek meghatarozasardl, a
szerzédésnyilvantartds alapjan a beszerzési terv végrehajtasanak ellen6rzésérél;

4) A beszerzési szabélyzatot indokolt kiegésziteni azzal, hogy a beszerzési eljarasban
ajanlattevSként vagy alvallalkozoként ne vegyen részt az a szervezet, amely nem
mindsiil atlathato szervezetnek az Aht. 41. § (6) bekezdése és a nemzeti vagyonrol
sz0616 2011. évi CXCVI. térvény 3. § alapjdan. A nyertes ajanlattevs, valamint az
alvallalkoz6 legyen koteles a szerz6déskotéskor atlathatosagi nyilatkozatot tenni;

5) Intézkedjék az éves kdzbeszerzeési terv honlapon térténd kozzétételérsl;

A belsd ellenérzés javasolta az Ugyvezetdknek, hoey gondoskodjanak:

1) A kozérdeki adatok és kozérdekbSl nyilvanos adatok kezelésének és
kozzétételének, a megismerésre iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a
kotelezGen kozzéteends adatok nyilvanossagra hozatala rendje elkészitésérsl, a
bels6 szabélyzat kiadmanyozasardl;

2) A honlap kezd6 oldalan a , Kozérdekii adatok”, tovabba az , Egységes Kozadatkeresd
Rendszerre” mutaté hivatkozas feltiintetésérol;

3) A kozérdekd és kozérdekbdl nyilvanos adatok honalapon valé teljeskorti,
folyamatos feltsltésérol, a jogszabalyokban el6irt szerkezetben és tartalommal;

4) A tulajdonos Onkormanyzat honlapjan torténd kozzététel esetén a
feladatmegosztasra vonatkoz6 megallapodas megkodtésérsl;

A belsé ellen6rzés javasolta Tapolca Viros Német Nemzetiségi Onkormdnyzat Elndkének,
hogy Tapolca Viros Jegyzdjének kozremiikodésre vald felkérésével a belsé ellenérzési
jelentést terjessze a Képuvisel§-testiilet elé. A megéllapitasokat targvalijak meg és:

1) Kezdeményezzék Tapolca Viros Onkormdnyzata és Tapolca Viros Német
Nemzetiségi Onkormdnyzata nemzetiségi dnkorményzati feladatok ellatasarol
sz0l6  egylittmtikodési megallapodast miikodési feltételeit tartalmazo
megallapodas kozigazgatdsi szerz6désbe torténs foglalasat;
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2) Kezdeményezzék a Képuviseld-testiilet térvény altal elsirt létszammal torténd
miikodéképességének biztositasat;

3) Intézkedjenek a Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat feliilvizsgalatardl, az ellenérzési
jelentésben foglalt megéllapitasok alapjan indokolttda valo kiegészitések,
modositasok atvezetésérol;

4) Intézkedjenek a vagyonkezelésre, a felel6s vagyongazdalkodasra vonatkozo6
szabalyzat elkészitésérdl;

A bels6 ellenérzési vizsgalat a megallapitdsok alapjan javasolija Tapolca Viros Roma
Nemzetiségi Onkormdnyzat Elnokének, hogy Tapolca Viros Jegyzdjének kozremiikodésre
valo felkérésével a belsé ellenérzési jelentést terjessze a Képviseld-testiilet elé. A
megallapitasokat targyaljak meg és:

1) Kezdeményezzék Tapolca Viros Onkormdnyzata és Tapolca Viros Roma
Nemzetiségi Onkormdnyzata nemzetiségi nkorményzati feladatok ellatasarol
sz0lo6  egytittmiikodési megallapodast mikodési feltételeit tartalmazéd
megéallapodas kozigazgatdsi szerz6désbe torténé foglalasat;

2) Intézkedjenek a Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatban és az Egyiittmiikodési
megillapodasban foglaltak 6sszhangjanak megteremtésére, kiilondsen a feladat
ellatasahoz ingyenes hasznalattal biztositott helyiség megnevezésével;

3) Intézkedjenek a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat feliilvizsgalatarol, az ellen6rzési
jelentésben foglalt megallapitdsok alapjan indokolttd valé kiegészitések,
modositasok atvezetésérdl;

4) Intézkedjenek a vagyonkezelésre, a felelds vagyongazdalkodasra vonatkozo
szabalyzat elkészitésérél;
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A) Alulirott Dobé Zoltan, Tapolca Véros Onkormanyzatanak polgarmestere, jogi felelésségem
tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen 2021. évben az Onkorményzatndl
gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasigos és
hatékony miikdésérdl, _

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- az Onkormanyzat vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatrol, az alapit6 okiratban megjelslt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kdvetelményeknek megfelelé ellatasarol,

- a rendelkezésre 4ll6 eléiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- az Onkormanyzat tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamoldsi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- a szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyGjt az eljarasok
Jogszerliségére €és szabilyszerliségére vonatkozéan, biztositia az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitfizstt célokkal és az
azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott
feladatokat €és értékelni tudjik az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetbi
beszdmoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet
folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkbrnyezet: Tapolca  Varos Onkorményzata hatékony feladatellatdsa érdekében
elkészitettem és folyamatosan karbantartom a szervezeti és mikodési szabalyzatot, valamint
egyeb belsd szabalyzatokat.

Integralt kockdzatkezelési rendszer: A feladatellatas folyamatossagat veszélyeztetd tényezoket
folyamatosan feltirom, a jogszabalyoknak nem megfelelé miiksdést Kisziirdm és megsziintetem.

Kontrolltevékenységek: A belsé ellendrzési stratégiai terv elkésziilt. Ebben meghatarozasra
keriiltek az dnkormanyzat hossza tavi célkitiizései, a belsé ellendrzés stratégia céljai, a belsd
kontroll rendszer értékelése. a kockazati tényezok és értékelésiik, az ellendrzés altal vizsgélando
terliletek és a belsd ellendrzésre vonatkozo fejlesztési terv.

Informici6 és kommunikacié: Biztositom a megfelel® informacidaramldst az Onkorményzat és
a Tapolcai K6z6s Onkormanyzati Hivatal dolgozoi kozott. Megbizhato és zartkorl iktatasi
rendszert alakitottam ki az adatok téroldsira. A szervezeten beliil az informéacidk atadasa



értekezletek, megbeszélések, szakmai tajékoztatok, oktatasok, elektronikus levelezési rendszer és
a honlap utjan térténik.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): A belsé ellenérzés és a kiilsd vizsgalatok altal feltart
hibak, hianyossagok kijavitasahoz a szilkséges intézkedéseket megteszem.

Kijelentem, hogy a benyljtott beszamoldk a jogszabalyi eldirasok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljeskdriien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett szervezet gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen-nem

Tapolca, 2022. méjus 6.

Dob6 Zoltan
polgarmester



4) Alulirott dr. Iker Viktéria, a Tapolcai K&zos Onkormanyzati Hivatal vezetje jogi
felelosségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfeleléen 2021. évben az altalam
vezetett koliségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitisarol, valamint szabélyszerii, eredményes, gazdasagos €s
hatékony miikddésérdl, _

- olyan szervezeti kultira kialakitasarél, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
celok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerli
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjelslt teveékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre 4116 eléiranyzatok célnak megfelels felhasznalasarsl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérél,

- a tervezési, beszdmolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Osszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérsl, amely megfeleld bizonyossigot nyidjt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositjia az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és koz6sségi szabélyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izétt célokkal és az
azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatérozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi

beszamoltatés rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet
folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozéd elbirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A Tapolcai Kozos Onkorményzati Hivatal hatékony feladatellatasa
érdekében elkészitettem és folyamatosan karbantartom a szervezeti és miikodési szabalyzatot,
valamint egyéb bels§ szabalyzatokat. Ezeket minden dolgozd szaméra elérhetdvé tettem a belsd
halozatunkon, illetve sziikség szerint a honlapunkon is. A dolgozok munkakri leirdsaban pedig

rogzitésre keriilt a munkakdri feladatok felsoroldsa, kozvetlen vezetd megjeldlése,
felelésségvallalds teriilete.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A feladatellatas folyamatossagat veszélyeztetd tényezéket
folyamatosan feltarom, a jogszabalyoknak nem megfelelé miikodést kisziirsm &s megsziintetem.

Kontrolltevékenységek: A belsd ellendrzési stratégiai terv elkésziilt. Ebben meghatarozasra
kertiltek az 6nkorményzat hosszi tavi celkitlizései, a belsé ellenérzés stratégia céljai, a belsd
kontroll rendszer értékelése. a kockazati tényezok és értékelésiik, az ellenérzés altal vizsgalando
teriiletek és a bels6 ellendrzésre vonatkozé fejlesztési terv.



Informéci6 és kommunikacio: Biztositom a dolgozok részére, hogy a munkajukhoz sziikséges
informaciokhoz hozzéjussanak. Megbizhaté és zartkori iktatasi rendszert alakitottam ki az adatok
téroldsdra. A szervezeten beliil az informéaciok atadasa értekezletek, megbeszélések, szakmai
tajékoztatok, oktatasok, elektronikus levelezési rendszer és a honlap Utjan torténik.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): A belsé ellendrzés és a kiilsé vizsgalatok altal feltart
hibak, hianyossagok kijavitasahoz a sziikséges intézkedéseket megteszem.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valésignak
megfeleléen, 4tlathatoan, teljeskorlien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen-neém

Tapolca, 2022. méjus 6.
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A) Alulirott Horvath Zoltanné, a Tapolcai Kertvarosi Ovo&é_kél_f-‘s;éévetési szerv vezetGje jogi
feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az el8irasoknak megfeleléen 2021. évben/idészakban az
altalam vezetett koltségvetési szervnél

Gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikdésérsl,

- olyan szervezeti kultura kialakitasar6l, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok
¢s értekek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositésara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatardl, az alapité okiratban megjellt tevékenységek jogszabélyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- a rendelkezésre 4116 elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalésarél,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszdmolasi, informacioszolgdltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kételezettségek sszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére €s szabdlyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathat6séagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az
azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjidk az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi
beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet
folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eléirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: Az évoda miikodéséhez sziikséges szabalyzatokat elkészitettem. (SZMSZ;
Hazirend; Pedagdgiai Program; Eves munkaterv)

Integralt kockazatkezelési rendszer: Nevelési értekezleteinken folyamatosan nyomon kévetjiik,
Pedagégiai Programunkban, Eves munkaterviinkben meghatérozott céljaink, feladataink
megvaldsulasat.

— egeszséges életmod alakitdsa

— érzelmi, erkdlcsi kdzosségi nevelés

— anyanyelvi — értelmi nevelés, fejlesztés megvaldsitésa

— sajitos nevelési igényil gyermekek nevelése



Kontrolltevékenységek: Belsd ellendrzési tervemben meghatarozottak szerint, rendszeresen
latogatom a tagintézményeket, a csoportokban foly6 munkat, az 6vodapedagégusok altal vezetett
dokumentumokat. (csoportnaplo; mulasztisi naplo; a gyermekek fejlddésérol vezetett
dokumentacio)

Informéciés és kommunikaciés rendszer: Gyermekek és dolgozok adatait biztonsagosan
zartrendszerben taroljuk.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Ellendrzéseim sordn tapasztalt hidnyossagokat,
esetleges hibakat az érintettekkel megbeszéltem, melyek tapasztalataim szerint megoldéasra
keriiltek.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatéan, teljes kortien és pontosan tikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Az 4ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdreben:

igen-nem
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NYILATKOZAT

Alulirott Dr. Décsey Sandor, a Wass Albert Konyvtar és Muzeum koltségvetési szerv veze-

téje jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen a 2021. évben

az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

a belsé kontrollrendszer kialakitdsarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérdl,

olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszerii hasz-
nalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott ko-
vetelményeknek megfelel ellatasarol,

a rendelkezésre all6 eléiranyzatok célnak megfelelé felhasznélasarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelmeényeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljes-
segerol €s hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

az intézmeényi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszert-
ségére €s szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosdgot, tovabba
megfelel a hazai és k6z6sségi szabalyoknak,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a megha-
tarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi
beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenysé-
get folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo elGirdsainak az alabbiak sze-
rint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A kontrollkdrnyezet alapjaul a Wass Albert Konyvtar és Muzeum (8300 Tapolca, Batsényi u.

1.) Szervezeti és Miikddési Szabélyzata szolgdl, amely meghatarozza a vezetés és a munka-

vallalok személyes és szakmai értékrendjét, szakmai elkotelezettségét, a vezetés filozofiajat,
az intézmény szervezeti felépitését.



Integralt kockazatkezelési rendszer:
A kockéazatkezelés rendszerébe tartozik az intézmény céljai elérésével kapcsolatos kockazatok
azonositasa, ezek kiértékelése és a felmeriil6 kérdésekre adott megfeleld valaszok meghata-

rozasa és azok értékelése.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység az intézmény minden szervezeti szintjét és funkcidjat érinti. Magaba
foglalja az engedélyezési és jovahagyasi eljarasokat: a feladat- és felel6sségi korok meghata-
rozasat, a forrasokhoz és nyilvantartasokhoz vald hozzaférés kontrolljat, az egyeztetéseket, a
miiveletek, folyamatok, tevékenységek és a mikodési teljesitmény vizsgalatat, a feladatkije-
161és, az engedélyezés, a jovahagyds és az itmutatas feliigyeletét.

Informécié és kommunikécio:

Az intézmény megfelels, folyamatosan rendelkezésre allo, aktudlis, pontos informéciokat kap
és szolgéltat a hatékony miikddéshez. Ezen informaciok segitségével mennek végbe a kiilon-
féle tranzakciok és események, amelyek azonnal dokumentélasra keriilnek. A dokumentacio-
hoz vald hozzaférés korlatozott, a nyilvantartasok zart rendszerben rogzitett adatok. A haté-
kony kommunikéciéval jut el az intézmény minden dolgozdjahoz az 6t érinté informacio.
Ezaltal minden alkalmazott tisztaban van a sajat szerepével és felelGsségével, valamint azzal,
hogy sajat tevékenysége miként viszonyul masok munkajahoz.

Nyomon kivetési rendszer (monitoring):

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak meg-
felelden, atlathatoan, teljeskortien és pontosan tiikkrozik a széban forgd pénziigyi évre vonat-
koz6 kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdaségi vezetGje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

1gen-nem

Tapolca, 2022. méjus 6.

alairas
Dr. Décsey Sandor
igazgato
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