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E L Ő T E R J E S Z T É S 
a Képviselő-testület 2025. szeptember 26 -i nyilvános ülésére 

 
Tárgy:  Döntés a Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési 

Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 11.) önkormányzati rendelet 
módosításáról 

 
Előterjesztő:  Dobó Zoltán polgármester 
 
Előkészítette:  Önkormányzati és Igazgatási Iroda 

Frangné Ángyán Zsuzsanna aljegyző  
 
Megtárgyalja:  Ügyrendi Bizottság 
 Gazdasági Bizottság 

Humán Bizottság 
 Turisztikai és Városfejlesztési Bizottság 
     
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: 
Mötv.) 42. § 2. pontja szerint a képviselő-testület hatásköréből nem ruházható át szervezetének 
kialakítása és működésének meghatározása. 
 
Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 11.) 
önkormányzati rendeletében (a továbbiakban: Szmsz) módosításokat, pontosításokat szükséges 
végrehajtani tekintettel az elmúlt időszak jogszabályváltozásaira. 
 
Kérem a Tisztlelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megvitatni és a döntését meghozni 
szíveskedjen! 
 

 
Tapolca, 2025. szeptember 12. 
 

 
Dobó Zoltán 
polgármester 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



DÖNTÉSI JAVASLAT 
 

Tapolca Város Önkormányzata Képviselő-testületének .../.... (...) önkormányzati 
rendelete 

Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. 
(X.11.) önkormányzati rendelet módosításáról 

[1] A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 53. § (1) 
bekezdés alapján a képviselő-testület a működésének részletes szabályait, a szervezeti és 
működési szabályzatról szóló rendeletében határozza meg, mely többek között rendelkezik az 
önkormányzat hivatalos megnevezéséről, székhelyéről; a képviselő-testület átruházott 
hatásköreinek felsorolásáról; a képviselő-testület üléseinek összehívásáról, vezetéséről, 
tanácskozási rendjéről; az önkormányzati képviselőkre vonatkozó magatartási szabályokról, az 
ülés rendjének fenntartásáról és az annak érdekében hozható intézkedésekről; a nyilvánosság 
biztosításáról; a döntéshozatali eljárásról, a szavazás módjáról; a rendeletalkotásról és 
határozathozatalról; az önkormányzat szerveiről, azok jogállásáról, feladatairól; a képviselő-
testület bizottságairól. 
[2] Tapolca Város Önkormányzata Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) 
bekezdésében, az 54. § (9) bekezdés vonatkozásában a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. 
évi CXCIX. törvény 232/A. §-ában, a 60. § vonatkozásában a népszavazás kezdeményezéséről, 
az európai polgári kezdeményezésről, valamint a népszavazásról szóló 2013. évi CCXXXVIII. 
törvény 92. §-ában kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés d) 
pontjában, valamint Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 
törvény 42. § 2. pontjában és 53. § (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a 
következőket rendeli el: 

1. § 

(1) A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet 1. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(1) Az Önkormányzat elnevezése: Tapolca Város Önkormányzata, székhelye: 8300 Tapolca, 
Hősök tere 15.” 

(2) A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet 1. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(4) Az Önkormányzat hivatala: Tapolcai Közös Önkormányzati Hivatal (a továbbiakban: 
közös önkormányzati hivatal), székhelye: 8300 Tapolca, Hősök tere 15.” 

2. § 

A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet 9. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(1) A Képviselő-testület ülései fő szabályként nyilvánosak. A Képviselő-testület döntéseit nyílt 
szavazással hozza. A nyílt szavazás kézfelemeléssel történik. A testületi ülésekről a Városi TV 
élőben közvetítést adhat.” 



3. § 

A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet 32. § b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

(A jegyző köteles gondoskodni:) 
„b) a rendeletek kihirdetéséről,” 

4. § 

A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet IV. Fejezet címe helyébe a következő rendelkezés lép: 

„IV. Fejezet 
A Képviselő-testület bizottságai” 

5. § 

A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet a 20. alcímét megelőzően a következő fejezetcímmel egészül ki: 

„V. Fejezet 
Tisztségviselők” 

6. § 

A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet a 26. alcímét megelőzően a következő fejezetcímmel egészül ki: 

„VI. Fejezet 
Hivatal” 

7. § 

A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet a 27. alcímét megelőzően a következő fejezetcímmel egészül ki: 

„VII. Fejezet 
Társulások, együttműködések” 

8. § 

A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet a 28. alcímét megelőzően a következő fejezetcímmel egészül ki: 

„VIII. Fejezet 
Az önkormányzat gazdasági alapjai” 

9. § 

A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet a 29. alcímét megelőzően a következő fejezetcímmel egészül ki: 



„IX. Fejezet 
Nemzetiségek, helyi népszavazás” 

10. § 

A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet a 30. alcímét megelőzően a következő fejezetcímmel egészül ki: 

„X. Fejezet 
Záró rendelkezések” 

11. § 

A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 14/2024. (X. 
11.) önkormányzati rendelet 3. melléklete helyébe az 1. melléklet lép. 

12. § 

Hatályát veszti a Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 
14/2024. (X. 11.) önkormányzati rendelet 
a) 1. § (2) bekezdése, 
b) 27. alcím címe, 
c) 28. alcím címe, 
d) 29. alcím címe, 
e) 30. alcím címe. 

13. § 

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 
 
 
Tapolca, 2025. szeptember 
 
 
 

 Dobó Zoltán           dr. Iker Viktória  
             polgármester                              jegyző 
 

 

  



1. melléklet az .../... . (... . ... .) önkormányzati rendelethez 

„3. melléklet a 14/2024. (X. 11.) önkormányzati rendelethez 
Az Önkormányzat alaptevékenysége 

1. 011130 Önkormányzatok és önkormányzati hivatalok jogalkotó és ált.igazgatási 
tevékenysége 
2. 011140 Országos és helyi nemzetiségi önkormányzatok igazgatási tevékenysége 
3. 011220 Adó-, vám- és jövedéki igazgatás 
4. 013210 Átfogó tervezési és statisztikai szolgáltatások 
5. 013320 Köztemető-fenntartás és -működtetés 
6. 013350 Az önkormányzati vagyonnal való gazdálkodással kapcsolatos feladatok 
7. 016010 Országgyűlési, önkormányzati és európai parlamenti képviselőválasztásokhoz 
kapcs.tev. 
8. 016020 Országos és helyi népszavazással kapcsolatos tevékenységek 
9. 016030 Állampolgársági ügyek 
10. 022010 Polgári honvédelem ágazati feladatai, a lakosság felkészítése 
11. 031060 Bűnmegelőzés 
12. 031070 Baleset-megelőzés 
13. 032020 Tűz- és katasztrófavédelmi tevékenységek 
14. 041233 Hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás 
15. 042180 Állat-egészségügy (kivéve: kóbor állatokkal kapcsolatos feladatok) 
16. 042181 Kóbor állatokkal kapcsolatos feladatok 
17. 045140 Városi és elővárosi közúti személyszállítás 
18. 045160 Közutak, hidak, alagutak üzemeltetése, fenntartása 
19. 045161 Kerékpárutak üzemeltetése, fenntartása 
20. 045170 Parkoló, garázs üzemeltetése, fenntartása 
21. 047120 Piac üzemeltetése 
22. 047310 Turizmus igazgatása és támogatása 
23. 047410 Ár- és belvízvédelemmel összefüggő tevékenységek 
24. 051020 Nem veszélyes (települési) hulladék összetevőinek válogatása, elkülönített 
begyűjtése, szállítása, átrakása 
25. 051030 Nem veszélyes (települési) hulladék vegyes (ömlesztett) begyűjtése, szállítása, 
átrakása 
26. 051040 Nem veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása 
27. 051050 Veszélyes hulladék begyűjtése, szállítása, átrakása 
28. 052020 Szennyvíz gyűjtése, tisztítása, elhelyezése 
29. 052080 Szennyvízcsatorna építése, fenntartása, üzemeltetése 
30. 056010 Komplex környezetvédelmi programok támogatása 
31. 062020 Településfejlesztési projektek és támogatásuk 
32. 063020 Víztermelés, -kezelés, -ellátás 
33. 064010 Közvilágítás 
34. 066010 Zöldterület-kezelés 
35. 066020 Város-, községgazdálkodási egyéb szolgáltatások 
36. 072111 Háziorvosi alapellátás 
37. 072311 Fogorvosi alapellátás 
38. 081010 Sportügyek igazgatása 
39. 081030 Sportlétesítmények, edzőtáborok működtetése és fejlesztése 
40. 081041 Versenysport- és utánpótlás-nevelési tevékenység és támogatása 
41. 081043 Iskolai, diáksport-tevékenység és támogatása 



42. 081045 Szabadidősport- (rekreációs sport-) tevékenység és támogatása 
43. 082010 Kultúra igazgatása 
44. 082030 Művészeti tevékenységek (kivéve: színház) 
45. 082091 Közművelődés - közösségi és társadalmi részvétel fejlesztése 
46. 082092 Közművelődés - hagyományos közösségi kulturális értékek gondozása 
47. 082093 Közművelődés - egész életre kiterjedő tanulás, amatőr művészetek 
48. 084031 Civil szervezetek működési támogatása 
49. 084032 Civil szervezetek programtámogatása 
50. 086030 Nemzetközi kulturális együttműködés 
51. 086090 Egyéb szabadidős szolgáltatás 
52. 091140 Óvodai nevelés, ellátás működtetési feladatai 
53. 096015 Gyermekétkeztetés köznevelési intézményben 
54. 096025 Munkahelyi étkeztetés köznevelési intézményben 
55. 104035 Gyermekétkeztetés bölcsődében, fogyatékosok nappali intézményében 
56. 104037 Intézményen kívüli gyermekétkeztetés 
57. 107051 Szociális étkeztetés szociális konyhán 
58. 107060 Egyéb szociális pénzbeli és természetbeni ellátások, támogatások 
59. 107080 Esélyegyenlőség elősegítését célzó tevékenységek és programok” 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



HATÁSVIZSGÁLAT 

 

A 2011. január 1-jétől hatályos, a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a 
továbbiakban: Jat.) 17. §-a szerint: 

17. § (1) A jogszabály előkészítője –a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű 
– előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható következményeit. Az 
előzetes hatásvizsgálat eredményéről ... önkormányzati rendelet esetén a helyi önkormányzat 
képviselő-testületét tájékoztatni kell. [...] 

(2) A hatásvizsgálat során vizsgálni kell 

a) a tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatását, különösen 
aa) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásait, 
ab) környezeti és egészségi következményeit, 
ac) adminisztratív terheket befolyásoló hatásait, valamint 
b) a jogszabály megalkotásának szükségességét, a jogalkotás elmaradásának várható 
következményeit, és 
c) a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételeket”. 
 
A Tapolca Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló rendelet 
módosításának tervezetében (a továbbiakban: Tervezet) foglaltak várható hatásai –a Jat. 17. § 
(2) bekezdésében foglalt elvárások tükrében – az alábbiak szerint összegezhetők: 

a) A tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatása 

aa) A jogszabály társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai 

A Tervezetnek társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása nincs. 

ab) A jogszabály környezeti és egészségi következményei 

A Tervezetben foglaltaknak közvetlen környezeti és egészségügyi következményei nincsenek.  

ac) A jogszabály adminisztratív terheket befolyásoló hatásai 

A Tervezet az adminisztratív terheket befolyásolóhatással nem bír. 

b)  A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 
következményei 

A tervezet elfogadásának elmaradása felsőbb szintű jogszabályokkal való ütközést 
eredményezne. 

c) A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételek 

A Tervezet elfogadása esetén a rendelet alkalmazása a jelenlegihez képest többlet személyi, 
szervezeti, tárgyi feltételeket nem igényel.  

 

 


